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Inledning

Skolinspektionen genomfér en kvalitetsgranskning av elevhélsans arbete i grundsko-
lans arskurser 6-9 under hésten ar 2014. Granskningen vid Mariaskolan i Sédertélje
kommun ingar i detta projekt.

Mariaskolan bestktes den 6 och 7 november. Ansvariga inspektorer har utredarna Ma-
rita Bruzell-Nilsson och Roger Niklewski varit. I denna rapport redovisar inspektérerna
sina iakttagelser, analyser och bedomningar. Forutom en redogorelse av kvalitets-
granskningens resultat ges dven en kort beskrivning av granskningens syfte, fragestall-
ningar och genomforande.

Kvalitetsgranskningen av elevhédlsans arbete genomfors i ytterligare 24 (kommunala
och fristaende) skolor. Nar kvalitetsgranskningen ar avslutad i sin helhet redovisas de
samlade resultaten i en 6vergripande kvalitetsgranskningsrapport. Fér de skolor som
ingatt i granskningen ger rapporten en referensram och en méjlighet till jamforelse med
férhallanden pa andra skolor. Det enskilda beslutet kan ddrmed séttas in i ett storre
sammanhang.

Bakgrundsuppgifter om Mariaskolan

Mariaskolan dr en fristaende skola som arbetar med waldorfpedagogik i tdtorten Jarna i
Sodertdlje kommun. Huvudman for verksamheten dr Foreningen Maria Magdalena.
Skolan omfattar 105 elever fran forskoleklass till och med arskurs 9. De senaste tva aren
har 100 procent av eleverna i arskurs 9 natt kunskapskraven i alla &mnen.

Vid Skolinspektionens tillsyn hésten 2010 fick Mariaskolan kritik for brister i bland
annat arbetet {6r uppfoljning och utvardering, trygghet och studiero samt sarskilt stod.
Skolans huvudman férelades att avhjalpa de patalade bristerna och inkom hdsttermi-
nen 2011 med en plan {6r hur skolan atgéardat och fortséttningsvis strukturerat arbetet.
Dérmed avslutades tillsynen.



Skolinspektionen

Verksamhetsrapport
2014-12-15

2 (12)

Dnr 400-2014:2123

Resultat

Har elevhélsan kompetens och arbetssatt fér, samt vidtar insatser i,
det hédlsoframjande, forebyggande och atgiardande arbetet, som
motsvarar behoven hos eleverna pa skolan?

1.1 Har eleverna tillgang till elevhilsa och alla dess kompetenser?

Elevhélsan i skolan

For att kunna gora en bedémning av tillging till elevhilsa i en skola mdste inledningsvis de
organisatoriska forhillandena beskrivas.

I Mariaskolan finns en elevhilsa som bestar av samtliga i skollagen angivna kompeten-
ser!: skolldkare, skolskoterska, skolpsykolog, kurator samt larare med specialpedago-
gisk kompetens. Rektor leder skolans elevhidlsoarbete. Utover sitt ledningsansvar arbe-
tar rektor som kurator 20 procent samt med specialpedagogiska insatser pa skolan.
Rektors specialpedagogiska insatser dr innevarande termin utékade till 60 procent.
Detta beror pa att skolans andra specialpedagog &r tjanstledig innevarande termin f6r
kompetensutveckling. Vid intervjuer med personal? och elever framkommer att rektors
olika roller ar tydliga for bade elever och larare. Rektor ar utbildad waldorfpedagogisk
specialpedagog och har darutéver genomgatt steg 1 i psykoterapiutbildningen. Den
specialpedagog som ér tjanstledig innevarande termin har ocksa deltagit i den intervju
med elevhélsans personal som ingér i denna granskning. Skolldkare och skolpsykolog
anlitas genom Sodertélje kommuns resurscentrum. Skolldkaren &r pa skolan en mandag
i mdnaden samt darutdver vid behov. Skolskéterskan &r pa skolan pa mandagar.
Skolpsykologen anlitas f6r handledning till personalen och {61 vissa utredningar. Vid
intervjun med skolans elevhélsa framkommer att de ser sig som en samlad resurs? och
har regelbundna och tdta kontakter med varandra och med skolans larare.

Samverkan inom skolan

En annan del, som vigs in i bedommningen av tillging till elevhilsa, dr graden av samverkan;
dels inom en skolas elevhiilsa, dels mellan elevhilsan och skolans vriga personal.*

Konkret kan samverkan mellan en skolas elevhilsa och skolans Gvriga personal (frimst undervi-
sande pedagoger) besti av handledning exempelvis kring frdgor om extra anpassningar utifrin

elevers behov.

1 Skollagen 2 kap 25 § andra stycket
2 Intervju har genomférts med lirare som undervisas i drskurserna 6-9.

3 Prop. 2009/10:165, s 275-278
4 Prop. 2009/10:165, s. 276
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Till samverkan riknas ocksd det arbete som ska ske i fragor som ror elevers behov av sirskilt
stdd, och diir rektor ska samrida med elevhilsan vid utredning infor eventuellt utarbetande av

dtgirdsprogram.’

Varje mandag tréffas elevhélsans personal och da finns tid for larare att konsultera
elevhalsoteamet i fragor kring férhallningssitt och olika strategier for att méta elevers
behov av extra anpassningar och sérskilt stéd. Skolan har “Kollegietid” pa torsdagar.
Vid dessa tillfédllen deltar all pedagogisk personal inklusive personal fran skolans elev-
hilsoteam. Dessa méten leds av rektor och det finns avsatt tid £for ldrarna att ta upp
fragor kring extra anpassningar i klassrummet. Lirarna kan ocksé ta upp fragor som
ror arbetet kring de elever som &r i behov av sérskilt stod samt fa handledning av elev-
hélsans personal kring olika arbetssétt for att méta elevernas behov. Vid dessa méten
sker ocksd samrad mellan pedagogerna, elevhilsans personal och rektor kring utred-
ningar av elevers olika behov av stddinsatser.

Skolskéterskan och specialpedagogen kan vid behov fa handledning av skollakaren
respektive skolpsykologen i fragor som ror arbetet kring enskilda elever utifran deras
respektive kompetensomraden.

For att en skolas elever ska kunna sigas ha tillgang till elevhilsa behbver de vara informerade
om att elevhilsan finns, och ocksi kunna anvinda den utifran sina behov. I "Viigledning for
elevhilsan”¢ kopplas denna omstindighet till den lagtext’ som anger att elever ska ges inflytande
dver sin utbildning, och hillas informerade i friagor som rir dem.

Vid elevintervjuer berédttar eleverna att de far information i klasserna om elevhélsans
personal av klassldrarna pa skolan. Under intervjuerna kan eleverna redogéra for elev-
hilsans olika yrkesgrupper och till vem man kan ga till beroende pa vilka fragor och
behov man har. Fordldrarna informeras via informationsblad. Eleverna beréttar att det
ar latt att komma i kontakt med elevhélsans personal och da sdrskilt med skolskoterska,
specialpedagog och kurator. De séger att ”det ir en liten skola och vi moter dem hela tiden.
De ir litta att fi tag i.”

Mdjlighet till insatser utifran elevernas behov

Utover ovanstdende, dr tillgdng till elevhilsa dven avhingig i vilken utstrickning de medi-
cinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatserna, som elevhilsan genomfir,
motsvarar behovet hos skolans elever.3

5 Skollagen 3 kap. 8 §

¢ Skolverket och Socialstyrelsen (2014) Viigledning for elevhilsan, s 48
7 Skollagen 4 kap. 9 §

8 Skollagen 2 kap. 25 § samt Prop. 2009/10:165 s. 277
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I den enkét som eleverna fatt besvara i samband med granskningen® uppger 97 procent
att de far hjdlp i skolarbetet nar de behéver det. 95 procent uppger de far hjélp och stod
i skolan om de mar déligt. De elever som uppsokt elevhalsan uppger att de fatt den
hjélp de behovde av de olika kompetenserna skolskéterska, specialpeda-
gog/specialldrare, psykolog och kurator pé skolan.

Skolinspektionen beddmer att eleverna i Mariaskolan i hog grad har tillgéng till elev-
hélsa och alla dess kompetenser.

Eleverna i Mariaskolan har tillgéang till en samlad elevhilsa som i samarbete med larar-
na arbetar for att stddja elevernas utveckling mot malen. Eleverna kdnner val till perso-
'nerna som arbetar inom elevhalsan och till vem de kan vénda sig till i olika fragor.

1.2 Arbetar elevhilsans kompetenser — sjdlva och/eller tillsammans med andra kom-
petenser — hilsofrimjande, férebyggande och atgidrdande pa ett sitt som stirker ele-
vernas hilsa, och stodjer dem att na utbildningens mal?

Det hélsofrdmjande arbetet

Ett hilsofrimjande elevhilsoarbete kan utgoras av insatser som friimjar goda relationer mellan
elever, och elever och personal.

Ett hiilsoframjande arbete kan vidare innebira insatser som medverkar till att skapa en tolerant,
positiv och trygg skolmiljo; exempelvis kan elevhilsan delta i utvecklingen och genomforandet
av skolans virdegrundsarbete och arbete mot krinkande behandling.

Frin ett elevperspektiv finns vissa faktorer som lyfts fram inom forskning, och som medverkar
till att stirka elevernas hilsa och stodja dem att nd utbildningens mdl; nigra av dessa ir upple-
velse av motivation, delaktighet, sjalvkinsla, inflytande och tilltro till sin formiga.10

Eleverna berattar vid intervjuerna att skolans fadderverksamhet 6kar tryggheten och
trivseln mellan eleverna pa skolan. Systemet fungerar sa att elever i arskurs 6 ar faddrar
for eleverna for arskurs 2, elever i arskurs 7 ar faddrar for arskurs 3 osv. Pa detta sétt
lar de yngre och de dldre eleverna kdnna varandra. De elever som intervjuades uppger
att alla elever kdnner varandra pa skolan och det finns ingen som ar ensam. De sager
ocksa att “Pda vdr skola dr det mer umginge mellan olika klasser, de yngre dr inte ridda for oss
dldre. Vi har till exempel ingen mobbning.” Eleverna beritta vidare att “det dr okej att vara

9 Enkiten har genomférts med skolans elever i arskurserna 6-9. Svarsfrekvensen i Mariaskolan ar 100 pro-
cent.

10 Utgar ofta fran begreppet KASAM, Kansla Av Sammanhang. Myntat av professor Aaron Antonovsky
(1923-1994). Se t ex Forskningsradsnamnden (1998). Rdster om KASAM: 15 forskare granskar begreppet Kiinsla av
sammanhang. Stockholm: Forskningsradsndmnden (FRIN).
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annorlunda, alla kan vara med alla.” Elevhalsan uppger att vardegrundsarbetet startar i
arskurs 1 och “vi arbetar stenhirt mot normbrytande beteende. Det finns stort utrymme for
tolerans, man kan vara timligen annorlunda hir.” Pa rasterna finns det alltid rastvakter. I
elevenkdten svarar 91 procent att de i hog grad respekterar varandras olikheter.

Eleverna i drskurs 9 har hand om ett elevcafé som, enligt larare och elever, bidrar till
trivseln pa skolan och framjar redan goda relationer mellan vuxna och elever och mel-
lan eleverna sjdlva. Skolan firar regelbundet manadsfester dar samtliga klasser dr nér-
varande och dven skolans gemensamma friluftsdagar bidrar till goda relationer mellan
elever och vuxna.

Av intervjuer med elever och skolskéterskan framkommer att skolskéterskan vid hal-
sobesdken brukar prata med eleverna om goda kost-, motions- och sémnvanor. Halso-
besok genomfors i drskurserna 1, 2, 4, 6 och 8.

Det férebyggande arbetet

Ett forebyggande elevhilsoarbete kan utgiras av insatser som tillgodoser elevers behov av extra
anpassningar. Det kan handla om att identifiera elevers behov, samt stidja lirare och Gvrig skol-
personal i arbetet med anpassning i olika ldrmiljoer. Det forebyggande arbetet kan ocksd inne-
biira insatser som minskar konsekvenser av forekommande individuella riskfaktorer hos eleverna,
sasom svdrigheter vad giller spriklig formaga, sjialvkontroll, social kompetens, sjilvfortroende
eller inldrning.

Inom ramen for vad som benidmns forebyggande arbete kan en skolas elevhiilsa ocksad initiera
eller genomfora insatser som hejdar eller forhindrar forekommande riskbeteenden hos enskilda
elever och elevgrupper. Sidana riskbeteenden kan bestd i droganviindning, krinkningar, asocialt
eller destruktivt beteende, skolk eller hemmasittande. Insatserna kan ocksd handla om att ut-
veckla goda relationer mellan hem och skola.

Som férebyggande arbete kan en skolas elevhilsa ocksd initiera eller genomfora insatser mot
identifierade problem i den psykosociala ldrmiljon. Det kan till exempel vora sig om arbete mot
krinkande behandling, och att forindra oldmpliga virderingar, uttryck eller forhillningssitt.

Eleverna berittar att de inte kdnner sig sdrskilt stressade vilket till exempel beror pa att
de har god framforhallning med sina laxor. Ofta har de 1-2 veckor pa sig. Eleverna s&-
ger att systemet kanns genomtéankt och fungerar. Léxor och skolarbete férdelas jamt.

Enligt rektor har alla elever tillgng till dator och elever med dyslexi som &r i behov av
dator far lara sig anvanda tangentbordet effektivt. Elever som har svart att hinna med
att gora anteckningar far fotografera tavlan med ldrarens anteckningar och har dven
tillgang till fardiga texter ndr det bedoms relevant.

Faltarbetarna i Sodertédlje kommun kommer och informerar arskurserna 6-9 om sitt
arbete.
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I arskurs 8 samtalar de med eleverna om sex och samlevnad och i drskurs 9 om hur
man kan forhalla sig till alkohol, tobak och andra droger. Lararna beréttar att eleverna
far trdna pa hur man kan agera om man blir erbjuden att prova pa en drog och hur man
kan std emot tryck fran kompisar i olika situationer.

En ldrare berédttar att rokning forekommer i hennes klass och med anledning av det har
skolskdterskan varit i klassen och talat om skadeverkningar av tobak, alkohol och
andra droger. Rektor och elever berdttar att skolan deltar i lagerverksamhet som Soder-
tdlje kommun anordnar fran arskurs 7 kring droger. I lagerverksamheten deltar bland
annat polis, socialtjanst och raddningstjanst. Efter lagerverksamheten genomférs olika
uppfdljningsarbeten pa skolan.

Skolans arbetslag har sedan tre ar tillbaka arbetat tillsammans med skolpsykologen
kring att utveckla och stddja ldrarnas formaga att reflektera 6ver sina insatser for elever
i behov av extra anpassningar och sarskilt stod. Lararna ar tydliga med att det &r sko-
lans ansvar att anpassa skolans larmiljéer och identifiera elevernas behov. Anpassning-
ar genomfors ofta tillsammans med en specialpedagog eller annan kompetens fran
elevhalsan.

Det atgédrdande arbetet

Ett atgirdande elevhilsoarbete liknar det forebyggande, men riktar sig mot uppmirksammade
eller uppkomna situationer som omedelbart behdver ombesdrjas. Ofta sker insatserna pa indivi-
duell nivd. En del av detta arbete dr att tillgodose elevers behov av sirskilt stod. Det handlar hir
om elever med inlirningssvdrigheter, funktionsnedsittning, sjukdom, forsvirande omstindig-
heter i elevens sociala situation i skolan eller i hemmet.

En annan del av en skolas dtgirdande arbete ir att agera vid akuta situationer for elever eller
grupper av elever med riskbeteenden eller uttalad psykisk ohilsa. Det kan ske genom dtgirder
inom ramen for skolans arbete mot kriinkande behandling, motivations- och krissamtal, eller
utredande, ridgivande och bearbetande samtal med eleverna, samt genom initierande av kontakt
med hemmet och samarbete med andra instanser, sdsom socialtjinst eller barn- och ung-
domsmottagning.

Rektor och larare beskriver att om klassldrararen eller évriga larare befarar att en elev
inte kommer att uppna malen for arskursen eller har andra svarigheter i skolsituation-
en tas kontakt med rektor och vardnadshavare. Samtidigt tas kontakt med elevhalsan.
Rektor tar ansvar for att elevens behov utreds och dokumenteras dels utifran elevens
skolsituation dels utifran en pedagogisk bedomning av om eleven dr i behov av sarskilt
stod. Dérefter beddms vilka atgarder och insatser som ska vidtas pa individ-, grupp-
och skolniva. I de fall eleven har behov av sarskilt stod upprattas ett atgardsprogram.
Elevhélsan uppger att det finns elever med stora koncentrationssvarigheter och att de
specialpedagogiska insatserna utgar fran elevernas styrkor. Det kan i vissa fall finnas
behov av att arbeta med “relaterandet” i klassen till exempel: " hur tror du han/hon tinkte
nir jag gjorde si?” Eleverna berattar att ” Om man inte hiinger med i ett dmne si pratar man
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forst med liraren om vad som dr grejen. Man kan till exempel fii stodlektioner, skriva pa dator,
arbeta med specialpedagogen i klassen eller fi enskild undervisning.” Rektorn ser till att det
finns tid for ldrarna och elevhilsan att samordna arbetet kring atgardsprogram samt att
atgdrderna f6ljs upp och utvarderas tillsammans med elev och vadrdnadshavare.

Skolinspektionen beddmer att elevhdlsan i Mariaskolan i hog grad, sjdlva eller till-
sammans med andra kompetenser, arbetar hélsofraimjande, forebyggande och atgard-
ande pa ett sitt som stdrker elevernas halsa, och stodjer dem att n& utbildningens mal.

Mariaskolans elevhidlsa genomfor tillsammans med elever och personal olika insatser
som bidrar till att skapa en tolerant, positiv och trygg miljoé skolmiljo. Skolan har inar-
betade rutiner f6r att tillgodose elevers behov av extra anpassningar och sarskilt stod.

1.3 Utgar elevhilsans arbete fran erhallen kunskap, identifierade faktorer och férhallanden
i skolans fysiska, organisatoriska och psykosociala miljo, samt fran identifierade behov
hos skolans elever?

Utgangspunkter for ett hdlsofrdmjande arbete

For sitt hilsofrdmjande arbete kan en elevhilsa/skola behdva inhimta kunskap om hilsofriam-
jande faktorer via forskning, via erfarenheter fran andra skolor eller via olika myndigheter och
organisationers vigledningsmaterial. Elevhilsans hilsofrdmjande arbete kan dven utgd frin
insikt och allmdn eller beprovad erfarenhet.

Rektor berattar att bade ldrare och elevhilsans personal héller sig uppdaterade med det
végledningsmaterial som ges ut av Skolverket och har tillsammans diskuterat innehél-
let i exempelvis ”Viagledning for elevhélsan “'!. Skolan har dven diskuterat boken “Psy-
kologi i skolan”?? ddr bland annat Gunilla Guva, som varit skolpsykolog pa Mariasko-
lan, ar medforfattare. Boken har enligt rektor ett salutogent perspektiv kring elevhal-
sans arbete vilket, enligt rektor dven utgor en grund for skolans arbete.

Utgéangspunkter fér generella insatser

Som utgangspunkt for generella insatser kan en elevhilsa/skola behdva identifiera forekommande
problem i skolans fysiska, organisatoriska eller psykosociala miljo. Det kan ske genom trivsel-
enkiiter till eleverna, analys av elevernas kunskapsresultat, kartliggningar inom ramen for sko-
lans arbete mot krinkande behandling, sammanstillningar och analys av information frin ele-
vernas hilsobesdk, samtal med elever och personal.

Eleverna berittar i intervjuerna att de far fylla i en enkét pa varen om skolans fysiska
miljé och en kring den psykosociala miljon pa hosten. Eleverna i elevradet far vara med

1 Skolverket och Socialstyrelsen (2014) Viigledning for elevhilsan.
12 Elinor Schad (red) Studentlitteratur andra uppl. (2014) Psykolog i skolan
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och formulera fragorna och sammanstalla resultaten. Enligt eleverna finns det dven en
blankett som de fyller i som handlar om skolarbetet med fragor som " Vad har jag lirt
mig, Vad har fungerat? Hur var provet?” Eleverna uppger vidare att det finns en pa-
gaende dialog i klasserna kring vad som ar bra och vad som kan forbattras i skolmiljon
och att ”skolan dr bra pd att ta reda pa hur vi mar.”

Utgéangspunkter fér individuella insatser

En elevhilsas individuella insatser, rorande elever som kan behdva stodinsatser i skolarbetet,
eller elever som kan omfattas av individuella riskfaktorer eller riskbeteenden, kan ha flera ut-
gingspunkter. Det kan exempeluvis rira sig om screening med bedomningsinstrument av elever-
nas utveckling, mottagande av signaler fran lirare som misstinker inldrningssvirigheter eller
ser andra problem i samband med en elev, eller utredning av enskilda elever i syfte att klarligga
vilka hinder som finns for elevens lirande. Det kan ocksd vara dialog med den pedagogiska per-
sonalen kring vad som hinder i klassrummet och under skoldagen i durigt, eller skolans utred-
ningar av situationen kring elever som involverats i krinkningar eller forekommit vid discipli-
néra atgirder.

Rektor och elevhiélsans personal berattar att de screenar alla elever i arskurs 2 for att
sdkra att ingen elev har behov som skolan inte upptéckt. Fér screeningen anvander
skolan metoder och protokoll fran Sprakbiten. Larare pa skolan som fatt utbildning
kring detta haller i arbetet och instruerar grupperna. ” Om det exempelvis visar sig att
nagon elev har dyslektiska tendenser viintar vi inte pd diagnoser utan sitter iging ett stodarbete
med stavelsesegmentering och syntesdoningar” . I arskurs 3 anvander skolan dven resultaten
fran de nationella proven och i arskurs 4 gor skolan uppfdljningar av elevernas forhal-
lande till stavningsreglerna. Aven de hilsosamtal, som genomf&rs fran arskurs1 och i
varannan arskurs fran drskurs 2 till arskurs 8, utgdr underlag for elevhilsans insatser.

Skolinspektionen bedomer att elevhilsans arbete i Mariaskolan i hog grad utgar fran
erhallen kunskap, identifierade faktorer och férhdllanden i skolans fysiska, organisato-
riska och psykosociala milj6, samt frén identifierade behov hos skolans elever.

I Mariaskolan arbetar rektor och personalen for att implementera arbetssatt som har
stéd i vetenskap och beprévad erfarenhet. Elevhalsans insatser utgar frdn gemen-
samma litteraturstudier och fran olika kartlaggningar som exempelvis enkéter och hal-
sosamtal.
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1.4 Utvirderas elevhilsans arbete sa att resultatet kan ligga till grund f6ér nya insatser och
forbattringsarbete som tar sikte pa att eleverna ska kdnna sig trygga och na utbildningens
mal?

Ett fullgott elevhiilsoarbete inkluderar rutiner som innebir uppfoljning och analys av det ge-
nomforda arbetet. For att det ska vara mojligt behbver en elevhilsalskola formulera mdl, som i
sig dr utvirderingsbara, och som omfattar elevernas utveckling och psykosociala hilsa. Vidare
ingdr att mdlen utvirderas mot bakgrund av elevernas behov fOr att nd s langt som maojligt
enligt utbildningens mal, samt att utvirderingen i sin tur mojliggor en planering av elevhiilsans
kommande insatser.

Mal for skolans elevhélsoarbete

Rektor uppger att Mariaskolans elevhalsa framst ska vara halsofraimjande och férebyg-
gande for att utveckla elevernas specifika formégor och mdéjligheter. Elevhilsans per-
sonal uppger att malen ar att varje elev ska bli ”Trygg for livet. Trygg och sedd” . Skolan
har inte formulerat mal for elevhilsans arbete som dr utvarderingsbara och som i sin
tur mojliggor en planering av elevhélsans kommande insatser.

Utvérdering mot bakgrund av elevernas behov

Skolan foljer upp de atgarder som beslutats om i enskilda atgardsprogram med 2-3
manaders intervall. Nagon utvardering pa skolniva av de atgiarder som beslutats om i
atgardsprogram har skolan hittills inte gjort. Betraffande hélsofraimjande och foérebyg-
gande insatser sker uppféljning och utvirdering av genomférda insatser genom enké-
ter till eleverna. Eleverna beréttar att de far vara med och diskutera hur skolarbetet ska
laggas upp och tillsammans med lararna utvardera hur det gatt efter varje period.

Nya insatser

De insatser som elevhélsan planerar for avseende hilsofraimjande och férebyggande
arbete sker i samarbete med skolledning och personal. Elever bidrar med f6rslag fran
elevrad och genom enkétsvar.

Elevhélsans roll i skolans verksamhet

Elevhalsans personal och rektor uppger att elevhilsoarbetet ingdr som en integrerad
del i skolans kvalitetsarbete.

Skolinspektionen bedomer att elevhilsans arbete i Mariaskolan i viss grad utvéarderas
sd att resultaten kan ligga till grund f6r nya insatser och férbattringsarbeten som tar
sikte pa att eleverna ska kdnna sig trygga och na utbildningens mal.

I Mariaskolan utgdr elevhélsans arbete en integrerad del i skolans totala verksamhet.
Idag sker utvdrdering pa individniva av de insatser som vidtas inom ramen for det
atgardande arbetet. Skolan behdver formulera utvdrderingsbara mal fér elevhélsans
arbete pa skolniva for att kunna utvardera om de hélsofrdmjande och férebyggande
insatserna leder till att fler elever nar utbildningens mal.
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Syfte och fragestallningar

Den nya skollagen innebdr ett férstirkt uppdrag for elevhélsan. Varje skolas verksam-
het ska innefatta elevhélsa, och elevhilsan ska fraimst arbeta férebyggande och hélso-
frdmjande. Sammantaget ska elevernas utveckling mot utbildningens mal stédjas. "Ut-
bildningens mal” omfattar har dels kunskaper, dels normer och varden utifrén laropla-
nen. Elevhélsans arbetsuppgifter inkluderar darmed en medverkan i att utforma skol-
miljon sa att den blir trygg och halsosam f6r eleverna, saval psykiskt som fysiskt. Vik-
tigt dr ocksa att detta arbete utgar fran behoven hos eleverna inom den aktuella skolen-
heten.

Erfarenheter fran forskning'® och fran Skolinspektionens egen tillsyn visar att skolor
tenderar att prioritera ett individuellt inriktat atgérdande arbete pa bekostnad av det
arbete som &r férebyggande och hélsofraimjande. Elevhélsans férutséttningar for att
kunna utféra det férvédntade arbetet dr avhangigt forhallanden som hur problem inom
skolan identifieras, om forskning och beprévad erfarenhet anvéinds vid planering och
genomforande av insatser, och om elevhilsan samarbetar med skolans ledning och
pedagogiska personal.

Syftet med projektet dr att granska elevhélsans medverkan i att skapa férutséttningar
for forbattrad hélsa, 6kad trygghet och 6kat larande hos skolans elever. Granskningen
ska besvara f6ljande 6vergripande fragestallning:

Har elevhilsan kompetens och arbetssitt for, samt vidtar insatser i, det hilsofrdmjande, forebyg-
gande och dtgirdande arbetet, som motsvarar behoven hos eleverna pa skolan?

De fragor som projektet omfattar ar:

- Har eleverna tillgéng till elevhilsa och alla dess kompetenser?

- Arbetar elevhilsans kompetenser — sjdlva och/eller tillsammans med andra kom-
petenser — hilsofrdmjande, férebyggande och dtgardande pa ett sdtt som stérker
elevernas hilsa, och stddjer dem att na utbildningens mal?

- Utgar elevhilsans arbete frén erhallen kunskap, identifierade faktorer och férhal-
landen i skolans fysiska och psykosociala miljo, samt fran identifierade behov hos
skolans elever?

- Utvarderas elevhilsans arbete sa att resultatet kan ligga till grund f6r nya insatser
och forbéttringsarbete som tar sikte pa att eleverna ska kdnna sig trygga och na ut-
bildningens mal?

13 Hjorne, Saljo (2012) (red) Att platsa i en skola for alla. Elevhilsa och férhandlingar om normalitet i den
svenska skolan. Johansson, Svedberg (2013) Att leda mot skolans mdl, s 201
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Metod och material

Foreliggande kvalitetsgranskning har omfattat sammanlagt 25 kommunala och fri-
stdaende grundskolor. Granskningen har genomf6rts elevnira, i den meningen att ele-
vernas uttryckta behov och erfarenheter har utgjort granskningens utgadngspunkt.

Inledningsvis samlades elevernas behov och erfarenheter in genom en digital enkat.
Enkéten véinde sig till samtliga elever i grundskolans arskurs 6-9 i de aktuella skolorna
(sammantaget 3687 elever). Svarsfrekvensen for enkéten totalt uppgick till 80 procent.

Déarpa genomfoérdes besok i samtliga skolor. Infér skolbesdket gavs respektive inspek-
tor mojlighet att analysera sammanstallningen av enkéatsvaren, savél for den aktuella
skolan som f6r det totala utskicket. De intervjuer som didrpa genomférdes vid bestket
kunde pa sa sétt utga fran denna analys. I vrigt har intervjuerna vid besdken foljt den
intervjuguide som tagits fram i enlighet med projektets fragestallningar. Elever fran
arskurserna 6-9, elevhilsan (skolskoterska, kurator, skolpsykolog och specialpedagog
eller motsvarande kompetens), samt rektor och larare i de aktuella arskurserna har
intervjuats. Intervjuer har dven genomforts med enskilda elever och vardnadshavare.

I vissa fall har skolans verksamhet inte innefattat alla ovan nimnda kompetenser. In-
tervju har da genomforts med den elevhdlsopersonal som varit tillgénglig.

I granskningens material har dven vissa bakgrundsuppgifter ingétt, sdsom tillganglig
information hos Skolinspektionen (nationell statistik, tidigare tillsynsbeslut och skolen-
katen) samt underlag som begarts in fran respektive skola (skolans elevhalsoplan, eller
annan dokumentation av elevhilsans arbete, och forteckning av elevhélsans personal
med befattning och anstéllningsférhallanden). Dessa uppgifter har anvéants i rapporte-
ringen som referensram till elevhdlsans arbete, exempelvis vid behov att tydliggéra
lokala forutsédttningar och sammanhang.

Slutligen har bedémningen av elevhalsans arbete gjorts genom en sammanvégning av
forekomsten av resursen elevhilsa utifran dess samlade kompetens (dvs yrkeskatego-
rier/utbildning) samt férekommande organisation (dvs omfattning, samverkan och
insatser), och férekomsten av behov hos skolans elever, sa som behoven beskrivits och
uttryckts av skolans rektor och personal samt av eleverna sjdlva i enkit och intervjuer.
Det innebér att allt insamlat material tagits i ansprak for att bedéma den 6vergripande
fragestéllningen.
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Forfattningsstod

Enligt 1 kap. 10 § skollagen (2010:800) ska barnets bista vara utgangspunkt for all verk-
samhet i skolan. Det d4r med andra ord ett férhallningssatt som avser att genomsyra
skolan i sin helhet.

Skolans huvudman har det yttersta ansvaret for att skolmiljon priglas av trygghet och
studiero. I 6 kap. 1-10 § skollagen finns bestimmelser som ger en tydlig markering om
att skolan ska vara en trygg plats for eleverna att vistas i och att nolltolerans mot kréan-
kande behandling ska rada i skolmiljén. Bland annat anges att huvudmannen ska se till
att det varje ar uppréttas en plan med en &versikt 6ver de atgarder som behdvs for att
forebygga och forhindra krdankande behandling av barn och elever (6 kap. 8 § skolla-
gen). Vidare har alla vuxna i skolan anmélningsplikt, vilket innebéar att en anmaélan ska
gOras sa snart man observerat eller fattat misstanke om att en elev anser sig ha blivit
krankt (6 kap. 10 § skollagen).

Elevhilsan regleras i 2 kap. 25-28 §§ skollagen. Har framgar att det for eleverna i for-
skoleklassen, grundskolan, grundsarskolan, sameskolan, specialskolan, gymnasiesko-
lan och gymnasiesdrskolan ska finnas elevhilsa. Det ska finnas tillgéng till skolldkare,
skolskéterska, psykolog och kurator, samt vidare till personal med sddan kompetens
att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

Skollagen slar fast att elevhalsan framst ska vara férebyggande och hélsofrédmjande, och
att elevhilsan ska stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal (2 kap. 25 § skol-
lagen). Den nya skollagen innebdr ddrmed ett forstarkt uppdrag for elevhalsan jamfort
med tidigare. Syftet ar att ge forutsattningar for arbetssatt baserade pa 6kad samverkan
mellan (det som tidigare var) den sdrskilda elevvarden, skolhdlsovarden och det sam-
ordnande ansvaret for specialpedagogiska insatser. I propositionen till skollagen (“Den
nya skollagen for kunskap valfrihet och trygghet”, prop 2009/10:165) lyfts fram att fokus for
den medicinska insatsen inom elevhélsan inte langre endast ska utgdras av hilso- eller
sjukvardande insatser i snav bemérkelse utan “forebyggande och hilsofridmjande insatser i
ett bredare perspektiv” (prop 2009/10:165, s. 277). Vidare beskrivs hur elevhélsan har ett
ansvar for att “bevaka att skolan bidrar till att skapa goda och trygga uppuvixtoillkor”, och att
elevhilsan i det individuellt inriktade arbetet “har ett sirskilt ansvar for att undanrdja
hinder for varje enskild elevs lirande och utveckling” (prop. 2009/10:165, s. 276).
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