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Inledning

I detta beslut ges en sammanfattande bedémning utifran kvalitetsgranskningens resul-
tat och en beskrivning av de utvecklingsomraden som framstatt som mest centrala att
prioritera i det lokala kvalitetsarbetet. For en utférligare beskrivning av kvalitets-
granskningens resultat och Skolinspektionens bedémningar i sin helhet se bilaga 1,
Rapport efter kvalitetsgranskning av skolornas arbete med att forebygga studieavbrott i gymna-
sieskolan vid Arlandagymnasiet 1 i Sigtuna kommunn.

Sammanfattande bedémning

P4 Arlandagymnasiet ingar i mentorernas ansvar att vara nyckelpersoner for eleverna
under deras skolgéang. I Skolinspektionens granskning framstar mentorerna som bety-
delsefulla for elevernas motivation och méjligheter att nd kunskapskraven. Det finns en
utarbetad struktur med rutiner f6r arbetet med st6d till elever. Elevhilsans funktioner
med bland annat en socialpedagog anvands i arbetet med att ge eleverna det stéd de
behover. Studie- och yrkesvagledaren ér tillgdnglig och kompetensen anvénds pa ett
tydligt och effektivt sitt i arbetet med att stddja och motivera eleverna.

Rektorn pé skolan har kdnnedom om elevernas stédbehov och &r involverad i de fall d&
anpassningar som gors i undervisningen for eleverna inte ger férvantat resultat. Rek-
torn har tagit flera initiativ till kompetensutveckling for lararna, bland annat i syfte att
utveckla undervisningen sa att den i hégre grad blir motivationsskapande for eleverna.

Skolinspektionens granskning visar emellertid att det finns kurser dar undervisningen
behéver forbdttras ytterligare s att eleverna motiveras i sina studier. Exempelvis hand-
lar det om att ge eleverna ett aktivt lararstod och att intensifiera arbetet med att skapa
fortroendefulla relationer mellan larare och elev. Samverkan mellan mentor, ldrare och
annan personal behdver ocksa utvecklas for ett sammanhallet stod runt eleven dér vars
och ens insatser fungerar som en del i en helhet. Dessa omréden behover forbéttras for
att eleverna ska fa goda méjligheter att na kunskapskraven och fullfélja sina studier.
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Identifierade utvecklingsomraden

I syfte att hoja verksamhetens kvalitet bedémer Skolinspektionen att ett
utvecklingsarbete i f6rsta hand behéver inledas inom f6ljande omréden:

e Eleverna behover sa langt som méjligt motiveras att delta i undervisningen och
fullfolja sin utbildning. Elevernas motivation och lust att lara ér beroende av 1&-
rarens forhallningssitt och formaga att skapa lust och motivation. Skolenheten
behover darfor utveckla arbetssitt och férhallningssétt som ger varje larare
verktyg att motivera eleverna och framja relationerna mellan ldrare och elev.

o TFor ett mer effektivt stod till eleverna behdver samverkan och informa-
tionsutbytet mellan mentorer, ldrare och annan personal forbéttras. Mentorerna
ar beroende av information fran §vriga ldrare och andra aktérer, som t ex SYV
och elevhilsan, for att kunna ta ansvaret som &lagts dem. Ovriga lérare och ak-
torer ar ocksa beroende av att mentorn f6r vidare den information som behévs
for att anpassa undervisning och stédinsatser efter varje elevs behov.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 13 januari 2016 redovisa till Skolinspektionen vilka at-
girder som vidtagits eller planerats utifran de utvecklingsomrédden som myndigheten
identifierat.

Huvudmannen ska dessforinnan, inom tva manader fran beslutet (senast den 13 mars
2015), inkomma med en uppf6ljningsbar planering av hur man avser att arbeta for att
forbattra de omraden som Skolinspektionen identifierat som utvecklingsomraden.
Denna planering bor innehélla information om tydliga avstdmningspunkter under
arbetets gdng. Dokumentet syftar dels till att kunna anvéndas fér huvudmannens egen
uppfdljning av vidtagna atgarder, men fungerar &ven som dokumentation vilken Skol-
inspektionen kan referera till i dialogen med huvudmannen nér det giller uppféljning-
en av vidtagna atgarder efter tolv ménader. Huvudmannen ska vid uppféljningen efter
tolv manader dven kunna redovisa hur granskningens resultat anvénds évergripande i
hela verksamheten, samt i vilken grad man bedémer att atgdrderna har fatt avsedd
effekt. Observera att det & huvudmannen som ska svara och att detta behover framga
av det svar som inkommer.
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Redogorelser skickas per post till:

Skolinspektionen, Att: Ann-Sofie Bjorkman, Enhet Oster, Box 23069, 10435 Stockholm eller
via e-post, till skolinspektionen@skolinspektionen.se

Hiénvisa till Skolinspektionens diarienummer for granskningen (dnr 400-2014:4245) i de
handlingar som sénds in.
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Bilaga 1 Rapport efter kvalitetsgranskning av skolornas arbete med att férebygga

studieavbrott i gymnasieskolan vid Arlandagymnasiet 1 i Sigtuna kom-
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