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Inledning

I detta beslut ges en sammanfattande bedomning utifran kvalitetsgranskning-
ens resultat och en beskrivning av de utvecklingsomraden som framstatt som
mest centrala att prioritera i det lokala kvalitetsarbetet. For en utforligare be-
skrivning av kvalitetsgranskningens resultat och Skolinspektionens bed6m-
ningar i sin helhet se bilaga 1, Rapport efter kvalitetsgranskning av Elevhilsans ar-
bete vid Siderby friskola i Salems kommun.

Sammanfattande bedémning

Skolinspektionen bedémer att elevhilsan pa Soderby Friskola i huvudsak fun-
gerar val.

P4 Soderby Friskola finns alla de kompetenser tillgangliga, som elevhalsan en-

ligt skollagen ska omfatta. Granskningen visar att resurserna motsvarar elever-
nas behov. Elevhalsan ar vl integrerad med skolans arbetslag, organisatoriska
forutsattningar for samverkan inom skolan finns och samverkan dger rum. Ele-
verna har kinnedom om de av elevhélsans foretradare som de sjalva kan upp-

stka. Begreppet elevhilsa ar dock okant {&r flertalet elever.

Elevhilsan pa Soderby Friskola arbetar hélsoframjande, forebyggande och at-
gardande pa ett sitt som stirker elevernas hilsa, och som stédjer dem att na
utbildningens mal. Detta sker i samverkan med ldrarna dér elevhilsan och la-
rarna har det gemensamma malet att alla elever ska ma bra, trivas och lyckas i
skolan.

Soderby Friskola arbetar utifran utgangspunkter som géller f6r hilsoframjande,
generella och individuella insatser. Det pagar kompetensutveckling, elevhalsan
tar del av resultat fran enkdter som beror skolans fysiska och psykiska miljo,
elevhélsan samtalar med elever och elevhalsan gor olika utredningar och iakt-
tagelser av elevers vilbefinnande.

Det finns ett kvalitetsarbete som omfattar elevhélsans arbete men arbetet beh-
ver systematiseras med en elevhalsoplan, tydliga mal for elevhilsan och utvir-
deringar.
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Identifierade utvecklingsomraden

I syfte att hoja verksamhetens kvalitet bedémer Skolinspektionen att ett ut-
vecklingsarbete i férsta hand behéver inledas inom f6ljande omrade:

e Rektor behover se till att det utvecklas ett systematiskt kvalitetsarbete
kring elevhilsans arbete. I detta arbete behover elevhilsan pa Soderby
Friskola formulera mal som elevhalsan arbetar mot i sitt hilsofram-
jande, férebyggande och atgardande arbete angaende elevernas utveckl-
ing och psykosociala hélsa pa skolan, Malen ska vara utvdrderingsbara
sa att de framjar planeringen av elevhilsans kommande insatser. Elev-
hilsan ska ocksa i det systematiska kvalitetsarbetet lyfta upp resultat av
elevhilsans arbete pa skolniva.

Uppféljning

Huvudmannen ska senast den 20 november 2015 redovisa till Skolinspektion-
en vilka atgarder som vidtagits eller planerats utifran det utvecklingsomrade
som myndigheten identifierat.

Huvudmannen ska dessforinnan, inom tva manader fran beslutet, senast den
20 januari 2015, inkomma med en uppféljningsbar planering av hur man avser
att arbeta for att forbattra de omraden som Skolinspektionen identifierat som
utvecklingsomraden. Denna planering bor innehalla information om tydliga
avstimningspunkter under arbetets gang.

Redogorelser skickas per post till Skolinspektionen, Box 156, 221 00 Lund eller via
e-post, till skolinspektionen.lund@skolinspektionen.se. Hanvisa till Skolinspektion-
ens diarienummer for granskningen (dnr 400-2014:2123) i de handlingar som
sénds in.

I drendets slutliga handlaggning har projektledare Anna Blom och jurist Ma-
tilda Bjorlingson deltagit.
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Bilagor
Bilaga 1 Rapport efter kvalitetsgranskning av Elevhilsans arbete vid Séderby

Friskola i Salems kommun



