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Inledning  
I detta beslut ges en sarnmanfattande bedömning u t i f rån kvahtetsgranskning-
ens resultat och en beskrivning av de utveckl ingsområden som framstå t t som 
mest centrala att prioritera i det lokala kvalitetsarbetet. För en utförl igare be-
skrivriing av kvahtetsgranslmingens resultat och Skolinspektionens b e d ö m ­
ningar i sin helhet se bilaga 1, Rapport efter kvalitetsgranskning av Elevhälsans ar­
bete vid Karlskrona Montessorifriskola i Karlskrona kommun. 

Sammanfattande bedömning  
Skolinspektionen bedömer att elevhälsan på Karlskrona Montessorifriskola 
fungerar väl. 

Elevhälsan på Karlskrona Montessorifriskola initierar och genomför insatser 
som främjar goda relationer mellan elever och mellan elever och personal. V i ­
dare deltar elevhälsan aktivt i skolans värdegrundsarbe te och arbetet mot 
k r änkande behandling. Skolans elevhälsa agerar för att tillgodose elevers behov 
av extra anpassningar samt tar f ram övergr ipande mtiner för arbetet med ele­
ver i behov av särskilt stöd, samt för elever med orika hmkt ionsnedsät tn ingar . 
Problem som antas påverka elevers hälsa och lärande negativt samt elevers 
behov av stöd identifieras av elevhälsan. 

Elevhälsan dokumenterar sina insatser och har rutiner för att följa upp och ana­
lysera sina insatser. Elevhälsan u tvärderar sina insatser mot angivna mål och 
planerar nya insatser mot bakgrund av uppföl jn ingen och utvärder ingen. Elev­
hälsans arbete u tgör en integrerad del av skolans totala verksamhet. Skolans 
elevhälsa utgör en samlad resurs, det v i l l säga är organiserad på ett sätt som 
möjliggör samverkan mellan de olika kompetenserna. Elevhälsan finns t i l l ­
gängl ig för den pedagogiska personalen kring frågor om extra anpassningar 
u t i f r ån elevemas behov. Eleverna känner t i l l var, hur och när de kan n å elev­
hälsan, och har möjhghet att p å eget initiativ och u t i f rån eget upplevt behov 
kontakta respektive kompetens. 

Identifierade utvecklingsområden  
Några u tvecklmgsområden i syfte att höja verksamhetens kvalitet har Skolin­
spektionen mte kunnat identifiera. 
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Uppföljning  
Mot bakgrund av ovanstående är någon uppföl jn ing inte aktuell. 

I ä rendets slutliga handläggning har projektledare Anna Blom, samt jurist Ma­
tilda Björlingson, deltagit. 

På Skolinspektionens vägnar 

Maria Kär rman 
Enhetschef Lennart Hansson 

Föredragande/ Undervisningsråd 

Bilagor 

Bilaga 1 Rapport efter kvalitetsgranskning av Elevhälsans arbete vid Karlskrona 
Montessorifriskola i Karlskrona kommun. 


