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Inledning

Skolinspektionen genomfoér en kvalitetsgranskning av elevhalsans arbete i
grundskolans arskurser 6-9 under hosten ar 2014. Granskningen vid Karlskrona
Montessorifriskola i Karlskrona kommun ingar i detta projekt.

Karlskrona Montessorifriskola bestktes den 9-10 oktober 2014. Ansvariga in-
spektorer har undervisningsrad Lennart Hansson och utredare Roger
Niklewski varit. I denna rapport redovisar inspektorerna sina iakttagelser, ana-
lyser och bedomningar. Forutom en redogorelse av kvalitetsgranskningens
resultat ges dven en kort beskrivning av granskningens syfte, fragestallningar
och genomférande.

Kvalitetsgranskningen av elevhalsans arbete genomfors i ytterligare 24 (kom-
munala och fristiende) skolor. Nar kvalitetsgranskningen dr avslutad i sin hel-
het redovisas de samlade resultaten i en &vergripande kvalitetsgransknings-
rapport. For de skolor som ingatt i granskningen ger rapporten en referensram
och en méjlighet till jimforelse med foérhallanden pa andra skolor. Det enskilda
beslutet kan ddrmed sattas in i ett stérre sammanhang.

Bakgrundsuppgifter om Karlskrona Montessorifriskola

Karlskrona Montessorifriskola ar beldgen i Gullberna Park i nordostra Karls-
krona. Skolan — som har montessoripedagogiken som bas - har 208 elever i ars-
kurserna 1-9. Huvudman for skolan ar aktiebolaget EduLexUs AB.

Efter en tillfallig nedgéng i kunskapsresultaten for eleverna i arskurs 9 ar 2013
har kunskapsresultaten avsevart férbdttrats under 2014 da samtliga elever i
arskurs 9 nar kunskapskraven i samtliga &mnen.
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Vid den regelbundna tillsynen ar 2010 identifierade Skolinspektionen endast ett
fatal brister. Skolans huvudman férelades att avhjélpa dessa, och inkom med en
plan for hur bristerna hade atgéardats. Darmed avslutades tillsynen.

Resultat

Har e[evhéil.san kompetens och arbetssétt for, samt vidtar insatser i,
det hidlsofrimjande, férebyggande och atgirdande arbetet, som
motsvarar behoven hos eleverna pa skolan?

1.1 Har eleverna tillgang till elevhilsa och alla dess kompetenser?

Elevhéisan i skolan

Eor att kunna gora en bedimming av tillgdng till elevhilsa i en skola miste inledningsvis de
organisatoriska forhdllandena beskrivas.

Elevhalsan pa Karlskrona Montessorifriskola bestar av rektor, bitrddande rek-
tor, specialpedagog, specialldrare, skolskéterska och kurator. Skolan har dven
tillgang till psykolog och skolldkare via Karlskrona kommuns stodteam. Elev-
hélsan omfattar saledes samtliga i skollagen angivna kompetenser.!

Specialpedagogen respektive speciallararen ar anstallda pa 80 procent vardera,
skolskoterskan har en halvtidstjanst pa skolan (tisdag, onsdag och halva tors-
dagen) och kuratorn ar anstilld pd skolan pa 20 procent och befinner sig pa
skolan varje tisdag. Varannan vecka, och nar det behévs daremellan, traffas
rektorn, bitrddande rektorn, skolskéterskan, specialpedagogen, specialldraren
och kuratorn pa ett elevhdlsoteammdte. Skolldkare, som képs in fran lands-
tinget, befinner sig pa skolan tva ganger per ldséar, samt nir behov foreligger.
Nagon sirskild skolpsykolog &r inte kopplad till skolan, utan den psykologiska
kompetensen far skolan fran kommunens stodteam, dar det sammanlagt i nu-
laget finns tre psykologer. Psykologema &r anstallda av Karlskrona kommun,
men 6vrig elevhalsopersonal dr anstilld av huvudmannen for skolan. Skolans
elevhalsa ar organiserad pa ett satt som mojliggor samverkan mellan de olika
kompetenserna, vilket innebdr att resursen dr samlad.” Pa skolans hemsida be-
skrivs tydligt hur skolans elevhalsa ar organiserad, vad elevhalsans uppdrag &r
och vad respektive kompetens arbetar med.

1 Skollagen 2 kap. 25 § andra stycket
2 Prop. 2009/10:165 s, 275-278
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Samverkan inom skolan

En annan del, som wvigs in i beddmmningen av tillgdng till elevhilsa, dr graden av samverkan;
dels inom en skolas elevhilsa, dels mellan elevhilsan och skolans 6vriga personal 3

Konkret kan smmverkan mellan en skolas elevhilsa och skolans dvriga personal (frimst undervi-
sande pedagoger) bestd av handledning exempelvis kring frigor om extra anpassuingar utifrin
elevers behov.

Till samwerkan ritknas ocksi det arbete som ska ske i fragor som rir elevers behov av sirskilt
stid, och diir rektor ska samvida med elevhilsan vid utredning infor eventuellt utarbetarnde av
dtgtirdsprogram.*

Rektorn uppger i intervjun att "Def dr en liten enhet sd vi har stindig samverkan. Vi
vintar aldri¢”. Skolan dr organiserad i tre arbetslag, forskoleklassen och arskurs
1-3, arskurs 4-6 och arskurs 7-9. Arbetslagen tréaffas en gang i veckan, och en
gang i veckan samlas alla larare. I arbetslag 7-9 ingar speciallararen. Specialpe-
dagogen och skolskoterskan deltar i arbetslagen vid behov men &r inte schema-
lagda. Intervjuade ldrare i arskurserna 6-9 uppger att de triffar specialpedago-
gen och speciallararen “hela tiden”, och att dessa ger konsultation och handled-
ning. Specialpedagogen och specialldraren har en gemensam tid pa mandagar
da pedagogerna kan triffa dem. Under en timme kan pedagogerna komma for
att fa stéd och hjdlp, diskutera atgardsprogram och eventuella anpassningar.
Specialpedagogen och specialldraren ar alltid inblandade i utredning inf&r ut-
arbetande av atgardsprogram och formuleringen av dessa.

Ldrarna uppger att det, vid de tillfillen som rektor beslutat om utarbetande av
atgardsprogram, ar specialldraren eller specialpedagogen som, tillsammans
med mentorn och foraldern, formulerar vad som ska skrivas i atgardspro-
grammet.

Elevemas kédnnedom om elevhélsan

Fir att en skolas elever ska kunna sigas ha tillgdng till elevhilsa behbver de vara informerade
om att elevhdlsan finns, och ocksd kunna anvinda den utifrdn sina behov. 1 "Viigledning for
elevhilsan”? kopplas denna omstindighet till den lagtextt som anger att elever ska ges inflytande
duer sin utbildning, och hillas informerade i frigor som rir dem.

3 Prop. 2009/10:165, s. 276

4Skollagen 3 kap. 8 §

5 Skolverket och Socialstyrelsen (2014) Viigledning for elevhilsan, s 48
¢ Skollagen 4 kap. 9§
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I intervjuerna med elever - som genomforts med elever i arskurserna 6-9 —
framkommer att eleverna i huvudsak har god kdnnedom om vilka personer
som ingar i skolans elevhilsa. Att specialpedagogen, speciallararen, kuratorn
och skolskéterskan ingar i elevhalsan kdnner merparten av de intervjuade ele-
verna till. De vet dessutom nér och var de kan triffa dem. Kuratorn och skol-
skoterskan har presenterat sig i klasserna, och eleverna uppger ocksa att de
tidvis syns ute i korridorer och i matsalen. Eleverna har dven fatt information
om elevhilsan av rektorn och bitradande rektorn. Att skolan har tillgang till
skolldkare och skolpsykolog har dock eleverna mindre kannedom om.

I den enkit som eleverna besvarat infor granskningen’ anger 86 procent av ele-
verna att de har tillgéng till kurator, 93 procent att de har tillgang till skolsko-
terska, 39 procent att de har tillgang till skolldkare, 35 procent att de har till-
gang till skolpsykolog och 64 procent att de har tillgang till specialpedagog.
Samtliga intervjuade elever kande till specialpedagogen till namnet, men alla
kdnde inte till hennes titel.

Majlighet till insatser utifran elevernas behov

Utdver ovanstiende, dr tillging till elevhilsa dven avhingig i vilken utstrickning de medi-
cinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatserna, som elevhilsan genomfor,

niotsvarar behovet hos skolans elever

I elevenkiten framkommer att en hog andel av eleverna?® tycker att det dr roligt
i skolan (48 %), tycker att de lar sig mycket (73 %), att lararna forklarar sa att de
forstar (63 %)och att de far hjalp i sitt skolarbete nir de behdver (74 %). Vidare
anser manga elever att de far utmanande arbetsuppgifter i skolan (78 %), och
att de kénner sig trygga i skolmiljon (82 %). Pa fragan om eleven under en pe-
riod det senaste aret matt daligt eller varit oroad pa grund av nagonting, upp-
ger dock forhallandevis manga elever (46 %) att de varit stressade. Aveni in-
tervjuerna framkommer att en del elever kanner stress for att “hinna med” sina
arbetsuppgifter, och en viss stress infor prov och betyg. Vissa elever tycker att
de har “for minga prov pd for kort tid”.

Skolans specialpedagog och speciallarare har sa kallad CT-tid (Consulting time)
en gang i veckan for eleverna. Till dessa tillféllen kommer elever som behdver
stod och hjalp med foretradesvis matematik och svenska.

7 Enkiten har genomforts med skolans elever i arskurserna 6-9. Svarsfrekvensen i Karlskrona Montessorifri-
skola @r 100 procent.

8 Skollagen 2 kap. 25 § samt Prop. 2009/10:165 s. 277

¢ Kommentar: Enkitens pastaenden graderas pa en femgradig skala. Hér har svarsalternativen 4 och 5 slagits
ihop. Motsvarande forfaringssétt finns genomgaende i rapporten.
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Lararna uppger i intervjun att stress dr nagot de tar upp och diskuterar pa nast-
an vartenda foréldraméte och utvecklingssamtal. Lararna uppger att de forso-
ker ha struktur och planering sa att det inte blir f6r mycket prov under en
vecka. Lararna och rektorn menar ocksa att alla elever som gar pa skolan har
gjort ett aktivt val att ga pa Karlskrona Montessorifriskola, och att det dr en stor
andel studiemotiverade elever med héga krav hemifran. Skolan forstker pa
olika satt motverka elevernas stress genom att hjdlpa till med planering och
struktur.

Skolinspektionen bedémer att eleverna i Karlskrona Montessorifriskola i hog
grad har tillgang till elevhalsa och alla dess kompetenser.

Skolans elevhilsa utgdr en samlad resurs, det vill siga dr organiserad pa ett satt
som mojliggdr samverkan mellan de olika kompetenserna. Elevhilsan finns
tillganglig for den pedagogiska personalen kring fragor om extra anpassningar
utifran elevernas behov. Eleverna kanner till var, hur och nér de kan na elev-
halsan, och har méjlighet att pa eget initiativ och utifran eget upplevt behov
kontakta respektive kompetens.

1.2 Arbetar elevhélsans kompetenser — sjilva ochleller tillsammans med andra kompeten-
ser — hidlsofrdmjande, férebyggande och atgardande pa ett sitt som stérker elevernas
hilsa, och stédjer dem att na utbildningens mal?

Det hélsofrémjande arbetet

Ett hilsofriimjande elevhilsoarbete kan utgiras av insatser som frimjar goda relationer mellan
elever, och elever och personal.

Ltt hilsofriimjande arbete kan vidare innebdra insatser som medverkar till att skapa en tolerant,
positiv och trygg skolmiljd; exempelvis kan elevhilsan delta i utvecklingen och genomforandet
av skolans virdegrundsarbete och arbete mot krinkande behandling.

Eriin ett elevperspektiv finns vissa faktorer som lyfts fram inom forskning, och som medverkar
til att stirka elevernas hilsa och stodja dem att nd utbildningens mdl; ndgra av dessa ir upple-
velse av motivation, delaktighet, sjilokinsia, inflytande och tilltro till sin férmiga.’

Pa Karlskrona Montessorifriskola genomfors arligen ett antal insatser for att
frimja goda relationer mellan eleverna, och mellan elever och personal. Ett ex-
empel dr temadagen Packa fikakorg dar elever fran forskoleklass till arskurs 9

10 Utgar ofta fran begreppet KASAM, Kansla Av Sammanhang. Myntat av professor Aaron Antonovsky
(1923-1994). Se t ex Forskningsradsnamnden (1998). Raster om KASAM: 15 forskare granskar begreppet Kiinsla av
sammanhang. Stockholm: Forskningsradsndmnden (FRIN).
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deltar i olika lekar och aktiviteter. Skolan har ocksa en éarlig hostmarknad som
anordnas av elever och ldrare, bland annat i syfte att samla in pengar till den
Englandsresa som av tradition genomfoérs i borjan av hostterminen nir eleverna
gar i arskurs 9. Vidare anordnas arligen en Md bra-vecka som kan innehdlla en
mangd olika aktiviteter, exempelvis massage, fotbad och afrikansk dans. En del
av elevhidlsans kompetenser dr delaktiga i nimnda arrangemang. I intervjun
med elevhilsan framkommer att Mda bra-veckan bland annat tillkom som en in-
sats for att motverka eventuell stress hos eleverna.

I syfte att minimera onddigt sockerintag under skoldagen har Karlskrona Mon-
tessoriskola antagit en sockerpolicy som ska bidra till en grundlaggande halsa
for eleverna. Skolan bestktes av en vetenskapsjournalist som beskrev hur en
hog sockerkonsumtion péaverkar barns hiélsa, och utifrdn denna foreldasning
antogs sockerpolicyn. Skolskoterskan och kokspersonalen har drivit detta ar-
bete med stéd av rektor.

I en bilaga till skolans likabehandlingsplan redovisas resultatet fran skolans
egna enkater till saval foraldrar som elever. I dessa kan avlasas att eleverna
overlag kanner sig trygea i skolan och att merparten av eleverna kdnner att
“skolan dr meningsfull . Aven i de enkiter som Skolinspektion bett eleverna be-
svara infor denna granskning, kan avlasas att eleverna upplever en relativt hog
grad av delaktighet och att de anser att de ldr sig mycket i skolan. Rektorn
uppger i intervjun att “det finns stor acceptans” hos eleverna fér varandra. I sko-
lans verksamhetsplan anges att elevhilsan diskuterat begreppet KASAM -
kénslan av sammanhang, och i intervjun med elevhélsan framkommer att det
ar en kontinuerlig diskussion vad detta begrepp betyder for skolans elever.

Det férebyggande arbetet

Ett forebyggande elevhilscarbete kan ulgoras av insatser som tillgodoser elevers behov av extra
anpassningar. Det kan handla om att stddja lirare och Gurig skolpersonal i arbetet med anpass-
ning i olika lirmiljéer. Det forebyggande arbetet kan ocksd innebdra insatser som minskar kon-
sekoenser av forekommande individuella viskfaktorer hos eleverna, sisom svdrigheter vad giller
spriklig formiga, sjilvkontroll, social kompetens, sjilvfortroende eller tnlirning.

Inom ramen for vad som benidnins forebyggande arbete kan en skolas elevhilsa ocksd initiera
eller genomfora insatser som hejdar eller forhindrar forekommande riskbeteenden hos enskilda
elever och elevgrupper. Sidana riskbeteenden kan bestd i droganviindning, kriimkningar, asocialt
eller destruktiot beteende, skolk eller hemmmasittande. Insatserna kan ocksi handla om att ut-
veckla goda relationer mellan hem och skola.
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Som forebyggande arbete kan en skolas elevhilsa ocksd initiera eller genomfora insatser niot
identifierade problem i den psykosociala livmiljon. Det kan till exempel rira sig om arbete mot
krinkande behandling, och att firindra elimpliga virderingar, uttryck eller forhallningssitl.

Rektorn menar att arbetssittet pa skolan, som utgér fran montessoripedagogik-
en, ar forebyggandei sig.

Speciallararen och specialpedagogen diskuterar med Gvriga larare vilka extra
anpassningar som kan goras for att stodja enskilda elever i sin kunskapsut-
veckling. Som nidmnts kan ldrarna komma till specialpedagogen och specialla-
raren under en sarskilt avsatt timme pa mandagar for att f& stod och hjilp, dis-
kutera anpassningar och eventuella atgardsprogram. Specialldraren och speci-
alpedagogen anser att de har lagt ner mycket tid pa att elever lar pa olika sétt,
forhallningssatt till eleverna, och olika larstilar. Speciallararen och specialpeda-
gogen har dessutom haft féreldsningar fér pedagogerna, bland annat om funkt-
ionsnedsattningar. De upplever att detta arbete har gett goda resultat i verk-
samheten.

En grupp ldrare samverkade med kuratorn under forra aret, en timme i veckan
under nastan en hel termin, eftersom det fanns ett behov av att arbeta {or att
forbattra arbetsklimatet i klassen. Kurator har dven gjort observationer i klass-
rummet av enskilda elever i syfte att kartldgga klassrumssituationen.

I syfte att forhindra krankningar bjods polisen in och foreldste for elever och
vardnadshavare med sérskilt fokus pa sa kallad natkrankningar. Skolan har
aven haft internetsmartdagar for eleverna med inbjudna externa personer, dar
eleverna bland annat har fatt prova pa att programmera. Avseende arbetet att
motverka rékning, alkohol- och annat drogmissbruk, uppger eleverna att dessa
fragor har behandlats i biologi- och samhallskunskapsundervisningen, annars
inte.

Skolan anser sig dverlag ha goda relationer med elevernas vardnadshavare och
skolan har bland annat ett skolrad som bestar av representanter for foréldrar,

skolledning och, vid behov, annan personal.

Det atgérdande arbetet

Ett dtgdrdande elevhilsoarbete liknar det forebyggande, men riktar sig mot uppmirksammade
eller uppkomna situationer som omedelbart behdver ombesirjas. Ofta sker insatserna pd fidivi-
duell nivd. En del av detta arbete dr att tillgodose elevers behov av sdrskilt stad. Det handlar hir
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om elever med inldrmingssvarigheter, funktionsnedsittning, sjukdom, forsvirande omstindig-
heter i elevens sociala situation i skolan eller i henumet.

En annan del av en skolas dtgdrdande arbete dr att agera vid akuta situationer fir elever eller
grupper av elever med rviskbeteenden eller uttalad psykisk ohilsa. Det kan ske genom dtgirder
inont ramen for skolans arbete mot krinkande behandling, motivations- och krissamtal, eller
utredande, radgivande och bearbetande samial med eleverna, sami genom initierande av kontakt
med hemmet och smmarbete med andra instanser, sasom socialtjinst eller barn- och ung-
domsmottagning.

Elevhilsoteamet har en viktig roll i planeringen av genomforandet av de nat-
ionella @mnesproven. All berérd personal samlas och planerar fér kompensato-
riska insatser och anpassningar fér att méta elevernas behov.

Rektorn uppger i intervjun att det pa skolan finns ett flertal elever med neu-
ropsykiatriska funktionsnedsatiningar. Psykologen berittar i intervjun att det
har héant att hon varit ute och foreldst om exempelvis funktionsnedsatmingen
ADHD, dven i ndtverkstraffar med specialpedagoger i Karlskrona kommun. En
del av det centrala stodteamets verksamhet utgors av den sa kallade idékillaren
déar skolans personal kan fa kompensatoriska hjalpmedel presenterade, samt fa
konsultation av pedagoger och logopeder. Idékillaren &r en specialpedagogisk
bank som &r beldgen i en lokal i Gullbernaomradet alldeles i ndrheten av skolan
déar personalen kan fa radgivning samt lana specialpedagogiskt material.

I Skolinspektionens enkét uppger en majoritet av eleverna (74 %) att de far
hjélp i sitt skolarbete nédr de behover det. “Om vi behdver hjilp far man det” sager
en elev i intervjun “Skolan méter varje elev diir den finns, t.ex om jag dr klar med
drskurs 8 kan jag gd vidare” sdager en annan elev. “Jag har dyslexi, men jag fdr myck-
et hjilp”, sdger en tredje.

I forekommande fall far larare handledning av skolpsykolog. Handledningen
kan avse strategier i forhallande till en elev, men dven inkludera pedagogens
arbetssitt.

Skolinspektionen beddmer att elevhilsans kompetenser i Karlskrona Montes-
sorifriskola i hég grad, sjdlva eller tillsammans med andra kompetenser, arbe-
tar halsoframjande, férebyggande och atgardande pa ett sitt som stérker ele-
vernas hilsa, och stodjer dem att na utbildningens mal.

Elevhilsan pa Karlskrona Montessorifriskola initierar och genomfor insatser
som frimjar goda relationer mellan elever och mellan elever och personal. Vi-
dare deltar elevhilsan aktivt i skolans vardegrundsarbete och arbetet mot
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krankande behandling. Skolans elevhilsa agerar for att tillgodose elevers behov
av extra anpassningar samf tar fram overgripande rutiner for arbetet med ele-
ver i behov av sdrskilt stod, samt for elever med olika funktionsnedsatiningar.

1.3 Utgar elevhilsans arbete fran erhallen kunskap, identifierade faktorer och férhallanden
i skolans fysiska, organisatoriska och psykosociala milj6, samt fran identifierade behov
hos skolans elever?

Utgangspunkter for ett hdlsofrdmjande arbete

For sitt hilsofriimjande arbete kan en elevhilsal/skola behtva inhimta kunskap om hélsofrim-
jande faktorer via forskning, via erfavenheter fran andra skolor eller via olika myndigheter och
organisationers vigledningsmaterial. Llevhilsans hilsofrimjande arbete kan dven utga frin
instkt och allmin eller beprovad erfarenhet.

Ett av skolans prioriterade utvecklingsomraden for ar 2014/2015, enligt elevhal-
sans verksamhetsplan, dr en genomgang och bearbetning av Viigledning fir elev-
hilsan'. Skolan vill spegla sin verksamhet mot viagledningen. Rektorn och den
bitradande rektorn uppger i intervjun att “vi har ambitionen att grotta ner oss i
materialet frin Skolverket pd elevhilsoteammoten”.

Utgangspunkter fér generella insatser

Som utgangspunkt for generella insatser kan en elevhilsa/skola behtva identifiera forekormmande
problem i skolans fysiska, organisatoriska eller psykosociala miljo. Det kan ske genom trivsel-
enlditer till eleverna, analys av elevernas kunskapsresultat, kartliggningar inom ramer for sko-
lans arbete mot krinkande behandling, sammanstillningar och analys av information frin ele-

vernas hilsobesok, samtal med elever och personal.

Rektor och bitrddande rektor beskriver att skolskoterskans halsosamtal, som
genomfors i drskurserna 2, 4, 6 och 8, har stor betydelse for att kunna se signa-
ler, och att skolan dédrigenom far en utgangspunkt for generella insatser. Halso-
samtal genomfors aven med vardnadshavarna till elever i forskoleklassen.

Skolskoterskan later eleverna fylla i en halsoenkit som f6ljs upp pa samtalet.
Skolskoterskan gor darefter en sammanstillning av resultaten, och redovisar
detta for elevhilsoteamet och dven for klassens mentorer. Skolskéterskan berit-
tar vidare att hilsoenkiten och hilsosamtalen beror elevens hilsa, intressen,
eventuella problem med somn, stress, kost och sa kallad skdrmtid, och nimner

11 Skolverket och Socialstyrelsen (2014) Viigledning fiir elevhiiisan
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ocksa i intervjun att hdlsosamtalen for tre ar sedan exempelvis pekade pa att ett
tlertal elever drack alkohol pa helgerna.

Pa skolan genomfors en enkét arligen, savil till fordldrar som till elever. Enka-
ten beror krankningar och eventuell mobbning. Enkdten dr anonym pa indi-
vidniva men sammanstélls arskursvis. Enkaten sammanstills och gas igenom
infor revideringen av skolans likabehandlingsplan

Rektorn menar i 6vrigt att skolan &r ganska liten och att lararna ar valdigt nara
eleverna och kanner dem val, vilket innebar att skolan val kdnner till elevernas
behov. Elevintervjuerna visar ocksa att eleverna anser att de genom samtal och
enkaét blir tillfragade om hur de upplever sin skolsituation. I enkéten ar det 56
procent av eleverna som anger detta.

Utgangspunkter for individuella insatser

En elevhilsas individuella insatser, rorande elever som kan behova stodinsatser 1 skolarbetet,
eller elever som kan omfattas av individuella viskfaktorer eller viskbeteenden, kan ha flera ut-
gangspunkter. Det kan exempelvis rGra sig om screening med beddmningsinstrument av elever-
nas utveckling, mottagande av signaler fran lirare som misstinker inldrningssvirigheter eller
ser andra problem 1 samband med en elev, eller utredning av enskilda elever i syfte att klarligga
vilka hinder som finns for elevens lirande. Det kan ocksd vara dialog med den pedagogiska per-
sonalen kring vad som hinder i klassrummet och under skoldagen i 6vrigl, eller skolans utred-
ningar av situationen kring elever som involverats i krinkningar eller forekommit vid discipli-

ndra atgirder.

Ett av de prioriterade utvecklingsomradena for skolan, enligt verksamhetspla-
nen for elevhidlsan, &r att “utdka den piborjade dokumentationen med tips pd strate-
qier och bemditande av olika slags behov och funktionsnedsittningar”. Elevhilsan har
som uppgift att uppdatera de parmar som varje avdelning pa skolan har. Varje
elev pa skolan har en egen kunskapsprofil i svenska, matematik och engelska,
utifran de tester och diagnoser som gors for att upptiacka elevers behov. En del
av testerna genomfors av specialpedagogen, som gor en sammanstallning till
ansvarig pedagog och rektor.

I skolans verksamhetsplan for elevhilsan anges dven att ett av skolans priorite-
rade utvecklingsomraden &r att specialpedagogen och speciallararen utvecklar
en handlingsplan f6r nar skolan ska gora utredningar av olika slag. I elevhilso-
planen finns ocksa i bilagor vilket diagnostiskt material som ska anvandas och
vilka screeningar som ska goras i respektive drskurs i svenska, matematik och
engelska. I elevhilsoplanen beskrivs dven elevhilsans forebyggande arbete for
okad maluppfyllelse. Denna innefattar bland annat att elever i behov av sérskilt
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stdd ska bli erbjudna alternativa larverktyg i god tid fore uppstart av teman
eller projekt samt att specialpedagogen ska erbjuda pedagogerna handledning
och stottning,. I slutet av varje termin fyller undervisande ldrare i en sa kallad
beddmningsmatris som visar hur eleven uppnar kunskapsmalen. Matrisen vi-
sar aven vilka elever som har atgardsprogram, och i vilka @mnen. Elevhilso-
teamet granskar och analyserar denna matris och eventuella atgédrder gors med
aterkoppling till berérda.

Klasskonferenser genomfors framfor allt under hostterminen. Pa dessa deltar
berérd personal, rektor, kurator, skolskéterska och specialpedagog. Pa motet
gas varje elev igenom utifran maluppfyllelse samt hur eleven allmént har det i
skolan. I protokollet fran klasskonferensen ska dven antecknas om det ska go-
ras en pedagogisk utredning och eventuellt skrivas atgardsprogram eller att
atgardsprogram redan finns. Cirka 20 elever i arskurs 6 till 9 har atgardspro-
gram i nulédget.

De tidigare namnda elevhilsosamtalen som genomférs av skolskéterskan kan
dven utgora utgangspunkt for individuella insatser.

Skolinspektionen beddmer att elevhdlsans arbete i Karlskrona Montessorifri-
skola i hog grad utgar fran erhallen kunskap, identifierade faktorer och férhal-
landen i skolans fysiska, organisatoriska och psykosociala miljo, samt fran iden-
tifierade behov hos skolans elever.

Elevhilsan inhdmtar kunskap om hélsoframjande faktorer via forskning. Elev-
hélsan identifierar férekommande problem som antas paverka elevers hilsa
och larande negativt samt identifierar elever som kan behova stod i skolarbetet.

1.4 Utvarderas elevhilsans arbete sa att resultatet kan ligga till grund f6r nya insatser och
forbattringsarbete som tar sikte pa att eleverna ska kiinna sig trygga och na utbildningens
mal?

Ett fullgott elevhiilsoarbete inkluderar rutiner som innebir uppfolining och analys av det ge-
noniforda arbetet. For att det ska vara mdjligt behiver en elevhilsa/skola formulera mal, som i
sig dr utvdrderingsbara, och som omfattar elevernas utveckling och psykosociala hilsa. Vidare
ingdr att malen utvirderas mot bakgrund av elevernas behov for att na si langt som majligt
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enligt utbildningens mal, samt att utvirderingen i sin tur mdjliggor en planering av elevhdlsans
kommande insatser. 12

Mal for skolans elevhélsoarbefe

Elevhalsan utvarderar sitt arbete. I skolans verksamhetsplan for elevhdlsan
finns en utvardering av skolans prioriterade utvecklingsomraden for lasaret
2013/2014. Tolv mal for elevhdlsoarbetet formulerades i borjan av verksamhets-
aret och utvarderades i juni 2014. Malen &r av olika karaktar, exempelvis “Ut-
bilda speciallirare inom avkodningsstrategier, Bravkod, under lisdret” eller “Ulveckla
en plan for nir vi bor gora lis-och skrivutredningar och matematikscreeningar”.

Skolan har dven formulerat prioriterade utvecklingsomraden for lasaret
2014/2015. Elevhdlsan har diskuterat malskrivningarna med skolans forsteld-
rare, for att darefter tillsammans med rektor formulera de prioriterade utveckl-
ingsomradena och malen. Elevhdlsan uppger att skolan arligen gor en arsplan
for elevhilsoarbetet dér det preciseras vad elevhilsan ska gira under verksam-
hetsaret.

Vidare har skolan utarbetat en verksamhetsplan for elevhilsans medicinska
del. I denna anges mal avseende denna del for lasaret 2014/2015.

Utvérdering mot bakgrund av elevernas behov

I juni utvarderades bland annat de mal som hade formulerats avseende be-
domning och betygsattning for barn med funktionsnedsittningar, samt vilka
anpassningar som gjordes vid olika provtillfallen. I utvirderingen under mal-
formuleringen “Elevhiilsans forebyggande och hilsofrimjande roll blir tydligare” star
bland annat att “Vi sammanstiller elevers behov och utgdr fran dessa infor varje ny
termin”.

Nya insatser

I verksamhetsplanen fér elevhilsan anges en mangd nya insatser som skolan
avser att gora under kommande ldsar. Nagra exempel dr att uppritta en ar-
betsplan for elever i behov av undervisning i svenska som andrasprak, skapa
rutiner vad galler kuratorsstdd, ge utdkad tid till elever som behover det, samt
kopa in eller skapa alternativa larverktyg.

I skolans likabehandlingsplan beskrivs vilka konkreta atgarder som skolan av-
ser att genomfora i de olika arbetslagen under rubrikerna 6kad arbetsro, 6kad

125e bland annat 4 kap. 4 och 5 §§ skollagen, Skolverkets och Socialstyrelsens Vigledning f5r elevhilsan s, 13
samt Skolverkets allménna rad med kommentarer om systematiskt kvalitetsarbete (SKOLFS 2012:98).
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delaktighet, minskad kdnsla av att blir retad och mobbad samt en dnnu béttre
och finare skolgard. I likabehandlingsplanen anges, utifran enkétsvaren, priori-
terade mal infor ldsaret 2014/2015. Avseende arskurserna 6 till 9 prioriteras
bland annat forbattrade scheman samt att frigdra personal som gor observat-
ioner i klasserna. For att forbattra stimningen i klasserna ska skolan genomféra
ett vardegrundsspel och arbeta med samarbetsovningar.

Elevhilsans roll i skolans verksamhet

Som tidigare namnts uppger rektor att skolan &r relativt liten och att det finns
en kontinuerlig samverkan och kontakt mellan elevhélsans kompetenser och
skolans pedagoger. Specialpedagogen och specialldraren ingar i skolans arbets-
lag. Skolskoterskan kan ocksa delta i arbetslagsmdten vid behov.

Skolinspektionen bedomer att elevhilsans arbete i Karlskrona Montessorifri-
skola i hog grad utvdrderas s att resultatet kan ligga till grund for nya insatser
och forbittringsarbete som tar sikte pa att eleverna ska kédnna sig trygga och na
utbildningens mal.

Elevhélsan dokumenterar sina insatser och har rutiner for att félja upp och ana-
lysera sina insatser. Elevhdlsan utvarderar sina insatser mot angivna mal och
planerar nya insatser mot bakgrund av uppféljningen och utvirderingen. Elev-
hdlsans arbete utgdr en integrerad del av skolans totala verksamhet.
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Syfte och fragestéllningar

Den nya skollagen innebar ett forstérkt uppdrag for elevhélsan. Varje skolas
verksamhet ska innefatta elevhilsa, och elevhilsan ska framst arbeta forebyg-
gande och hilsofrdimjande. Sammantaget ska elevernas utveckling mot utbild-
ningens mal stédjas. "Utbildningens mal’ omfattar har dels kunskaper, dels
normer och virden utifran ldroplanen. Elevhalsans arbetsuppgifter inkluderar
darmed en medverkan i att utforma skolmiljon sa att den blir trygg och halso-
sam for eleverna, saval psykiskt som fysiskt. Viktigt ar ocksa att detta arbete
utgdr fran behoven hos eleverna inom den aktuella skolenheten.

Erfarenheter fran forskning® och fran Skolinspektionens egen tillsyn visar att
skolor tenderar att prioritera ett individuellt inriktat atgardande arbete pa be-
kostnad av det arbete som &r férebyggande och hilsofrimjande. Elevhilsans
forutsdttningar for att kunna utfora det forvantade arbetet dr avhangigt forhal-
landen som hur problem inom skolan identifieras, om forskning och beprévad
erfarenhet anvands vid planering och genomférande av insatser, och om elev-
hélsan samarbetar med skolans ledning och pedagogiska personal.

Syftet med projektet ar att granska elevhélsans medverkan i att skapa forut-
satmingar for férbattrad halsa, 6kad trygghet och ékat ldrande hos skolans ele-
ver. Granskningen ska besvara féljande évergripande fragestallning:

Har elevhilsan kompetens och arbetssiitt for, samt vidtar insatser i, det hilsofrimjande,
forebyggande och dtgirdande arbetet, som motsvarar behoven hos eleverna pd skolan?

De fragor som projektet omfattar &r:

- Har eleverna tillgang till elevhilsa och alla dess kompetenser?

- Arbetar elevhalsans kompetenser — sjdlva och/eller tillsammans med andra
kompetenser — halsoframjande, forebyggande och atgardande pa ett sétt
som starker elevernas hilsa, och stédjer dem att na utbildningens mal?

- Utgar elevhilsans arbete fran erhallen kunskap, identifierade faktorer och
forhallanden i skolans fysiska och psykosociala miljo, samt fran identifie-
rade behov hos skolans elever?

- Utvérderas elevhdlsans arbete sa att resultatet kan ligga till grund for nya
insatser och forbattringsarbete som tar sikte pa att eleverna ska kanna sig
trygga och na utbildningens mal?

13 Hjérne, Saljé (2012) (ved) Att piatsa i en skola fir alla. Elevhilsa och férhandlingar om normalitet i den
svenska skolan. Johansson, Svedberg (2013) At leda mot skolans mdl, s 201
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Metod och material

Foreliggande kvalitetsgranskning har omfattat sammanlagt 25 kommunala och
fristdende grundskolor. Granskningen har genomfdris elevnara, i den mening
att elevernas uttryckta behov och erfarenheter har utgjort granskningens ut-
gangspunkt.

Inledningsvis samlades elevernas behov och erfarenheter in genom en digital
enkit. Enkaten viande sig till samtliga elever i grundskolans &rskurs 6-9 i de
aktuella skolorna (sammantaget 3687 elever). Svarsfrekvensen for enkiten to-
talt uppgick till 80 procent.

Darpa genomfordes besok i samtliga skolor. Infor skolbestket gavs respektive
inspektér mojlighet att analysera sammanstillningen av enkitsvaren, saval for
den aktuella skolan som for det totala utskicket. De intervjuer som darpa ge-
nomférdes vid besoket kunde pa sé sétt utga fran denna analys. I 6vrigt har
intervjuerna vid bestken f6ljt den intervjuguide som tagits fram i enlighet med
projektets fragestillningar. Elever fran arskurserna 6-9, elevhalsan (skolsko-
terska, kurator, skolpsykolog och specialpedagog eller motsvarande kompe-
tens), samt rektor och larare i de aktuella arskurserna har intervjuats. Intervjuer
har dven genomforts med enskilda elever och vardnadshavare.

I vissa fall har skolans verksamhet inte innefattat alla ovan namnda kompeten-
ser. Intervju har d& genomforts med den elevhélsopersonal som varit tillgang-

lig.

I granskningens material har aven vissa bakgrundsuppgifter ingatt, sdsom till-
ganglig information hos Skolinspektionen (nationell statistik, tidigare tillsyns-
beslut och skolenkiten) samt underlag som begérts in fran respektive skola
(skolans elevhilsoplan, eller annan dokumentation av elevhélsans arbete, och
forteckning av elevhélsans personal med befattning och anstéllnings-
forhallanden). Dessa uppgifter har anvints i rapporteringen som referensram
till elevhélsans arbete, exempelvis vid behov att tydliggdra lokala forutsdtt-
ningar och sammanhang,.

Slutligen har bedémningen av elevhélsans arbete gjorts genom en sammanvag-
ning av forekomsten av resursen elevhélsa utifrdn dess samlade kompetens
(dvs yrkeskategorier/utbildning) samt férekommande organisation (dvs om-
fattning, samverkan och insatser), och férekomsten av behov hos skolans ele-
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ver, s som behoven beskrivits och uttryckts av skolans rektor och personal
samt av eleverna sjilva i enkit och intervjuer. Det innebér att allt insamlat
material tagits i ansprak for att bedéma den 6vergripande fragestallningen.

Forfattningsstod

Enligt 1 kap. 10 § skollagen (2010:800) ska barnets bista vara utgangspunkt for
all verksambhet i skolan. Det dr med andra ord ett férhallningssatt som avser att
genomsyra skolan i sin helhet.

Skolans huvudman har det yttersta ansvaret for att skolmiljon préaglas av
trygghet och studiero. I 6 kap. 1-10 § skollagen finns bestimmelser som ger en
tydlig markering om att skolan ska vara en trygg plats for eleverna att vistas i
och att nolltolerans mot krédnkande behandling ska rada i skolmiljén. Bland
annat anges att huvudmannen ska se till att det varje ar uppréttas en plan med
en Oversikt dver de atgarder som behovs for att forebygga och férhindra krén-
kande behandling av barn och elever (6 kap. 8 § skollagen). Vidare har alla
vuxna i skolan anmaélningsplikt, vilket innebar att en anmalan ska goras sa
snart man observerat eller fattat misstanke om att en elev anser sig ha blivit
krankt (6 kap. 10 § skollagen).

Elevhélsan regleras i 2 kap. 25-28 §§ skollagen. Har framgar att det for eleverna
i forskoleklassen, grundskolan, grundsérskolan, sameskolan, specialskolan,
gymnasieskolan och gymnasiesdrskolan ska finnas elevhilsa. Det ska finnas
tillgang till skollakare, skolskoterska, psykolog och kurator, samt vidare fill
personal med sadan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska in-
satser kan fillgodoses.

Skollagen slar fast att elevhidlsan framst ska vara férebyggande och halsofram-
jande, och att elevhalsan ska stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal
(2 kap. 25 § skollagen). Den nya skollagen innebér darmed ett forstarkt upp-
drag for elevhdlsan jamfort med tidigare. Syftet dr att ge forutsattningar for
arbetssiétt baserade pa dkad samverkan mellan (det som tidigare var) den sér-
skilda elevvarden, skolhéalsovarden och det samordnande ansvaret for special-
pedagogiska insatser. I propositionen till skollagen (”Den nya skollagen for kun-
skap valfrihet och trygghet”, prop 2009/10:165) lyfts fram att fokus fér den medi-
cinska insatsen inom elevhilsan inte lingre endast ska utgoras av hélso- eller
sjukvardande insatser i sndv bemarkelse utan “forebyggande och hilsofrimjande
insatser i ett bredare perspektiv” (prop 2009/10:165, s. 277). Vidare beskrivs hur
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elevhélsan har ett ansvar f6r att “bevaka att skolan bidrar till att skapa goda och
trygga uppuixtvillkor”, och att elevhilsan i det individuellt inriktade arbetet “har
ett sdrskilt ansvar for att undanrdja hinder for varje enskild elevs lirande och utveckl-
ing” (prop. 2009/10:165, s. 276).



