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Tillsyn av Kringlaskolan AB

Skolinspektionen har genomfért tillsyn av Kringlaskolan AB (org. nr
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556773-4065) under varterminen 2015. Tillsynen har avsett det samlade

ansvarstagandet for utbildningen inom skolformen fritidshem.

Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheterna

Skolinspektionens ingripanden

Senaste datum for

skolenheterna

Omrade Typ av ingripande redlorglsnitg
1. Forutsattningar for

utbildningen vid skolenheterna

2. Utveckling av utbildningen vid | Anmarkning 2015-09-01

I kolumnen ”“Typ av ingripande” anges den allvarligaste formen av ingripande
Skolinspektionen har meddelat inom det arbetsomrade som granskats.
Skolinspektionens bedémningar och datum for nar huvudmannen senast ska
ha atgardat bristerna anges langre fram i detta beslut.

Sammanfattande bedémning

Skolinspektionen bedémer att huvudmannens kvalitetsarbete behéver
utvecklas. Rektor och huvudman har ett bra system for att utvardera sin
fritidshemsverksamhet och planera atgarder efter detta. Detta arbete behover
dock dokumenteras for att utvecklingsarbetet inte ska bli beroende av enskild

personal.

Skolinspektionen fattar darfor beslut om att Kringlaskolan AB ska vidta
atgarder inom detta omrade. Inom 6vriga omraden har Skolinspektionen inte
funnit annat &n att huvudmannen uppfyller kraven som stills i forfattningarna.
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Skolinspektionens beslut

Anmarkning

Skolinspektionen tilldelar med st6d av 26 kap. 11 § skollagen (2010:800)
Kringlaskolan AB en anmarkning. Kringlaskolan AB ska senast den

1 september 2015 vidta atgédrder for att avhjélpa patalade brister. De vidtagna
atgdrderna ska senast samma dag skriftligen redovisas for Skolinspektionen.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska arbeta kontinuerligt och langsiktigt for att utveckla och
forbattra utbildningen i inom vasentliga omraden, i syfte att sakerstilla
likvardighet och kvalitet. I detta arbete ingar att huvudmannen skaffar sig
kunskap om nulédget vid skolenheterna. Denna nuldgesbild ska bland annat
innefatta resultat som knyter till det syfte som utbildningen har enligt
nationella styrdokumenten. I arbetet ingar ocksa att félja upp de centrala
forutsattningar som huvudmannen ger skolenheterna, for att de ska kunna ge
eleverna en god utbildning. Huvudmannen analyserar sedan orsakerna till
bristande maluppfyllelse, resultat och forutsattningar, vilka forbattrings-
atgdrder som behovs, samt vidtar dessa atgérder.

Nér huvudmannen formulerar nuldgesbilden ska denna bygga pa uppgifter
som rektorerna tagit fram i sitt eget kvalitetsarbete vid skolenheterna, men
ocksa pa uppgifter huvudmannen sjilv samlat in (exempelvis nationell
statistik, tillsyns- och granskningsrapporter, anméalningar om krankande
behandling, etc.). Det ska darfor finnas en koppling mellan huvudmannens
kvalitetsarbete, och det kvalitetsarbete som rektorn tillsammans med larare,
ovrig personal och elever genomfor vid skolenheterna.

Bedémning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Kringlaskolan AB inte uppfyller forfattnings-
kraven avseende att:

e Huvudmannen f6ljer upp resultat inom utbildningen, och dokumenterar
denna uppf6ljning. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)
Atgérder

Skolinspektionen beddmer att foljande atgarder behdver vidtas for att avhjalpa
bristen. Bristen kan dock avhjédlpas dven pa annat satt.

Dokumentera det systematiska kvalitetsarbetet.
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Motivering till bedémning av brist

Enligt skollagen ska varje huvudman inom skolvasendet pa huvudmannaniva
systematiskt och kontinuerligt planera, félja upp och utveckla utbildningen.
Det systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras.

Fritidshemmets verksamhet f6ljs upp och utvdrderas av rektorn och huvud-
mannen. Rektorn observerar personal och elever och samlar dven in
information genom enkéter. Olika utvecklingsomraden har identifierats som
verksamheten arbetar med. Det har bland annat handlat om en ny organisering
med nya grupperingar pa personal och elevniva, reviderad planering for att
arbeta mot laroplanen samt nya rutiner kring barn med sarskilda behov.
Utvirderingarna har vidare lett till att huvudmannen har 6kat personal-
gruppen samt starkt kompetensen med fortbildning och handledning.

Skolinspektionen bedémer att skolan har ett fungerande system for att f6lja
upp sin verksamhet i form av enkéter och observationer. Det dokumenterade
arbetet finns dock inte samlat. Kringlaskolan behover darmed sékerstilla att
det systematiska kvalitetsarbetet finns dokumenterat och samlat {6r att arbetet
och utvecklingen av verksamheten inte ska bli beroende av enskild personal.

Motivering till anmérkning som ingripande

Det finns brister i skolans dokumentation av det systematiska kvalitetsarbetet.
Mot bakgrund av att arbetet med kvalitetsarbetet i 6vrigt fungerar vél bedéms
bristen som mindre allvarlig och Kringlaskolan AB tilldelas en anmarkning.

Ovriga arbetsomraden

Férutsattningar for utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska ge rektorn och 6vrig personal vid skolenheterna
forutsattningar, sa att utbildningen &r likvardig och av hog kvalitet. I detta
arbete ingér att huvudmannen ser till att de forutsattningar {or att bedriva en
utbildning av hog kvalitet (i form av till exempel en stabil elevprognos och
budget) som denne hade vid godkannandet som huvudman fortfarande galler.
I arbetet med att skapa nédvandiga forutsattningar ingar bland annat ocksa att
sakerstdlla att de rektorer som ar anstéllda att leda verksamheten har den
behoérighet och kompetens skolforfattningarna kréaver. I arbetet ingar ocksa att
forse skolenheterna med nédvandiga materiella och personalméssiga resurser,
sa att malen for utbildningen kan nas. Dessa resurser maste ocksa organiseras
pa ett andamalsenligt sdtt, sa att skolenheterna kan anvanda dem for det syfte
de ar avsedda for. Den enskilda huvudmannen har ocksa ett fungerande
system for att ta emot anmélningar om krankande behandling av elever. I de
fallen utreds krankningarna och atgérdas vid behov.
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Det har vid tillsynen inte framkommit annat an att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav inom detta arbetsomrade.

Pa Skolinspektionens vagnar

(-;/’ ———
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Mathias Ljungstrom
Beslutsfattare

Bilagor
Bilaga 1: Allmant om tillsynen

Bilaga 2: Fakta om Kringlaskolan AB

Skolinspektionen
Box 23069, 104 35 Stockholm

\fsa007
&/AQ YK &' %J*L“(“ —
Anna Moller
Foredragande



Bilaga 1

Tops 2015-04-02
PEKTIONEN

Dnr 44-2015:1831

Bilaga 1: Allmant om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den foljer de lagar, regler och laroplaner som finns for verksamheten.
Malet &r att bidra till alla barns och elevers lika ritt till god utbildning i en
trygg miljo, dar alla nér minst godkant i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebar alla kommuner,
utbildningsforetag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar for ingar i tillsynen. Det handlar om forskola, forskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesdrskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingar i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besdka de
skolor dédr en hog andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ratt till.
Det innebar att vi kan stanna langre pa dessa skolenheter under sjilva
tillsynsbesoket, men ocksa att vi battre kan folja upp att eventuella brister
atgdardas och ge rad och vagledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sddana fall pa vilket sétt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som géller. Myndighetens granskning

utgar bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestimmelser
som verksamheterna ar skyldiga att folja.

Nar Skolinspektionen har tagit in tillracklig information gér myndigheten en
bedémning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns fér
verksamheten. Alla huvudmaén far ett tillsynsbeslut f6r de verksamheter som
huvudmannen ansvarar fér. Dessutom far de skolenheter dér Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksé enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvartagande 6ver de skolformer som huvudmannen ansvarar for.

Innan ett beslut faststills ges alltid huvudméannen majlighet att ta del av och
lamna synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina
bedémningar pa.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillratta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att f6lja upp huvudmannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Bilaga 2: Fakta om Kringlaskolan AB

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Kringlaskolan AB (org. nr. 556773-
4065) under varterminen 2015. Detta beslut avser det samlade ansvarstagandet

for utbildningen inom skolformen fritidshem.
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