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Tillsyn i Mega Musik gymnasium

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Mega Musik Gymnasieskola AB
(556595-6553) under varen 2015. Mega Musik gymnasium besdktes av
Skolinspektionen den 10 februari 2015.

Maluppfyllelse och resultat

Av Skolverkets statistik for ar 2014 framgar att skolans genomsnittliga
betygspodng ar 14,3 och att 93 procent av eleverna &r behoriga till hogskola.
Det ar 88 procent av eleverna som har tagit examen fran gymnasieskolan inom
tre ar. Statistiken fran genomférda kursprov ar 2014 visar pa genomsnittligt
provbetyg pa omkring 14 podng i kurser i engelska och svenska, medan
genomsnittligt provbetyg pa omkring 5-6 poédng i kurser i matematik.

En jamforelse av resultaten for ar 2010-2013 visar att den genomsnittliga
betygspodngen varierar mellan 13,9 och 15,0 poéng, att behorigheten till
hogskolan varierar mellan 91 och 97 procent samt att andelen med slutbetyg
inom fyra ar varierar mellan 91 och 96 procent.

Enligt skolans uppgifter har flickor hogre betyg an pojkar i de
gymnasiegemensamma d@mnena, medan pojkarna har hogre betyg i
inrikiningsamnena och programfoérdjupningen. Skillnaden har dock minskat
under de senaste dren.

Av Skolinspektionens enkit till elever i arskurs 2 som genomférdes
hostterminen 2014 framgar hog trivsel och trygghet vid skolan. Detta visar
dven Helsingborgs kommuns attitydundersokning fran varterminen 2014 som
genomfors i samtliga skolor i kommunen.



Beslut

2015-04-13
3 (11)

Dnr 44-2014:8140

Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

— Senaste datum f6
Omride Typ av ingripande enas’e catim o
redovisning
1. Undervisning och larande 2015-08-28

2. Trygghet, studiero och atgarder
mot krankande behandling

3. Styrning och utveckling av
verksamheten

4. Forutsattningar for
utbildningen vid skolenheterna

5. Utveckling av utbildningen vid
skolenheterna

I kolummnen "Typ av ingripande” anges den allvarligaste formen av ingripande Skolinspektionen
har meddelat inom det bedommingsomrdide som granskats.

Sammanfattande beddmning

Rektorn vid Mega Musik gymnasieskola genomfor ett systematiskt
kvalitetsarbete dar framgangsfaktorer och utvecklingsbehov identifieras utifran
en analys av bade kunskaps- och vardegrundsresultat. Skolan har i detta arbete
identifierat behov av att utveckla undervisningen, vilket darfér under
innevarande lasar dr i fokus for skolan. Tillsynen visar att det finns behov av att
lararna i detta arbete ser till att alla elever ges ett reellt inflytande 6ver
undervisningen och att lararna i hogre utstrackning tillsammans med eleverna
planerar denna avseende arbetsformer, arbetssatt och innehall.
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Skolinspektionens beslut

Forelaggande

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Mega Musik Gymnasieskola AB att senast den 28 augusti 2015 vidta dtgarder
for att avhjalpa patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas for Skolinspektionen.

Undervisning och ldrande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgdr fran och genomfors pd ett sidant sitt
att den frimjar elevernas majligheter att nd de examensmal som giller for det nationella
program som eleven liser. Undervisningen ska utformas och genomforas si att alla elever, sivil
pd nationella program som pd introduktionsprogram, ges mdjligheter att nd samtliga
kunskapskrav inom de dmmnen som eleven liser, dvs. sdvil i gynmnasiegenensanina dminen som
programgemensamma dmnen, dnmen inom inriktningar och fordjupningsdmnen.

I detta ingdr att liraren ger eleverna ett aktivt ldrarstod genom att t.ex. genomfora strukturerade
lektioner, genomfora undervisningen utifrin tydliga mdl/syften och ge eleverna tydliga
beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren undervisningen efter elevernas olika
forkunskaper, intressen och lirstilar och ger eleverna sivdl stod som stimulans och utmaningar.
I detta arbete kan samrdd med elevhilsan underlitta. Genom bl.a. en varierad, stimulerande och
utmanande undervisning, och genom konstruktiv aterkoppling, stirker liraren elevernas vilja
att lira. For att kunna individanpassa undervisningen och ge eleverna inflytande 6ver denna ir
det centralt att liraren skaffar sig kunskap om elevernas olika behov och forutsittningar, liksom
liter eleverna vara delaktign i planeringen av undervisningen.

Bedbémning av brist
Skolinspektionen konstaterar att Mega Musik Gymnasieskola AB inte uppfyller

forfattningskraven avseende att:

e Lararna ser till att eleverna far ett reellt inflytande pa arbetssitt,
arbetsformer och undervisningens innehall. (Lgy 11, 2. Overgripande mal
och riktlinjer, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande)

Atgérder
Skolinspektionen bedomer att f6ljande atgarder behover vidtas for att avhjalpa

bristen. Bristen kan dock avhjilpas dven pa annat satt.

Lararna maste svara for att alla elever far ett reellt inflytande pa arbetssiitt,
arbetsformer och innehall i undervisningen och darfor kontinuerligt planera
undervisningen tillsammans med eleverna.
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Motivering till bedémning av brist

Enligt laroplanen ska lararen svara for att alla elever far ett reellt inflytande pé
arbetssitt, arbetsformer och innehall i undervisningen. Det framgar att skolans
mal att varje elev aktivt utdvar inflytande dver sin utbildning och starker sin
tilltro till den egna formagan att sjdlv och tillsammans med andra ta initiativ, ta
ansvar och paverka sina villkor. Lararen ska utga fran att eleverna kan och vill
ta ett personligt ansvar for sitt larande och uppmuntra elever som har svart att
framfora sina synpunkter att gora det. Vidare ska lararen lata eleverna préva
olika arbetssatt och arbetsformer, och tillsammans med eleverna planera och
utvdrdera undervisningen.

Intervjuade elever vid Mega Musik gymnasium beskriver att en del larare
presenterar uppldgget av kursen och att de sedan framst ges mdéjlighet att ha
inflytande 6ver redovisningsformerna. De beskriver att det finns en larare som
utifran kursplanen tillsammans med eleverna diskuterar arbetssatt,
arbetsformer och innehall, men att 6vriga larare inte gor sa. Detta innebar enligt
eleverna att de mycket séllan har inflytande 6ver andra arbetsformer @n hur de
ska redovisa eller 6ver undervisningens innehall. Eleverna uppger dock att de
ar nojda med att det &r sa eftersom de anser att lirarna genomfor bra lektioner
med varierande arbetsformer. Av Helsingborgs kommuns attitydundersokning
som genomfordes varterminen 2014, framgar ocksa att eleverna enbart i viss
utstrackning tycker att det stammer att de far vara med och planera arbetet i
skolan.

Intervjuade larare beskriver att de inte later eleverna ha sérskilt stort inflytande
over arbetssatt och innehall i sin undervisning. Enligt lararna ar det
redovisningsformer som eleverna brukar ha inflytande 6ver, samt i vilken
ordning de under dagen ska arbeta med olika omraden. Lararna siger att det ar
sa eftersom de anser att kursplanernas centrala innehall dr sa pass styrande i
vissa kurser. En annan forklaring som lararna ger till att elevernas inflytande
over undervisningen dr begransat ar att eleverna ar sa pass ndjda med det som
lararen planerat att de inte har nagra synpunkter pa hur undervisningen
bedrivs. Av skolans dokumentation framgar att skolans egen uppféljning visar
att det finns elever som vill paverka undervisningen mer och att elevinflytande
varit ett utvecklingsomréde under lasaret. Enligt rektorn har lararna ett tydligt
uppdrag fran henne utifrdn de nationella malen att ge eleverna inflytande 6ver
undervisningen, bland annat genom att de kontinuerligt ska planera
undervisningen tillsammans med dem, men att det mest dr redovisningsformer
som eleverna i realiteten har inflytande 6ver. Rektorn uttrycker forstaelse for
att det i vissa kurser finns litet utrymme for elevernas inflytande éver innehall
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och arbetssitt, men att detta inte giller alla skolans kurser. Rektorn menar
tvartemot att det finns larare som inte ger eleverna tillréckligt med inflytande.

Skolinspektionens bedémning

Eftersom det finns larare som inte ger eleverna annat inflytande an 6ver
redovisningsformerna samt att detta bekraftas av elever och rektor gor
Skolinspektionen bedomningen att skolan inte lever upp till laroplanens krav
pa att lararen ska svara for att alla elever far ett reellt inflytande. Att elever
uppger att de inte vill vara med och ha inflytande eftersom de ar ndjda med
lararnas planering och genomférande av lektionerna ér ingen godtagbar
anledning for lararna att avsta fran att genomfora laroplansuppdraget. Det
framgéar dven av laroplanen att ldraren ska utga ifran att eleverna kan och vill ta
ett personligt ansvar och uppmuntra elever som har svart att framfora sina
synpunkter att gora det. Att lararna genomfor en undervisning som ar varierad
dér eleverna far prova olika arbetssatt och arbetsformer innebér heller inte att
eleverna har ett reellt inflytande, utan for att det ska vara ett reellt inflytande
behover ldrarna tillsammans med eleverna planera och utvirdera
undervisningen. Huvudmannen maste darfor sakerstélla att lararna ser till att
eleverna ges ett reellt inflytande pa arbetssatt, arbetsformer och
undervisningens innehall.

Motivering till féreldggande som ingripande

D4 Mega Musik gymnasium AB:s verksamhet inte uppfyller de krav som féljer
av de foreskrifter som géller for verksamheten, foreligger skél att forelagga
Mega Musik AB att fullgora sina skyldigheter och vidta atgarder for att
avhjalpa bristerna.

Ovriga bedémningsomraden

Trygghet, studiero och atgédrder mot krdnkande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas lirmiljo ska priglas av trygghet och
studiero och iir fri frin krinkande behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina
studier i en lugn miljo diir de t.ex. inte stors, hotas eller kinner sig otrygga av andra elever.
Denna miljo bir inte begrinsas till enbart lektionssalar, utan dven gilla 6origa studieutrynmen
pé skolan som exempelovis skolbibliotek, grupprum, etc. Detta giiller alla elever, oavsett om de gar
ett higskoleforberedande program, yrkesprogram eller introduktionsprogram. Det kan dirmed
ocksd avse miljéer utanfor skolan men som ingdr i skolans verksamhet, exempelvis pi arbetsplats
(APL). Vidare ska skolan genomfora dtgirder for att forebygga och forhindra kréinkande
behandling av elever vid skolan. Ont en enskild elev upplever sig kriinkt ska omstindigheterna
utredas, och i forekommande fall dtgirdas for att forhindra krinkande behandling i framtiden.
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Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan si att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dirfor ska rektor,
tillsanimans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete for att nd detta syfte.

Arbetet sker genom att utifran en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehoo
och med grund i denna analys sedan vidta nodvindiga forbittringsitgdrder. Analysen ska
omfatta hela utbildningen och inte avgrinsas till exempelvis resultat enbart i
qymnasiegemensamma dmnen utan ska ocksd omfatta uppfolining av resultat i
fordjupningsiamnen, fran lirande som sker pd arbetsplats (APL) och undervisning pd
introduktionsprogram. Forbittringsatgirder kan exempelvis vara att personalen ges
kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys av verksamheterns
forbittringsomrdden. Det innebir ocksa att rektor fordelar verksamhetens resurser pd ett siitt
somt svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges forutsittningar att nd mdlen for
utbildningen.

Férutséttningar for utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska ge rektorn och dvrig personal vid skolenheterna forutsittningar, si att
utbildningen dr likvirdig och av hig kvalitet. I detta arbete ingdr att huvudmannen ser till att
de forutsittningar for att bedriva en utbildning av hig koalitet (i form av till exempel en stabil
elevprognos och budget) som denne hade vid godkiannandet som huvudman fortfarande giller. I
arbetet med att skapa nédvindiga forutsittningar ingdr bland annat ocksd att sikerstilla att de
rektorer som dr anstillda att leda verksamheten har den behdrighet och kompetens
skolforfattningarna kriver. I arbetet ingdr ocksd att forse skolenheterna med nodvindiga
materiella och personalmiissiga resurser, si att malen for utbildningen kan nds. Dessa resurser
miste ocksd organiseras pi ett indamalsenligt siitt, sd att skolenheterna kan anvinda dem for det
syfte de ir avsedda for. Den enskilda huvudmannen har ocksd ett fungerande system for att ta
emot anmdlningar om krinkande behandling av elever. I de fallen utreds krinkningarna och
datgdrdas vid behov.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska arbeta kontinuerligt och lingsiktigt for att utveckla och forbiittra
utbildningen i inom visentliga omraden, i syfte att sikerstilla likvdrdighet och kvalitet. I detta
arbete ingdr att huoudmannen skaffar sig kunskap om nuléiget vid skolenheterna. Denna
nuliigesbild ska bland annat innefatta resultat som knyter till det syfte som utbildningen har
enligt nationella styrdokumenten. I arbetet ingdr ocksd att folja upp de centrala forutsittningar
som huvudmannen ger skolenheterna, for att de ska kunna ge eleverna en god utbildning.
Huoudmannen analyserar sedan orsakerna till bristande maluppfyllelse, resultat och
forutsittningar, vilka forbittringsdtgdrder som behdvs, samt vidtar dessa dtgirder.

Niir huoudmannen formulerar nuliigesbilden ska denna bygga pa uppgifter som rektorerna tagit
fram i sitt eget kvalitetsarbete vid skolenheterna, men ocksd pad uppgifter huoudmannen sjilv
samlat in (exempelvis nationell statistik, tillsyns- och granskningsrapporter, anmdlningar om
krinkande behandling, etc). Det ska dirfor finnas en koppling mellan huvudmaninens
koalitetsarbete, och det kvalitetsarbete som rektorn tillsammans med lirare, vrig personal och
elever genomfor vid skolenheterna.
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Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav inom dessa beddmningsomraden.
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Bilaga 1: Allméant om tillsynen

Bilaga 2: Fakta om Mega Musik gymnasium



Bilaga 1

2015-04-13
10 (11)

Dnr 44-2014:8140

Bilaga 1: Allmant om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att se att
den f6ljer de lagar, regler och laroplaner som finns for verksamheten. Malet &r att bidra
till alla barns och elevers lika rétt till god utbildning i en trygg miljo, dar alla ndr minst
godkant i alla dmnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebéar alla kommuner,
utbildningsforetag och andra organisationer som driver skolverksamhet. Tillsynen gors
vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman ansvarar fér ingér i tillsynen.
Det handlar om férskola, férskoleklass, grundskola, gymnasieskola, grund- och
gymnasiesdrskola, vuxenutbildning, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingar i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besdka de skolor dar
en hog andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ritt till. Det innebar att vi
kan stanna langre pa dessa skolenheter under sjdlva tillsynsbesdket, men ocksa att vi
battre kan f6lja upp att eventuella brister atgardas och ge rad och vagledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sddana fall pa vilket sdtt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som galler. Myndighetens granskning utgar
bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestimmelser som
verksamheterna &r skyldiga att folja.

Nar Skolinspektionen har tagit in tillracklig information gér myndigheten en
bedémning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns fér
verksamheten. Alla huvudman far ett tillsynsbeslut for de verksamheter som
huvudmannen ansvarar for. Dessutom far de skolenheter dér Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om den
skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksé enskilda beslut avseende huvudmannens ansvartagande
6ver de skolformer som huvudmannen ansvarar for.

Innan ett beslut faststélls ges alltid huvudméannen méjlighet att ta del av och lamna
synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina bedémningar pa.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att komma
tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder som har vidtagits
i for att atgdrda bristerna. For att f6lja upp huvudmannens arbete kan flera besok eller
andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen ocksa vill se effekter av de atgarder
som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens webbplats
www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Bilaga 2: Fakta om Mega Musik gymnasium

Mega Musik gymnasieskola bedriver utbildning inom estetiska programmet med
inriktningen musik. Skolan har en pop- och rockinriktning. Vid skolan gar det
innevarande ldasar 112 elever. Huvudman for verksamheten ar foretaget Mega Musik
gymnasieskola AB vars styrelse bestar av sju ledamoter som alla dr verksamma i
skolan. Skolan leds av en rektor som ocksa ingar i styrelsen. Lararna dr organiserade i
ett arbetslag. Eleverna i varje arskurs organiseras i olika arbetsgrupper under terminens
gang. Eleverna ingar aven i olika aldersblandade mentorsgrupper om 7-11 personer.
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