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Tillsyn i Montemini Hbg's Montessoriskola

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Montemini Hbg's Montessoriskola
AB (556550-2415) under varen 2015. Montemini Hbg's Montessoriskola
besdktes av Skolinspektionen den 25 februari 2015.

Maluppfyllelse och resultat

Da antalet elever i skolans olika arskurser ar litet och det dessutom inte funnits
elever i rskurs 6 tidigare lasar saknas statistik for kunskapsresultaten for
skolan 1 Skolverkets statistik.

Av skolans egna uppgifter framgér att 100 procent av eleverna i arskurs 3
sedan 2010 natt kunskapskraven i matematik och svenska, samt i
naturorienterande- och samhéllsorienterande &mnen sedan ar 2013. Mellan
aren 2010 och 2012 da det fanns kunskapskrav for arskurs 5 var det @ven 100
procent av eleverna som bedémdes na malen i samtliga &mnen. Varken ar 2013
eller 2014 fanns elever i arskurs 6, varfor det saknas uppgifter pa
kunskapsresultaten for denna arskurs.

Enligt huvudmannens systematiska kvalitetsarbete upplever eleverna skolan
som en trygg plats, pojkar och flickor far samma mojligheter och stimningen
pa skolan &r god. Denna bild uppvisas dven i Skolinspektionens enkit till
foréldrar och elever hosten 2014, samt i Helsingborgs kommuns
attitydundersokning ar 2014.
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Oversikt 6ver bedémningsomraden

1. Undervisning och larande

2. Trygghet, studiero och atgarder
mot krankande behandling

3. Styrning och utveckling av
verksamheten

4. Forutsattningar for
utbildningen vid skolenheterna

5. Utveckling av utbildningen vid
skolenheterna

Skolinspektionens beslut

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att skolenheten uppfyller
forfatiningarnas krav inom de bedémningsomraden som granskats.
Skolinspektionen avslutar hdrmed tillsynen i Montemini Hbg's
Montessoriskola.

Arbetsomraden

Undervisning och ldrande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgar frin och genomfors pd ett sidant siitt
att den framjar elevernas mojligheter att ni de nationella milen och kunskapskraven. I detta
ingdr att liraren ger eleverna ett aktivt lirarstod genom att t.ex. genomfora strukturerade
lektioner, genomfora undervisningen utifrin tydliga mdl/syften och ge eleverna tydliga
beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren undervisningen efter elevernas olika
forkunskaper, intressen och lirstilar och ger eleverna siviil stod som stimulans och utmaningar.
I detta arbete kan samrdd med elevhilsan underlitta. Genom bl.a. en varierad, stimulerande och
utmanande undervisning, och genom konstruktiv dterkoppling, stirker liraren elevernas vilja
att lira. For att kunna individanpassa undervisningen och ge eleverna inflytande 6ver denna ir
det centralt att liraren skaffar sig kunskap om elevernas olika behov och forutsittningar, liksom
later eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningen.

Trygghet, studiero och atgérder mot krédnkande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas lirmiljo ska priglas av trygghet och
studiero och dr fri frin krinkande behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina
studier i en lugn miljo diir de t.ex. inte stors, hotas eller kimner sig otrygga av andra elever.
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Denna miljo bor inte begriinsas till enbart lektionssalar, utan dven gilla 6vriga studieutrymmen
pé skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum, etc. Vidare ska skolan genomfora dtgirder for
att forebygga och forhindra krinkande behandling av elever vid skolan. Om en enskild elev
upplever sig kriinkt ska omstindigheterna utredas, och i forekommande fall atgirdas for att
forhindra krinkande behandling i framtiden.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sd att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett langsiktigt arbete for att ni detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrin en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nédvindiga forbittringsitgirder. Detta innebir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebir ocksa att rektor fordelar verksamhetens
resurser pd ett siitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges forutsittningar att ni
milen for utbildningen.

Férutséttningar for utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska ge rektorn och dvrig personal vid skolenheterna forutsittningar, si att
utbildningen iy likvirdig och av hog kvalitet. I detta arbete ingdr att huvudmannen ser till att
de forutsittningar for att bedriva en utbildning av hog kovalitet (i form av till exempel en stabil
elevprognos och budget) som denne hade vid godkinnandet som huvudman fortfarande giller. T
arbetet med att skapa nédvindiga forutsittningar ingdr bland annat ocksd att sikerstilla att de
rektorer som dir anstillda att leda verksamheten har den behorighet och kompetens
skolforfattningarna kriver. I arbetet ingdr ocksd att forse skolenheterna med nodviindiga
materiella och personalmissiga resurser, si att malen for utbildningen kan nds. Dessa resurser
maste ocksd organiseras pd ett dndamidlsenligt siitt, sd att skolenheterna kan anvinda dem for det
syfte de dr avsedda for. Den enskilda huvudmannen har ocksd ett fungerande system for att ta
emot anmilningar om kriinkande behandling av elever. I de fallen utreds krinkningarna och
dtgirdas vid behov.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska arbeta kontinuerligt och langsiktigt for att utveckla och forbittra
utbildningen i inom visentliga omriden, i syfte att sikerstilla likvirdighet och kvalitet. I detta
arbete ingdr att huvudmannen skaffar sig kunskap om nuliget vid skolenheterna. Denna
nuliigesbild ska bland annat innefatta resultat som knyter till det syfte som utbildningen har
enligt nationella styrdokumenten. I arbetet ingdr ocksd att folja upp de centrala forutsittningar
som huvudmannen ger skolenheterna, for att de ska kunna ge eleverna en god utbildning.
Huvudmannen analyserar sedan orsakerna till bristande maluppfyllelse, resultat och
forutsittningar, vilka forbittringsitgirder som behdvs, samt vidtar dessa dtgirder.

Nir huoudmannen formulerar nuliigesbilden ska denna bygga pd uppgifter som rektorerna tagit
fram i sitt eget kovalitetsarbete vid skolenheterna, men ocksd pd uppgifter huvudmannen sjilv
samlat in (exempelvis nationell statistik, tillsyns- och granskningsrapporter, anmilningar om
krinkande behandling, etc). Det ska dirfor finnas en koppling mellan huvudmannens
koalitetsarbete, och det kvalitetsarbete som rektorn tillsammans med lirare, dvrig personal och
elever genomfor vid skolenheterna.
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Bedomning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav inom dessa bedomningsomraden.

Pa Skolinspektionens vidgnar

> s L
Elosa Dvourtz_
Ebba Svartz
Beslutsfattare/ Undervisningsrad

ie Runesson
oredragande/ Utredare

TN A messenq
o

Bilagor
Bilaga 1: Allméant om tillsynen

Bilaga 2: Fakta om Montemini Hbg’'s Montessoriskola
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Bilaga 1: Allmédnt om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att se att
den féljer de lagar, regler och ldroplaner som finns f6r verksamheten. Malet dr att bidra
till alla barns och elevers lika ratt till god utbildning i en trygg miljo, dar alla nér minst
godkdnt i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebéar alla kommuner,
utbildningsféretag och andra organisationer som driver skolverksamhet. Tillsynen gors
vart tredje &r. All skolverksamhet som en viss huvudman ansvarar for ingar i tillsynen.
Det handlar om forskola, férskoleklass, grundskola, gymnasieskola, grund- och
gymnasiesdrskola, vuxenutbildning, fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingar i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besoka de skolor dér
en hog andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har rétt till. Det innebér att vi
kan stanna langre pa dessa skolenheter under sjélva tillsynsbestket, men ocksa att vi
battre kan folja upp att eventuella brister atgardas och ge rad och vigledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sddana fall pa vilket sitt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som galler. Myndighetens granskning utgér
bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestdimmelser som
verksamheterna &r skyldiga att f6lja.

Naér Skolinspektionen har tagit in tillrdcklig information gér myndigheten en
bedémning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns for
verksamheten. Alla huvudman far ett tillsynsbeslut f6r de verksamheter som
huvudmannen ansvarar for. Dessutom far de skolenheter dar Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om den
skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens ansvartagande
over de skolformer som huvudmannen ansvarar for.

Innan ett beslut faststélls ges alltid huvudménnen méjlighet att ta del av och lamna
synpunkter pd de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina bedémningar pa.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar f6r att komma
tillratta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder som har vidtagits
i for att atgdrda bristerna. For att f6lja upp huvudménnens arbete kan flera besok eller
andra kontakter bli aktuella d& Skolinspektionen ocksa vill se effekter av de atgarder
som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens webbplats
www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Bilaga 2: Fakta om Montemini Hbg’s Montessoriskola

Montemini Hbg’s Montessoriskola AB dr huvudman f6r Montemini Hbg’s
Montessoriskola. Inom huvudmannens verksamhet aterfinns forskola, forskoleklass,
grundskola &rskurs 1-6, samt fritidshem. Detta beslut avser verksamheten i
foérskoleklassen och grundskolan. Det gar 67 elever i skolan, varav 9 i forskoleklassen.
Skolan leds av en rektor som ocksa &r dgare till huvudmannens bolag och ingér i
dennes styrelse. Tidigare ldsar har skolan inte bedrivit nagon verksamhet i arskurs 6.
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