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Tillsyn i Grasmyr skola

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Nordmalings kommun under véren
2015. Grasmyr skola besdktes av Skolinspektionen den 17 mars 2015.

Maluppfyllelse och resultat

Pa grund av det laga elevantalet redovisas ingen officiell statistik fran
Skolverket avseende skolans kunskapsresultat. Skolans resultatsamman-
stillningar for arskurs 6 laséret 2013/14 visar dock att de flesta av eleverna
uppnar minst kraven for godként i samtliga &mnen utom i &mnena engelska,

matematik, sl6jd och svenska.

Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

Omréade

1. Undervisning och larande

2. Extra anpassningar och sarskilt
stod

3. Bedémning och betygssittning

4. Trygghet, studiero och atgarder
mot krankande behandling

5. Forutsattningar for larande och
trygghet

6. Styrning och utveckling av
verksamheten

Senaste datum for

Typ a igripanie redovisning

Ingen brisf
&

Ingen brist

Iingen bris

Ingen bris

2015-10-30

| 2015-10-30

I kolumnen “Typ av ingripande” anges den allvarligaste formen av ingripande
Skolinspektionen har meddelat inom det arbetsomrade som granskats.
Skolinspektionens bedémningar och datum fér nar huvudmannen senast ska
ha &tgardat bristerna anges langre fram i detta beslut.
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Sammanfattande bedémning

Tillsynen vid Grasmyr skola visar att det finns brister inom det systematiska
kvalitetsarbetet d& det inte ger tillrdcklig information om skolans resultat och
maluppfyllelse, utvecklingsomraden och beslut om forbattringsatgérder.
Vidare framgar att det férekommer brister i skolans studie- och yrkes-
orienterade verksamhet samt elevhilsans férebyggande och hélsoframjande
arbete.

Skolinspektionens beslut"

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Nordmalings kommun att senast den 30 oktober 2015 vidta atgérder for att
avhjilpa patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas for Skolinspektionen pa adress
skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se.

Férutséttningar fér ldrande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga férutsattningar for elevernas larande och trygghet
ar uppfyllda pa skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmérksamma elever
som av ogiltiga skal inte deltar i skolarbetet, sa att eleven sa snart som mdjligt
deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt vardegrundsarbete, som innebar att
exempelvis grundlaggande demokratiska varderingar och ménskliga
rattigheter kommer till uttryck i praktisk handling .

Vidare ska lararna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom
till exempel erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala
stodfunktioner som skolbibliotek, elevhélsa och studie- och yrkesvégledning
anvands aktivt i utbildningen, {6r att stodja och framja elevernas utveckling
mot de nationella malen. Skolan ska saledes inte bara ha tillgang till dessa
funktioner, utan de ska kontinuerligt anvandas i undervisning och 6vrig
skolverksamhet.

Bedémning av brist
Skolinspektionen konstaterar att Nordmalings kommun inte uppfyller

forfattningskraven avseende att:

e Elevhilsan anvands framst férebyggande och hélsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 § skollagen)
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e Den studie- och yrkesorienterande verksamheten tillgodoser elevernas
behov av vigledning infor elevernas val av framtida utbildnings- och
yrkesverksamhet. (2 kap. 29 § skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och
riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Atgérder

Skolinspektionen bed6mer att foljande atgéarder behover vidtas for att avhjélpa
bristen. Bristen kan dock avhjalpas dven pa annat satt.

- Organisera och anvanda elevhalsan sa att den ges forutséttningar att arbeta
forebyggande och hilsoframjande och att stddja elevernas utveckling mot
utbildningens mal. I enlighet med detta behdver elevhilsan:

a) arbeta forebyggande med sérskilda atgarder utifran identifierade behov,
b) arbeta framjande med generella insatser for att skapa en god
larandemilj6, samt
c) samverka med 6vriga personalgrupper i skolan pa ett kontinuerligt och
strukturerat satt.
- Se till att den studie- och yrkesorienterade verksamheten tillgodoser
elevernas behov av vigledning infor elevernas val av framtida utbildnings-
och yrkesverksambhet.

Motivering till bedémning av brist
Elevhilsans forebyggande och hilsoframjande arbete

I skollagen anges att det for eleverna ska finnas elevhélsa som ska omfatta
medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser. For
medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till
skolldkare, skolskoterska, psykolog och kurator. Elevhalsan ska framst vara
forbyggande och hélsofraimjande. Elevernas utveckling mot utbildningens mal
ska stodjas.

I samband med inférandet av bestimmelsen om en samlad elevhélsa framhélls
i forarbetena (prop. 2009/10:165, s.276) att arbete med elevhilsa forutsétter en
hog grad av samverkan mellan elevhalsans personal och 6vriga personal-
grupper i skolan. Vidare angavs att elevhalsan har ett sérskilt ansvar for att
undanrdja hinder {6r varje enskild elevs larande och utveckling. De mer
generellt inriktade uppgifterna, dir elevhalsans medverkan &r viktig, rér bland
annat elevernas arbetsmiljo, skolans vardegrund som till exempel arbetet mot
krankande behandling, livsrelaterad ohalsa, jamstéalldhet samt sex- och
samlevnadsundervisning.

Vid Grasmyr skola arbetar en speciallarare pa halvtid. Specialldraren arbetar
enskilt med elever och fungerar d@ven som en resurs i klassrummet.
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Kommunens elevhilsa tillhandahaller kurator, skolskoterska, skolldkare,
specialpedagog och logoped. Det finns i elevhélsan aven tillgéng till
skolpsykologer som gor vissa utredningar men inte fér det férebyggande och
framjande arbetet. Tillgang till skolpsykolog bedéms i huvudmannabeslut fér
grundskolan i Nordmaling, se dnr 43-2014:8217.

Elevhilsan traffas varje mandag och rektorerna i kommunen deltar vid behov.
Vid intervju med elevhélsan beskrivs att kompetenserna framst arbetar med
atgardande insatser vid elevarenden till exempel med sarskilt stéd och
atgardsprogram eller konflikthantering. Elevhidlsans representanter uppger i
intervju att de &nnu inte borjat arbeta forebyggande och hélsoframjande. De
halsoframjande insatser som vidtas sker inom ramen for professionen sasom
hélsobesdk och vaccinationer.

Lirarna uppger i intervju att de upplever att personalen i elevhalsan inte ar lika
mycket pa skolan som de var innan omorganisationen som gjordes hosten 2014.
Vidare framkommer att elevhélsan inte pa ett strukturerat sétt samverkar med
skolans rektor eller personal. Elevhdlsans representanter har vare sig varit
delaktiga i skolans vardegrundsarbete eller vid framtagandet av skolans plan
mot krankande behandling. Vidare framkommer att elevhilsans representanter
inte ar involverade i skolans systematiska kvalitetsarbete (se under styrning
och utveckling av verksamheten). De involveras saledes inte i nagra analyser av
hur elevhilsans arbete pa skolan fungerar och de eventuella utvecklingsbehov
som kan finnas.

Av Skolinspektionens utredning framgar att elevhalsan inte arbetar framst
férebyggande och hélsoframjande for att stddja elevernas utveckling mot
malen.

Studie- och yrkesvigledning

Av skollagen framgar att elever i alla skolformer utom férskolan och férskole-
klassen ska ha tillgang till personal med sadan kompetens att deras behov av
vigledning infér val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan
tillgodoses. Av laroplanen for grundskolan framgar att rektorn har ett sarskilt
ansvar for att den studie- och yrkesorienterade verksamheten organiseras sa att
eleverna far véagledning infér de olika val som skolan erbjuder infor fortsatt
utbildning. Vidare framgar att skolans mal ska vara att varje elev kan granska
olika valméjligheter och ta stéllning till fragor som r6r den egna framtiden.

Av Skolverkets allménna rad om arbetet med studie- och yrkesvagledning
(SKOLFS 2013:180) anges att skolan behéver arbeta med studie- och yrkesvig-
ledning pa ett individanpassat, systematiskt och langsiktigt sétt. Pa sa vis kan
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eleverna utveckla de insatser, kunskaper och férmagor som behévs for att ta
stallning till och fatta beslut om sin framtid.

Av Skolinspektionens intervjuer, med rektor och larare, framgér att skolan
visserligen formellt har tillgang till en centralt placerad studie- och yrkesvég-
ledare men som dnnu inte har anvénts i verksamheten for att tillgodose
elevernas behov av studie- och yrkesvagledning. I intervju med den centrala
studie- och yrkesvagledaren framgar att hennes uppdrag inte &r riktat &t
arskurserna 1-6 och att hon déarfor inte varit involverad i planeringen for de
berdrda arskurserna.

Av intervjuerna med elever, larare och rektor framkommer att det saknas
planering av systematiska insatser i undervisningen for att tillgodose elevernas
végledning infér yrkesval och att frgor om studie- och arbetsliv inte integreras
i undervisningen. De elever i arskurs 6 som Skolinspektionen intervjuat uppger
att de inte fatt information infor fortsatt utbildning annat &n infér sprakvalen.
Skolans larare bekraftar detta och uppger att de enda insatser som vidtas i
undervisningen &r att eleverna i arskurs 5 far information om sprékvalen och
att spraklararna under sé kallade “prova pa lektioner” beréttar om de olika
spraken och vilka lander de talas i. Rektor uppger att vissa insatser vidtas inom
undervisningen i de samhaéllsorienterade &mnena. Detta &r dock inget som
lararna eller eleverna ger exempel pa i intervjuer.

Skolinspektionen bedémer att det saknas planering av systematiska insatser i
undervisningen for att tillgodose elevernas véagledning infor yrkesval och att
fragor om studie- och arbetsliv inte integreras i undervisningen. En tydlig
yrkes- och studievagledning dven for de yngre eleverna kan bidra till att 6ka
elevernas motivation for studier genom att kopplingen mellan arbetsliv och
studier synliggors. Rektorn maste darfor forbatira elevernas tillgang till
végledning infér olika val och fortsatt utbildning.

Motivering till féreldggande som ingripande

D4 verksamheten inte uppfyller férfattningarnas krav avseende
forutsdttningarna for larande och trygghet foreligger skal att forelagga
Nordmalings kommun att vidta atgérder for att avhjélpa bristerna.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid
skolan s att alla elever ges en likvardig utbildning av god kvalitet i en trygg
miljo. Darfor ska rektor, tillsammans med elever och personal, ha ett langsiktigt
arbete for att na detta syfte. Arbetet sker genom att utifran en analys av nulaget
identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med grund i denna analys
sedan vidta nddvindiga forbattringsatgéarder. Detta innebér exempelvis att
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personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som fram-
kommit genom analys av verksamhetens forbattringsomréden. Det innebér
ocksé att rektor fordelar verksamhetens resurser pa ett satt som svarar mot
elevernas behov, si att alla elever ges forutsatiningar att nd malen for
utbildningen.

Bedbmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Nordmalings kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Rektorn f6ljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfoljningen genomférs i relation till de nationella mélen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgr 11,
2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppf6ljningen beslutar
rektorn om ndédvéndiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgirderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar {6r genomférandet av utvecklingsatgérder och
genomfor dessa. Planeringen och atgérderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

Atgérder

Skolinspektionen bedémer att f6ljande atgarder behdver vidtas for att avhjélpa
bristen. Bristen kan dock avhjalpas dven pa annat satt.

Genomfor och redovisa till Skolinspektionen:

- en sammanstillning av resultaten av skolans arbete med normer och virden
och en analys av dessa resultat,

- sammanstallningar och analyser av kunskapsresultaten i drskurs 3 och 6 i
samtliga &mnen som har nationella kunskapskrav som minst ska uppnas. I
detta ingar aven att:

a) analysera skolenhetens arbete med sarskilt stod,
b) félja upp elevhilsans arbete i férhallande till de nationella malen.

Av analyserna ska framgé vad som fungerat val och vilka utvecklingsomrédden
som identifierats i undervisningen samt de insatser som vidtas/planeras vidtas
for att na hdgre maluppfyllelse.
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- Se till att rektor tar ansvar for skolenhetens arbete med att framja
likabehandling och forebygga trakasserier och krankande behandling.

Motivering till bedémning av brist

Enligt skollagen ansvarar rektorn for att det vid skolenheten genomfors ett
systematiskt kvalitetsarbete som bestar i planering, uppféljning och utveckling
av utbildningen. Kvalitetsarbetet ska genomforas under medverkan av larare,
ovrig personal och elever. Elevernas vardnadshavare ska ges méjlighet att delta
i arbetet. Inrikiningen pé kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns for
utbildningen i skollagen och i andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls. Det
systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras.

Dokumentationen bor innehalla information om resultat och maluppfyllelse,
analys av f6érbattringsomraden samt beslut om forbattringséatgérder. Elever,
foraldrar och allmanhet ska kunna fa del av viktig information om
verksamheten for att bli mer delaktiga och fa 6kade méjligheter att gora val och
péaverka verksamhetens utveckling. For huvudmannen utgér den samlade
dokumentationen av kvalitetsarbetet ett underlag fér beddmning av olika
verksamheters skilda férutséattningar och resultat och kan darmed bilda
underlag for prioriteringar och insatser fér 6kad maluppfyllelse (prop.
2009/10:165, s. 305).

Av tillsynen framgér att lararna foljer elevernas kunskapsutveckling bland
annat genom den egna undervisningen och att elevernas kunskapsutveckling
dokumenteras i den skriftliga individuella utvecklingsplanen. I intervju med
lararna framkommer att de sammanstaller resultaten frén nationella proven i
arskurs 3 och 6. Resultaten fran de nationella proven rapporteras in till
ledningen.

Skolinspektionen har tagit del av Grasmyrs skolas kvalitetsredovisning for
lasaret 2013/14. Av skolenhetens dokumenterade kvalitetsarbete framgar inte
hur eleverna lyckats i de olika d&mnena i relation till kunskapskraven. Till
exempel saknas sammanstallningar och analyser av kunskapsresultaten i
arskurs 3 och 6 i de &mnen som har kunskapskrav. Av intervjuer med rektor
och larare framkommer att de uppmérksammat att det genom aren varit manga
elever pa skolan som har och haft l4s- och skrivsvarigheter. Det finns dock
ingen analys av skolans inre arbete nér det géller exempelvis undervisnings-
metoder, arbetet med extra anpassningar och sarskilt stéd eller andra processer
som skolan har inflytande 6ver och som kan paverka elevernas kunskaps-
resultat.

Skolans systematiska kvalitetsarbete dr vidare bristfalligt da det inte omfattar
elevhilsans arbete. Som ett led i att f6lja upp och analysera maluppfyllelse och
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resultat ska dven elevhilsans arbete foljas upp i forhallande till de nationella
maélen. Vidare konstateras att rektor och personal inte sammanstéller och
analyserar skolans arbete med normer och varden.

I det systematiska kvalitetsarbetet som rektor &r ansvarig for ingar dven arbetet
med att frimja likabehandling och férebygga trakasserier och kriankande
behandling. Av intervjuer med rektor och larare framgér att rektor inte &ar
delaktig i detta arbete. Rektor kan inte ge exempel pa vilka insatser som vidtas
pé skolan f6r att motverka krankande behandling och ar inte heller insatt i hur
kartlaggningar gors.

Sammanfattningsvis framkommer av Skolinspektionens utredning att skolan
har mycket begrénsade uppgifter kring elevernas kunskapsresultat. Vidare
saknas analyser av de uppf6ljningar som personalen till viss del gor. Skolan
brister ocksa i beskrivningarna av utvecklingsinsatserna. Genomgaende &r
dokumentationen av det systematiska kvalitetsarbetet bristfallig.

Motivering till féreldggande som ingripande

D4 verksamheten inte uppfyller forfattningarnas krav avseende uppfdljning
och utveckling av verksamheten foreligger skil att féreligga Nordmalings
kommun att vidta atgdrder for att avhjalpa bristerna.

Ovriga arbetsomraden

Undervisning och ldrande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgar fran och genomfors pa
ett sddant sitt att den framjar elevernas moéjligheter att na de nationella malen
och kunskapskraven. I detta ingar att lararen ger eleverna ett aktivt lararstod
genom att exempelvis genomfora strukturerade lektioner, genomfora
undervisningen utifrén tydliga mal och syften och ge eleverna tydliga
beskrivningar och férklaringar. Vidare anpassar ldraren undervisningen efter
elevernas olika férkunskaper, intressen och larstilar och ger eleverna saval stod
som stimulans och utmaningar. I detta arbete kan samrédd med elevhilsan
underlitta. Genom bland annat en varierad, stimulerande och utmanande
undervisning, och genom konstruktiv aterkoppling, starker lararen elevernas
vilja att lara. For att kunna individanpassa undervisningen och ge eleverna
inflytande 6ver denna ar det centralt att lararen skaffar sig kunskap om
elevernas olika behov och forutsattningar, liksom later eleverna vara delaktiga i
planeringen av undervisningen.
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Extra anpassningar och sérskilt stéd

Skolans larmiljoer méaste anpassas sa att de elever som riskerar att inte na de
kunskapskrav som minst ska uppnas far stod i form av extra anpassningar eller
sarskilt stod. Skolan ska utveckla metoder for att stimulera och stodja tills
atgarderna far effekt genom att situationen fér den enskilda eleven eller en
grupp elever forbattras.

Nir skolans arbetssatt och arbetsformer inte ar tillréckliga for att méta elevens
behov ska en analys genomféras av hur skolan kan anpassa larmiljerna eller
undervisningens innehall och genomférande. Skolans svarigheter att méta
elevens behov kan framkomma till exempel i undervisningen, genom resultat
pa nationella prov eller genom uppgift fran eleven och dess vardnadshavare.
Lérare och elevhiélsa ska oftast samrada for att kunna avgoéra lampliga insatser.
Eleven och vardnadshavaren ska vara delaktiga i detta. Det kan ocks4 handla
om att skolan behover forbattra sitt arbete med att hjalpa en elev med att
planera och strukturera sina studier, fardighetstraning, specialpedagogiska
insatser under en kortare tid, sarskilda hjalpmedel eller utrustning och digital
teknik med anpassade programvaror eller mer ldngvariga insatser sasom
studiehandledning p4 modersmal eller regelbundna specialpedagogiska
insatser sdsom regelbunden kontakt med en specialldrare. Huvudregeln &r att
sarskilt stod ska ges i elevens ordinarie grupp om inte detta visats vara
olampligt utifran elevens behov. Insatserna ska utvarderas och korrigeras om
de inte haft avsedd effekt.

Bedémning och betygsséttning

Skolan ska se till att lararen gor en allsidig bedomning av elevernas kunskaper
utifran de nationella kunskapskraven, och ger eleven och dess vardnadshavare
information om elevens kunskapsmaéssiga och sociala utveckling. Eleven ska,
nar omdomen ges eller betyg sitts i olika amnen, enbart bedémas utifran de
nationella kunskapskraven och inte utifrén andra kriterier som lararen och
skolan sjalv upprattat. Lararens analyser av elevernas kunskaper ska bygga pa
olika underlag, som tillsammans ger en bred och allsidig bild av elevernas
kunskaper. I detta ingar att ldraren bl.a. ska anvanda sig av nationella &mnes-
prov tillsammans med 6vriga muntliga och skriftliga elevprestationer. Vidare
ska skolan gora eleven och dess vardnadshavare delaktiga i elevens utveckling
genom att, lopande under studietiden och genom utvecklingssamtal, informera
om elevens kunskapsmassiga och sociala utveckling och hur denna bést kan
stodjas.

Trygghet, studiero och atgédrder mot krénkande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas larmiljo ska préaglas av
trygghet och studiero och &r fri fran krankande behandling. Skolan ska se till
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att eleverna kan bedriva sina studier i en lugn miljé dar de exempelvis inte
stors, hotas eller kénner sig otrygga av andra elever. Denna milj6 bér inte
begransas till enbart lektionssalar, utan aven galla dvriga studieutrymmen pa
skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum. Vidare ska skolan genomféra
atgarder for att férebygga och forhindra krankande behandling av elever vid
skolan. Om en enskild elev upplever sig krankt ska omstdndigheterna utredas,
och i férekommande fall &tgérdas for att férhindra krankande behandling i
framtiden.

Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att skolenheten uppfyller
forfatiningarnas krav inom dessa arbetsomraden.

Pd Skolinspektionens vignar

Béslutsfattare

Foredragande

Bilagor
Bilaga 1: Allmént om tillsynen

Bilaga 2: Fakta om Grasmyr skola
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Allmént om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den foljer de lagar, regler och laroplaner som finns fér verksamheten.
Malet ar att bidra till alla barns och elevers lika ratt till god utbildning i en
trygg milj6, dar alla nar minst godkénti alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudmaén, vilket innebar alla kommuner,
utbildningsforetag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar for ingar i tillsynen. Det handlar om férskola, férskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesarskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingér i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att beséka de
skolor dar en hog andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ratt till.
Det innebér att vi kan stanna langre pa dessa skolenheter under sjalva
tillsynsbesoket, men ocksa att vi battre kan f6lja upp att eventuella brister
atgardas och ge rad och vagledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sddana fall pa vilket sétt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som géller. Myndighetens granskning
utgar bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestimmelser
som verksamheterna ar skyldiga att folja.

Nar Skolinspektionen har tagit in tillrdcklig information gér myndigheten en
bedémning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns for
verksamheten. Alla huvudman far ett tillsynsbeslut fér de verksamheter som
huvudmannen ansvarar for. Dessutom far de skolenheter dar Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvartagande over de skolformer som huvudmannen ansvarar for.

Innan ett beslut faststalls ges alltid huvudméannen méjlighet att ta del av och
lamna synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina
beddémningar pa.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillratta med bristerna. Huvudmannen ska ocksé redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgédrda bristerna. For att f6lja upp huvudménnens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Fakta om Grasmyr skola

Grasmyr skola ligger i nordéstra delen av Nordmalings kommun, cirka 27 km
fran Nordmalings centrum. Utbildningen omfattar totalt 61 elever fran
forskoleklass till och med grundskolans arskurs 6. I byggnaderna inryms dven
ett fritidshem. Undervisningen bedrivs i aldersblandade klasser 1-2, 3-4, 5-6
samt forskoleklass. Detta lasar finns inga elever i férskoleklass.

Skolans rektor &r placerad pa centralorten, Nordmaling. Skolans rektor ar ocksé
rektor fér Levar skola som ligger i Nordmaling och har sin huvudsakliga
arbetsplats dér. En dag per vecka finns rektor pa Grasmyr skola. Skolan har for
nirvarande tre heltidsanstillda larare, en specialldrare pa halvtid, en
forskollarare, en fritidspedagog och tva elevassistenter. Larare fran centralorten
undervisar i sl6jd, bild, idrott och halsa samt musik. Sprakval, hem- och
konsumentkunskap och simundervisning &r forlagda i centralorten. Skolan har
tillgang till kommunens centrala elevhilsa bestdende av kurator, skolskoterska,
specialpedagog och logoped. '
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