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Tillsyn av Mona Hurtig Skol AB

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Mona Hurtig Skol AB (556520-4129)
under véren 2015. Tillsynen har avsett det samlade ansvarstagandet for
utbildningen inom skolformen fritidshem.

Maluppfyllelse och resultat

Det finns ingen redogorelse, varken pa skolenhetsniva eller pa
huvudmannaniva, av vilka resultat som uppnas i fritidshemsverksamheten vid
Friskolan i Karna i férhallande till nationella mal for fritidshemmet.

Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheterna

Skolinspektionens ingripanden

Senaste datum for

Omrade Typ av ingripande vedevisning
1. Forutsattningar for

utbildningen vid skolenheterna

2. Utveckling av utbildningen vid N 2015-09-11

skolenheterna

Skolinspektionens bedomningar anges léngre fram i detta beslut.

Sammanfattande bedémning

Av tillsynen av huvudmannens ansvarstagande for fritidshemmet framgar att
det inte bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete p4 ett sédant sitt att det
uppfyller skollagens krav. Det saknas, p séval huvudmanna- som pa
skolenhetsniva, uppfoljningar av vilka resultat som nés i relation till de
nationella mél som finns for verksamheten i fritidshemmet. D4 det saknas
uppféljningar av resultaten saknar huvudmannen ocks ett viktigt underlag for
en analys av vilka utvecklingsbehov som finns i verksamheten och pa vilket
satt huvudmannen kan stédja och styra verksamheten i riktning mot de
nationella malen. Huvudmannen maste se till att det bedrivs ett systematiskt
kvalitetsarbete avseende fritidshemmet som bestér av uppféljning, utveckling
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och planering av verksamheten pé savil huvudmannanivéa som skolenhetsniva,
och att detta arbete dokumenteras.

Det har inte framkommit annat &n att huvudmannen i &vrigt tar ansvar fér och
ger forutsittningar for utbildningen i fritidsverksamheten inom de omraden
som Skolinspektionen har granskat.

Nedan f6ljer en mer detaljerad redoggrelse for de brister som Skolinspektionen
kunnat konstatera kring det systematiska kvalitetsarbetet vid tillsynen.

Skolinspektionens beslut

Forelaggande

Skolinspektionen forelagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Mona Hurtig Skol AB att senast den 11 september 2015 vidta atgarder for att
avhjalpa patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas f6r Skolinspektionen.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska arbeta kontinuerligt och langsiktigt fér att utveckla och
forbéttra utbildningen i inom viasentliga omréden, i syfte att sikerstilla
likvardighet och kvalitet. I detta arbete ingér att huvudmannen skaffar sig
kunskap om nuldget vid skolenheterna. Denna nulégesbild ska bland annat
innefatta resultat som knyter till det syfte som utbildningen har enligt
nationella styrdokumenten. I arbetet ingar ocksé att f&lja upp de centrala
férutsattningar som huvudmannen ger skolenheterna, for att de ska kunna ge
eleverna en god utbildning. Huvudmannen analyserar sedan orsakerna till
bristande maluppfyllelse, resultat och férutséttningar, vilka
forbattringsatgérder som beh6vs, samt vidtar dessa atgérder.

Nér huvudmannen formulerar nuldgesbilden ska denna bygga pa uppgifter
som rektorerna tagit fram i sitt eget kvalitetsarbete vid skolenheterna, men
ocksa pa uppgifter huvudmannen sjéalv samlat in (exempelvis nationell
statistik, tillsyns- och granskningsrapporter, anméalningar om krankande
behandling, etc). Det ska darfér finnas en koppling mellan huvudmannens
kvalitetsarbete, och det kvalitetsarbete som rektorn tillsammans med larare,
6vrig personal och elever genomfér vid skolenheterna.
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Bedbmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Mona Hurtig Skol AB inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Inriktningen f6r huvudmannens kvalitetsarbete ar att de nationella mal
och krav som anges i styrdokumenten uppfylls. (4 kap. 3 och 5 §§
skollagen)

e Huvudmannen foljer upp resultat inom utbildningen, och dokumenterar
denna uppféljning. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
huvudmannen om nodvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar
de beslutade atgérderna. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)

e Huvudmannen planerar for genomférandet av utvecklingsatgzrder och
genomfér dessa. Planeringen och 4tgarderna dokumenteras. (4 kap. 3 och
67 §§ skollagen)

Atgérder

Skolinspektionen beddmer att foljande &tgarder behdver vidtas for att avhjilpa
bristen. Bristen kan dock avhjilpas &ven pa annat sitt.

Huvudmannen ska f6lja upp och dokumentera fritidshemmets resultat i
relation till de nationella malen samt krav i styrdokumenten.

Huvudmannen ska besluta om nédvandiga atgarder utifran de behov som
framkommer vid analys av fritidshemmets resultat. Huvudmannen ska ocksa
planera for, och se till att atgarderna genomfors.

Huvudmannen ska se till att uppféljning, beslut om atgérder och planering fr
att genomfdra dessa dokumenteras.

Motivering till bedémning av brist

Enligt skollagen ska huvudmannen ansvara for att det p4 huvudmannaniva
bedrivs ett kvalitetsarbete som bestér i att systematiskt och kontinuerligt
planera, folja upp och utveckla utbildningen. Inriktningen pa det systematiska
kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns f6r utbildningen i skollagen och
andra foreskrifter (nationella mél) uppfylls. Skollagen anger ocksa att det
systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Om det genom uppfdljning,
klagomal eller pé annat sitt framkommer att det finns brister i verksamheten
ska huvudmannen se till att nédvandiga atgarder vidtas.

Skolinspektionen har infér och efter tillsynsbesoket tagit del av dokumentation
rorande kvalitetsarbete f6r Friskolan i Kérna. Det kvalitetsarbete som diri
beskrivs avser i de flesta fall det kvalitetsarbete som rektor driver pa
skolenhetsniva.




Beslut

2015-05-11
5 (9)

Dnr 44-2015:2202

Av det dokumenterade kvalitetsarbetet p& skolenhetsniva som avser
fritidshemmet finns en planering med &tgérder inom de utvecklingsomraden
som &r aktuella for varterminen ar 2015. Det framgér inte pa vilket sitt dessa
utvecklingsomraden ar valda. Utvecklingsatgérderna &r av karaktiren
pedagogiska planeringar; en aktivitet eller ett moment som kopplas till ett
laroplansmal. En utvecklingsatgard som namns i planeringen f&r 2015, en blogg
som dokumenterar verksamheten i fritidshemmet och pa s4 sitt tydliggor
verksamheten f6r foréldrar, inférdes hostterminen ar 2013. Det saknas pa
skolnivéa uppféljning av fritidshemmets resultat i férhallande till de nationella
maélen fér denna verksamhet.

Det finns pa huvudmannaniva inget dokumenterat systematiskt kvalitetsarbete
som omfattar verksamheten i fritidshemmet. Representanten fér huvudmannen
beskriver i intervju att de inte har nagra matt for att méta kvaliteten pa
utbildningen, utan “varje personal vet”. Vidare uppger representant for
huvudmannen att de har arbetat med Skolverkets allménna rad for
fritidshemmet. Rektor samt representant f6r huvudmannen uppger att det
finns en dialog och kontinuerlig avstimning mellan rektor och representant for
huvudmannen avseende kvalitetsarbete pa ett allmént plan och da dven
angéende fritidshemmet. Rektor beskriver i intervju att det finns ett intresse
fran huvudmannens sida angaende fritidshemmet, men huvudmannen
efterfragar inte nagra sarskilda uppgifter avseende det systematiska
kvalitetsarbetet.

Av utredningen framgéar att huvudmannen fér Friskolan i Kérna inte
sammastéller och foljer upp resultaten vid fritidshemsverksamheten. Att det
saknas en systematisk uppfoljning av resultaten for fritidshemmet innebér att
det saknas ett viktigt underlag for att kunna identifiera vilka utvecklingsbehov
som finns inom verksamheten och darefter kunna besluta om, planera fér och
genomfora nddvandiga utvecklingsatgarder.

Motivering till féreldggande som ingripande

Huvudmannen Mona Hurtig Skol AB uppfyller inte de krav som fsljer av
gdllande foreskrifter. Huvudmannen Mona Hurtig Skol AB foreldggs att
fullgdra sina skyldigheter och vidta atgérder for att avhjélpa bristen.
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Ovriga arbetsomraden

Férutséttningar for utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska ge rektorn och 6vrig personal vid skolenheterna
forutsattningar, sa att utbildningen ar likvardig och av hég kvalitet. I detta
arbete ingér att huvudmannen ser till att de férutsdttningar for att bedriva en
utbildning av hog kvalitet (i form av till exempel en stabil elevprognos och
budget) som denne hade vid godkédnnandet som huvudman fortfarande giller.
I arbetet med att skapa nédvindiga férutsittningar ingér bland annat ocksé att
sikerstélla att de rektorer som &r anstéllda att leda verksamheten har den
behdrighet och kompetens skolférfattningarna kréver. I arbetet ingér ocksa att
forse skolenheterna med nédvandiga materiella och personalméssiga resurser,
sa att malen for utbildningen kan nés. Dessa resurser maste ocksa organiseras
pa ett andamalsenligt sétt, sa att skolenheterna kan anvénda dem for det syfte
de dr avsedda for. Den enskilda huvudmannen har ocksa ett fungerande
system {0r att ta emot anmélningar om krénkande behandling av elever. I de
fallen utreds krankningarna och &tgérdas vid behov.

Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav inom detta arbetsomrade.
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Pa Skolinspektionens vignar

\‘@L’Wm L/M&‘————

Hans Larson

Beslutsfattare
Linda Svensson
Foredragande
Bilagor

Bilaga 1: Allmént om tillsynen

Bilaga 2: Fakta om Mona Hurtig Skol AB
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Bilaga 1: Allmént om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den féljer de lagar, regler och liroplaner som finns f6r verksamheten.
Malet ér att bidra till alla barns och elevers lika ritt till god utbildning i en
trygg miljo, dar alla nér minst godként i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebér alla kommuner,
utbildningsféretag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar for ingar i tillsynen. Det handlar om forskola, forskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesérskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingér i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att beska de
skolor dar en hog andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ritt tll.
Det innebar att vi kan stanna langre pa dessa skolenheter under sjilva
tillsynsbesoket, men ocksa att vi battre kan folja upp att eventuella brister
atgéardas och ge rad och végledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sddana fall pa vilket sitt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som galler. Myndighetens granskning

utgar bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestimmelser
som verksamheterna &r skyldiga att f5lja.

Nir Skolinspektionen har tagit in tillrdcklig information gér myndigheten en
bedémning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns fér
verksamheten. Alla huvudman far ett tillsynsbeslut fér de verksamheter som
huvudmannen ansvarar fér. Dessutom far de skolenheter dér Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesdk ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksé enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvartagande dver de skolformer som huvudmannen ansvarar for.

Innan ett beslut faststlls ges alltid huvudménnen méjlighet att ta del av och
lamna synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina
bedémningar pa.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksé redovisa de atgérder
som har vidtagits i for att atgéarda bristerna. Fér att flja upp huvudmannens
arbete kan flera bestk eller andra kontakter bli aktuella d& Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mer information om den regelbundna tillsynen finns p& Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Bilaga 2: Fakta om Mona Hurtig Skol AB

Friskolan i Kérna &r en fristaende grundskola med fritidshem bel4gen i
Kungéalvs kommun. Huvudman for skolan &r Mona Hurtig Skol AB som &r en
ideell forening (org.nr. 556520-4129).

Huvudmannen f8r Friskolan i Karna fick av Skolverket godkinnande for att
bedriva fristdende grundskola motsvarande arskurserna 1-9 den 13 januari 2000
(dnr 1999:825). Huvudmannen fick godkinnande att bedriva verksamhet som
motsvarar forskoleklass genom beslut den 29 juni 2000 (dnr 2000:1009). I
samband med dessa godkénnanden gav kommunen huvudmannen tillstind att
bedriva fritidshem. I lagen om inférande av skollagen (2010:801) anges i 5 § att
ett godkannande av ett fritidshem enligt 2 a kap. 13 § i 1985 &rs skollag som
géller vid utgangen av 2011 ska anses som ett godkiannande som huvudman for
fritidshem enligt 2 kap. 5 § i den nya skollagen, under vissa villkor.

Vid skolan finns vid tillsynsbes6ket 14 elever i férskoleklass och 182 elever i
grundskola &rskurserna 1-9. Av dessa gar 80 elever i skolans fyra
fritidshemsgrupper. Vid tillsynstillf4llet arbetar sammanlagt 8 personer i
fritidshemmet. I personalgruppen finns bland annat fritidspedagog,
forskollarare, fritidsledare och barnskétare. Verksamheten i fritidshemmet
bedrivs integrerat i samma lokaler som férskoleklassen och grundskolan.

Skolinspektionen har i samband med tillsynen varit i kontakt med Kungilvs
kommun angéende kommunens insynsrétt i den fristdende skolan. Kungilvs
kommun uppger att rétten till insyn har utnyttjats pa olika sitt. Exempelvis har
kommunen under ar 2013 i samtal med de fristdende skolorna i kommunen lyft
fragor kring och informerat om kommunens ansvar géllande frigor som
exempelvis elever med stor franvaro samt i andra aktuella skolfrdgor som det
kan finnas ett intresse fran béda parter att ha ett utbyte i. Det har i kommunens
svar angdende insynsrétt inte framkommit nagon sirskild uppgift angsende
Friskolan i Karna.
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