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Tillsyn i Melleruds sarskola

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Melleruds kommun under
varterminen 2015. Skolenheten Melleruds sirskola bestktes av
Skolinspektionen den 17 och 18 mars 2015.

Maluppfyllelse och resultat

Maluppfyllelse - kunskapsresultat

I Skolverkets officiella statistik saknas kunskapsresultat for Melleruds sirskola.
Av skolans sammanstéllning av elevernas kunskapsresultat framgar att de tre
elever som ldsédret 2013/14 gick i en &rskurs dér betyg skulle ges fick betyg i
samtliga &mnen de léste. Vidare anges i skolans redovisning av resultaten att
samtliga elever i grundsarskolan fick betyg i samtliga &mnen hdstterminen
2014.

Maluppfyllelse - trygghet och studiero

Skolinspektionen har intervjuat hélften av eleverna vid skolan och dessa
uppger att de trivs bra med varandra och med lararna. Vidare beskriver elever
gruppen &ldre elever att de har en lugn studiemiljo, medan elever i den andra
gruppen med yngre elever menar att det kan vara brakigt.
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Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

Senaste datum for

. " .
Omréide yPp av ingripande redovisning

1. Undervisning och lrande

2. Extra anpassningar och sarskilt
stod

3. Bedémning och betygssattning

4. Trygghet, studiero och atgarder
mot kréankande behandling

5. Forutsatiningar f6r ldrande och 2015-09-01
trygghet

6. Styrning och utveckling av 2015-09-01
verksamheten

Skolinspektionens bedomningar anges léangre fram i detta beslut.

Sammanfattande bedémning

Av tillsynen framgar inget annat &n att det arbete som bedrivs pa Melleruds
sarskola nar det géller olika aspekter av undervisningen, exempelvis
individanpassning, stéd och stimulans samt trygghet och studiero uppfyller
forfattningarnas krav. Daremot visar tillsynen att det finns brister nar det géller
vissa forutséttningar for lirande samt i styrning och utveckling av
utbildningen.

Skolinspektionen bedémer att det finns brister i det systematiska
kvalitetsarbetet vid Melleruds sérskola pa skolenhetsniva. Det saknas
uppf6ljning och analys av vilka resultat som nés i férhallande till nationella
mal. Ddrmed saknas ocksa ett viktigt underlag for att systematiskt kunna
identifiera utvecklingsbehov och besluta om och planera f6r nédvandiga
utvecklingsdtgérder pa skolenhetsniva. Vidare framgar att det sker
utvecklingsinsatser pa skolenhetsniva. Dessa insatser syns dock inte i ett
systematiskt, dokumenterat kvalitetsarbete. Rektor maste se till att arbetet med
att utveckla utbildningen, och planeringen fér detta, blir systematiskt och
dokumenterat och att det utgar ifran en uppfdljning och analys av resultat i
forhéllande till de nationella mélen.
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Av tillsynen framgar vidare att elevhilsan i grundsérskolan inte frimst arbetar
férebyggande och halsoframjande i syfte att stodja elevernas utveckling mot
utbildningens mél. Dessutom finns inte tillgéng till samtliga kompetenser som
enligt forfattningarna ska ingé i elevhalsan.

Detta beslut pa skolenhetsniva omfattar inte fragor som rér mottagande i
grundsarskolan, exempelvis vad som ska framgé av bedémningar i utredningar
inf6r beslut om mottagande i grundsarskolan. Sédana fragor bedéms i ett annat
beslut som kommer att fattas under véren &r 2015 (dnr 2014:8146) som ror
huvudmannens ansvarstagande for utbildningen inom skolformen
grundsarskola.

Nedan féljer en mer detaljerad redogérelse for de brister som Skolinspektionen
har kunnat konstatera vid tillsynen.

Skolinspektionens beslut

Forelaggande

Skolinspektionen féreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Melleruds kommun att senast den 1 september 2015 vidta atgarder for att
avhjdlpa patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas f6r Skolinspektionen.

Forutsiéttningar fér Idrande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutséttningar for elevernas lirande och trygghet
ar uppfyllda pa skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmérksamma elever
som av ogiltiga skél inte deltar i skolarbetet, sa att eleven sa snart som mojligt
deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt vardegrundsarbete, som innebar att
exempelvis grundlaggande demokratiska varderingar och méanskliga
rattigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska lararna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom
till exempel erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala
stédfunktioner som skolbibliotek, elevhalsa och studie- och yrkesvagledning
anvands aktivt i utbildningen, for att stodja och frimja elevernas utveckling
mot de nationella malen. Skolan ska séledes inte bara ha tillgang till dessa
funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas iundervisning och 6vrig
skolverksamhet.

Bedbémning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Melleruds kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:
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e Elevhélsan anvénds framst forebyggande och halsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 §
skollagen)

Atgérder

Skolinspektionen bedomer att féljande atgarder behover vidtas for att avhjalpa
bristen. Bristen kan dock avhjilpas &ven pa annat sitt.

Rektorn ska se till att elevhélsan framst arbetar forebyggande och
hélsofrdmjande i syfte att stodja grundsirskolans elevers utveckling mot
utbildningens mal.

Motivering till bedémning av brist

Enligt skollagen ska det for eleverna i grundsirskolan finnas en elevhilsa som
omfattar medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska
insatser. Fér medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas
tillgang till skollékare, skolskéterska, psykolog och kurator. Vidare ska det
finnas tillgang till personal med s&dan kompetens att elevernas behov av
specialpedagogiska insatser kan tillgodoses. Elevhilsan ska frimst vara
forebyggande och hilsofrdamjande och elevernas utveckling mot utbildningens
mal ska stddjas. I prop. 2009/10:165, s. 277 anges; “Elevhilsans fokus ska inte
vara hélso- eller sjukvardande insatser i snav bemirkelse utan forebyggand och
hélsoframjande insatser i ett bredare perspektiv”.

Av den skriftliga redovisning som rektorn har limnat infér Skolinspektionens
tillsyn framgar att eleverna har tillgang till elevhilsofunktioner som bestar av
skolskdterska, skollakare, kurator och specialpedagog. Vidare anges att
psykolog kops in vid behov. Av intervju med ldrare och representanter fran
elevhélsan framgér dock att specialpedagog inte anvénds vid grundsarskolan.
Det framgér vidare att en ldrare i grundsérskolan, som tillika dr kommunens
samordnare for grundsérskolan, och som har vissa kurser i specialpedagogik i
sin utbildning anvénds som specialpedagogisk kompetens i grundszrskolans
elevhilsoarbete.

Av intervju med elever framgar att de kanner till att det finns skolskéterska
som de kan ga till, men att de inte vet om det finns kurator.

Lintervju med representanter frén elevhalsan framgar att kuratorn varit med p&
grundsérskolans elevhélsométen dir enskilda elevirenden tagits upp och gett
konsultation till personal i sédana drenden samt att kuratorn deltagit i
utredningar infér mottagande i grundsdrskolan. Kuratorn har dock inte traffat
elever som sedan tidigare &r mottagna i grundsérskolan.
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Av intervju med skolsk&terska och kurator framgér vidare att dessa,
tillsammans med rektor och lararen/samordnaren, traffas ungefir tvé ganger
per termin. Vid dess méten gér man igenom och diskuterar hur det gér for
eleverna. Skolskéterska och kurator uppger att de inte deltar i nagot
forebyggande arbete i grundsérskolan. Vidare uppger de att psykologen kops
in for att gora utredningar, men att de inte vet om denne deltar i nagot annat
arbete, d&ven om detta har efterfragats. Representanter for elevhilsan uppger att
de har hort talas om att det pagar ett utvecklingsarbete i grundsirskolan
avseende bemdtande och férhéllningssitt, men ingen av de intervjuade har
deltagit i detta arbete.

Rektor har i samband med tillsynen limnat in en plan for elevhilsoarbetet p&
skolan. I planen anges allménna mal och kriterier som: “personalen pa skolan
skall arbeta for att skapa en trygg miljé for alla pa skolan” och “alla elever ska
ma bra/ha det bra.” Vidare anges vilka elevhalsoteamet bestar av (rektor,
skolskdterska och kurator), hur och nir dessa méts samt olika ansvarsfragor
avseende exempelvis samverkan med individ- och familjeomsorgen och arbete
kring elever i behov av sérskilt st6d. I planen finns ingen beskrivning av ett
forebyggande och hélsoframjande arbete.

Av utredningen framgar att psykolog inom grundsérskolan endast képs in vid
behov, framférallt i samband med utredningar infér mottagande i
grundsdrskolan. Vidare framgér att kuratorn inte méter elever som gar i
grundsérskolan och att det ar osakert om eleverna kénner till att det finns en
kurator som ér tillgénglig for dem. Av tillsynen framgar att elevhilsan inte
anvénds i ett f6r skolenheten férebyggande arbete, utan framst i drenden som
r6r enskilda elever. Med anledning av ovanstéende bedémer Skolinspektionen
att elevhélsan inte frémst arbetar férebyggande och hélsofrdmjande i syfte att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal.

Motivering till férelédggande som ingripande

Melleruds kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som féljer av géllande
foreskifter. Melleruds kommun forelaggs darfér att fullgdra sina skyldigheter
och vidta atgérder for att avhjalpa bristen.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid
skolan s4 att alla elever ges en likvardig utbildning av god kvalitet i en trygg
milj6. Darfor ska rektor, tillsammans med elever och personal, ha ett langsiktigt
arbete fOr att na detta syfte. Arbetet sker genom att utifrén en analys av nulaget
 identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med grund i denna analys
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sedan vidta nddvéndiga forbattringsatgirder. Detta innebér exempelvis att
personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som
framkommit genom analys av verksamhetens férbattringsomraden. Det
innebér ocksa att rektor fordelar verksamhetens resurser pa ett sitt som svarar
mot elevernas behov, sa att alla elever ges férutsittningar att na malen for
utbildningen.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Melleruds kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

 Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppféljningen genomférs i relation till de nationella malen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen;
Léroplan for grundsarskolan 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8
Rektorns ansvar)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppfljningen beslutar
rektorn om nédvéndiga utvecklingsatgérder, och dokumenterar de
beslutade atgérderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Laroplan for
grundsérskolan 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

e Rektorn planerar fér genomférandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och 4tgérderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Léaroplan fér grundsarskolan 11, 2. Overgripande méal och
riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Atgérder

Skolinspektionen beddmer att foljande atgérder behdver vidtas for att avhjalpa
bristen. Bristen kan dock avhjilpas dven pé annat stt.

Rektorn ska tillsammans med personalen folja upp grundsérskolans
kunskapsresultat samt resultatet av arbetet med trygghet och studiero,
analysera dessa och besluta om nédvéndiga atgarder utifran de behov som
framkommer vid analysen. Rektorn ska ocks& planera f6r, och se till att
atgarderna genomfors.

Rektor ska se till att uppfoljning, beslut om &tgérder och planering for att
genomfora dessa dokumenteras.

Motivering till bedémning av brist

Enligt skollagen ska det pa skolenhetsniva genomféras ett kvalitetsarbete som
bestdr i att systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp och utveckla
utbildningen. Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de
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mal som finns f5r utbildningen i skollagen och i andra féreskrifter (nationella
mal) uppfylls. Kvalitetsarbetet ska genomfdras under medverkan av larare,
ovrig personal och elever. Rektorn ansvarar for att kvalitetsarbete vid enheten
genomfors. Vidare anges i skollagen att om det vid uppfdljning, genom
klagomal eller pa annat sitt kommer fram att det finns brister i verksamheten,
ska huvudmannen se till att n6dvéndiga atgarder vidtas. Det systematiska
kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Enligt laroplanen har rektorn ansvaret for
skolans resultat och ansvarar fér att resultaten f&ljs upp och utvirderas i
forhallande till de nationella malen och kunskapskraven.

Skolinspektionen har infér tillsynen tagit del av det dokumenterade
kvalitetsarbetet som finns vid skolan. I ett dokument, "Utvérdering SKA
Sarskolan vt 2014”, anges rubriker frén liroplanens férsta del, exempelvis
normer och vérden, ansvar och inflytande, kunskaper, betyg och bedémning
samt skolan och omvirlden. Innehallet under rubrikerna r framforallt
beskrivningar av hur man har arbetat kring fragor som berér det aktuella
omradet. Ibland, men inte alltid, 4r detta innehall kopplat till nationella mal
som aterfinns under motsvarande rubrik i liroplanen. Vidare anges att arbetet
inom omradena har {6ljts upp och nér detta har skett. Beskrivningen innehaller
ocksd allménna slutsatser, som “Temavecka ar genomférd v. 36. Mycket
uppskattad innehallsméssigt av eleverna vid utvérderingen”.

Av dokumentationen framgar inte ndgon uppf6ljning av vilka resultat som nas
i forhallande till de nationella mélen (kunskapsresultat och resultat i
forhéllande till andra nationella mél), férutom en uppgift om antal elever som
har fatt lagst betyget E i samtliga &mnen.

Lintervjuer med rektor och larare beskrivs flera utvecklingsinsatser som sker pa
skolan. Exempelvis nimns ett arbete med att, genom utbildning,
litteraturstudier och handledning, utveckla personalen i fragor som rér
bemétande och forhéllningssitt. Ett annat utvecklingsarbete har rort
bedémning och betygssittning, dar kompetensutvecklingsinsatser for lirare
har genomférts. Det framgar inte av skolans dokumenterade kvalitetsarbete
hur man kom fram till att det var dessa utvecklingsinsatser som behdvdes. Dér
framgar inte heller hur insatserna planerats, genomférts och fsljts upp.

Infdr tillsynen har skolan lamnat in en sammanstéllning av kunskapsresultaten
i grundsarskolan. I denna sammanstéllning finns uppgifter om antal betyg som
satts fOr respektive elev (dér eleverna sjilva eller deras vardnadshavare begirt
det). I det dokument som beskriver skolans systematiska kvalitetsarbete finns
en uppgift om antal elever som har fatt Iagst betyget E i samtliga &mnen. Det
finns inga ytterligare uppgifter om och analyser av kunskapsresultaten pa
skolenhetsniva, exempelvis amnesvis eller Sver tid. Rektor uppger i intervju att
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kunskapsresultaten med start varen 2015 kommer att rapporteras till
huvudmannen och att det da ska ske tillsammans med en analys.

Utredningen visar att det dokument som beskriver skolans kvalitetsarbete kan
sdgas beskriva en planering och viss utvérdering av undervisningen p4 elev-
och gruppniva, men det utgér inte en systematisk planering av
utvecklingsinsatser av utbildningen pé skolenhetsniva som grundar sig i en
uppfoljning och analys av vilka resultat som nas i férhallande till de nationella
malen (kunskapskrav och andra nationella mal). Det framgar av utredningen
att det sker utvecklingsinsatser pa skolenhetsniva, exempelvis olika
kompetensutvecklingsinsatser fér personalen. Bakgrunden till att man valt att
genomféra dessa utvecklingsinsatser samt planering och uppféljning av
insatserna framgar dock inte av skolans dokumenterade kvalitetsarbete.
Tillsynen visar att rektor inte i tillracklig utstrackning tar ansvar for att det pa
skolenhetsniva bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete som bestar i uppfoljning
och analys av resultat i forhallande till nationella mal. Darmed saknas ocksa ett
viktigt underlag for att systematiskt kunna identifiera utvecklingsbehov och
besluta om och planera fér nédvandiga utvecklingsatgarder pa skolenhetsniva.

Motivering till féreldggande som ingripande

Melleruds kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som féljer av gillande
foreskifter. Melleruds kommun forelaggs dérfor att fullgéra sina skyldigheter
och vidta atgarder for att avhjalpa bristen.

Ovriga arbetsomraden

Undervisning och ldrande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen genomfors pa ett sadant sitt
att varje elev utifran sina behov och férutsattningar ska utvecklas s langt som
mojligt mot laroplanens mal, och stimuleras att anvanda och utveckla hela sin
formaga. I detta ingar att lararen ger ett aktivt lararstdd genom att exempelvis
genomfora strukturerade lektioner, genomf6ra undervisningen utifran tydliga
mal och syften och ge eleverna tydliga beskrivningar och forklaringar.

Vidare anpassar lararen undervisningen efter elevernas olika férkunskaper och
intressen, och ger eleverna saval stod som stimulans och utmaningar. I detta
arbete kan samrad med elevhélsan underliatta. Genom bland annat en varierad,
stimulerande och utmanande undervisning, och genom konstruktiv
aterkoppling, stérker léraren elevernas tillit till den egna férmégan och vilja att
léra. Léararen utgér fran att eleverna kan och vill ta ett personligt ansvar f6r sin
inlarning och for sitt arbete i skolan, och later eleverna vara delaktiga i
planeringen av undervisningen.
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Extra anpassningar och sérskilt stéd

Skolans larmiljder ska anpassas s att de elever som riskerar att inte na
laroplanens mél och kunskapskrav far stod i form av extra anpassningar eller
sarskilt stod.

Nar skolans arbetssitt och arbetsformer inte &r tillréckliga for att méta elevens
behov ska en analys genomféras av hur skolan ytterligare kan anpassa
larmiljéerna eller undervisningens innehall och genomférande. Det sarskilda
stodet ska ges pa det satt och i den omfattning som behdvs for att eleven ska ha
md&jlighet att nd de kunskapskrav som minst ska uppnas. Det kan ocksa handla
om att skolan behover forbattra sitt arbete med att anpassa utbildningen,
genom till exempel fardighetstraning, specialpedagogiska insatser, sirskilda
hjédlpmedel eller utrustning, digital teknik med anpassade programvaror, eller
mer langvariga insatser sasom studiehandledning p& modersmal.

Skolans svérigheter att méta elevens behov kan framkomma inom ramen for
undervisningen, genom uppgift fran eleven och dess vardnadshavare. Lirare
och elevhalsa ska oftast samréda for att kunna avgdra lampliga insatser.
Huvudregeln &r att sérskilt stod ska ges i elevens ordinarie grupp om inte detta
visats vara olampligt utifran elevens behov. Insatserna ska utvirderas och
korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Bedémning och betygsséttning

Skolan ska se till att lararen gor en allsidig bedémning av elevernas
kunskapsutveckling utifran de nationella kunskapskraven. Vidare ger liraren
eleven och dess vardnadshavare information om hur elevens
kunskapsutveckling och sociala utveckling bast kan stédjas, samt vilka insatser
som behdvs for att eleven ska n& kunskapskraven och i évrigt utvecklas s&
langt som méjligt inom ramen fér ldroplanen. Eleven ska enbart bedémas
utifrdn de nationella kunskapskraven och inte utifrén andra kriterier som
lararen och skolan sjdlv uppréttat.

I grundsarskolans d&mnen sitts betyg som grundar sig pa grundsérskolans
kunskapskrav, om eleven eller elevens vardnadshavare begir det. Om en elev
har last ett &mne enligt grundskolans kursplaner, tillimpas grundskolans
kunskapskrav. Om en elev ldser amnesomréden sitts inga betyg, och
bedémningen ska dessutom géras med hénsyn till varje elevs individuella
forutsattningar.

Efter avslutad utbildning far elever ett intyg om sin utbildning, som kan
kompletteras med ett allmént studieomddme dér elevens majlighet att bedriva
studier beskrivs. Lararens bedomning ska bygga p4 olika underlag, som
tillsammans ger en bred och allsidig bild av elevernas kunskaper.




Beslut

2015-05-11
11 (14)

Dnr 43-2015:520

Trygghet, studiero och atgérder mot krdnkande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas skolmiljs ska praglas
av trygghet och studiero och &r fri fran krankande behandling. Skolan ska
exempelvis se till att eleverna inte stors, hotas eller kinner sig otrygga av andra
elever. Denna milj$ bor inte begrénsas till enbart lektionssalar, utan aven gilla
Ovriga utrymmen pa skolan som exempelvis skolgérd, skolbibliotek,
grupprum.

Vidare ska skolan genomféra atgarder for att férebygga och férhindra
krénkande behandling av elever vid skolan. Om en enskild elev upplever sig
krénkt ska omsténdigheterna utredas, och i férekommande fall 4tgirdas for att
forhindra krankande behandling i framtiden.

Bedomning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav inom dessa arbetsomraden.
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Bilaga 1: Allmént om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den foljer de lagar, regler och liroplaner som finns for verksamheten.
Malet &r att bidra till alla barns och elevers lika ritt till god utbildning i en
trygg miljo, dar alla nar minst godként i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebir alla kommuner,
utbildningsféretag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar for ingar i tillsynen. Det handlar om férskola, forskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesirskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingar i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besdka de
skolor dér en hég andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har rétt till.
Det innebar att vi kan stanna langre p& dessa skolenheter under sjilva
tillsynsbestket, men ocksa att vi battre kan flja upp att eventuella brister
atgérdas och ge rad och végledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sddana fall pa vilket satt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som géller. Myndighetens granskning

utgar bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestimmelser
som verksamheterna &r skyldiga att f5lja.

Nér Skolinspektionen har tagit in tillrécklig information gér myndigheten en
beddmning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns for
verksamheten. Alla huvudmén far ett tillsynsbeslut for de verksamheter som
huvudmannen ansvarar fér. Dessutom far de skolenheter dér Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesdk ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksé enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvartagande &ver de skolformer som huvudmannen ansvarar for.

Innan ett beslut faststélls ges alltid huvudméannen méjlighet att ta del av och
lamna synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina
bedémningar pa.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocks redovisa de atgérder
som har vidtagits i for att atgérda bristerna. For att félja upp huvudménnens
arbete kan flera bestk eller andra kontakter bli aktuella d& Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Bilaga 2: Fakta om Melleruds sarskola

Melleruds sérskola, som ligger i tatorten Mellerud, &r en grundsérskoleenhet
med arskurserna 1-9 som leds av en rektor. Skolan ligger i anslutning till
grundskolan Radaskolan med &rskurserna 7-9, en gymnasieskola och
vuxenutbildning. I narheten ligger &ven grundskolan Nordalsskolan med
forskoleklass och arskurserna 1-6.

Vid tillsynsbesdket finns vid skolan atta elever som gar i &rskurserna 5-9. Nagra
av dessa kommer fran andra kommuner. Eleverna 4r indelade i tva grupper, en
med de yngre eleverna och en med de ldre eleverna. Ett par av eleverna laser
huvudsakligen grundsirskola inrikining traningsskola, det vill saga enligt
kursplanerna i &mnesomraden. Négra elever som foljer grundskolans
kursplaner i ett eller flera &mnen far delar av sin utbildning i nagon av de
narliggande grundskolornas klasser. Vid skolan finns &tta lirare samt
ytterligare personal som exempelvis elevassistenter. Personalen organiseras
dels i arbetslag runt respektive elevgrupp, och dels i ett arbetslag som omfattar
all personal.
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