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Tillsyn i Gymnasieutbildn. i Storfors

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Storfors kommun under véren 2015.
Gymnasieutbildningen i Storfors besoktes av Skolinspektionen den 17-18 mars
2015,

Maluppfyllelse och resultat

For skolenheten saknas officiell statistik &ver kunskapsresultaten eftersom
skolenheten endast har introduktionsprogram. Skolenheten har inte heller egen
statistik 6ver kunskapsresultat.
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Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

Senaste datum for

Omrade Typ av ingripande redovisning

1. Undervisning och larande

2. Extra anpassningar och sarskilt ]

stod |

3. Arbetsplatsforlagt larande, B 2015-08-18

grundldggande behdrighet och | o

introduktionsprogram Delredovisning
2015-06-15

4. Bedémning och betygssattning

5. Trygghet, studiero och atgérder 2015-08-18

mot krankande behandling !

6. Forutsattningar for larande och 2015-08-18

trygghet !

7. Styrning och utveckling av 2015-08-18

verksamheten

Sammanfattande bedémning

Gymnasieutbildningen i Storfors dr en gymnasieenhet som endast erbjuder
introduktionsprogram. Néstan samtliga elever gar sprakintroduktion.

Skolinspektionens tillsyn visar att det saknas ett kvalitetsutvecklande arbete pa
skolenheten som pa ett systematiskt satt utgar fran elevernas kunskapsresultat
och resultatet av arbetet med trygghet och studiero. Beslut om atgarder for att
utveckla verksamheten grundar sig inte pa analyser av ovan namnda resultat,
eftersom resultaten inte f6ljs upp och sammanstalls. Det ar mycket angelaget
att skolan utvecklar sitt systematiska kvalitetsarbete. Detta arbete omfattar
aven att bedriva ett malinriktat arbete for att férebygga krankningar.
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Skolinspektionen kan ocksé konstatera att det saknas individuella studieplaner
for samtliga elever pé skolenheten. Skolan maste omgaende se till att, for varje
elev, utarbeta individuella studieplaner som utgar ifran en kartlaggning av
elevens erfarenheter, behov, dnskemal och val infor framtiden. Detta ska ske i
dialog med eleven och elevens vardnadshavare innan eleven p&bérjar sin
utbildning. Detta for att sakerstalla att eleven far den utbildning som bast
gagnar eleven infor framtida val av utbildning och arbete. Studieplanen ska
féljas upp, utvéarderas och vid behov revideras i samrad med eleven och i
forekommande fall dennes vardnadshavare.

Tillsynen visar &ven féljande. Skolenhetens studie- och yrkesvégledning ar inte
organiserad sa att den stdder och végleder eleverna infér de olika val som
skolan erbjuder och infér val av framtida utbildning och yrke. Elevhélsan
arbetar inte huvudsakligen forebyggande och hélsoframjande i verksamheten
for att stodja elevernas utveckling mot utbildningsmalen.

Kombinationen av ovanstaende brister far sarskilt kénnbara konsekvenser
eftersom elever pa introduktionsprogrammet sprakintroduktion tenderar att
vara bland de mest utsatta. Introduktionsprogrammens innehall &r inte
nationellt reglerade sdsom ar fallet med nationella program. Nér studieplaner
och individuella studieplaner, som ska ligga till grund for elevens utbildning,
saknas finns det risk att eleven inte far den utbildning som den har ratt till. For
dessa elever blir konsekvensen langtgaende nar de inte far en utbildning
anpassad efter individuella 6nskemal, behov och tidigare erfarenheter. De
saknar dessutom studie- och yrkesvagledning som &r organiserad sa att
eleverna far vagledning till de studier som bast gagnar den enskilda eleven.
Bristerna i skolans arbete kring dessa elever har kunnat fortga bland annat pa
grund av att dokumentation och systematisk uppféljning av skolenhetens
arbete inte forekommer. Situationen for dessa utsatta elever har déarfor inte
uppmarksammats.

Skolinspektionen kan konstatera att Storfors kommun och rektorn maste vidta
atgarder fOr att alla elever ska fa en utbildning enligt kraven i skollagen och
andra forfattningar. Nedan foljer en mer detaljerad redogdrelse for de brister
som Skolinspektionen kunnat konstatera vid tillsynen.
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Skolinspektionens beslut

Foreldggande

Skolinspektionen férelagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Storfors kommun att senast den 18 augusti 2015 vidta atgarder for att avhjalpa
pétalade brister. De vidtagna atgérderna ska senast samma dag skriftligen
redovisas for Skolinspektionen. Delredovisning av hur arbetet framskrider ska
vara Skolinspektionen tillhanda senast den 15 juni 2015.

Arbetsplatsférlagt Idrande, grundldggande behérighet och
introduktionsprogram

Att eleverna ges mdjlighet till fortsatta studier pa hogskoleniva ar en central
rattssidkerhetsfraga. Det dr dock inte tillrackligt att eleverna ges en teoretisk
mojlighet att uppna grundlaggande behorighet utan skolan bor ocksé géra det
praktiskt mojligt for eleverna, till exempel genom att undvika schemakrockar.

For introduktionsprogrammen finns inga nationellt faststallda
programstrukturer eller examensmal, utan utbildningen ska utformas s att
eleven forbereds for vidare studier eller etablering pa arbetsmarknaden. Ett
centralt instrument i denna planering &r elevens individuella studieplan.
Eleven ska, utifran sina behov, fa en utbildning som uppfyller
introduktionsprogrammets syfte sa att elevens mal med utbildningen kan
uppnas.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Storfors kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Elever pa introduktionsprogram far en utbildning som ar planerad sa att
eleven forbereds for arbete eller studier. (17 kap. 3-7§§ skollagen)

Atgérder

Skolinspektionen bedémer att féljande atgarder behover vidtas for att avhjalpa
bristen. Bristen kan dock avhjalpas dven pa annat sétt.

Rektorn ska se till att eleverna pa introduktionsprogrammen far en utbildning
som ar planerad sa att eleven forbereds for arbete eller studier. Detta ska ske
genom att det for varje elev uppréttas en individuell studieplan som omfattar
de @&mnen och kurser som ingar i elevens utbildning samt insatser for elevens
kunskapsutveckling. Studieplanen ska utformas efter elevens behov och
intressen, samt foljas upp, utvdrderas och vid behov revideras i samrad med
eleven och i férekommande fall dennes vardnadshavare.
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Motivering till bedémning av brist

Enligt skollagen ar syftet med introduktionsprogrammet individuellt alternativ
i gymnasieskolan att elever ska ga vidare till yrkesintroduktion, annan fortsatt
utbildning eller till arbetsmarknaden. Syftet med sprékintroduktion &r att ge
ungdomar som nyligen anlant till Sverige en utbildning med tyngdpunkt i det
svenska spraket, vilken méajliggor for dem att ga vidare i gymnasieskolan eller
till annan utbildning. Syftet med yrkesintroduktion ar att elever ska fa en
yrkesinriktad utbildning som underlattar f6r dem att etablera sig pa
arbetsmarknaden eller som leder till studier pé ett yrkesprogram.
Yrkesintroduktion ska utformas for en grupp elever eller f6r en enskild elev.
Individuellt alternativ och sprakintroduktion ska utformas f6r en enskild elev.
Utbildningen pa ett introduktionsprogram ska folja en plan for utbildningen
som beslutas av huvudmannen. For varje elev ska det uppréttas en individuell
studieplan.

Av gymnasieférordningen 6 kap. 5-8 §§ framgar bland annat féljande.
Yrkesintroduktion ska i huvudsak innehalla yrkesinriktad utbildning. Den far
innehalla hela eller delar av kurser i karaktérsamnen och i
gymnasiegemensamma dmnen som ingdr i gymnasieskolans nationella
yrkesprogram eller annan yrkesinriktad utbildning. Individuellt alternativ ska
utformas utifran elevens behov och forutsattningar. Savitt avser
sprakintroduktion framgar att huvudmannen infér mottagandet av en elev i
god tid ska géra en bedémning av elevens sprakkunskaper. Huvudmannen ska
vidare fortlopande bedéma elevens kunskapsutveckling i 6vriga amnen for att
eleven sa snart som mdjligt ska komma vidare i sin utbildning.
Sprakintroduktion ska innehélla undervisning i grundskoleamnena svenska
eller svenska som andra sprak. I 6vrigt ska sprakintroduktion utformas utifran
den bedémning som ska goras infér mottagandet och innehélla de &mnen och
kurser som eleven behover for sin fortsatta utbildning.

Enligt forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165, s. 448) bor innehallet i
sprakintroduktion baseras pa en individuell bedomning av elevens
férkunskaper och pa behovet av kompletteringar som dr nédvandiga for
snarast mdjliga intrdde i det ordinarie utbildningssystemet. Det dr dérfor, enligt
forarbetena, av vasentlig betydelse att nyligen anldanda invandrarungdomar
snabbt far sina kunskaper validerade, att de far intensiv undervisning i det
svenska spraket och att en individuell studieplan upprattas.

Exempel pa elevers individuella studieplaner pa introduktionsprogrammen pa
Storfors gymnasieskola har av Skolinspektionen begarts in vid tva tidigare
tillfallen: infor Riktad tillsyn och i beslut efter Riktad tillsyn 2014 (Dnr 401-
2014:2380). I bilagor till huvudmannens redovisade atgéarder efter Riktad tillsyn
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2014 samt dven i de handlingar huvudmannen nu under varen 2015 sant till
Skolinspektionen efter Begiiran av dokument infor Regelbunden tillsyn 2015, och
som ligger till grund for detta beslut, ingar endast individuella
utvecklingsplaner (IUP). Dessa saknar information om avslutade och pagéende
kurser, avslutade och pagaende grundskoledmnen, samt andra insatser som &ar
gynnsamma for elevens kunskapsutveckling. Rektor uppger i intervju vid
nuvarande tillsyn att ingen av eleverna pa introduktionsprogrammen har
individuella studieplaner. Detta galler savél individuellt alternativ och
yrkesintroduktion som sprakintroduktion.

Eleverna berattar i intervju att de inte vet nér eller hur de kan fortsitta vidare
efter den hér utbildningen. Eleverna uppger att de f6r en ménad sedan pratade
enskilt med en larare for att diskutera sina tankar framéat, men att studie- och
yrkesvégledaren, som &ven ar skolans rektor, aldrig har varit med pa dessa
samtal. Eleverna uppger att de inte haft nagot samtal vid skolstart ang&ende
forkunskaper.

Lararna berattar i intervju att eleverna laser de kurser och &mnen som de
behover och 6nskar. Det handlar mycket om elevens intresse och tro pa sin
formaga. Vid utvecklingssamtalet dokumenteras vad eleven vill lisa. Lararna
beréttar att de under samtalet pratar om mal utifran betygssittning och hur
eleverna kan komma vidare men tycker det kan vara svart att fa eleverna att
forstd hur mycket svenska de maste kunna {6r att fa vilja fler imnen. Elevernas
forsta ar pa sprakintroduktion gar ut pa att eleverna ska lara sig svenska
spraket och andra aret laser eleverna fler &mnen. Nagra elever laser &mnen pé
Vargbroskolan, som &r en 4-9 skola.

Rektor beréttar i intervju att ingen av eleverna pé introduktionsprogrammen
har individuella studieplaner. Nér eleverna sjdlva uttrycker 6nskemal om att f&
vélja fler iamnen ges de méjlighet att delta i undervisningen vid Vargbroskolan
om de har tillrdckliga kunskaper i svenska spraket.

Av Skolinspektionens utredning framgar att individuella studieplaner saknas

. for samtliga elever pa skolenheten. Utredningen visar att elevernas
forkunskaper inte ligger till grund fér den utbildning som eleverna erbjuds
eftersom ingen kartlaggning av elevens tidigare kunskaper, erfarenheter, behov
och 6nskemal infor framtida val sker infor elevens skolstart och ddrmed inte
ligger till grund fér den utbildning som erbjuds. Av utredningen framgér ocksa
att gymnasiekurser och grundskoleamnen i den enskilda elevens utbildning
inte dokumenteras eftersom samtliga elever saknar en individuell studieplan
av vilken det tydligt ska framga att varje elevs utbildning utformats for den
enskilda eleven.
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Motivering till féreldggande som ingripande

Storfors kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som f6ljer av géllande
foreskifter. Storfors kommun foreldggs darfor att fullgora sina skyldigheter och
vidta atgarder for att avhjélpa bristerna.

Trygghet, studiero och atgérder mot krdnkande behandliing

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas larmilj6 ska praglas av
trygghet och studiero och ar fri fran krankande behandling. Skolan ska se till
att eleverna kan bedriva sina studier i en lugn milj6 dér de exempelvis inte
stors, hotas eller kdnner sig otrygga av andra elever. Denna miljo bér inte
begrénsas till enbart lektionssalar, utan aven gélla vriga studieutrymmen pé
skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum. Detta géller alla elever,
oavsett om de gar ett hogskoleférberedande program, yrkesprogram eller
introduktionsprogram. Det kan ddarmed ocksa avse miljer utanfér skolan men
som ingar i skolans verksamhet, exempelvis pa arbetsplats (APL). Vidare ska
skolan genomfdra atgarder for att forebygga och férhindra krankande
behandling av elever vid skolan. Om en enskild elev upplever sig krénkt ska
omsténdigheterna utredas, och i férekommande fall dtgardas for att forhindra
krankande behandling i framtiden.

Bedbmning av brist
Skolinspektionen konstaterar att Storfors kommun inte uppfyller

forfattningskraven avseende att:

e Vid skolenheten bedrivs ett mélinriktat arbete for att motverka
krankande behandling av elever. (6 kap. 6-10 §§ skollagen)
Atgérder
Skolinspektionen beddmer att foljande atgarder behover vidtas for att avhjalpa

bristen. Bristen kan dock avhjélpas dven pa annat sitt.

Rektorn ska for skolenheten, varje ar utifran identifierade behov, planera
konkreta och uppféljningsbara insatser for att forebygga kréankande
behandling.

Rektorn ska se till att de planerade insatserna for att férebygga krankande
behandling genomférs.
Motivering till bedémning av brist

Enligt skollagen ska huvudmannen se till att det inom ramen f6r varje sarskild
verksamhet bedrivs ett malinriktat arbete f6r att motverka krankande
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behandling av elever samt att det genomfors atgéarder for att férebygga och
foérhindra att elever utsatts for krankande behandling. Huvudmannen ska
ocksa se till att det varje &r uppréattas en plan med en 6versikt 6ver de atgérder
som behovs for att forebygga och forhindra krankande behandling av elever.
Planen ska innehélla en redogorelse for vilka av dessa atgarder som avses att
péborjas eller genomfdras under det kommande éret. En redogérelse for hur de
planerade dtgérderna har genomforts ska tas in i efterféljande ars plan.

Skolinspektionen har tagit del av dokumentet Plan mot krinkande behandling och
for likabehandling, Komvux, SFI och Introduktionsprogrammen, lisdret 2014-2015.
Planen innehaller information om lagar och begrepp. Under rubriken “Mal for
lasaret 2014-2015” finns en lista 6ver vad eleverna forvéantas gora och lira sig
under éret. Rubriken “Forebyggande atgérder” aterfinns langre fram i planen.
Héar ndmns hur och néar personalen ska ga igenom planen med eleverna, vilka
vardegrundsbegrepp som eleverna ska diskutera och arbeta med, énskvarda
beteenden och vérderingar hos personalen och hur kartlaggningen ska
genomforas. I planen finns beskrivet “Rutiner f6r utredning av diskriminering
eller krankande behandling” som @ven innefattar atgarder samt “Rutiner f6r
revidering av likabehandlingsplanen”. Dar framgér att detta ska ske en gang
per ér i samarbete mellan elever och personal. I planen ndmns inte den
trivselenkit som skolan genomfér med eleverna.

Léararna berattar i intervju att planen ser ungefar likadan ut varje ar och att de
tror att dtgdrderna ar gemensamma i kommunen. De uppger att de aldrig har
varit med om att ta fram de atgarder som star i planen, och att det star samma
atgarder varje ar. Lararna sager att sa lange de inte upplever problem &dndras
inget och att resultatet av utvarderingen sammanstélls och analyseras. Lararna
uppger dock att de tycker att resultaten ar tveksamma eftersom eleverna &r sa
tacksamma for sin utbildning och inte vill klaga.

Rektorn beréttar i intervju att skolan kommit fram till de férebyggande
atgarder som finns i planen mot krinkande behandling genom att titta pa
andra kommuners planer. Rektorn siger att resultatet fran den enkat som
genomforts har diskuterats vid flera tillfallen tillsammans med eleverna dven
innan planen reviderades.

Eleverna uppger vid intervju att de kénner igen planen mot krankande
behandling. Eleverna beréttar att lIdrarna last och gatt igenom planen med dem
for ungefar fyra méanader sedan.

Skolinspektionen har tagit del av utvarderingsresultatet fran en enkat
angaende likabehandling pa Storfors gymnasieskola for lasaret 2013/14.
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Enkéten bestar av tolv fragor dar fjorton elever har besvarat de flesta av
fragorna. Tre av de tolv fragorna har besvarats av tretton elever. Resultatet
visar att eleverna trivs i skolan. Nagra elever sager att de aldrig vagar sédga vad
de tycker till andra elever och personalen. Nagon elev uppger sig blivit illa
behandlad av en larare, ndgon av en annan elev och nadgon av andra i huset.
Nar Skolinspektionen under intervju med rektor pekar pa dessa enkatresultat
som visar pa att nagra elever inte vagar sdga vad de tycker eller kénner sig illa
behandlade av andra blir rektorn férvanad.

Av Skolinspektionens utredning framgar att det vid skolenheten inte bedrivs
ett malinriktat arbete for att forebygga krankande behandling. Utredningen
visar att skolan kartlagger behov av atgérder for att forebygga krankande
behandling, men att det pa skolenheten inte finns ett arbete med att, utifran de
kartlagda behoven, planera och genomféra atgarder. De forebyggande
atgérderna i skolenhetens plan mot krankande behandling &r inte framtagna
specifikt for skolenheten, kan inte i alla delar definieras som atgérder och &r
inte baserade pa behov som framkommit i en analys av kartldggningen pa
skolan. Det framgar inte for samtliga atgérder hur de ska genomforas eller vem
som &r ansvarig for att dtgdrderna genomfors och kopplingen till lasarets mél
ar otydlig. Aven uppfdljning av foregaende ars atgarder saknas. Det har heller
inte framkommit nagra andra konkreta exempel pa atgarder som skolan vidtar
utifran pa skolenheten identifierade behov.

Motivering till féreldaggande som ingripande

Storfors kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som foljer av géllande
foreskifter. Storfors kommun foreldggs darfor att fullgora sina skyldigheter och
vidta atgarder for att avhjélpa bristerna.

Férutséttningar for larande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsattningar for elevernas larande och trygghet
ar uppfyllda pa skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmérksamma elever
som av ogiltiga skal inte deltar i skolarbetet, sa att eleven sa snart som m&jligt
deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt vardegrundsarbete, som innebér att
exempelvis grundlaggande demokratiska varderingar och manskliga
rattigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska lararna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom
till exempel erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala
stodfunktioner som skolbibliotek, elevhilsa och studie- och yrkesvagledning
anvands aktivt i utbildningen, for att stodja och framja elevernas utveckling
mot de nationella mélen. Skolan ska saledes inte bara ha tillgang till dessa
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funktioner, utan de ska kontinuerligt anvandas i undervisning och 6vrig
skolverksamhet.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Storfors kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Elevhilsan anvinds framst forebyggande och hélsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 §
skollagen)

e Den studie- och yrkesorienterande verksamheten tillgodoser elevernas
behov av végledning infor elevernas val av framtida utbildnings- och
yrkesverksamhet. (2 kap. 29 § skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande mal
och riktlinjer, 2.4 Utbildningsval — arbete och samhéllsliv, 2.6 Rektorns
ansvar)

Atgérder

Skolinspektionen bedémer att féljande atgarder behéver vidtas for att avhjalpa
bristen. Bristen kan dock avhjélpas dven pa annat sitt.

Rektorn ska se till att elevhalsan framst anvands forebyggande och
hilsoframjande i verksamheten for att stodja elevernas utveckling mot
utbildningens mal.

Rektorn ska se till att studie- och yrkesvégledningen utformas sa att eleverna
far information infér utbildningens borjan och vagledning infor de olika val
som skolan erbjuder och infér val av framtida utbildning och yrke, samt att
eleverna far stod att formulera mal for sina studier.

Motivering till bedémning av brist

Elevhilsan

Enligt skollagen ska det for eleverna i gymnasieskolan finnas elevhalsa.
Elevhilsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser. Elevhélsan ska framst vara forebyggande och
hilsofraimjande. Elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stodjas. For
medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till
skolldkare, skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang
till personal med sadan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska
insatser kan tillgodoses.
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Av rektorns svar pa Skolinspektionens frigor till rektor om verksamheten infor
tillsynen framgér att eleverna har kontinuerlig tillgéng till skolskéterska och
kurator samt att specialpedagog, skollédkare och skolpsykolog kontaktas vid
behov.

Eleverna uppger i intervju att de inte kénner till vare sig kuratorn eller
skolskoterskan utan att de pratar med sina larare nir de inte mér bra. Eleverna
uppger att ingen av dem har traffat specialpedagogen.

Léararna uppger i intervju att elevhalsan borde vara mer synlig i verksamheten
och att de inte upplever elevhilsan som ett aktivt stod. Lararna séger att
kuratorn inte dr kénd av eleverna och att specialpedagog i de flesta fall inte
funnits pa skolan for eleverna.

Iintervju hdavdar rektorn att tillgangen till elevhalsa pa skolenheten inte ar
tillracklig men att han inte anser att det finns nagra hinder for ett
halsoframjande och forebyggande elevhalsoarbete. Rektor berittar vidare att
specialpedagogen inte deltar vid elevhilsans regelbundna sammankomster
med lararna. Nér kompletterande fragor stélls per telefon sager rektor att han
traffar skolskoterska och kurator tre ganger per termin.

Vid intervju med elevhélsan narvarar kuratorn och skolskoterskan. Kuratorn
beréttar vid intervju att hon arbetar utifran elevernas behov och att det oftast &r
eleverna som tar kontakt med henne. Skolskoterskan berittar att hon tréffar
samtliga elever i arskurs 1 for hdlsosamtal och dessutom nar hon blir
efterfragad. Kuratorn och skolskoterskan uppger bada att de inte har
presenterat sig for eleverna. De uppger vidare att skolldkare finns pa bestimda
tider tre timmar per manad. Skolsk&terskan uppger att alla nyanléanda elever
tar tid, inte minst den tid som skollakaren har. Kuratorn och skolskéterskan
sager att de inte ar forvanade dver att eleverna &r ovetande om att de bada
finns pa skolenheten eftersom de har sina mottagningsrum i den nérliggande
Vargbroskolan. De uppger att de har sina mottagningsrum dér eftersom
elevhilsan ar centraliserad i kommunen. Kuratorn och skolskéterskan séager att
det dr svart att utveckla det forebyggande elevhalsoarbetet eftersom rektorn
inte ar deras chef och elevhalsans férebyggande och framjande arbete behver
utvecklas i kommunen i allménhet. Kuratorn och skolskoterskan beréttar att de
borjat planera for det forebyggande och halsoframjande arbetet, men att det
just nu inte ryms inom deras tjanster pa skolenheten och att de hittills mest har
arbetat med akuta drenden.

Av Skolinspektionens utredning framgar att elevhilsan inte arbetar framst
férebyggande och hilsoframjande for att stodja elevernas utveckling mot
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utbildningens mal. Av intervjuer framkommer att kuratorn och skolskoterskan
till storsta delen dgnar sig at akuta drenden och endast har planer pa
férebyggande arbete som dnnu inte har realiserats. Det framgér vidare att
elevhilsan inte arbetar tillsammans som en samlad resurs eftersom flera
kompetenser inte deltar vid regelbundna méten pa skolenheten och endast
kallas in vid behov. Elevernas tillgang till de olika professioner som ska finnas i
elevhilsan ar en fraga som bedéms pa dvergripande huvudmannaniva.

Studie- och yrkesviigledare

Enligt skollagen ska elever ha tillgang till personal med sadan kompetens att
deras behov av vigledning infor val av framtida utbildnings- och
yrkesverksamhet kan tillgodoses. Aven den som avser att pabdrja en utbildning
ska ha tillgang till vdagledning.

Enligt laroplanen ska studie- och yrkesvagledningen utformas s att elever som
behover sarskilt stod eller andra stodatgéarder far detta och organiseras sé att
eleverna far information om och vagledning inf6r de olika val som skolan
erbjuder och infér val av framtida utbildning och yrke.

Rektor skriver i Skolinspektionens fragor till rektor om verksamheten infor tillsynen
att studie- och yrkesvégledningen pé skolenheten ingéar i rektorns uppdrag. Vid
intervju berattar rektor att han har svart att finna tidsutrymme till att tillgodose
elevernas behov av studie- och yrkesvégledning eftersom han har flera
verksamheter i sin rektorstjanst. Rektor uppger att han tycker att han gér s&
gott han kan, men att han saknar utbildning for uppdraget och dérfér maste
konsultera andra gymnasieskolor.

Eleverna sdger i intervju att de fér en méanad sedan samtalade med en larare f6r
att diskutera sina tankar framat, men att studie- och yrkesvégledaren/rektorn
inte varit med pa dessa samtal. Eleverna uppger ocksa att det inte f6rekom
nagot samtal vid skolstart angaende elevens forkunskaper.

Lararna uppger i intervju att studie- och yrkesvagledaren/rektorn inte ar med
pa utvecklingssamtalen, som &r de enda moten skolan har dar elevernas val av
kurser diskuteras. Lararna uppger att de brukar skriva in i den individuella
utvecklingsplan som da upprittas att eleverna ska ga till studie- och
yrkesvagledaren, men eftersom eleverna aldrig gar dit sa blir motet med
studie- och yrkesvégledaren/rektorn inte av.

Av Skolinspektionens utredning framgar att skolenheten inte har organiserat
studie- och yrkesvégledningen sa att varje elev far information om och
vagledning infér de olika val som skolan erbjuder och infér val av framtida
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utbildning och yrke. Detta visar sig bland annat genom att eleverna inte ges
mojlighet till méte infdr skolstart angaende férkunskaper och utbildningsval
eller far studie- och yrkesvégledning vid de tillfillen nar den enskilda elevens
val av @mnen och kurser for framtida studier och yrke diskuteras. Vidare tar
rektorn, som har studie- och yrkesvégledningen i sitt uppdrag, inte initiativ till
att tréffa de elever som har behov av och 6nskemal om sadan vagledning.

Motivering till foreldggande som ingripande

Storfors kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som f6ljer av géllande
foreskifter. Storfors kommun forelaggs déarfor att fullgora sina skyldigheter och
vidta atgarder for att avhjélpa bristerna.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid
skolan s4 att alla elever ges en likvardig utbildning av god kvalitet i en trygg
miljo. Darfor ska rektor, tillsammans med elever och personal, ha ett langsiktigt
arbete fOr att na detta syfte. Arbetet sker genom att utifran en analys av nuléget
identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med grund i denna analys
sedan vidta nddvandiga forbattringsatgéarder. Analysen ska omfatta hela
utbildningen och inte avgréansas till exempelvis resultat enbart i
gymnasiegemensamma dmnen utan ska ocksa omfatta uppféljning av resultat i
fordjupningsdmnen, fran larande som sker pa arbetsplats (APL) och
undervisning pé introduktionsprogram. Forbattringsatgarder kan exempelvis
vara att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som
framkommit genom analys av verksamhetens férbattringsomraden. Det
innebar ocksa att rektor férdelar verksamhetens resurser pa ett satt som svarar
mot elevernas behov, sa att alla elever ges forutséttningar att na malen for

utbildningen.

Bedbmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Storfors kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfdljningen genomfors i relation till de nationella malen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgy 11,
2, Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

o Utifrdn en analys av det som framkommer i uppf6ljningen beslutar
rektorn om nédvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade &tgirderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)
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e Rektorn planerar for genomférandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns
ansvar)

Atgérder

Skolinspektionen bedémer att f6ljande atgarder behover vidtas for att avhjalpa
bristen. Bristen kan dock avhjalpas dven pa annat sétt.

Rektorn ska f6lja upp och dokumentera skolenhetens resultat i relation till de
nationella malen.

Rektorn ska se till att resultaten analyseras, att atgérder till f6ljd av analysen
beslutas och att de beslutade atgarderna dokumenteras.

Rektorn ska planera fér genomférandet av de beslutade utvecklingsatgarderna
och genomfora dessa. Planeringen och genomférandet av atgérderna ska
dokumenteras.

Motivering till bedémning av brist

Enligt skollagen ska rektorn ansvara for att det vid skolenheten bedrivs ett
kvalitetsarbete som bestér i att systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp
och utveckla utbildningen. Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska genomforas
under medverkan av larare, 6vrig personal och elever. Inrikiningen pé det
systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns f6r utbildningen i
lag och i andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls. Det systematiska
kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Om det kommer fram att det finns brister i
verksamheten ska huvudmannen se till att nédvéndiga atgérder vidtas. Enligt
laroplanen ska rektorn ansvara for att planera, f6lja upp, utvéardera och
utveckla utbildningen i férhéallande till de nationella mélen. Som pedagogisk
ledare for skolan och som chef for lararna och 6vrig personal i skolan har
rektorn ansvar for skolans resultat.

Lararna uppger i intervju att diskussioner om kunskapsresultat férekommer
men inte dokumenteras. Skolenheten har, enligt lararna, inte sammanstallt
statistik 6ver elevernas kunskapsresultat och darfor har inte detta kunnat
utvarderas. Lararna berattar att de har kvalitetsarbete tillsammans vid
konferens en gang i veckan. Lararna uppger att de da “brainstormar”
tillsammans for att komma fram till vad som behéver goras.

Rektorn beréttar i intervju att det ar svart att hitta ett satt att fa 6verblick och
underlag for analys nar det inte ar ovanligt att elever flyttar inom ett par &r och
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inte alla elever kan genomféra nationella &mnesprov. Det finns &nd3 ett
utvecklingsarbete, havdar rektor, p&4 de konferenser dar man diskuterar
forbattringar. Pa fragan om vad konferenserna leder fram till svarar rektor att
man far fram &tgédrder som man skriver i protokollet och det sétts i en parm,
men atgérderna foljs inte upp. Av rektorns svar pa Skolinspektionens frigor till
rektor om verksamheten infor tillsynen framgér att behov av utveckling av
undervisningen inte identifieras utifrén resultaten utan utifrén elevernas
asikter och upplevelser. Rektor patalar att det &r svart att méata resultat pa
grund av att 81 procent av eleverna ar nyanlanda.

I den dokumentation av skolans systematiska kvalitetsarbete som granskades
vid tillsynsbestket framgar att dokumentationen bestér av protokoll frén
moten dér det beskrivs vad som varit positivt respektive negativt i
verksamheten samt de prioriterade malen kollegialt larande och samverkan.
Det finns inga sammanstéllningar av studieresultat sésom genomstrémning,
kunskapsprogression eller andel elever med godkanda betyg i
grundskoledmnen och gymnasiekurser.

Av Skolinspektionens utredning framgér att rektorn inte bedriver ett
systematiskt kvalitetsarbete i skolenheten. Utredningen visar att rektorn inte
foljer upp, det vill sdga samlar in och sammanstiller, skolenhetens
kunskapsresultat. Det visar sig, bland annat i brist p4 dokumentation, att det pa
skolenheten inte heller sker nagon uppf6ljning av resultaten vad géller
kunskapsresultat och resultat av trygghet och studiero som leder till
planeringar av atgéarder for att utveckla verksamheten. De &tgérder i
verksamheten som rektor fattat beslut om planeras inte och dokumenteras inte
pa ett sddant sitt att genomfdrandet av atgarderna kan f6ljas upp.

Motivering till féreldggande som ingripande

Storfors kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som foljer av géllande
foreskifter. Storfors kommun forelaggs darfor att fullgdra sina skyldigheter och
vidta atgarder for att avhjélpa bristerna.

Ovriga arbetsomraden

Undervisning och larande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgar fran och genomfors pa
ett sddant satt att den framjar elevernas mojligheter att na de examensmal som
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géller for det nationella program som eleven laser. Undervisningen ska
utformas och genomforas sa att alla elever, savil pa nationella program som pa
introduktionsprogram, ges mdéjligheter att na samtliga kunskapskrav inom de
amnen som eleven léser, det vill siga saval i gymnasiegemensamma dmnen
som programgemensamma amnen, amnen inom inriktningar och
férdjupningsamnen.

I detta ingér att lararen ger eleverna ett aktivt lararstod genom att exempelvis
genomfora strukturerade lektioner, genomfora undervisningen utifran tydliga
mal och syften och ge eleverna tydliga beskrivningar och férklaringar. Vidare
anpassar lararen undervisningen efter elevernas olika forkunskaper, intressen
och lérstilar och ger eleverna saval stdd som stimulans och utmaningar. I detta
arbete kan samrad med elevhalsan underlitta. Genom bland annat en varierad,
stimulerande och utmanande undervisning, och genom konstruktiv
aterkoppling, starker lararen elevernas vilja att 14ra. For att kunna
individanpassa undervisningen och ge eleverna inflytande ver denna ar det
centralt att lararen skaffar sig kunskap om elevernas olika behov och
forutsattningar, liksom later eleverna vara delaktiga i planeringen av
undervisningen.

Extra anpassningar och séarskilt stéd

Skolans larmilj6er ska anpassas sa att de elever som riskerar att inte na de
kunskapskrav som minst ska uppnas far stod i form av extra anpassningar eller
sarskilt stod. Detta géller alla elever, oavsett om de gar ett
hogskoleférberedande program, yrkesprogram eller introduktionsprogram.
Detta avser ocksa samtliga &mnen som eleven léser, det vill saga séval
gymnasiegemensamma dmnen som programgemensamma amnen, amnen
inom inriktningar och férdjupningsdmnen. Det kan ocksa omfatta
undervisning som &r forlagd till arbetsplats (APL). Skolan ska utveckla
metoder fOr att stimulera och stddja tills atgarderna far effekt genom att
situationen for den enskilda eleven eller en grupp elever forbattras.

Nar skolans arbetssétt och arbetsformer inte ar tillréckliga for att méota elevens
behov ska en analys genomféras av hur skolan kan anpassa ldrmiljerna eller
undervisningens innehall och genomférande. Skolans svarigheter att mota
elevens behov kan framkomma till exempel i undervisningen, genom resultat
pa nationella prov eller genom uppgift fran eleven och dess vardnadshavare.
Léarare och elevhilsa ska oftast samrada for att kunna avgora lampliga insatser.
Eleven och vardnadshavaren ska vara delaktiga i detta. Det kan ocksa handla
om att skolan behover forbattra sitt arbete med att hjalpa en elev med att
planera och strukturera sina studier, fardighetstraning, specialpedagogiska
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insatser under en kortare tid, sarskilda hjalpmedel eller utrustning och digital
teknik med anpassade programvaror eller mer langvariga insatser sdsom
studiehandledning pa modersmal eller regelbundna specialpedagogiska
insatser sdsom regelbunden kontakt med en specialldrare. Huvudregeln &r att
sarskilt stod ska ges i elevens ordinarie grupp om inte detta visats vara
olampligt utifran elevens behov. Insatserna ska utvéarderas och korrigeras om
de inte haft avsedd effekt.

Bedémning och betygsséttning

Skolan ska se till att lararen gor en allsidig bedémning av elevernas kunskaper
utifrén de nationella kunskapskraven, och ger eleven och dess vardnadshavare
information om elevens kunskapsmassiga och sociala utveckling. Detta géller
alla elever, oavsett om de gér ett hogskoleférberedande program,
yrkesprogram eller introduktionsprogram. Detta avser samtliga &mnen som
eleven laser, det vill sdga saval gymnasiegemensamma dmnen som
programgemensamma amnen, amnen inom inriktningar och
férdjupningsamnen.

Eleven ska, nar omddmen ges eller betyg sétts i olika &amnen, enbart bedémas
utifran de nationella kunskapskraven och inte utifrdn andra kriterier som
lararen och skolan sjilv uppréttat. Lararens analyser av elevernas kunskaper
ska bygga pé olika underlag, som tillsammans ger en bred och allsidig bild av
elevernas kunskaper. I detta ingér att lararen bl.a. ska anvénda sig av nationella
amnesprov tillsammans med &vriga muntliga och skriftliga elevprestationer. I
de fall eleven har haft hela eller delar av kurser forlagda till arbetsplats (APL)
ska bedémning av detta inga i den samlande bedémningen.

Vidare ska skolan gora eleven och dess vardnadshavare delaktiga i elevens
utveckling genom att, Idpande under studietiden och genom
utvecklingssamtal, informera om elevens kunskapsmassiga och sociala
utveckling och hur denna bést kan stodjas.

Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat an att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav inom dessa arbetsomraden.
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Bilaga 1: Allmant om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den f6ljer de lagar, regler och ldroplaner som finns f6r verksamheten.
Malet &r att bidra till alla barns och elevers lika ratt till god utbildning i en
trygg miljo, dar alla nar minst godként i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebér alla kommuner,
utbildningsforetag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar for ingar i tillsynen. Det handlar om forskola, férskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesérskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingar i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besoka de
skolor dér en hog andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ratt till.
Det innebar att vi kan stanna langre pa dessa skolenheter under sjélva
tillsynsbesoket, men ocksa att vi battre kan f6lja upp att eventuella brister
atgdrdas och ge rad och vagledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sddana fall pa vilket sdtt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som géller. Myndighetens granskning

utgar bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestaimmelser
som verksamheterna &r skyldiga att folja.

Nar Skolinspektionen har tagit in tillrdcklig information gér myndigheten en
beddémning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns for
verksamheten. Alla huvudman far ett tillsynsbeslut for de verksamheter som
huvudmannen ansvarar for. Dessutom far de skolenheter dar Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvartagande 6ver de skolformer som huvudmannen ansvarar for.

Innan ett beslut faststélls ges alltid huvudmannen méjlighet att ta del av och
lamna synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina
bedémningar pa.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att f6lja upp huvudménnens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.
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Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.

Bilaga 2: Fakta om Gymnasieutbildn. i Storfors

Storfors Gymnasieutbildning ar den enda kommunala gymnasieskolan i
Storfors kommun. Skolenheten erbjuder enbart utbildning pa
introduktionsprogrammen. De introduktionsprogram skolenheten erbjuder &r
preparandutbildning, yrkesintroduktion, individuellt alternativ och
sprakintroduktion. Skolenhetens elevantal &r vid tillsynen 19 varav 1 elev gar
yrkesintroduktion, 2 elever individuellt alternativ och 16 elever gar
sprakintroduktion. Skolenheten leds av en rektor som &ven &r skolans studie-
och yrkesviagledare.
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