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Sammanfattande bedémning

Skolinspektionen granskade Profilskolan i Stockholms kommun under hosten
2013. I beslut den 13 december 2013 konstaterade Skolinspektionen bland annat
att det foreldg brister i skolans systematiska kvalitetsarbete och i arbetet med
att inrikta verksamheten mot de nationella malen. Vidare fanns brister i elever-
nas majlighet till inflytande 6ver utbildningen, arbetet med bedémning och
betygssitining, arbetet med trygghet och studiero samt sirskilt stod. Skolin-
spektionen konstaterade dven brister i personalens kompetens, elevernas till-
gang till elevhélsa och elevhilsans forebyggande och hilsofrédmjande arbete.
Daruttver saknade eleverna tillgang till skolbibliotek. Huvudmannen Uni-
Partner AB forelades att atgdrda bristerna.

Vid uppfdljningen kan Skolinspektionen konstatera att huvudmannen har vid-
tagit ett antal atgarder som har réttat till ndgra av de brister som Skolinspek-
tionen har patalat. Bland annat har ordningsregler utarbetats i samverkan med
eleverna och arbetet med elevernas trygghet och studiero har forbéttrats. Ele-
vernas inflytande 6ver utbildningen har férbattrats och eleverna har numera
tillgéng till skolbibliotek.

Det kvarstéar emellertid brister i skolans systematiska kvalitetsarbete, arbetet
med betygssatining, elevhilsans arbete och arbetet med sarskilt stod.

Profilskolan har ett stort antal elever i behov av stodinsatser och ett flertal ele-
ver uppnar inte kunskapskraven for lagst godkéant betyg i ett eller flera d&mnen.
Samtidigt visar Skolinspektionens utredning att det finns brister i Profilskolans
arbete med sérskilt stod. Beslutade atgdrder utvdrderas inte i ndgon storre om-
fattning. Det finns dven exempel pa brister i den bakomliggande utredningen
gallande elever med olovlig franvaro, vilket medfor att underlaget for att be-
doma elevens sérskilda stodbehov &r otillrackligt. En mer omfattande utred-
ning kan visa om elevens skolmotstand till exempel bottnar i en for eleven otill-
fredsstéllande larmilj6 eller om det finns ett behov av sarskilt stod. Detta kan i
sin tur kréva andra former av utredningsunderlag for att kunna ge eleven det
stdd som behovs. Det ar viktigt att skolan utreder vad i skolsituationen som
orsakar en elevs svarigheter for att beddma vilka atgarder som skolan behover
vidta.

Elevhélsan har en viktig funktion att stédja och undanrdja hinder f6r eleverna
att uppna malen {61 utbildningen. Profilskolan har enligt sdval personalens
som huvudmannens egna uppgifter ett flertal elever med svarigheter av annan
karaktar &n rena inlarningssvarigheter, sdsom exempelvis en socialt utsatt situ-
ation, som bland annat leder till hég franvaro. Trots det anvands kuratorn och
psykologen i en férhallandevis liten omfattning. Deras arbete och samverkan
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med saval elevhalsans dvriga kompetenser, som med ldrarna vid skolan sker
O
framst vid insatser av atgérdande karaktdr. Det kvarstar darfor brister i elev-
halsans forebyeeande och halsoframjande arbete vid Profilskolan.
fole}

Profilskolan har inte inom ramen for det systematiska kvalitetsarbetet ndrmare
analyserat arbetet med stédinsatser annat &n pa individniva. Profilskolans ana-
lys av elevernas laga kunskapsresultat ar ocksa huvudsakligen pé individniva
och analysen stannar vid att konstatera orsaker i yttre faktorer som ligger utan-
f6r skolans kontroll. Bristen pa analys pa grupp- och enhetsniva innebar att
rektorn inte kan sdkerstalla att det inte &r faktorer som exempelvis undervis-
ningens genomforande, eller andra faktorer som arbetet med extra anpassning,
sarskilt stdd eller elevhalsans arbete som behover forandras for att ge eleverna
béttre forutsdatningar att nd de kunskapskrav som minst ska uppnas. Dessutom
visar utredningen att det bland personalen finns en viss okunskap kring vad
som galler vid betygssdtining. Denna okunskap kunde ha synliggjorts vid en
analys pa gruppniva av elevernas betyg. Organiseringen av elevhalsan och
dess arbete samt arbetet med sarskilt stod dr exempel pa omraden som rektorn
inom ramen f6r det systematiska kvalitetsarbetet sarskilt behover analysera pa
en mer dvergripande niva for att fa en helhetsbild av hur eleverna ges forut-
sdttningar att nd malen for utbildningen.

Huvudmannen foreldggs att atgarda dessa brister. Skolinspektionen ser allvar-
ligt pa bristerna, inte minst med tanke pa att en stor andel av eleverna inte nar
de kunskapskrav som minst ska uppnas i ett eller flera dmnen. Huvudmannen
har inte {6ljt Skolinspektionens tidigare beslut genom att dtgdrda samtliga bris-
ter och det har forflutit en forhéallandevis lang tid sedan huvudmannen forst
uppmarksammades pa bristerna. Skolinspektionen finner darfor sammantaget
skal att forena foreldggandet med vite.
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Beslut

Skolinspektionen foreldgger med stéd av 26 kap. 10 och 27 §§ skollagen
(2010:800) Uni-Partner AB att vid vite av 300 000 kr senast den 1 oktober 2015
avhjalpa patalade brister genom att nedanstaende atgérder vidtas i enlighet
med de ansvarsomraden som pekas ut i forfattningarna.

- Se till att betyg stts i enlighet med skollagen och andra férfattningar
(3 kap. 14 § skollagen, Lgr 11 2.7 Bedémning och betyg i férordningen
om laroplan for forskoleklassen, grundskolan och fritidshemmet,
SKOLFS 2010:37).

_ Se till att elevhilsan arbetar frimst forebyggande och hilsoframjande
(2 kap. 25 § skollagen).

- Pa skolenhetsniva bedriva ett systematiskt kvalitetsarbete som bestar i
planering, uppféljning och utveckling av utbildningen (4 kap. 4 och 5 §§
skollagen).

- Skyndsamt utreda en elevs behov av sarskilt stod, om det kan befaras
att en elev inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska uppnas,
trots att stod har getts i form av extra anpassningar eller om det finns
sarskilda skl att anta att sddana extra anpassningar inte skulle vara till-
riackliga. Behovet av sérskilt stod ska dven utredas om eleven uppvisar
andra svarigheter i sin skolsituation (3 kap. 8 § skollagen).

- Inom ramen for ett utarbetat dtgérdsprogram utvardera beslutade sér-
skilda stodatgérder (3 kap. 8 och 9 §§ skollagen).

Foreldggandet galler omedelbart.

De vidtagna atgérderna ska senast den 1 oktober 2015 skriftligen redovisas till
Skolinspelktionen.

Om Uni-Partner AB inte {6ljer detta foreldggande kan Skolinspektionen ansdka
hos férvaltningsréatten om utdémande av vitet. ’

Skolinspektionen erinrar om att Uni-Partner AB enligt 2 kap. 8 § skollagen an-
svarar for att utbildningen genomfors i enlighet med bestdimmelserna i skolla-
gen, foreskrifter som har meddelats med stod av lagen och de bestdammelser f6r
utbildningen som kan finnas i andra férfattningar. Aven om huvudmannen ges
viss tid att rétta till bristerna har huvudmannen fortfarande det fulla ansvaret
for att utbildningen genomfors i enlighet med férfattningarna. Skolinspektion-
en forutsatter darfor att Uni-Partner AB snarast vidtar atgarder for att rétta till
bristerna.
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Skal for beslutet

Bakgrund och utredning

Profilskolan &r en fristdende grundskola med elever i grundskolans arskurser
6-9. Tidigare hette skolan Forsta Sportskolan. Enligt uppgifter fran huvudman-
nen gar 70 elever pa skolan vid tiden fér uppfdljningsbesdket den 18 februari
2015. Huvudman £6r skolan dr Uni-Partner AB (organisationsnummer 556286-
9320).

Skolinspektionen genomférde under &r 2013 tillsyn av skolvésendet i Stock-
holms kommun. Profilskolan bestktes av Skolinspektionen den 4 september
2013.

I beslut den 13 december 2013 (bilaga 2) konstaterade Skolinspektionen att det
fanns brister i skolans systematiska kvalitetsarbete och i arbetet med att inrikta
verksamheten mot de nationella malen. Vidare fanns brister i arbetet med be-
démning och betygssatining, trygghet och studiero, sarskilt stod samt elever-
nas majlighet till inflytande 6ver utbildningen. Skolinspektionen konstaterade
dven brister i personalens kompetens, elevernas tillgang till elevhélsa och elev-
hélsans forebyggande och halsoframjande arbete. Darutover saknade eleverna
tillgang till skolbibliotek. Skolinspektionen férelade Uni-Partner AB att dtgérda
bristerna genom att vidta vissa preciserade atgarder samt att redovisa vidtagna
atgarder till Skolinspektionen senast den 13 mars 2014. Uni-Partner AB kom in
med en sadan redovisning den 11 mars 2014.

Dérefter har Skolinspektionen den 3 juni och den 5 september 2014 genomfort
ett uppfoljningsbesok vid skolan och en uppfoljningsintervju med rektorn som
aven ar representant for huvudmannen (hddanefter kallad huvudmannen).
Ytterligare ett uppfoljningsbesdk genomfdrdes vid skolan den 18 februari 2015.
Skolinspektionen traffade da elevrepresentanter, ldrare, bitrddande rektorn
samt foretradare for elevhilsan. En fornyad uppféljningsintervju med huvud-
mannen genomfordes den 10 mars 2015. Det protokoll som upprittades vid
uppfoljningsintervjuerna den 18 februari och den 10 mars 2015 kommunicera-
des med huvudmannen den 20 mars 2015. Den 2 april 2015 kom huvudmannen
in med synpunkter pa uppgifterna i protokollet. Den 4 maj 2015 genomforde
Skolinspektionen en kompletterande telefonintervju med den kurator som Pro-
filskolan anlitar. Den tjansteanteckning som upprattades vid telefonintervjun
kommunicerades med huvudmannen samma dag. Huvudmannens yttrande
over uppgifterna i fjansteanteckningen kom in till Skolinspektionen den 13 maj
2015.

Huvudmannen har dérutover vid flera tillfallen under tillsynen kommit in med
skriftliga kompletteringar.
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Kunskapsresultat

Arskurs 6

I Skolverkets nationella statistik (SIRIS) for lasaret 2013/2014 finns inga resultat
redovisade for de nationella proven eller genomsnittlig betygspoiang per amne i
arskurs 6, d& underlaget baseras pa farre dn tio elever. Enligt huvudmannens
egen sammanstallning var det genomsnittliga meritvirdet 151,9 poéng i ars-
kurs 6 vid varterminens slut ar 2014.

Arskurs 9

Den nationella statistiken visar att andel

2013/2014 uppnédde kunskapskraven for lagst godként betyg i samtliga &mnen
var 59 procent, att jamfora med 77 procent i riket som helhet. Det genomsnitt-
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liga meritvardet var 215,7 poéng. Motsvarande siffra i riket som helhet var
214,8 poang.

Skolinspektionens bedémning

Skolinspektionen konstaterar inledningsvis att Uni-Partner AB har vidtagit
tillréckliga &tgarder for att ndgra av de brister som har patalats i Skolinspekt-
ionens beslut den 13 december 2013 ska anses avhjalpta. Skolinspektionens
uppfdljning visar dock att ett antal allvarliga brister fortfarande féreligger i
verksamheten. I f6ljande avsnitt redogdrs narmare fér de brister som fortfa-
rande kan konstateras.

Bedémning och betygssittning

Det finns brister i skolans arbete med betygssattning. Uni-Partner AB ska dar-
for sikerstilla att foljande &tgdrder vidtas i enlighet med de ansvarsomraden
som pekas ut i forfattningarna.

- Setill att betyg sétts i enlighet med skollagen och andra forfattningar.

Motivering

Enligt skollagen har rektorn ett utpekat ansvar for att betyg sétts i enlighet med
de foreskrifter som galler f6r betygssattning. Enligt forarbetena till skollagen &r
syftet med bestdmmelsen att sarskilt markera rektorns ansvar {6r en réttvis och
likvardig betygssattning (prop. 2009/10:165 s. 667).
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Av ldroplanen framgér bland annat att lararen vid betygsdtmingen ska utnyttja
all tillganglig information om elevens kunskaper i forhéllande till de nationella
kunskapskraven och gora en allsidig bedémning av dessa kunskaper.

Skolinspektionen konstaterade i beslutet den 13 december 2013 att det fanns
brister i Profilskolans arbete med beddmning och betygssatming. Huvudman-
nen skapade endast i begransad omfattning forutsdttningar for lararnas arbete
med bedémning och betygssattning, nadgot som var sarskilt viktigt mot bak-
grund av att flera larare saknade lararutbildning och dessutom var ensamma
om att undervisa i sitt eller sina &mnen.

Huvudmannen uppger i skrivelse fran den 11 mars 2014 att Profilskolans per-
sonal vid ett flertal tillfallen har fatt utbildning i bedémning och betygssatt-
ning. I skrivelsen uppger huvudmannen vidare att utbildningar har skett sdval
i som utanfor skolan, sarskilt under lasaret 2012/2013. Betygssattning diskute-
ras med jamna mellanrum och Profilskolan tillimpar kollektivt larande infor
betygssattning. Personalen haller dessutom pé att sitta igang ett samarbete
med andra ldrare i Stockholmsomradet.

Vid uppféljningsbesdket den 18 februari 2015 framkommer att flertalet larare
som undervisar pa Profilskolan fortfarande saknar fullstindig lararutbildning
och #r ensamma om att undervisa i sitt eller sina &mnen. Larare uppger vid
intervju att diskussioner om betygsséttning fors kontinuerligt och efter satta
betyg. Lararna kan dock inte ge ndgra exempel pa vad slutsatsen av diskus-
sionen kring de satta betygen efter hostterminen ledde till eller pa atgarder ef-
ter betygsanalysen. De intervjuade lararna uppger att de vid behov pratar be-
démning och betygssatming med privata lararkontakter, men att det inte sker
strukturerat. Nagra andra insatser for att fa till ett strukturerat samarbete med
behdriga dmneslarare, i syfte att stodja en likvirdig beddmning och betygssétt-
ning finns fortfarande inte. Huvudmannen uppger vid uppféljningsintervjun
den 10 mars 2015 att det har varit ett tydligt krav fran huvudmannens sida att
lararna ska ta kontakt med en behorig @mneskollega. Niasta steg ér att samar-
betet ska ske mer strukturerat, vilket det inte ar idag.

Av den betygsdokumentation som Skolinspektionen har tagit del av fram-
kommer att flera elever inte har fatt nagot betyg (streck) i ett eller flera av sko-
lans &mnen. Exempelvis har flera elever i arskurserna 7 och 8 lasaret 2013/2014
inte fatt nagot betyg i &mnena bild och hem- och konsumentkunskap. Enligt
den betygsanalys som huvudmannen har skickat in och som genomf&rdes
samma ar dr det elever som tdvlar i tennis som inte har betyg i @mnena bild,
hem- och konsumentkunskap, s16jd eller teknik pa grund av stor franvaro. Vid
intervju den 10 mars 2015 uppger huvudmannen att han inte kan forklara var-



Skolinspektionen 2015-06-04
8 (18)
Dnr 44-2012:4441

for exempelvis alla elever i arskurs 6 fran lasaret 2013/2014 har streck i amnet
kemi. Enligt huvudmannen kan skolan sétta streck av flera anledningar sdsom
hog franvaro, nédr det inte finns underlag fér att bedoma eleverna, om eleverna
inte har lést ett amne eller om eleven inte har haft betyg med sig frén férega-
ende skola. I yttrande den 2 april 2015 &ver det kommunicerade protokollet
fran uppféljningsintervjuerna anfér dock huvudmannen att ménga av de elever
som inte har getts betyg (streck) istallet borde ha getts betyget F.

Skolinspektionen bedomer att det kvarstar brister i skolans arbete med be-
tygssittning. Trots att flertalet larare som undervisar pa Profilskolan fortfa-
rande saknar fullstindig lararutbildning och &r ensamma om att undervisa i sitt
eller sina &mnen, har det endast i begransad omfattning genomforts strukture-
rade insatser f&r att sikerstilla en likvirdig och korrekt betygssitining. Perso-
nalen har genomgatt utbildningar i bedémning och betygssattning men, savitt
framgér av utredningen, har utbildningarna till stor del genomf6rts fore Skol-
inspektionens tidigare beslut. Utredningen visar att lararna har haft informella
privata kontakter med andra &mnesbehéoriga larare, men nagon strukturerad
sambeddmning i huvudmannens regi med andra behdriga @mneslérare har inte
skett. Darutdver visar utredningen att det finns en viss okunskap kring hur
betyg ska sdttas. Rektorn har darmed inte tagit sitt ansvar for att se till att betyg
satts 1 enlighet med de foreskrifter som géller for betygssatining.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i Profilskolans ar-
bete med betygssattning. Verksamheten uppfyller inte forfatmingarnas krav
och Uni-Partner AB foreldggs att dtgarda bristen.

Férfattning
3 kap. 14 § skollagen, Lgr 11 2.7 Bedomning och betyg i forordningen om laro-
plan for férskoleklassen, grundskolan och fritidshemmet.

Erbjudande av utbildning

- Se till att elevhélsan arbetar framst férebyggande och halsoframjande.

Motivering

Enligt skollagen ska det finnas elevhilsa for eleverna. Elevhélsan ska omfatta
medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser. Elev-
hilsan ska framst vara forebyggande och hélsofrdamjande och elevernas ut-
veckling mot utbildningens mal ska stodjas. For medicinska, psykologiska och
psykosociala insatser ska det finnas tillgéng till skollédkare, skolskoterska, psy-
kolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang till personal med sddan kom-
petens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.
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I forarbetena till skollagen uttalas att den personal som finns for elevhélsans
insatser ska ha adekvat utbildning som svarar mot elevernas behov av insatser.
Bt skl till uppréakningen av berérda personalkategorier r att elevhalsan £or-
utsatter tillgang till en kompetens som &r tillrdcklig for att eleverna ska fa det
stod de behover. I forarbetena betonas vidare att arbetet med elevhélsa forut-
satter en hog grad av samverkan mellan elevhélsans personal och 6vriga per-
sonalgrupper i skolan. Det anges &ven att elevhélsan har ett sérskilt ansvar for
att undanrdja hinder {6r varje enskild elevs larande och utveckling. De mer
generellt inriktade uppgifterna, dar elevhélsans medverkan &r viktig, ror bland
annat elevernas arbetsmiljo och skolans vardegrund. (Prop. 2009/10:165 s. 275
ff.)

Skolinspektionen konstaterade i beslutet den 13 december 2013 brister i ele-
vernas tillgang till elevhilsa samt férutsittningarna for elevhalsan att arbeta
forebyggande och halsoframjande samt stddja elevernas utveckling mot utbild-
ningens mal. Exempelvis saknades tillgang till specialpedagogisk kompetens
vid skolan. Det saknades dven samarbete mellan elevhalsans olika kompetenser
samt mellan elevhalsan och 6vrig personal.

Vid Skolinspektionens uppféljningsintervjuer den 18 februari och den 10
mars 2015 framkommer bland annat att samarbetet med hélsovardsforetaget
Skolhilsan inom Sollentunahélsan har utokats. Skolldkare, skolskéterska, psy-
kolog och kurator tillhandahallas via Skolhalsan vid behov och en specialldrare
har anstéllts pa deltid vid skolan.

Representanter {6r elevhilsan uppger vid intervju att skolskéterskan och speci-
allararen deltar i skolans regelbundna elevhilsométen dér &ven rektorn och
samtliga larare vid skolan deltar. Darutover dr skolskoterskan pé skolan tre till
fyra génger per termin och genomfér lagstadgade hilsokontroller. Enligt repre-
sentanterna for elevhélsan anlitas kuratorn vid behov och har vid tiden for
uppfoljningsbesdket anlitats tva till tre génger under varterminen. Lérare upp-
ger vid intervju att kuratorn kommer till skolan en gang per termin och att 1a-
rarna har kontaktuppgifter till kuratorn om det finns ytterligare behov. Det ar
skolskoterskan som tillsammans med rektorn avgdr om det finns behov av ku-
rator eller psykolog.

Det féreligger dock négot motstridiga uppgifter om i vilken utstrackning kura-
torn har anlitats av Profilskolan. Vid telefonintervju med kuratorn den 4 maj
2015 uppger kuratorn att hon inte har besdkt skolan eller arbetat med néagra
drenden som hor till Profilskolan sedan varterminen 2014. Huvudmannen
uppger i yttrande den 13 maj 2015 att han inte har nagra anteckningar som
motsdger kuratorns uppgifter.

Representanterna for elevhélsan beskriver vid intervjun den 18 februari 2015
skolskoterskans forebyggande och hélsoframjande arbete i form av tréaffar med
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eleverna dér hon pratar hélsa, kost och sémn och vad som i 6vrigt behvs for
att ma bra. Enligt representanterna for elevhalsan far lararna ta en stor del av
samtalen med elever som inte mér bra, eftersom elevhélsans personal inte finns
pa skolan pa daglig basis och eleverna inte heller kinner dem s3 val. Skolsks-
terskan har enligt egen uppgift del i Profilskolans arbete mot kriankande be-
handling genom samtal med elever pa férekommen anledning och om @mnet
kommer upp vid halsosamtal. Savitt elevhalsans representanter kénner till &r
kuratorn inte inblandad i arbetet med skolans plan mot krénkande behandling
eller forebyggande aktiviteter. Att kuratorn inte ar involverad i arbetet med
Profilskolans plan mot krankande behandling eller i nagra aktiviteter i syfte att
forebygga kréankande behandling bekréftas av kuratorn vid telefonintervjun
den 4 maj 2015. Vid telefonintervjun uppger kuratorn dven att hon aldrig har

deltagit vid ndgon terminsutvirdering tillsammans med ldrarna och §vrig per-
sonal. Kuratorn beréattar att hon tidigare (hostterminen 2013) har varit involve-
rad i motivationssamtal géllande specifika elevdrenden. Hon har dock inte varit
involverad i nagot generellt arbete nér det géller elever med motivationssva-
righeter. Inte heller har hon varit delaktig i nagot forebyggande arbete i 6vrigt
pa en Gvergripande niva vid skolan, i syfte att stodja elevernas utveckling mot

malen for utbildningen.

Vid intervjun med elevhélsans representanter den 18 februari 2015 framkom-
mer vidare att specialldraren &r pa skolan en dag i veckan. Specialldraren gor
diagnoser och &r resursstod. Specialldraren testar alla nya elever i arskurs 6 i

lasforstaelse och inldrningsstilar.

Huvudmannen uppger vid intervju att elevhilsan har ett uppdrag att ge rad
och stdd till personal och att de tittar pa hur verksamheten har f6ljt skolans
plan mot krénkande behandling. Huvudmannens avtal med Skolhélsan {6ljer
Skolhélsans eget utarbetade system med hélsokontroller etc. som huvudman-
nen utgér ifran ar korrekt utifran de regler som giller pa omradet. Arbetet blir
dock mest pa individniva.

Skolinspektionen har tagit del av huvudmannens avtal med Skolhélsan som
géller fram till den 30 juni 2015. Av avtalet framgéar att det omfattar lagstad-
gade halsokontroller av skolskdterska i &rskurs 6 och 8, uppfoljande halsokon-
troller vid behov, forberedande utredningssamtal av skolldkare eller skol-
skoterska for remiss vid behov till vidare instans, sésom exempelvis psykolog,
kurator eller logoped.

Skolinspektionen bedémer att Profilskolans elever numera har tillgang till
elevhilsans samtliga i lagen féreskrivna kompetenser, men att det kvarstar
brister i elevhélsans forebyggande och hélsoframjande arbete.

Huvudmannen har rétt att organisera sin elevhélsa efter lokala behov och f61-
utsétningar. Samtidigt ska elevhélsans stodinsatser motsvara elevernas behov
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och elevhilsans arbete ska framst vara férebyggande och hélsoframjande.
Elevhilsans representanter ger vid intervju exempel pa sitt forebyggande och
hilsofrémjande arbete, exempelvis genom hédlsosamtal. Samtidigt framkommer
att elevhalsans kompetenser framst anlitas pa forekommen anledning. Kurator,
skolldkare och psykolog anlitas nédr det har uppstatt ett visst behov. Elevhal-
sans delaktighet i skolans vardegrundsarbete och det mélinriktade forebyg-
gande arbetet mot krankande behandling bestar i allt védsentligt av samtal med
enskilda elever pa férekommen anledning. Vid uppfoljningsintervjuer med
foretrddarna for elevhilsan och skolledningen framkommer att manga av Pro-
filskolans elever har svarigheter av annan karaktdr dn rena inlarningssvarig-
heter, sdsom exempelvis social utsatthet, som bland annat leder till hog frén-
varo och anméalningar till socialtjansten. Trots det anvands kuratorn och psyko-
logen i en férhillandevis liten omfattning och deras arbete och samverkan med
savil elevhilsans dvriga kompetenser, som med lararna vid skolan ar framst
vid insatser av atgardande karaktdr. Dessa kompetenser har en viktig roll i
elevhilsans forebyggande och hélsofrdmjande arbete vid Profilskolan.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i elevhélsans fére-
byggande och hélsofrdmjande arbete. Verksamheten uppfyller inte forfattning-
arnas krav och huvudmannen Uni-Partner AB foreldggs att dtgdrda bristen.

Forfattning
2 kap. 25 § skollagen

Utveckling av utbildningen

- P& skolenhetsniva bedriva ett systematiskt kvalitetsarbete som bestér i
planering, uppf6ljning och utveckling av utbildningen.

Motivering

Enligt skollagen har rektorn ansvar for att pa skolenhetsnivé systematiskt och
kontinuerligt planera, f6lja upp och utveckla utbildningen. Inriktningen pé det
systematiska kvalitetsarbetet ska vara de mal som finns for utbildningen i skol-
lagen och andra foreskrifter (nationella mal).

Enligt Skolverkets allménna rad om systematiskt kvalitetsarbete for skolvésen-
det (SKOLFS 2012:98) innebar ett systematiskt och kontinuerligt kvalitetsarbete
att arbetet ska bedrivas strukturerat och uthalligt med fokus pa en langsiktig
utveckling. Varje huvudman och skolenhet maste darfér hitta sina former och
rutiner for kvalitetsarbetet. Utgangspunkten ar alltid densamma, att identifiera
utvecklingsomraden f6r 6kad maluppfyllelse i férhallande till de nationella
malen.
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Skolinspektionen konstaterade i beslutet den 13 december 2013 att det fanns
brister i Profilskolans systematiska kvalitetsarbete. Bland annat fanns det bris-
ter i uppf6ljningen av utbildningen och i analysen av utvecklingsbehov. Den
information som fanns dokumenterad var inte heller tillracklig for att kunna
ligga till grund f6r analys och beslut om prioriteringar av utvecklingsinsatser.

I Skolinspektionens uppf6ljning kompletterade huvudmannen den 29 okto-
ber 2014 utredningen med Profilskolans dokumentation av det systematiska
kvalitetsarbetet. Vid uppfoljningsintervjuer den 18 februari och den 10 mars
2015 uppger lararna, bitrddande rektorn och huvudmannen att omraden sdsom
elevernas kunskapsresultat, skolans arbete med sarskilt stod samt trygghet och
studiero £6ljs upp l6pande och vid sdrskilda konferenser vid terminsslut. Hu-
vudmannen uppger att han f6ljer upp arbetet med stodinsatser genom samtal
med specialldraren och skolskéterskan.

Av nationell statistik (SIRIS) framgar att relationen mellan nationella prov och
slutbetyg for elever i arskurs 9 ldsaret 2013/2014 i vissa amnen hade en &verens-
stammelse med 100 procent alternativt en mycket stor avvikelse. Aven om det
kan finnas skl for en larare att ge ett annat betyg dn vad eleven har presterat
pé det nationella provet, kan savél stor avvikelse som hog &verensstammelse
vad géller provbetyg och slutbetyg vara ett tecken pa brister i betygsséttningen.
Bitradande rektorn uppger vid intervju att lJdrarna gor betygsanalyser savil pa
egen hand, som tillsammans med skolledningen och &vrig skolpersonal vid
varje terminsslut. Det framkommer dock varken av uppféljningsintervjuerna
eller av den dokumentation som Skolinspektionen har tagit del av att nagra
analyser av sidana avvikelser har genomforts. Aven den okunskap som utred-
ningen visar finns avseende betygssittning, pa sa sitt att larare enligt huvud-
mannen felaktigt har underlatit att sitta betyg (streck) nar ett underkant betyg
(F) skulle ha satts, tyder pa att det vid skolan gors en otillracklig analys pa
gruppniva av elevernas betyg.

Vidare framkommer av ingiven dokumentation och av uppfdljningsintervjuer-
na den 18 februari och den 10 mars 2015 att arbetet med sarskilda stodinsatser
framst utvarderas pa individniva. Varken av dokumentationen eller av inter-
vjuerna framkommer att det gors nagra djupare analyser pa grupp- eller skol-
nivéa av om det finns nagot i undervisningen som kan paverka elevernas
méluppfyllelse, eller om skolan arbetar pa ratt satt med sarskilt stod utifran
elevernas behov. Vid skolan finns flera elever med motivationssvarigheter
och/eller med omfattande franvaro. Trots det framkommer inte att elevhalsans
forebyggande och hélsoframjande insatser eller arbetet med studie- och yrkes-
véagledning analyseras i ndgon stérre omfattning.
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Skolinspektionen beddmer att det kvarstar brister i det systematiska kvalitets-
arbetet. Profilskolan har ett stort antal elever i behov av stodinsatser och ett
flertal elever uppnér inte kunskapskraven for lagst godként betyg i samtliga
amnen. Trots det har skolan inte nédrmare analyserat arbetet med extra anpass-
ningar och sérskilt stéd, annat dn pa individniva. Profilskolans analys av ele-
vernas kunskapsresultat dr ocksé huvudsakligen pa individniva och analysen
stannar oftast vid att konstatera orsaker i yttre faktorer som ligger utanfor sko-
lan. Enligt Skolverkets allménna rdd om Arbetet med att frémja nédrvaro och att
uppmaérksamma, utreda och dtgérda franvaro i skolan (SKOLFS 2012:1290) bor
elevhilsan vara delaktig i arbetet med att frémja nérvaron. Fragan om Profil-
skolans behov av att exempelvis férdndra eller intensifiera elevhilsans fore-
byggande och hélsoframjande insatser berérs dverhuvudtaget inte i det sam-
manhanget. Bristen pa analys pa grupp- och enhetsniva innebér att rektorn inte
sikerstiller att det finns en samlad bild av verksamheten. En samlad bild be-
hovs for att kunna identifiera om det &r faktorer som exempelvis undervisning-
ens genomférande, eller andra faktorer som arbetet med extra anpassning, sar-
skilt stod eller elevhilsans arbete som behover férandras for att ge eleverna
battre forutsatningar att nd de kunskapskrav som minst ska uppnas. Skolin-
spektionen beddmer att Profilskolan i stérre utstrackning och mer systematiskt
pé en dvergripande grupp- och enhetsniva behover analysera verksamheten
utifrdn de nationella malen for utbildningen.

Sammanfattningsvis visar utredningen att det finns brister i Profilskolans sys-
tematiska kvalitetsarbete. Verksamheten uppfyller inte forfattningarnas krav
och Uni-Partner AB foreldggs att atgarda bristen.

Forfattning
4 kap. 4 och 5 §§ skollagen

Sarskilt stod

- Skyndsamt utreda en elevs behov av sarskilt stod, om det kan befaras
att en elev inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska uppnas,
trots att stod har getts i form av extra anpassningar eller om det finns
sarskilda skal att anta att sadana extra anpassningar inte skulle vara till-
rickliga. Behovet av sarskilt stod ska dven utredas om eleven uppvisar
andra svarigheter i sin skolsituation.

- Inom ramen for ett utarbetat atgardsprogram utvardera beslutade sér-
skilda stodatgarder.

Motivering
Av skollagen f6ljer att om det inom ramen fér undervisningen eller genom re-
sultatet pé ett nationellt prov eller pa annat satt framkommer att det kan befa-
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ras att en elev inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska uppnas, trots
att stod har getts i form av extra anpassningar inom ramen fér den ordinarie
undervisningen, ska detta anmalas till rektorn. Detsamma géller om det finns
sarskilda skal att anta att sddana anpassningar inte skulle vara tillréckliga.

Vidare framgér att rektorn ska se till att elevens behov av sarskilt stod skynd-
samt utreds. Behovet av sarskilt stod ska dven utredas om eleven uppvisar
andra svarigheter i sin skolsituation. Samrad ska ske med elevhalsan om det
inte dr uppenbart obehovligt.

Av skollagen foljer dven att om en utredning visar att en elev ar i behov av sér-
skilt stod ska han eller hon ges sddant stod. Ett atgardsprogram ska utarbetas
for en elev som ska ges sarskilt stod.

[l R R R . ) e R [ S L o e TR o e R A g o e o
L 1OTrarpetlella il SKolldgell DESKILVS Pl'UL'ﬁbﬁt‘ll KIILE Sdlsikll stod L lelinl SlEg. dtt
uppmaérksamma, utreda, dokumentera, atgérda samt f6lja upp och utvérdera

(prop. 2009/10:165 s. 289 f).

Skolverket uttalar i sina allménna rad med kommentarer om arbete med extra
anpassningar, sarskilt stdd och atgardsprogram (SKOLFS 2013:8) bland annat
foljande om processen sarskilt stod. Den som ansvarar for att genomfora, f6lja
upp och utvéardera ett atgardsprogram bor tillsammans med dem som &r invol-
verade i arbetet kontinuerligt f6lja upp och utvardera om éatgérderna utgor ett
tillrdckligt stdd £or eleven. Den som ér ansvarig bor dven tillsammans med dem
som &r involverade i arbetet utvardera om andra eller kompletterande atgarder
behover vidtas. I kommentaren till de allménna raden uttalas att en utvéarde-
ring av atgarderna ar en mer systematisk analys och helhetsbedomning som
den ansvariga personalen gor av hur atgérderna har fungerat.

Skolinspektionen konstaterade i beslutet den 13 december 2013 att det fanns
brister i Profilskolans arbete med sarskilt stod. Det fanns bland annat brister i
samradet med elevhilsan vid utredningar om behov av sarskilt stod. Det fanns
dven brister i de atgardsprogram som Skolinspektionen hade tagit del av.

Vid Skolinspektionens uppfdljning framkommer bland annat att skolskéters-
kan och specialldraren numera ar delaktiga i storre omfattning &n tidigare vid
utarbetandet av atgdrdsprogram. Det uppger savél lararna, som bitrddande
rektorn och representanterna for elevhdlsan vid uppfoljningsintervjuerna den
18 februari 2015. Att samrad sker med elevhélsan vid utarbetande av atgards-
program bekriéftas av huvudmannen som vid intervjun den 10 mars 2015 och i
yttrandet den 2 april 2015 beskriver skolans arbetsgang nér det galler sarskilt
stod pa ett sitt som formellt sett uppfyller skollagens krav. Enligt huvudman-
nen f6ljs tgardsprogrammen regelbundet upp vid elevhélsoteamets méten,
vilket bekréftas av lararna, den bitrddande rektorn och elevhilsans represen-
tanter vid uppfoljningsintervjuerna den 18 februari 2015.
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Vid uppfoljningsbesoket den 18 februari 2015 begarde Skolinspektionen att fa
ta del av exempel pa utredningar och aktuella atgdrdsprogram for tre elever,
vilket huvudmannen redovisade den 10 mars 2015. Av atgardsprogrammen
och tillhérande dokumentation framgar att elevernas kunskapsutveckling f6ljs
upp regelbundet, i form av att man konstaterar vilka prov eleven har klarat.
Vid uppfdljningsbestket framkommer dock en bild av att insatta stodéatgéarder
inte utvarderas i nagon stérre omfattning, utan att atgardsprogrammen framst
utvdrderas genom provresultaten. " Gar det framdt si gor vi ritt”, uppger den
bitrddande rektorn vid intervju. Denna bild forstarks av den dokumentation
som Skolinspektionen har tagit del av, d& det inte heller av denna framgar att
det har gjorts ordentliga utvarderingar av &tgirdsprogrammen, exempelvis
genom att identifiera framgéangsfaktorer som kan anvandas som hjéalp i det
fortsatta stodarbetet kring en elev. Istéllet framgar att man mestadels fortsatter
att arbeta med samma atgérder, oavsett resultat. Skolinspektionen kan dven
konstatera att det till stor del &r samma typ av allmant hallna atgarder som
anvands for samtliga elever, vilket dr extra undervisning, stodundervisning
och méjlighet till att géra omprov.

Vidare visar den dokumentation som Skolinspektionen har tagit del av att det
finns brister i skolans bakomliggande utredningar. Exempelvis handlar nagra
av de utredningar som Skolinspektionen har tagit del av om elever med fran-
varo. I dokumentationen konstateras bland annat skoltrétthet och att eleven
har “hamnat efter” i skolarbetet. Det framgér dock inte om den bakomliggande
orsaken till franvaron har utretts av skolan i ndgon storre utstrackning.

Skolinspektionen beddmer att det kvarstar brister i Profilskolans arbete med
sarskilt stod. Det finns vid tiden for uppfoljningsbesdket fortfarande ett flertal
elever som inte uppnar kunskapskraven for lagst godkéant betyg i ett eller flera
amnen. Samtidigt avspelar de atgdrdsprogram och utredningar som Skolin-
spektionen har tagit del av ett otillrackligt arbete med sarskilt stod. Attexem-
pelvis de bakomliggande orsakerna till en elevs frdnvaro inte alltid utreds or-
dentligt medfér att de pedagogiska utredningarna inte alltid utgor ett tillrack-
ligt underlag for att kunna bedéma elevens behov av sérskilt stod och besluta
om adekvata atgérder. En mer omfattande utredning kan visa om en elevs
skolmotstand bottnar i en for eleven otillfredsstillande larmiljo eller om det
finns ett behov av sérskilt stod. Detta kan i sin tur krava andra former av ut-
redningsunderlag for att kunna ge eleven det stod som behovs. Vidare utvar-
deras inte alltid de beslutade sérskilda stodatgarderna i tillrdcklig omfattning.
Vid utvérderingen av utarbetade atgardsprogram behover Profilskolan gora en
systematisk analys och helhetsbedémning av hur de séarskilda stodatgarderna
har fungerat. Om en utvardering visar att atgdrderna inte utgor ett tillrackligt
stod for eleven behdver Profilskolan intensifiera eller forandra stédet. Den
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sammantagna konsekvensen av brister i det ovan angivna arbetet ar att elever-
na inte far det sarskilda stod som de har ratt tll.

Sammanfatiningsvis visar utredningen att det finns brister i Profilskolans ar-
bete med sérskilt stod. Verksamheten uppfyller inte férfattningarnas krav och
Uni-Partner AB foreldggs att dtgdrda bristen.

Férfattning
3 kap. 8 och 9 §§ skollagen.

Vitesforeldggande

Skolinspektionen far enligt 26 kap. 10 § skollagen forelagga en huvudman som
star under dess tillsyn att fullgéra sina skyldigheter, om verksamheten inte
uppfyller de krav som f6ljer av de foreskrifter som galler for verksamheten. Ett
beslut om foreldggande giller omedelbart. Ett foreldggande ska ange de atgar-
der som tillsynsmyndigheten anser nédvandiga for att avhjdlpa de patalade
bristerna. Ett foreldggande far enligt 26 kap. 27 § skollagen forenas med vite.
Skolinspektionen ska enligt skollagen forena ett foreldggande med vite om fo-
reldggandet avser en eller flera brister som allvarligt forsvérar forutsattningar-
na for eleverna att nd malen {6r utbﬂdningen, om det inte av sarskilda skal ar
obehovligt.

Huvudmannen Uni-Partner AB uppfyller inte de krav som f&ljer av de fore-
skrifter som géller for verksamheten. Uni-Partner AB foreldggs darfor att av-
hjélpa bristerna genom att vidta de atgarder som har beskrivits ovan.

Trots att det har gatt cirka ett och ett halvt dr sedan Skolinspektionen forelade
Uni-Partner AB att avhjdlpa brister i verksamheten kvarstar brister inom ett
flertal omraden. Den férhallandevis langa tid som har forflutit sedan huvud-
mannen uppmarksammades pa bristerna tyder pa att huvudmannen inte ser
allvaret i de aktuella bristerna, eller saknar formdga att vidta de dtgarder som
kravs.

De konstaterade bristerna ar allvarliga, inte minst med tanke pa att en stor an-
del av eleverna inte nar de kunskapskrav som minst ska uppnas i ett eller flera
dmnen. Pa grund av allvaret i bristerna, den tid under vilken bristerna har pa-
gatt och huvudmannens underlatenhet att vidta tillrdckliga atgarder, finner
Skolinspektionen sammantaget skal att forena foreldggandet med vite.

Hur man overklagar, se bilaga 1.
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I arendets slutliga handldggning har enhetschefen Arma Rydin, juristen Malin
Norell samt utredaren Pia Dannqvist deltagit.

P4 Skolinspektionens vignar
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Avdelningschet Matilda Bjorlingson

Foredragande

Bilagor

Bilaga 1. Overklagandehénvisning
Bilaga 2. Beslut f6ér Profilskolan efter tillsyn i Stockholms kommun, den
13 december 2013.
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Overklagande av beslutet

Skolinspektionens beslut om foreldggande med vite far 6verklagas hos allméan
forvaltningsdomstol. Overklagandet stélls till Férvaltningsrétten i Stockholm,
men ska skickas eller ldmnas till Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stock-
holm, Besoksadress: Sveavédgen 159 Stockholm

Overklagandet ska ha kommit in till Skolinspektionen inom tre veckor fran den
dag dé klaganden fick del av beslutet. Om klaganden &r en part som féretrdder
det allmédnna ska 6verklagandet dock ha kommit in inom tre veckor frdn den
dag da beslutet meddelades.

I skrivelsen ska anges vilket beslut som 6verklagas och vilken dndring som
onskas. De skil som finns f6r andring bor ocksa anges. Skrivelsen ska vara un-
dertecknad av klaganden eller hans ombud.
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Uni-Partner AB

mikael.hakola@profilskolan.se

Rektorn vid Profilskolan (f.d. Férsta Sportskolan)

mikael.hakola@profilskolan.se

Beslut fér grundskola

efter tillsyn i Profilskolan (f.d. Férsta Sport-
skolan) i Stockholms kommun

Skolinspektionen, Box 23069, 104 35 Stockholm, Bestksadress: Sveavdgen 159
Telefon: 08-586 080 00, Fax: 03-586 080 10
www.skolinspektionen.se
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Tillsyn i Profilskolan (f.d. Férsta Sportskolan)

Skolinspektionen genomfdr tillsyn i Stockholms kommun under 2013. Vid till-
synen besoker Skolinspektionen samtliga skolenheter i kommunen.

Profilskolan (f.d. Forsta Sportskolan) besoktes av Skolinspektionen den 4 sep-
tember 2013. :

Fakta om skolan

Profilskolan (f.d. Forsta Sportskolan, organisationsnummer 556286-9320, Uni-
Partner AB) ligger i stadsdelen Véllingby i Stockholms kommumn. Verksamhet-
en omfattar grundskola arskurs 6-9. Vid tillfallet for tillsynen har Profilskolan
64 elever.

Profilskolans ledningsgrupp bestar av en rektor, en bitrddande rektor samt vid
besokstillfallet dven representant f6r huvudmannen. Rektorn dr nytillirddd
sedan augusti 2013. Under perioden mars 2013 — augusti 2013 arbetade den
som vid bes6kstillfllet representerade huvudmannen som rektor pa skolan.

Arskurs 6

Med anledning av det laga elevantalet visar Skolverket ingen statistik for resul-
taten for hur ménga elever som uppnadde kravnivan pa de nationella d&mnes-
proven i matematik, engelska och svenska ldsaret 2011/2012. Enligt skolans
egen statistik var det 100 procent som uppnadde kravnivén i samtliga tre &m-
nen. For riket var motsvarande siffra 79 procent i matematik, 87 procenti eng-
elska, respektive 82 procent i svenska. Skolan har redovisat statistik for kun-
skapsresultaten vid lasarets slut fran lasaret 2011/2012. Av statistiken framgar
att 100 procent av eleverna nddde kunskapskraven i de &mnen de fick under-
visning i under arskurs 6 férutom i samhéllskunskap dér 71 procent av elever-
na nadde kunskapskraven. Eleverna ldste inte hem- och konsumentkunskap
och teknik i &rskurs 6 och ddrmed finns inte resultat redovisade £6r dessa dm-
nemn.

Den nationella statistiken £6r 2013 &r vid tiden {or féreliggande beslut inte pub-
licerad. Rektorn har dock inkommit med uppgifter for Iasaret 2012/2013. Av
dessa framgar att mellan 80 och 100 procent av eleverna nadde kunskaps-
kraven i de &mnen dér kunskapskrav finns. I hem- och konsumentkunskap,
samhillskunskap och teknik, finns inga resultat redovisade da undervisning
inte genomfdrdes i dessa d&mmnen.
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Arskurs 9

Enligt Skolverkets nationella statistik &r 2012 var det genomsnittliga meritvar-
det 199 podang for Profilskolan, jamfdrt med 211 poéng 6t riket. Under de sen-
aste fem &ren har meritvardet pa Profilskolan varierat mellan 199 poang som
lgst (&r 2012) och 239 podng som hogst (ar 2008). Andelen elever i drskurs 9
som uppnadde malen i alla dmnen lasaret 2011/12 var 65 procent, vilket ar ldgre
an for bade riket och kommunen.

- Andelen behoriga elever till gymnasieskolans hogskoleférberedande program
ar 2012 var 84 procent och nastintill 100 procent till yrkesprogram.

Av skolans egen sammanstallning framgar att andelen elever som nar kun-
skapskraven i moderna sprak har dkat, frdn 81 procent ar 2011 till 94 procent &r
2012. Andelen elever som nadde kunskapskraven i amnet geografi har daremot
minskat fran 93,5 procent ar 2011 till 80,5 procent ar 2012. Aven i dmnet teknik
minskade andelen elever som uppnéadde kunskapskraven fran 100 procent ar
2011 till 81 procent ar 2012.

Enligt Skolverkets nationella statistik &r 2013 var det genomsnittliga meritvir-
det 227 poiing f6r Profilskolan, jamfdrt med 213 podng for riket. Samma ér
uppnadde 67 procent av eleverna kunskapskraven i alla @mnen. Skolinspek-
tionen har gatt igenom skolans betygssammanstéllning och ser att det finns
elever som saknar betyg i samtliga &mnen. '

Helhetsbeddmning

Tillsynen av Profilskolan visar att skolan i vissa avseenden ger eleverna férut-
sdttningar att nd mélen {61 utbildningen och i 6vrigt utvecklas sa langt som
mojligt. Skolan har dock ett flertal brister som maste avhjalpas. Skolinspektion-
en bedémer till att borja med att skolans kvalitetsarbete behdver forbattras. De
samlade kunskapsresultaten sammanstalls inte pa ett strukturerat sitt och ana-
lyseras inte av skolledning och personal. Det saknas rutiner for savil formerna
for utvecklingsarbetet som dokumentationen av detta. Inrikiningen pa det sys-
tematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns f6r utbildningen i skol-
lagen och i andra foreskrifter uppfylls. Darmed ska savél elevernas resultat som
skolans stodinsatser och arbetet mot krankande behandling analyseras i syite
att utveckla verksamheten.
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Av Skolverkets statistik framgér att Profilskolans genomsnittliga meritvérde de
fem &ren varierat. Lisaret 2011/12 lag meritvirdet under genomsnittet i Stock-
holms kommun och riket i sin helhet. Darefter hojde skolan sitt meritvarde till
att ligga 6ver bade kommunen och riket som sin helhet under ldsaret 2012/13.
Béda &ren ar det dock endast 65-67 procent av eleverna som natt malen i alla
dmnen. Skolan behover darfor fortsatta att arbeta for att samtliga elever ska ges
mdjlighet for att nd kunskapskraven och i vrigt utvecklas sa langt som mojlig-
het.

Nar det galler sarskilt stod behdver atgardsprogrammen forbittras pa sé vis att
kopplingarna mellan elevens behov och insatta &fgdrder for att eleven skana
malen tydligg6rs. Det maste darutdver framga hur de atgérder som skolan av-
ser att vidta ska f6ljas upp och utvdrderas.

Eleverna som Skolinspektionen tréffar uttrycker att de frivs pa skolan och att
de tycker att lirarna ar bra pa att forklara och att de tar sig tid att hjdlpa elever-
na. Skolinspektionen bedémer dock att eleverna pa Profilskolan behdver ges
storre mojlighet till inflytande &ver sitt eget larande.

Profilskolan har sex lirare anstallda. Flera saknar behdrighet i de dmnen som
de undervisar i. Skolinspektionen ser det som angeldget att skolan ser ver sin
lararbehérighet. I tillsynen framkommer dven att skolan inte har nigra strate-
gier for att sikerstalla att lararnas betygssatiming blir likvérdig. Detta &r av sér-
skild vikt da skolan endast har en dmneslarare i varje mne.

Skolinspektionen bedémer vidare att skolans arbete mot krdnkande behandling
behover forbitiras och tydliggoras. Det framkommer i intervjuerna med rektor
och larare att gemensamma ramar for arbetet saknas. Flera ldrare ger exempel
pé& hur de arbetar med vardegrundsfragor men konsekvensen blir att det &r
personberoende pa vilket satt eller i vilken grad ett sddant arbete bedrivs. Det
framkommer &ven i tillsynen att elevhilsan inte har nagot férebyggande och
hilsofrimjande arbete pa skolan. Det saknas dven specialpedagogisk kompe-
tens. Profilskolan méste organisera och anvéanda elevhilsan sa att den ger till-
gang till de kompetenser som anges i skollagen liksom ges forutsitiningar att
uppfylla skollagens krav att vara forbyggande och hélsofrdmjande samt stodja
elevernas utveckling mot utbildningens mal.

Skolinspektionens utredning visar flera brister inom omraden som rektor har
ett sarskilt utpekat ansvar {6r. Den nuvarande rektorn pé skolan har endast
arbetat sedan borjan pa terminen och innan han tilltrédde har det skett ett par
rektorsbyten de senaste tva ldsaren. Det dr av vikt att den nya rektorn vidtar de
aktuella atgirder och ser till att dessa genomfdrs i verksamheten.
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Skolinspektionens ingripande

Féreldggande

Skolinspektionen foreldgger enligt 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Uni-Pattner
AB att vidta nedanstiende atgérder for att avhjilpa patalade brister. De vid-
tagna atgirderna ska senast den 13 mars 2014 redovisas {6r Skolinspektionen.

GrundlEggande virden och inflytande

Beddmning
Uni-Partner AB maste vidta foljande atgarder for att forbattra arbetet inom be-
démningsomradet Grundldggande varden och inflytande.

- Ge eleverna ett reellt inflytande pa arbetssitt, arbetsformer och under-
visningens innehall.

- Organisera forum for samrad med eleverna sa att eleverna ges reell
mojlighet till inflytande.

Motivering

Enligt skollagen ska eleverna ges inflytande dver utbildningen. En del i arbetet
med inflytande &r att alla elever far ett reellt inflytande pa arbetssitt, arbets-
former och innehall i undervisningen, en annan del dr att det finns ett eller flera
forum for samrad med eleverna dér fragor som &r viktiga for skolans verksam-
het och som kan ha betydelse for eleverna behandlas. Den ndrmare utform-
ningen av inflytandet ska, enligt skollagen, anges i samband med planering av
verksamheten.

I intervjuer med elever framkommer att de anser att de endast vid ett fatal till-
féllen, i nagot enstaka dmne, getts mdjlighet att paverka arbetsformerna for
undervisningen. Larare uppger i intervju med Skolinspektionen att eleverna
nog inte upplever att de har nagon méjlighet fill inflytande. Léararna berdttar
dock att eleverna ibland kan fa vara med och vilja examinationssétt och om
arbeten ska genomféras i grupp eller enskilt. Lararna konstaterar att elevernas
inflytande framst handlar om hur man ska arbeta med olika arbetsomraden och
inte vad man ska arbeta med. Skolinspektionens enkiter for elever i arskurs 9
visar att Profilskolan har ett Idgre medelvérde pa enkitens omrade "Delaktig-
het och inflytande” dn medelvirdet f6r samtliga skolor i enkdtundersékningen.
T omradet ingar fragor som ”det ar bara lararna som bestdmmer vad vi ska ar-
beta med pa lektionerna” och “pa lektionerna ar vi elever med och bestammer
pa vilket sitt vi ska arbeta med olika skoluppgifter”.
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Personen som representerade huvudmannen vid besokstillféllet och rektorn
kénner inte igen sig i Skolinspektionens enkitresultat, men rektorn papekar att
han dnnu inte har satt sig in i hur lirarna arbetar med elevernas inflytande. Ett
mal i skolans dokument “Kvalitets och maldokument” &r att “80 % av eleverna
i &rskurs 7-9 ska anse i skolans egen elevenkit att de fatt mojlighet att reellt
paverka saval planering som genomfdrande av undervisningen i samhaéllskun-
skap och att lirarna i detta d&mne &r ansvariga for maluppfyllelsen”. Det fram-
gar dock inte hur detta arbete ska bedrivas, om det géller for andra ammen an
samhéllskunskap eller vad som galler for arskurs 6.

Vad galler forum f6r samrad med elever sasom klassrad och elevrad fram-
kommer i intervjuer med eleverna att dessa blivit kaotiska under varterminen
och att skolan dérfor slutat med dessa méten. Lararmas uppfatming dr att ele-
verna saknat intresse for att ha elev- och klassrad. De framhaller dock att det
bedrevs fungerande méten ien av klasserna. Rektorn uppger i samband med
faktagranskningen att klass- och elevrad har startats upp pa skolan. Skol-
inspektionen vill understryka att det inte endast ar av vikt att det finns funge-
rande former for det formella inflytandet utan aven att skolan har ett uppdrag
att eleverna fortlopande ska stimuleras att ta aktiv del i arbetet med att vidare-
utveckla utbildningen och hallas informerade i fragor som r6r dem.

Skolinspektionen beddmer att det finns brister gallande elevernas reella infly-
tande 6ver utbildningen pa Profilskolarn. Verksamheten uppfyller dirmed inte
forfattningarnas krav och Uni-Pariner AB foreldggs att atgdrda bristerna.

Forfatining

4kap. 9 §, 4 kap. 13 § forsta stycket skollagen, Lgr 11 1 Skolans virdegrund och
uppdrag, Rattigheter och skyldigheter, 2.3 Overgripande mal och riktlinjer,
Elevernas ansvar och inflytande, 2.8 Overgripande mal och riktlinjer, Rektorns
ansvar

Trygghet och studiero

Beddmning
Uni-Partner AB maste vidta fcljande dtgérder fOr att forbattra arbetet inom be-
dommingsomradet Trygghet och studiero.

- Utarbeta ordningsregler under medverkan av eleverna.

- Bedriva ett malinriktat och gemensamt vardegrundsarbete for att vid
skolan férebygega och forhindra att elever utsétts for krénkande behand-
ling.
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Moti\fe ring
Ordningsregler

Enligt skollagen ska ordningsregler finnas for varje skolenhet. De ska utarbetas
under medverkan av eleverna och féljas upp pa varje skolenhet. Det dr rektorn
som ska besluta om ordningsregler.

Skolan har infér tillsynen inkommit med skolans ordningsregler. I intervjuer
med eleverna framkommer att de inte har varit med och tagit fram dessa regler
och de uttrycker att det &r ”den gamla rektorns regler”. T intervju med lérarna
framfdrs att reglerna har funnits sedan skolan startade. Den nyfilltrddda rek-
torn uppger att han har reviderat ordningsreglerna och kommer att ta upp
dessa i elevradet, som ater ska startas pa skolan, innan de beslutas.

Atgiirder for att forebygga och forhindra att elever utsitts for krinkande behandling
Av skollagen framgar att det dr huvudmannens ansvar att se till att det bedrivs
ett mélinriktat arbete for att motverka krankande behandling av elever. Lagstif-
taren har ansett att det inte &r tillvickligt att férbjuda diskriminering och kréin-
kande behandling. Det behdvs dven aktiva dtgarder for att minska férekomsten
av frakasserier och krinkande behandling. Detta innebér att huvudmannen
aldges att bedriva ett malinriktat arbete for att dels framja lika rdttigheter och
mojligheter, dels f6rebygga och férhindra frakasserier och krankande behand-
ling. ;

I intervju med ldrare framkommer att det i skolan inte finns nadgon uttalad stra-
tegi for forebyggande atgarder mot krinkande behandling men att ett arbete
standigt pagar bland personalen. Lirarna berittar att de ser till att vara goda
forebilder for eleverna och ger exempel pa att de fangar upp problem och hén-
delser som sker pa skolan och diskuterar dessa i klasserna. Aven rektorn ut-
trycker att grundtanken i skolans vardegrundsarbete &r att de vuxna foregir
med gott exempel men kan inte redogdra £61 hur han forsdkrar sig om att per-
sonalen pé skolan har ett gemensamt férhallningssitt gentemot eleverna i det
férebyggande arbetet. Det framgar av Skolinspektionens enkiter att index-
vardet for bade “grundldggande vérden i undervisningen” och “grundlag-
gande virden pa skolan” dr ldgre pa Profilskolan dn pi samtliga skolor i enkét-
understkningen. 1”grundldggande varden i undervisningen” ingar fragestall-
ningar sdsom i min skola pratar vi om ménskliga réttigheter” samt i min skola
pratar vi om jamstilldhet mellan kénen”, Profilskolans medelvérde ligger pa
4,1 vilket kan jamforas med 5,9 som medelvérde pa samtliga skolor i enkétun-
dersokningen.
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I intervjuer med elever framkommer att det forekommer brék och stk i korri-
dorerna pa rasterna. Det uttrycks dven att alla inte vagar stalla frégor i klass-
rummet for att man ar rédd att nagon ska tycka att man dr dum nér man inte
forstér. Skolinspektionen har tagit del av Stockholms stads enkit i grundskolan
gillande “Forsta sportskolan” fran varen 2013. Enkéaten bekraftar attdet finns
ett fatal elever som anser att de blivit illa behandlade av andra elever i skolan
dven om de flesta anser att det 4r god stdmmning pa skolan. Enligt skolans plan
mot krankande behandling f6r lasaret 2012/2013 ska enkatundersokningar ge-
nomforas med tdta mellanrum for att uppticka krankningar. Av intervjuer med
elever framkommer dock att de inte har fyllt i nagon enkéat under deras tid pa
skolan. Aven ldrama bekréftar att ndgon trivselenkit inte genomforts under
foregéende [asér. Lintervjuer med eleverna framkommer dven att de inte kin-
ner till eller har sett skolans plan mot krankande behandling. Trots att Idrarna
framstar som néarvarande for eleverna och att lirarna menar att de direkt tar tag
1 situationer som uppstar visar intervjuerna pa att gemensamma ramar for ar-
betet mot kriankande behandling saknas, utéver otdningsreglerna. Det ar till
stor del upp till den enskilde Iraren att utforma vérdegrundsarbetet och vidta
Atgarder for att forebygga och forhindra att elever utsitts for kidnkande be-
handling. Konsekvensen blir att det &r personberoende pa vilket satt eller i vil-
ken grad ett sadant arbete bedrivs.

Planen mot krinkande behandling

Huvudmannen ska enligt skollagen se till att det varje ar uppréattas en plan
med en Sversikt dver de dtgdrder som behdvs for att forebygga och forhindra
krénkande behandling av elever. Planen ska innehalla en redogorelse for vilka
av dessa &tgarder som avses paborjas eller genomfdras under det kommande
aret. En redogorelse for hur de planerade atgarderna har genomforts ska tas in i
efterféljande ars plan.

Profilskolan har inkommit med en handlingsplan {6r arbetet mot krdnkande
behandling pa skolan som kallas “Likabehandlingsplan, Forsta Sportskolan,
Liséret 2012-2013. Av planen framgar proceduren for atgdrdande av diskrimi-
nering, trakasserier och krankande behandling. I proceduren framgér att men-
torn 1 férsta hand ska 16sa konflikten och att drendet, om det krdver vidare
handldggning, ska dokumenteras och dérefter 6verlamnas till rektor f6r beslut
om vidare dtgarder. I intervju med ldrama beskrivs dock att rektorn kopplas in
vid alla fall av krémkningar. De praktiska rutinerna stammer séledes Sverens
med lagkraven men rutinerna som anges i planen. I skolans plan mot kran-
kande behandling finns inte heller nagon redogorelse for hur de planerade at-
girderna fran det férgaende ldsaret har genomforts.
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Vid faktakonirollen har rektorn inkommit med sin likabehandlingsplan for
lasaret 2013-2014 i vilken det nu framgar att alla former av krankande behand-
ling ska rapporteras till rektor liksom en redogorelse f6r hur de planerade at-
garderna fran det forgéende lasaret har genomforts. Skolinspektionen avstar
dérfor fran ingripande i denna del.

Skoﬁnspekﬁonen konstaterar sammanfatiningsvis att det finns brister inom
beddmningsomradet trygghet och studiero. Verksamheten uppfyller darmed
inte forfattningarnas krav och Uni-Pariner AB férelaggs att avhjélpa bristerna.

Forfattning
5 kap. 5§, 6 kap. 7 och 10 §§ skollagen

Sarskilt stéd

Bedémning
Uni-Partner AB maste vidta f6ljande atgérder f6r att forbattra arbetet inom be-
doémningsomradet Sarskilt stod.

- Seftill att samrad med elevhilsan sker vid utredningar om behiov av sér-
skilt stod.

- Utarbeta atgardsprogram som anger vilka behoven &r, hur de ska till-
godoses och hur atgérderna ska f6ljas upp och utvarderas.

- Se till att beslut om anpassad studiegédng uppfyller forfatiningarnas
krav.

Motivering
Samrid med elevhilsan vid utredningar av sirskilt stod

I skollagen anges att om det inom ramen f6r undervisningen eller genom resul-
tatet pa ett nationellt prov eller pa annat satt framkommer att det kan befaras
att en elev inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska uppnas, sa ska
detta anmélas till rektorn. Rektorn ska se fill att elevens behov av sarskilt stod
skyndsamt utreds. Behovet av sarskilt stod ska dven utredas om eleven upp-
visar andra svarigheter i sin skolsituation. Samrad ska ske med elevh&lsan om
det inte &t uppenbart obeh&vligt. Om en utredning visar att en elev ar 1 behov
av sarskilt stod ska han eller hon ges sddant stéd.

I intervju med lararna framkommer att de &r ansvariga for att uppmarksamma
om nagon elev dr i behov av siarskilt stod. Dérefter fors diskussion pa en elev-
vardskonferens, dar lararna och rektor deltar. Trots att flera av de inskickade
atgardsprogrammen grundar sig i psykosocial problematik uppger ldrarna vid
besékstillfillet att det endast vid nagot eller ett par tillfdllen har tillkallats en
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kurator eller psykolog till elevvardskonferenserna de senaste &rven. Detta be-
kriiftas i telefonintervju med Sollentunahélsan som skolan har avtal med nér
det galler elevhalsofunktionerna. Det framkommer i intervjun med lararna att
de inte kanner till att det finns ett lagstadgat krav att samrad ska ske med elev-
hilsan om det inte &r uppenbait obehovligt.

Atgiirdsprogram
Om en utredning visar att en elev &r i behov av sarskilt stéd ska han eller hon
ges sadant stod. Vidare ska enligt skollagen ett dtgdrdsprogram utarbetas for en

elev som ska ges sérskilt stod. Av programmet ska det framgé vilka behoven
ar, hur de ska tillgodoses och hur atgarderna ska f6ljas upp och utvarderas.

Skolinspektionen har tagit del av ett antal atgardsprogram fran Profilskolan.
Dessa &r uppdelade i tva delar: en elevanalys och en atgardsplan. I slutet av
elevanalysen gor skolan en analys av elevens behov av st6d. I de inskickade
atgardsprogrammen beskrivs elevernas behov pa ett otydligt sétt. Behov som
konstateras ir till exempel att eleven behover lugn och ro, att eleven ska delta i
en liten grupp pa NO och SO-lektionerna eller fa extra hjalp att ta igen rest-
uppgifter. Elevens behov ska utgbra utgangspunkten for de atgirder som bes-
lutas. Atgirderna i de inskickade atgérdsprogrammen ér inte heller alltid speci-
fika och tydligt kopplade till elevens behov, exempelvis kan en atgard vara "N
liser sin bok hemma” eller “N ska studera SO (religion och historia)”, Atgir-
derna maste dven vara mer konkreta och utvirderingsbara. Slutligen framgar
inte heller hur atgérderna ska f6ljas upp utan endast ndr.

Beslut om anpassad studieging

Om det finns sérskilda skil far ett beshit om sdrskilt stod innebéra att stodet
ska ges enskilt eller i sarskild undervisningsgrupp enligt skollagen. Vidare
anges i skollagen att om det sérskilda stédet inte i rimlig grad kan anpassas
efter elevens behov och frutsdtiningar, far ett beshut innebdra avvikelser fran
den timplan samt de d&mnen och mél som annars géller f6r utbildningen (an-
passad studiegéng). Enligt forvaliningslagen ska beslut @ven innehalla skilen
till beslutet, det vill séga varfor eleven ska ges sarskilt stod i en sérskild under-
visningsgrupp, enskilt eller i form av anpassad studiegang.

Av ettav Profilskolans inskickade atgardsprogiam framgar att en elev har ett
muntligt avtal med rektorn om att eleven ska ha anpassad studiegéng. Skol-
inspektionen vill framhalla att ett beslut om anpassad studiegang kan innebéra
att eleven lamnar grundskolan utan fullstandig utbildning. Beslutet ska finnas
skriftligt och det ska framga vilka @mnen som ingér, respektive inte ingar, i den
anpassade studiegangen samt skél f6r beslutet.
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Sammanfatiningsvis visar utredningen att det finns brister i skolans arbete med
sarskilt stod. Verksamheten uppfyller darmed inte férfattningarnas krav och
Uni-partner AB forelaggs att avhjélpa bristerna.

Forfatining
3 kap. 8-9 och 12 §§ skollagen, 29 kap. 10 § skollagen och 20 § férvaltningslagen

Beddmning och betygssétining

Bed&mning
Uni-Partner AB maste vidia {8ljande atgérder {or att forbéttra arbetet inom be-
démningsomradet Beddmning och betygssdttning.

- Sakerstilla att rektorn ser till att ldrarna dr vl fortrogna med regel-
verket som galler f6r betygssattning.

- Seftill att skriftliga bedémningar utformas i enlighet med géllande f&r-
fatiningars krav.

Motivering
Betygsittning

Rektorn har i skollagen ett utpekat ansvar for att betygs sitts i enlighet med de
foreskrifter som giller for betygssatining. Enligt forarbetena till skollagen
(prop. 2009/10:165 s 667) dr syftet med bestdmmelsen att sdrskilt markera rek-
torns ansvar for en rattvis och likvirdig betygssatining. Det innebar att rektorn
maste se till att lirarna &r fortrogna med regelverket och att de ges stod for att
kunna sétta réttvisa och likvardiga betyg.

Lararna pa Profilskolan dr ensamma om att undervisa i sina respektive dmmne,
vilket innebir att lararna saknar méjligheter till regelbunden samverkan med
andra ldrare i frigor som ror bedémning och betygssittning. I intervjuer med
rektor och ldrare framkommer att skolan forsokt fa igang ett samarbete med
andra grundskolor kring beddnmming och betygssétining men nagot samarbete
har inte paborjats. Tillsynen visar vidare att skolan inte genomf{drt nagra insat-
ser for att lirarna ska utveckla sin beddmarformaga och sin fértrogenhet med
kunskapskraven. Flera lirare som undervisar pa Profilskolan saknar dven 14-
rarutbildning.

Personen som representerade huvudmannen vid besdkstillfallet, tillika rektor
pa skolan under mars-augusti 2013, utirycker att han utgar frin att lirarna sét-
ter korrekta betyg och forsakrar sig om detta genom att hanvisa till att elever-
nas slutbetyg dr nastintill 100 procent éverensstimmande med resultatet pa de
nationella proven, i de dmnen som nationella prov genomférs. I bide matema-
tik och engelska var 6verensstiammelsen 100 procent ar 2012. Tidigare ar har
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relationen varit annorlunda, ar 2010 var det endast 22 procent av eleverna som
fick sarnma slutbetyg som resultat pa det nationella imnesprovet. Detta upp-
marksammandes av skolledningen. Lararna uppger i intervju med Skolinspek-
tionen under tillsynen att de haller sig nédra resultatet pa de nationella proven
nir de sitter betyg. I den inskickade verksamhetsredogorelsen framkommer att
rutinen pé skolan 4r att resultat frén nationella prov ska végas in i betygsitt-
ningen och pA sa sitt att avvikelser pa mer &n 5 procent gentemot slutbetyg
maste kunna motiveras pa ett mycket tydligt satt. Skolinspektionen vill betona
att det inte finns ndgon nationellt beslutad relation mellan provbetyg och &m-
nesbetyg, och att savil en stor avvikelse som en hog Gverenstaimmelse i relat-
ionen mellan provbetyg och amnesbetyg kan vara ett tecken pa att ett behov av
att granska betygssattningen foreligger.

Skolinspektionens samlade bild blir ddrmed att rektorn endast i begrénsad om-
fattning skapar férutsdtiningar f6r lirarnas arbete med bedémning och betygs-
sittning, ndgot som &r sérskilt viktigt mot bakgrund av att flera ldrare saknar

lararutbildning och dessutom ar ensamma att undervisa i sitt eller sina &mnen.

Skriftliga bedoniningar
Enligt skollagen ska en skriftlig bed6mning av elevernas kunskapsutveckling i
amnet ges i de fall ett godként betyg satts i ett avslutat &mne. Av beddmningen

far ocksé de stodatgarder som har vidtagits framg. Bedémningen ska under-
tecknas av lararen.

Skolinspektionen har tagit del av vad Profilskolan kallar “Skriftligt omdéme”
frén varterminen 2012. Bifogat till dokumentet finns en text frin Skolverket om
skriftlign omdémen enligt den gamla skollagen. Dokumentet &r inte heller un-
dertecknat av lararen. Rektorn behdver se till att dokumentet bendmns vid rétt
namn samt hanvisar till géllande férfattningar.

Skolinspektionen finner sammanfattningsvis att det finns brister inom omradet
beddmning och betygsatming. Uni-Partner AB foreldggs att avhjilpa bristerna.

Férfatining
3 kap. 10 och 14 §§ skollagen, 10 kap. 22 § skollagen, Lgr 11 2.7 Overgripande
mal och riktlinjer, Beddmning och betyg
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Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen

Bed&mning
Uni-Partner AB méste vidta f6ljande atgérder for att forbétira arbetet inom be-
démningsomradet Pedagogiskt ledarskap och utvecklingen av utbildningen.

- Sakerstélla att det pa skolenhetsniva bedrivs ett systematiskt kvalitets-
arbete som bestar 1 planering, uppfoljning och utveckling av utbild-
ningen och att detta arbete dokumenteras.

- Rektorn ser till att alla elever i arskurs 6 ges mdjlighet att uppna de kun-
skapskrav som finns i slutet av arskurs 6.

- Rektorn ser till att det dagliga arbetet &r inriktat mot elevernas utveck-
ling och larande och mot att de nationella malen uppfylls.

Motivering
Uppfoljning och utveckling av uthildningen

Enligt skollagen &r det rektorns ansvar att se till att det pa skolenhetsniva bed-
rivs ett systematiskt och kontinuerligt kvalitetsarbete som bestér i planering,
uppfoljning och utveckling av utbildningen och att detta arbete dokumenteras.
Inrikiningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mél som finns
for utbildningen i skollagen och andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls.

Systematiskt och kontinuerligt innebér att arbetet ska bedrivas strukturerat och

uthalligt med fokus pa en langsiktig utveckling. Vatje skolenhet maste darfox

hitta sina former och rutiner {6r kvalitetsarbetet. Utgangspunkten dr alltid den-

samma, att identifiera utvecklingsomraden f6r 6kad maluppfyllelse i forhal-
~lande till de nationella malen.

Profilskolan har inkommit med ett dokument som kallas “Kvalitets- och mal-
dokument”. I detta anges ett antal mal med utbildningen och ibland kopplade
atgarder for att na dessa mal. Lararna uppger dock att de inte varit delaktiga i
dokumentets framtagande och dokumentet beskriver inte verksamheten pa
Profilskolan. Det finns t.ex. uppstallda mal f6r arskurserna 1-3 trots att dessa
arskurser inte omfattas av skolans verksamhet. Lararna berattar det har skett
visst utvecklingsarbete genom att man konstaterat att undervisningen maste
formedla ordkunskap pa ett bittre sitt, for att eleverna ska kunna na hégre
maluppfyllelse. Utdver detta kan Skolinspektionen inte, av vad som framkom-
mer av utredningen, se att ndgon systematisk uppféljning eller utveckling av
utbildningen pa skolan.

Huvudmannens representant vid bestkstillfdllet har efter tillsynen inkommit
med skolans analys av foira lasarets betyg. Denna bestar endast av en jamfo-
relse av elevernas slutbetyg och resultaten pa de nationella &mnesproven. Na-
gon djupgdende analys kopplad till en resultatsammanstallning i alla &mnen
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som eleverna fatt undervisning i har inte redovisats. Den information som finns
dokumenterad om elevernas kunskapsresultat &dr inte tillracklig for att kunna
ligga till grund f6r analys och beslut om prioriteringar av utvecklingsinsatser.
Av den ingivna dokumentationen gar inte att utldsa om skolan i sitt systema-
tiska kvalitetsarbete utvarderar och sékerstéller att de stodinsatser som ges
ocksa leder till avsedda resultat. Av Skolverkets statistik framkommer att

67 procent av eleverna malen i alla &mnen.

Skolinspekiionen vill papeka att det ar av vikt att det finns dokumentation som
ger tydlig information om den samlade bilden av utbildningens kvalitet och
skolans utvecklingsomraden till savil personal som till elever och vardnadsha-
vare. For att skolan ska kunna analysera och utveckla sin verksamhet och
maluppfyllelse kravs bland annat att rektor med hjélp av lararkollegiet analy-
serar exempelvis elevernas kunskapsutveckling for att darefter sétta in ratt at-
gérder for att komma till rdtta med de problem som identifieras.

Kunskapskraven i drskurs 6 och utbildningens inriktning ot mdlen

Enligt skollagen ska det pedagogiska arbetet ledas och samordnas av rektorn.
Som pedagogisk ledare for skolan och som chef 6ver lararna och 6vrig personal
ska rektorn se till att det dagliga arbetet dr inriktat mot elevernas utveckling
och larande och mot att de nationella malen uppfylls.

Huvudmannen ansvarar {61 att eleven far undervisning i alla &mmnen i enlighet
med grundskolans timplan och Idroplanens kunskapskrav samt hur det cen-
trala innehallet i &mnena férdelats pa arskursspann. Enligt skolfdrordningen
beslutar huvudmannen efter forslag av rektorn om fordelning av undervis-
ningstiden mellan arskurserna. Profilskolan har inkommit med en resultat-
sammanstillning av vilken det framgar att det inte finns nagon sammanstall-
ning avseende andelen elever i arskurs 6 som nadde kunskapskraven i hem-
och konsumentkunskap, samhallskunskap och teknik. Rektorn har f6rklarat att
detta beror pa att undervisning inte har bedrivits i dessa &mmnen. Mot bakgrund
att det finns nationella kunskapskrav i arskurs 6 ar det skolans ansvar att se till
att eleverna har getts méjlighet att na kunskapskraven i alla damnen d&r kun-
skapskrav finns uppstillda. Skolan har vid faktakontrollen meddelat att skolan
har lagt om timplanen sa att undervisning i bedrivs i hem och konsument-
kunskap i arskurs 6.

Skolinspektionens utredning visar flera brister inom omraden som rektor har
ett sarskilt utpekat ansvar for. Det géller exempelvis arbetet med arbetsformer
o1 elevinflytande, beddmning och betygsatming och sérskilt stod. Darutdver
tillkommer att skolan inte har ett fungerande kvalitetsarbete dér larandemiljon,
undervisning och resultat £6ljs upp. Den nuvarande rektorn pa skolan har en-
dast arbetat sedan borjan pa terminen och innan han tilltrdde har det skett ett
par rektorsbyten de senaste tva lasaren. Den nytilltrddda rektom berdttar att



Skolinspektionen 2013-12-13
15 (20)
Dnr 44-2012:4441

skolan har tre uppsatta méal for det kommande ldséret: rastaktiviteter, ordning
och "kunskaper i olika former”. Av intervju med rektor framgér ocksa att rek-
torn har begért in termin-, vecko- och lektionsplaneringar fran lararna for att
arbetet pa skolan i stérre utstrackning ska vara inriktat pa att de nationella ma-
len uppfylls. Det &r av vikt att reltorn vidtar atgarder och ser till att dessa ge-
nomfors i verksamheten.

Utredningen visar att det finns brister inom omradet pedagogiskt ledarskap
och utveckling av utbildningen. Verksamheten uppfyller darmed inte forfatt-
ningarnas krav och Uni-Partner AB forelidggs att avhjalpa bristen.

Férfattning
2 kap. 9 § forsta stycket, 4 kap. 4-6 §§ skollagen, Lgr 11 punkt 2.8 Overgripande
mal och riktlinjer, Rektorns ansvar

Personalkoimnpetens

Beddmning
Uni-Partner AB maste vidta foljande atgard for att forbatira arbetet inom be-
démningsomradet Personalkompetens.

- Redovisa en plan med konkreta atgérder som ska vidtas for att 6ka an-
delen larare med utbildning f6r den undervisning de bedriver.

Motivering _
Utgangspunkien i skollagen &r att lérare ska ha utbildning f6r den undervis-

. ning de bedriver. Det innebar att lirarens utbildning maste verensstimma
med den skolform, arskurs och de @mnen som lararen undervisar i. Larare som
har anstallts fore forsta juli 2011 och som saknar lararlegitimation kan under en
overgangsperiod istillet ha utbildning £6r den undervisning de i huvadsak
bedriver.

Léarare som inte uppfyller kraven enligt skollagen far undantagsvis bedriva
undervisning. Det géller bland annat om det inte finns personer som uppfyller
kraven inom huvudmannens organisation.

Enligt lararforteckningen som Profilskolan har skickat in till Skelinspektionen
framgér att flera ldrare undervisar i dmnen som de inte har utbildning i. Det
finns till exempel inte behdriga ldrare i engelska, svenska som andrasprak, ma-
tematik, teknik, s16jd och samhallskunskap. Det finns ldrare som &r anstéallda
efter forsta juli 2011 som undervisar i &nnen som de inte har utbildning i.

Skolinspektionen konstaterar att det finns lirare som saknar utbildning £6r den
undervisning som de bedriver. Verksamheten uppfyller ddrmed inte forfatt-
ningarnas krav och Uni-Partner AB foreldggs att avhjdlpa bristen.
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Forfattning 7
2 kap. 13, 15, 18-19 §§ skollagen, 2 kap. 3 § 1985 ars skollag, 33 § lag om inf6-
rande av skollagen

Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens narvaro

Bedémning ,

Uni-Partner AB méste vidta foljande atgdrd for att forbattra arbetet inom be-
démningsomradet Erbjudande av utbildning och uppféljning av elevens nér-
varo.

- Ordna tillgéng till samtliga foreskrivna kompetenser i elevhilsan i till-
récklig omfatining och anvanda kompetenserna i skolans férebyggande
och hélsoframjande arbete och i arbetet med att stddja elevernas ut-
veckling mot utbildningens mal.

Motivering ,

* Skollagen anger att det ska finnas en elevhiélsa for eleverna. Elevhilsan ska om-
fatta medicinska, psykologiska, psykosociala och specialpedagogiska insatser.
Elevhilsan ska framst vara férebyggande och hélsofrdmjande, och elevernas
utveckling mot utbildningens mal ska stodjas. For medicinska, psykologiska
och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till skolldkare, skolskdterska,
psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang till personal med sddan
kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

1 forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 276) betonas att arbetet med
elevhilsa férutsatter en hog grad av samverkan mellan elevhilsans personal
och 6vriga personalgrupper i skolan. Det anges &ven att elevhélsan har ett sar-
skilt ansvar {6r att undanréja hinder f6r varje enskild elevs larande och utveck-
ling. De mer generellt inriktade uppgifterna, dar elevhélsans medverkan &r
viktig, r6r bland annat elevernas arbetsmilj6 och skolans vardegrund.

Av insdnd dokumentation framgar att Profilskolan har méjlighet att képa in
elevhilsotjinster i form av resurser som skolldkare, skolskéterska, kurator,
psykolog m.m. fran Skolhdlsan i Sollentuna. Avtalet med Skolhélsan i Sollen-
tuna anger att de medicinska kompetenserna ska anvéindas i det férebyggande
och hélsofrdmjande arbetet. Vid en telefonintervju med den ansvariga skolskd-
terskan pa Skolhélsan framkommer att de regelbundna lagstadgade hélsokon-
trollerma gors men att de inkdpta elevhilsotjansterna, skolldkare och skolsko-
terska, dock inte arbetar forebyggande eller hilsoframjande pa skolan. Skol-
skoterskan ingar heller inte 1 Svrigt i skolans arbete med att stddja elevernas
utveckling mot malen. Det framkommer att elevhélsans representanter inte har
blivit kallade till méte ndgon gang pa skolan f6r samtal med personal och
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rektor for att diskutera elevhélsans roll och arbete pa skolan. Skolsk&terskan pa
Skolhélsan uppger att kuratorstjanst inte har kdpts in till skolan samt att det
vid nagot enstaka tillfalle har kopts en psykologtjanst. I intervju med laraima
bekriftas att det endast vid nagot tillfélle ett par ar tillbaka har képts in psyko-
logtimmar. Lararna utirycker att det finns manga elever med behov av st6d-
saintal och att de sjdlva ofta far ta dessa samtal. Skolinspektionen konstaterar
att Profilskolan har tillgéng till skolldkare, skolskoterska, psykolog och kurator,
satillvida att skolan har méjlighet képa in kompetenser i olika d@renden. Det
saknas emellertid savil ett samarbete mellan de kompetenser som ingar i elev-
hélsan som mellan elevhélsan och 6vrig skolpersonal. Séledes saknar Profilsko-
lan en elevhilsa som arbetar forebyggande och hilsofrdmjande, samt som std-
jer elevernas utveckling mot utbildningens mal.

Nar det galler tillgang till specialpedagogisk kompetens finns det vid bes6ks-
tilifallet ingen specialldrare eller specialpedagog pa skolan. Skolans ldrate i ma-
tematik och naturvetenskapliga amnen har viss kompetens pa omradet men
har ingen tid avsatt i sin janst for att tillgodose specialpedagogiska insatser. I
intervju med huvudmannens representant vid bestkstillfallet framkommer att
denne inte kanner till att det finns ett f6rfatningskrav pa personal med sadan
kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.
Lirarnas uppfattning &r att detta &r ett utvecklingsomrade pa skolan och att det
skulle behdvas specialpedagogisk kompetens i Skad utstrackning.

Utredningen visar sammanfattningsvis att det finns brister i elevernas tillgdng
till elevhilsa samt f6rutsétimingar for elevhalsan att arbeta férebyggande och
hélsoframjande samt stddja elevernas utveckling mot utbildningens mal. Verk-
samheten uppfyller darmed inte férfatiningamas krav och Uni-Pariner AB f6-
relaggs att atgdrda bristerna.

Férfatining

2 kap. 25 § skollagen, Lgr 11 2.8 rektorns ansvar

Omfattning och resurstillgang

Bedémning
Profilskolan maste vidta f6ljande atgard for att forbéttra arbetet inom beddm-
ningsomradet Omfattning och resurstillgang.

- Se till att eleverna har tillgang till skolbibliotek som anvénds i skolans
pedagogiska verksamhet med uppgift att stédja elevernas larande.

Motivering
Enligt skollagen ska elever i grundskolan ha tillgéng till skolbibliotek. Med
skolbibliotek avses enligt forarbetena (prop. 2009/10:165 s. 284) en gemensam
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och ordnad resurs av medier och information som stélls till elevernas och I4-
rarnas frfogande och som ingér i skolans pedagogiska verksamhet med upp-
gift att stodja eleverna. I laroplanen framhélls biblioteket som en del av skolans
arbetsmiljo med syftet att eleverna sjilva ska kunna sdka och utveckla kun-
skaper.

Biblioteket ska omfatta bicker, facklitteratur och skonlitteratur, informations-
teknik och andra medier samt vara anpassat till elevernas behov for att frimja
spréakutveckling och stimulera fill ldsning. Vid tidpunkten for tillsynen finns i
skolan ett skolbibliotek som endast har ett begransat urval skénlitteratur och
facklitteratur. Lararna framhéver att de framst lanar ut sina egna bocker som
stod i undervisningen.

Lirarna pa skolan uppger att som ett komplement till skolans bibliotek bestker
skolan ocksé ett narliggande kommunalt bibliotek. For att en sadan 16sning ska
vara godtagbar krdvs det dock mer n att eleverna kan uppsdka ett nirliggande
bibliotek. Detta innebér i realiteten att skolan maste ha ett organiserat samar-
bete med det nérliggande biblioteket. Profilskolan har inte kunnat redogdra for
ndgot sddant organiserat samarbete. Lararna berdttar i intervju att eleverna far
en guidad visning och sedan pa egen hand far uppsdka biblioteket. De dldre
eleverna pé skolan uppger dven att de inte besoker skolans bibliotek sa ofta
utan att detta frimst gjordes i de ligre arskurserna.

Skolinspektionens bedomning &r att det skolbibliotek som finns tillgéngligt pd
skolan inte utgér en gemensam och ordnad resurs av medier och information
som ingér i skolans pedagogiska verksamhet med uppgift att stodja elevernas
larande. Det befintliga skolbiblioteket uppfyller ddrmed inte de krav som
framgér av forfatimingarna. Inte heller har skolan kunnat pévisa att det finns ett
organiserat samarbete med det kommumala biblioteket.

Utredningen visar att eleverna inte har tillgang till ett skolbibliotek som upp-
fyller forfatiningarnas krav. Huvudmannen foreldggs dirfor att atgarda bris-
ten.

Forfattning
2 kap. 36 § skollagen
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Anmérkning

Skolinspektionen tilldelar enligt 26 kap. 11 § skollagen (2010:800) Uni-Partner
AB en anmérkning.

Huvudmannaskap och godkidnnande

Beddmning
Skolinspektionen har uppmarksammat féljande brist inom bedémnings-
omradet Huvudmannaskap och godkénnande.

- Overlimna slutbetyg till kommunen dér skolan &r beligen.

Motivering
Enligt skollagen ska huvudmannen f6r en fristdende skola dér betyg sétts
lammna Gver betygen till den kommun dér skolan &r beldgen.

I intervju med rektor och huvudmannens representant vid besokstillfallet
framkommer att skolan inte har skickat in slutbetyg till elevernas hemkommun
tidigare ldsar men att det ska ske framdver. Vid faktakontrollen uppger rektorn

att slutbetygen nu ar inskickade och att detta framover kommer att goras i god
tid.

Skolinspektionen beddmer bristen som mindre allvarlig eftersom skolan nu har
skickat in slutbetygen och huvudmannen tilldelas ddrmed en anmarkning.

Férfattning
29 kap. 18 § skollagen

Pa Skolinspektionens vignar
L {/7

" A \ o4
s 2225208
(“ Am¥ Méﬂer&" ‘

Foredragande

!

Bilaga:

Bilaga 1 Allmént om tillsynen



Skolinspektionen Bilaga 1
2013-12-13

20 (20)

Dnr 44-2012:4441

Allmént om tillsynen

Skolinspektionen genomfér regelbundet tillsyn i alla verksamheter och hos alla
huvudmén. Tillsynen fokuserar pa faktorer som har betydelse f6r en god la-
randemilj6 och for elevers mojligheter att nd mélen for verksamheten. Tillsynen
inriktas mot tre huvudomréden: Elevernas utveckling mot malen, ledning och
utveckling av utbildningen samt enskild elevs ratt. For enskilda huvudmin
granskas d@ven huvudmannaskap och godkénnande.

Tillsynen av f6rskola, fritidshem och vuxenutbildning i en kommumn &1 inriktad
pa hur kommunen tar sitt ansvar {61 verksamheten. I de fall fritidshem finns
vid fristdende skolor ingar de i tillsynen av skolenheten. Fotskolor som drivs av
enskilda huvudmin har fatt sitt tillstdnd av kommunen och det ar darmed
kommunen som har ansvaret for tillsyn av dessa.

Alla skolenheter besks vid tillsynen. Vid den tredjedel av skolorna dér Skol-
inspektionen bedomer att det &r lagre risk for problem och brister granskas
farre delomraden och bessken gors under en halv dag. Ovriga skolenheter
granskas inom samtliga bedémningspunkter och under flera dagar.

Tillsynen grundar sig pad dokument som exempelvis plan mot krankande be-
handling, kunskapsresultat och annan information frén Skolverkets nationella
uppfoljningssystem, besok i skolenheter och intervjuer. Oavsett tillsynsform
ger Skolinspektionens granskning inte nagon heltdckande bild av verksamhet-
en utan ska ses som en bild vid det aktuella granskningstillfallet inom de om-
raden som ingar i tillsynen. '

Efter tillsynen redovisas Skolinspektionens beddmningar i ett beslut. Redovis-
ningen gors i form av avvikelserapportering vilket innebér att det endast &r de
beddmningspunkter dir def forekommer brister som beskrivs i beslutet. For
kommuner bedSms #ven ansvarstagandet som helhet f6r den utbildning kom-
munen bedriver. Innan ett beslut faststélls ges alltid huvudménnen méjlighet
att ta del av och limna synpunkter pa sakuppgifter i besluten.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de dtgérder
som har vidtagits i for att atgdrda bristerna. For att f6lja upp huvudméannens
arbete kan flera bestk eller andra kontakter bli aktuella dé Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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