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Tillsyﬁ i gymnasieséirskoléh Strémbacka

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Pited kommun under varen 2015.
Gymnasiesarskolan Strémbacka besoktes av Skolinspektionen den 27 maj 2015.

Maluppfyllelse och resultat

Det fors ingen officiell statistik for gymnasiesarskolan. Enligt skolans egen
sammanstéllning nadde samtliga elever kunskapskraven f6r de olika &mnena
respektive &amnesomradena lasaret 2013/14.

I intervjuer med elever, rektor, larare och elevhélsopersonal framkommer att
eleverna huvudsakligen trivs och kanner sig trygga vid skolan. Vid tillsynen
har inte framkommit annat dn att skolans personal arbetar pa ett bra satt for att
se till att skolmiljon ska préaglas av trygghet och studiero.

Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

Senaste datum for

Omrade Typ avingripande . redovisning

1. Undervisning och larande

2. Extra anpassningar och sarskilt |lngen bristkonstate:
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[hgen brist konstatera
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3. Arbetsplatsforlagt larande i »x\ brist konstates

4. Bedomning och betygssattning [lfgen brist Konstaterad

5. Trygghet, studiero och atgarder |ligenbristkonstal
meé krdnkande-behandling

6. Forutsattningar for larande och
trygghet

7. Styring och utveckling av
verksamheten
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I kolumnen “Typ av ingripande” anges den allvarligaste formen av ingripande
Skolinspektionen har meddelat inom det arbetsomrdide som granskats.
Skolinspektionens bedomningar och datum for nir huvudmannen senast ska ha
dtgérdat bristerna anges lingre fram i detta beslut.

Sammanfattande bedémning

Skolinspektionens beddmning ar att hos Pitea gymnasiesérskolas personal
finns en ambition att skapa goda forutsattningar for att eleverna ska fa en bra
utbildning.

Gymnasiesarskolan leds av en rektor med god kdnnedom om de nationella
styrdokumenten. Rektorn och personalen utvarderar och analyserar arligen i
sitt systematiska kvalitetsarbete verksamheten for att formulera atgarder i syfte
att na annu battre maluppfyllelse. Skolinspektionen bedémer dock att detta
arbete maste dokumenteras for att utvardera om de atgarder som satts in gett
resultat.

I intervjuer med rektor, personal och elever framtrdder en bild av att eleverna
tar det stod och den omsorg de behover for att kunna na malen i de
individuella studieplanerna utifran sina férutsattningar. Inom skolan bedrivs
ett dagligt vardegrundsarbete och skolans personal arbetar férebyggande f6r
att forhindra krénkande behandling.

Skolinspektionens beslut

Foérelaggande

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Pitea
kommun att senast den 21 december 2015 vidta atgarder for att avhjalpa
patalade brister. De vidtagna atgdrderna ska senast samma dag skriftligen
redovisas for Skolinspektionen pa adress
skolinspektionen.umea@skolinspektionen.se.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan si
att alla elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljé. Dirfor ska
rektor, tillsammans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete for att nd detta
syfte. Arbetet sker genom att utifrin en analys av nuliget identifiera verksamhetens
utvecklingsbehov och med grund i denna analys sedan vidta nodvindiga
forbiittringsdtgirder. Analysen ska omfatta hela utbildningen och inte avgrinsas till
exempelvis resultat enbart i gymnasiegemensamma dmnen, utan ska ocksi omfatta
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uppfoljning av resultat i frin lirande som sker pa arbetsplats (APL). Detta innebir
exempelvis att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som
framkommit genom analys av verksamhetens forbittringsomrdden. Det innebir ocksad
att rektor fordelar verksamhetens resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov,
sd att alla elever ges forutsittningar att nd malen for utbildningen.

Bedbmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Pited kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Att dokumentera skolenhetens resultat samt trygghet och studiero och
uppfoljningen i relation till de nationella malen. (f6r utbildning som
paborjats fore 1 juli 2013 galler 1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 §
skollagen; Lpf94, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektors
ansvar/for utbildning som pabdérjats efter 30 juni 2013 galler 1 kap. 4 §, 4
kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Laroplan f6r gymnasiesarskolan
2013, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

e Att dokumentera de beslutade atgéarderna. (f6r utbildning som paborjats
for 1juli 2013 galler 4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lpf94, 2. Overgripande mal
och riktlinjer, 2.6 Rektors ansvar/for utbildning som pabérjats efter 30 juni
2013 géller 4 kap. 4-7 §§ skollagen; Laroplan f6r gymnasiesarskolan 2013,
2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

Atgérder

Skolinspektionen bedémer att foljande atgarder behover vidtas for att avhjélpa
bristen.

— Se till att kvalitetsarbetet dokumenteras.

Motivering till bedémning av brist

Enligt skollagen ansvarar rektorn for att det bedrivs ett systematiskt kvalitets-
arbete som bestar i planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen.
Inrikiningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns
for utbildningen i skollag och andra foreskrifter uppfylls. Enligt laroplanen har
rektorn ansvar for att skolans resultat f6ljs upp och utvérderas i férhallande till
de nationella malen och kunskapskraven.

Saval rektorn som lararna menar i intervjuer att de arbetar med kvalitetsarbete
och med att utveckla undervisningen. Gymnasiesarskolan har arligen en
utvérderingsdag da personalen far beskriva vad som fungerat vél i deras
undervisningssituation och vad som behover utvecklas. Detta sker bade
individuellt och i arbetslagen. Rektorn aterkopplar de framkomna
synpunkterna dels individuellt, dels i grupp. Rektorn tréffar dven eleverna i
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elevrddet och diskuterar vad som fungerar bra och vad som fungerar mindre
bra. Detta styrks i personal- och elevintervjuerna dar det framhalls att rektorn
har god kidnnedom om verksamheten och att utvarderingarna resulterar i
atgarder.

Skolinspektionen konstaterar att gymnasiesarskolan bedriver ett kvalitetsarbete
men att de dtgdrder som sitts in inte dokumenteras s& de ar mdjliga att
utvérdera effekterna av. Uppf6ljning och analys maste ta sin utgangspunkt i
kunskapsresultat likvél som i resultatet av vardegrundsarbetet. Da dven
arbetsplatsforlagt larande ingar i elevernas utbildning bor en utvéardering av
den undervisningen inga som en naturlig del i det systematiska kvalitets-
arbetet, likaval som utvardering av elevhdlsans arbete.

Skolinspektionen beddmer att skolan méste dokumentera kvalitetsarbetet, det
vill sdga att resultat maste sammanstillas, analyser och insatser dokumenteras
for att arbetet ska kunna vara systematiskt. Detta for att dtgdarderna ska kunna
utvérderas och ge eleverna méjlighet att na langre i sin kunskapsutveckling.

Motivering till féreldggande som ingripande

Verksamheten uppfyller inte forfattningarnas krav och huvudmannen
foreldggs darfor att avhjalpa bristen.

Ovriga arbetsomraden

Undervisning och larande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen genomfors pd ett sadant sitt att
varje elev utifrdn sina behov och forutsittningar ska utvecklas sd lingt som mojligt mot
liroplanens mdl, och stimuleras att anvinda och utveckla hela sin formdiga. Under-
visningen ska utformas och genomforas sa att eleverna ges mojligheter att nd de
nationella kunskapskrav och kravnivder som finns for respektive dmne och dmnes-
omrdde som eleven liser, det vill siga sdvil gymnasiegemensamima dmnen som
programgemensamma dmnen inom nationella program, samt dmnen och
amnesomriden inom individuella program.

I detta ingdr att ldraren ger ett aktivt lirarstod genom att exempelvis genomfora
strukturerade lektioner, genomfora undervisningen utifrin tydliga mal och syften och
ge eleverna tydliga beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren under-
visningen efter elevernas olika forkunskaper och intressen, och ger eleverna siviil stod
som stimulans och utmaningar. I detta arbete kan samrdd med elevhilsan underlitta.
Genom bland annat en varierad, stimulerande och utmanande undervisning, och
genom konstruktiv dterkoppling, stirker lararen elevernas tillit till den egna formdigan
och vilja att lira. Liraren utgdr frin att eleverna kan och vill ta ett personligt ansvar
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for sin inldrning och for sitt arbete i skolan, och liter eleverna vara delaktiga i
planeringen av undervisningen.

Extra anpassningar och sérskilt stéd

Skolans ldrmiljoer ska anpassas sd att de elever som riskerar att inte ni liroplanens mil
och de nationella kunskapskrav och kravnivder som finns for respektive dmne och
amnesomrdde fir stod i form av extra anpassningar eller sirskilt stod. Detta avser
samtliga dmnen och dmnesomrdden som eleven liser, det vill siga sdvil gymnasie-
gemensamma dmnen som programgemensamma dmnen inom nationella program, samt
dmnen och dmnesomriden inom individuella program. Det kan ocksd omfatta
undervisning som dr forlagd till arbetsplats (APL).

Niir skolans arbetssitt och arbetsformer inte dr tillriickliga for att méta elevens behov
ska en analys genomforas av hur skolan ytterligare kan anpassa lirmiljoerna eller
undervisningens innehdll och genomforande. Det sirskilda stodet ska ges pd det sitt
och i den omfattning som behivs for att eleven ska ha mojlighet att nd de kunskapskrav
som minst ska uppnds. Det kan ocksi handla om att skolan behdver forbiittra sitt arbete
med att anpassa utbildningen, genom till exempel firdighetstrining, specialpeda-
gogiska insatser, sirskilda hjilpmedel eller utrustning, digital teknik med anpassade
programuvaror, eller mer lingvariga insatser sdsom studiehandledning pd modersmil.
Skolans svirigheter att mota elevens behov kan framkomma inom ramen for under-
visningen, genom uppgift frin eleven och dess vdrdnadshavare. Lirare och elevhiilsa ska
oftast samrdda for att kunna avgora limpliga insatser. Huvudregeln ir att sirskilt stod
ska ges i elevens ordinarie grupp om inte detta visats vara olimpligt utifrin elevens
behov. Insatserna ska utvirderas och korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Arbetsplatsforlagt ldrande

Skolan ska se till att elever pd nationella program ges arbetsplatsforlagt lirande (APL) i
minst 22 veckor under ledning av en handledare som har de kunskaper som krivs for
uppdraget. APL iir en central del i alla nationella program, di denna ska bidra till att
eleven lir sig yrkeskulturen och blir en del av gemenskapen pi en arbetsplats. Skolan
ska ha kvalitetssikrat arbetsplatsen sd att eleven har reell mdjlighet att nd de kunskaper
som eleven dr avsedd att uppnd och folja upp att si ocksd sker. Handledaren iir en
central aktor i detta, och behover forutom kunskaper inom yrket ocksd ha kunskaper om
de mdl som eleven ska uppni si eleverna fir adekvata arbetsuppgifter.

Bedémnirig och betygsséttning

Skolan ska se till att liraren gor en allsidig bedomning av elevernas kunskapsutveckling
utifrin de nationella kunskapskrav och kravnivder som finns for respektive dmne och
amnesomride, och i sin bedomning dven beaktar sidana kunskaper som en elev har
tillignat sig pd annat sitt dn genom den aktuella undervisningen. Vidare ger liraren
eleven och dess vdrdnadshavare information om hur elevens kunskapsutveckling och
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sociala utveckling bist kan stidjas, samt vilka insatser som behdvs for att eleven ska nd
kunskapskrav och kravnivder och i ovrigt utvecklas s lingt som mojligt inom ramen
for laroplanen. I gymnasiesirskolans dmnen sitts betyg som grundar sig pd gymnasie-
sirskolans kunskapskrav. Om en elev har list ett dmne enligt gymnasieskolans kurs-
planer, tillimpas gymnasieskolans kunskapskrav. Om en elev liser dmnesomriden siitts
inga betyg, istillet bedomer och utvirderar liraren elevens kunskaper utifrdin krav for
grundliggande kunskaper och for fordjupade kunskaper med hinsyn till varje elevs
individuella forutsittningar. Efter avslutad utbildning pd nationella och individuella
program fir elever ett gymnasiesirskolebevis om sin utbildning, som innehiller
information om programmet, dmnesomriden eller kurser som eleven har list, betyg,
elevens arbetsforlagda lirande och gymnasiesirskolearbetet.

Trygghet, studiero och atgarder mot krdnkande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas skolmiljo ska priglas av
trygghet och studiero och dr fri frin krinkande behandling. Skolan ska exempelvis se
till att eleverna inte stors, hotas eller kinner sig otrygga av andra elever. Denna miljo
bor inte begrinsas till enbart lektionssalar, utan dven gilla 6vriga utrymmen pd skolan
som exempeluvis skolgird, skolbibliotek, grupprum. Det kan ocksi avse miljoer utanfor
skolan men som ingdr i skolans verksambhet, exempeluvis pd arbetsplats (APL). Vidare
ska skolan genomfora dtgirder for att forebygga och forhindra krinkande behandling av
elever vid skolan. Om en enskild elev upplever sig krinkt ska omstindigheterna
utredas, och i fovekommande fall dtgirdas for att forhindra krinkande behandling i
framtiden.

Férutséattningar for ldrande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas lirande och trygghet ir
uppfyllda pa skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av
ogiltiga skil inte deltar i skolarbetet. Skolan ska bedriva ett aktivt virdegrundsarbete,
som innebir att exempelvis grundliggande demokratiska virderingar och minskliga
rittigheter kommer till uttryck i praktisk handling. Vidare ska lirarna ha kompetens
och samverka med varandra, for att genom till exempel erfarenhetsutbyte utveckla
skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek, elevhilsa och studie-
och yrkesvigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stodja och framja elevernas
utveckling mot de nationella mdlen. Skolan ska séledes inte bara ha tillging till dessa
funktioner, utan de ska kontinuerligt anviindas i undervisning och 6vrig
skolverksamhet. Det finns en vilfungerande samverkan med arbetslivet.
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Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat an att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav inom dessa arbetsomraden.

Pa Skolinspektionens vignar
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Eva Ahlman
Foredragande

Bilagor
Bilaga 1: Allméant om tillsynen

Bilaga 2: Fakta om gymnasiesarskolan vid Strombackaskolan
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Allméant om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den foljer de lagar, regler och laroplaner som finns f6r verksamheten.
Malet ar att bidra till alla barns och elevers lika ratt till god utbildning i en
trygg miljo, dar alla nar minst godkant i alla &mnen. :

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebar alla kommuner,
utbildningsféretag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar for ingar i tillsynen. Det handlar om forskola, forskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesérskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingér i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besoka de
skolor dar en hog andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har rétt till.
Det innebar att vi kan stanna ldngre pa dessa skolenheter under sjalva
tillsynsbesoket, men ocksa att vi battre kan f6lja upp att eventuella brister
atgdardas och ge rad och viagledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sidana fall pa vilket sitt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som galler. Myndighetens granskning

utgar bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestimmelser
som verksamheterna ar skyldiga att folja.

Nér Skolinspektionen har tagit in tillracklig information gér myndigheten en
bedémning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns for
verksamheten. Alla huvudmaén far ett tillsynsbeslut f6r de verksamheter som
huvudmannen ansvarar for. Dessutom far de skolenheter dar Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvartagande 6ver de skolformer som huvudmannen ansvarar for.

Innan ett beslut faststills ges alltid huvudméannen mdéjlighet att ta del av och
lamna synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina
beddémningar pa.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillratta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgéarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att f6lja upp huvudmannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella d& Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Fakta om gymnasiesarskolan Strombacka

Verksamheten inom gymnasieskolan och gymnasiesarskolan i Pitea kommun
bedrivs vid Strombackaskolan. Dar finns en gymnasieskola med fem
skolenheter. Verksamheten leds under foérvaltningschefen av en gymnasiechef
och fem rektorer.

Strémbackaskolan har cirka 1350 elever och erbjuder inom gymnasieskolan 14
nationella program fordelade pa 9 yrkesprogram, 5 htgskoleférberedande
program samt introduktionsprogram. Gymnasiesarskolans nationella program,
individuella program och verksamhetstraning &r forlagda till Strombacka-
skolans lokaler och tillhor skolenhet Magne tillsammans med industri-
programmet och fordonsprogrammet i gymnasieskolan.

Gymnasiesdrskolan har vid tillsynsbescket 47 elever varav 21 elever pabdrjade
sin utbildning fore 1 juli 2013. Av dessa laser fem elever hotell- och restaurang-
programmet, sju elever industriprogrammet, atta elever specialutformat
program estet och media medan en elev ldser individuellt program, yrkes-
traning. Av de elever som pabérjade sin utbildning efter 1 juli 2013 laser 14
elever nationella program. P4 programmet for hotell, restaurang och bageri
finns 11 elever och pa programmet f6r hantverk och produktion finns tre elever
medan 6 elever laser pd det individuella programmet.
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