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Uppfdljning av tillsyn i Sannerudsskolans
grundsdérskola

Skolinspektionen genomfdrde tillsyn av Kils kommun under varen 2015.
Skolinspektionen fattade den 25 juni 2015 beslut efter tillsyn for
Sannerudsskolans grundsérskola. Skolinspektionen har nu gjort en uppfoljning
av de brister som framkom i detta beslut. Uppféljningen bygger pa en
redovisning av vidtagna atgarder som Kils kommun inkom med den 2 oktober
2015

Sammanfattning av kvarstaende brister

Enligt Skolinspektionens bedémning 4r nedanstéende brister dnnu ej tillfullo
atgérdade Skolinspektionen konstaterar att Kils kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

Skolinspektionens ingripande

Senaste datum
for
redovisning

Typ av
ingripande

Arbetsomrade

5. Forutsattningar for larande och
trygghet

Elevhélsan anvands framst 2016-02-01
forebyggande och
hélsoframjande, for att stédja
elevernas utveckling mot

utbildningens mal.

6. Styrning och utveckling av
verksamheten

Rektorn foljer upp skolenhetens 2016-02-01
resultat samt trygghet och
studiero. Uppf6ljningen
genomfors i relation till de
nationella malen och

dokumenteras.
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Utifran en analys av det som
framkommer i uppf{6ljningen
beslutar rektorn om nédvandiga
utvecklingséatgarder, och
dokumenterar de beslutade
atgarderna.

2016-02-01

Rektorn planerar for
genomférandet av
utvecklingsatgarder och
genomfdr dessa. Planeringen och
atgarderna dokumenteras.

2016-02-01

Skolinspektionens bedémningar anges langre fram i detta beslut.

Skolinspektionens beslut

Vid uppfdljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att
huvudmannen inte avhjalpt patalade brister. Skolinspektionen férutsétter att
huvudmannen skyndsamt vidtar tgérder for att avhjélpa dessa brister.

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger med stéd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Kils
kommun att senast den 1 februari 2016 vidta &tgérder for att avhjilpa patalade
brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag skriftligen redovisas for
Skolinspektionen.

Férutséttningar for ldrande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas lirande och trygghet ir uppfyllda pi
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, sd att eleven sd snart som mojligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt
viirdegrundsarbete, som innebir att exempelvis grundliggande demokratiska virderingar och
minskliga rittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska lirarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhiilsa och studie- och yrkesvigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stodja och
frimja elevernas utveckling mot de nationella malen. Skolan ska séledes inte bara ha tillging till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anviindas i undervisning och vrig skolverksamhet.
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Bed6mning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Kils kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

 Elevhalsan anvénds framst férebyggande och halsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 §
skollagen)

Atgérder

Rektorn ska se till att elevhélsan framst anvénds forebyggande och
hélsoframjande, for att stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionen har i beslut den 25 juni 2015 férelagt Kils kommun att vidta
atgdrder inom beddmningsomréadet Forutsattningar for larande och trygghet.
Av Skolinspektionens beslut framgér att elevhilsan vid skolan inte framst
anvands férebyggande och halsoframjande fér att stodja elevernas utveckling
mot utbildningens mal. Av intervjuer med bade representanterna fran
elevhilsan och rektorn framkommer att elevhélsans arbete framst ir inriktat pa
atgdrdande insatser i enskilda elevarenden eller i specifika klasser.

Kils kommun har i skrivelse inkommen till Skolinspektionen den 2 oktober
2015 redogjort for de &tgéarder som skolan planerar vidta med anledning av
Skolinspektionens forelaggande. Av skrivelsen framgar att elevhilsan utifran
utvérdering av elevernas arbetsmiljo, trivselenkit och annan utvirdering kan
anvandas forebyggande och hélsoframjande. Kommunen redogér i skrivelsen
for foljande teman som ett forslag for elevhilsans férebyggande och
hélsoframjande arbete; gruppsykologi, kommunikation, hur beré6m kan
paverka inlarning och sjalvkansla, kompetensutveckling for skolans
likabehandlingsteam och tidiga tecken pa psykisk ohélsa. Svaren till
Tolitaskolan F-6 samt Sannerudsskolan F-6 har exakt samma formulering till
atgérder f6r motsvarande brist pa dessa skolor.

Av Skolinspektionens utredning framgér att rektorn vid Sannerudsskolans
grundsédrskola fortfarande inte vidtagit tgirder s att elevhélsan framst kan
anvindas férebyggande och hélsoframjande for att stddja elevernas utveckling
mot utbildningens mél. Skolinspektionen vill papeka att om det férebyggande
och hélsofrdmjande arbetet pa en skolenhet ska stddja elevernas utveckling mot
malen bor det arbetet utga fran forhallanden pa skolenheten och att det inte
med sékerhet kan bedrivas pa samma sitt pa alla skolenheter. Skolinspektionen
anser det vara anmérkningsvért att en redogérelse f6r vilka férandringar som
skett, vilka férandringar som det finns en tidsplan fér samt vilka som ar
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ansvariga for att se till att forandringarna kommer att ske samt hur detta arbete
ska utvarderas, inte har redovisats av Kils kommun

Motivering till val av verktyg

Kils kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som féljer av gallande
foreskrifter. Kils kommun forelaggs darfor att fullgora sina skyldigheter och
vidta atgérder for att avhjalpa bristen.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sé att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dérfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete for att ni detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrin en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nodvindiga forbiittringsitgirder. Detta innebir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebir ocksd att rektor fordelar verksamhetens
resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges forutsittningar att nd
mélen for utbildningen.

Bedb6mning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Kils kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfdljningen genomfors i relation till de nationella méalen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen;
Laroplan for grundsirskolan 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8
Rektorns ansvar)

e Utifrdn en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
rektorn om nédvandiga utvecklingsatgérder, och dokumenterar de
beslutade atgérderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Laroplan for
grundsarskolan 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

e Rektorn planerar for genomforandet av utvecklingsatgérder och
genomfor dessa. Planeringen och atgérderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Léaroplan fér grundsérskolan 11, 2. Overgripande mal och
riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)
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Atgérder

Rektorn ska félja upp grundsérskolenhetens kunskapsresultat och resultat
avseende trygghet och studiero. Uppfoljningen ska genomfdras i relation till de
nationella mélen och dokumenteras.

Rektorn ska se till att personalen ges tillgang till och medverkar i en analys av
resultaten samt att utvecklingsatgarder till £5ljd av analysen beslutas och att de
beslutade atgdrderna dokumenteras.

Rektorn ska planera fér genomforandet av utvecklingsatgarder och genomfora
dessa. Planering for atgarder ska dokumenteras.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionen har i beslut den 25 juni 2015 férelagt Kils kommun att vidta
atgdrder inom bedémningsomradet Styrning och utveckling av verksamheten.
Av beslutet framgar att skolan vid tiden fér tillsynen saknat ett dokumenterat
systematiskt kvalitetsarbete. Rektorn féljde inte systematiskt upp och
analyserade skolans resultat. Bland annat foljdes inte kunskapsresultaten i
arskurs 6 och 9 upp. Eftersom skolan hade brister i uppféljningen av skolans
resultat kunde inte rektorn tillsammans med l4rarna analysera resultaten och
inte heller besluta om och planera f6r atgarder for att utveckla verksamheten.

Kils kommun har i skrivelse inkommen till Skolinspektionen den 2 oktober
2015 redogjort {6r de atgérder som skolan planerar vidta med anledning av
Skolinspektionens férelaggande. Av skrivelsen framgar att huvudmannen har
utarbetat ett kvalitetssakringsmaterial och rektorn har 4nnu inte hunnit vidta
nagra atgarder men att ett utvecklings- och implementeringsarbete kommer att
startas under november &r 2015. Rektorn kommer att géra en utvirdering som
dokumenteras och som omfattar f5ljande moment; férildra- och elevenkiter i
arskurserna 2, 5 och 8, utvardering av laroplansmalen (6vergripande mal och
kursplansmalen utvérderas genom omdomen, betyg och kunskapsresultat i alla
dmnen i arskurserna 6 och 9), grundsérskolans organisation (gruppstorlekar,
bemanning, lokaler och ekonomi) samt plan mot krankande behandling.
Rektorn kommer ocksa analysera kunskapsresultaten p4 individ-, klass- och
skolniva for att dérefter uppratta en handlingsplan dér det ska framga hur
skolan ska arbeta med olika utvecklingsomraden. Svaren till Tolitaskolan F-6
samt Sannerudsskolan F-6 har exakt samma formulering till &tgarder for
motsvarande brister pa dessa skolor.

Av Skolinspektionens utredning framgar det att rektorn vid Sannerudsskolans
grundsirskola inte tagit ansvar for att f6lja upp, dokumentera och analysera
skolans resultat och darmed inte heller fattat beslut om eller planerat for
atgarder som ar nddvandiga for att utveckla verksamheten. Av de insinda
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svaren ar det inte heller méjligt att utldsa hur Sannerudsskolans grundsérskolas
kunskapsresultat ska féljas upp. Inom grundsérskolan finns oftast en svarighet
att ett litet antal elever ger ett litet underlag att anvénda till analyser pa
skolnivé och betyg sitts inte sjélvklart f6r alla elever. Grundsarskolan kan inte
med sjélvklarhet anvéinda samma modell for det systematiska kvalitetsarbetet
som grundskolan for att pa skolnivéa utveckla verksamheten s att elevernas
méluppfyllelse dkar. I det insdnda svaret finns inte nigra tidsangivelser nir de
olika utvarderingarna ska ske. Inte heller finns det angivet nér planering av
atgérder utifran utvarderingarna ska goras. Skolinspektionen finner det
anmarkningsvért att rektor inte kunnat visa upp dokumenterade resultat, en
analys av resultat samt beslut om planerade atgarder for Sannerudsskolans
grundsarskola.

Motivering till val av verktyg

Kils kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som féljer av gillande
foreskrifter. Kils kommun férelaggs darfor att fullgora sina skyldigheter och
vidta atgérder for att avhjalpa bristerna

Pa Skolinspektionens vignar

T, W

Hans Larson
Enhetschef
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Lena Hammersbe;g
Utredare/Féredragande
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