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Uppfdljning av tillsyn i Paradisskolan F-6

Skolinspektionen genomfdrde tillsyn av Trollh&ttans kommun under véren
2015. Skolinspektionen fattade den 28 april 2015 beslut efter tillsyn for
Paradisskolan F-6. Skolinspektionen har nu gjort en uppfoljning av de brister
som framkom i detta beslut. Uppf6ljningen bygger pa en redovisning av
vidtagna &tgérder som Trollh4ttans kommun inkom med den 21 september
2015. Skolinspektionen begirde in ett fértydligande den 5 oktober 2015 och ett
sadant inkom den 12 oktober 2015.

Sammanfattning av kvarstaende brister

Enligt Skolinspektionens bedémning &r nedanstiende brister dnnu ej tillfullo
atgardade. Skolinspektionen konstaterar att Trollhittans kommun inte
uppfyller férfattningskraven avseende att:

Skolinspektionens ingripande

Senaste datum
for
redovisning

Typ av

Arbetsomride olal™
ingripande

Styrning och utveckling av
verksamheten

Rektorn foljer upp skolenhetens 2016-03-01
resultat samt trygghet och

studiero. Uppfdljningen

genomfdrs i relation till de

nationella mélen och

dokumenteras.

Utifran en analys av det som 2016-03-01
framkommer i uppf6ljningen

beslutar rektorn om nédvandiga

utvecklingsatgarder, och

dokumenterar de beslutade

atgarderna.

Rektorn planerar fér 2016-03-01
genomfoérandet av

Skolinspektionen
Box 2320 403 15 Géteborg




Beslut

2015-10-26
3 (6)
Dnr 43-2014:8606

utvecklingsatgérder och
genomfor dessa. Planeringen och
atgarderna dokumenteras.

Skolinspektionens beslut

Vid uppf6ljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att
huvudmannen inte avhjalpt patalade brister. Skolinspektionen férutsitter att
huvudmannen skyndsamt vidtar &tgérder for att avhjalpa dessa brister.

Forelaggande

Skolinspektionen forelédgger med stdd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Trollhdttans kommun att senast den 1 mars 2016 vidta atgérder for att avhjilpa
patalade brister. De vidtagna atgérderna ska senast samma dag skriftligen
redovisas for Skolinspektionen.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sé att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete for att nd detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrin en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nodvindiga forbittringsitgirder. Detta innebir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebir ocksd att rektor fordelar verksamhetens
resurser pi ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges forutsittningar att ni
milen for utbildningen.

Bedbmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Trollhdttans kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppf6ljningen genomférs i relation till de nationella mélen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgr 11,
2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Utifrdn en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
rektorn om nédvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgérderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar for genomférandet av utvecklingsétgérder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
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§§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

Atgérder

Rektor ska f6lja upp skolans resultat samt trygghet och studiero. Uppfoljning
ska utgé fran de nationella malen och de ska dokumenteras.

Rektor ska utifran en analys av det som har framkommit i uppfoljningen,
besluta om utvecklingsomréden och dokumentera dessa.

Rektor ska planera for och genomféra beslutade atgérder och dokumentera
dessa.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionen har i beslut den 28 april 2015 férelagt Trollhittans kommun
att vidta atgarder inom bedémningsomradet Styrning och utveckling av
verksamheten i Paradisskolan F-6. I beslutet framgar att rektorn vid
Paradisskolan F-6 inte f6ljer upp, analyserar eller fattar beslut om
utvecklingsomréden som svara mot nationella mal och kunskapskrav. Det
framgar ocksa av beslutet att dokumentationen ar bristfallig.

Paradisskolan F-6 i Trollhéttans kommun har i sitt svar till Skolinspektionen
lamnat en sammanstéllning av planerade aktiviteter, kartliggningar och beslut
inom ett arshjul. Av den insénda planen framgér att beskrivna arshjul ska borja
galla fran terminsstart hosten 2015. Det framgér vidare att dokumentation ska
ske 16pande i kommunens kvalitetsverktyg, Stratsys. I det inkomna svaret
hénvisas dven till kompletterande dokumentation sa som arbetsplan,
dokumentation av systematiskt kvalitetsarbete, rektors verksamhetsbesdk samt
plan mot diskriminering och krankande behandling.

Planen utgar fran de tre omraden som finns i skolans &rshjul. De tre omradena
ar:

” Alla elever ska ha en bra larandemiljo”
“Varje elevs kunskapsutveckling ska starkas”

“Vara elever och deras vardnadshavare ska ha inflytande 6ver och delaktighet i
sitt larande och sin utveckling”

Inom omradet “alla elever ska ha en bra larandemiljo” har skolan uppgivit att
man ska gora ett kartlaggningsarbete utifran varje arbetslags plan mot
diskriminering. I insénda arbetsplaner f6r arbetslag F-3 och 4-6 finns en plan
for kvalitetsarbetet géllande “god larmiljé”. I planen framgar att arbetslaget
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under oktober- november 2015 ska genomfora en trivselenkit med eleverna.
Denna ska dérefter tas upp pa arbetslagsméte. Utifran resultaten ska
arbetslagen planera aktiviteter och se 6ver resursfordelning.

Inom omradet “varje elevs kunskapsutveckling ska stirkas” har skolan
uppgivit att man i slutet av februari ska folja upp nationella prov och betyg.
Vidare uppger skolan att en kartliggning ska goras gillande
undervisningsmetoder i férhéllande till kunskapsresultat.

Skolinspektionens utredning visar att rektor, fér Paradisskolan F-6, inte har en
plan {ér ett systematiskt kvalitetsarbete som fljer upp nationella mal,
kunskapsresultat och vardegrundsresultat och som visar hur rektor planerar
atgérder utifrn dessa resultat for att utveckla utbildningen. De tre omradena
som finns i skolans arshjul kan inte sagas, fullt ut, ticka in de nationella mal
och resultat som rektor ska félja upp. Det framgar inte om det i
kartlaggningsarbetet inom omréadet “alla elever ska ha en bra larandemiljo”,
ingar att samla in och f6lja upp elevernas uppfattning om trygghet och studiero
pa enhetsniva, endast pa arbetslagsniva. I dokumentationen som har sénts in
till Skolinspektionen framgar inte om kartliggningsarbetet omfattar studiero.
Det framgar inte heller om det finns resultat fran tidigare lisar som legat till
grund {or beslut géllande innevarande l4sar. Eftersom det inte finns nagon plan
for uppf6ljning foljer inte heller ndgon plan for analys och utvecklingsomréde
pé enhetsniva som utgér fran skolans resultat och som kan sigas svara mot de
nationella malen.

Inom omrédet “varje elevs kunskapsutvecklings ska stirkas” uppges inte om
ovriga kunskapskrav kommer att f5ljas upp och i s fall hur och nir. Det
uppges inte heller hur kunskapskraven i alla &mnen i arskurs 3 kommer att
foljas upp.

I det insénda dokumentet saknas en tydlig plan for vilka nationella mal och
resultat skolan foljer upp. Inte heller framgar det hur och nir dessa f6ljs upp pa
enhetsniva. Det framgér inte hur skolan ska 8ka sin méluppfyllelse eller utifran
vilka tidigare resultat och uppféljningar skolan kommer att ta sin
utgangspunkt.

Det framgér inte i planen hur all personal, elever och vardnadshavare ska
medverka i genomférandet av kvalitetsarbetet.

Motivering till val av verktyg

Da Trollhdttans kommun inte uppfyller de krav som fdljer av de foreskrifter
som galler for verksamheten foreligger skil att forelagga Trollhdttans kommun
att fullgdra sina skyldigheter och vidta atgérder for att avhjalpa bristerna.
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P4 Skolinspektionens vagnar

Hans Larson
Beslutsfattare
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Gerd Palsson Berg
Foredragande
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