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Uppföljning av tillsyn i Paradisskolan F-6 
Skolinspektionen genomförde tillsyn av Trollhättans kommun under våren 
2015. Skolinspektionen fattade den 28 april 2015 beslut efter tillsyn för 
Paradisskolan F-6. Skolinspektionen har nu gjort en uppföljning av de brister 
som framkom i detta beslut. Uppföljningen bygger på en redovisning av 
vidtagna åtgärder som Trollhättans kommun inkom med den 21 september 
2015. Skolinspektionen begärde in ett förtydligande den 5 oktober 2015 och ett 
sådant inkom den 12 oktober 2015. 

Sammanfattning av kvarstående brister 
Enligt Skolinspektionens bedömning är nedanstående brister ännu ej tillfullo 
åtgärdade. Skolinspektionen konstaterar att Trollhättans kommun inte 
uppfyller författningskraven avseende att: 

Skolinspektionens ingripande 

Arbetsområde Typ av 
ingripande 

Senaste datum 
för 
redovisning 

Styrning och utveckling av 
verksamheten 

Rektorn följer upp skolenhetens 
resultat samt trygghet och 
studiero. Uppföljningen 
genomförs i relation till de 
nationella målen och 
dokumenteras. 

1 	Iy 

I 	r 

i 

2016-03-01 

Utifrån en analys av det som 
framkommer i uppföljningen 
beslutar rektorn om nödvändiga 
utvecklingsåtgärder, och 
dokumenterar de beslutade 
åtgärderna. 

2016-03-01 

Rektorn planerar för 
genomförandet av 

2016-03-01 
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utvecklingsåtgärder och 
genomför dessa. Planeringen och 
åtgärderna dokumenteras. 

Skolinspektionens beslut 
Vid uppföljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att 
huvudmannen inte avhjälpt påtalade brister. Skolinspektionen förutsätter att 
huvudmannen skyndsamt vidtar åtgärder för att avhjälpa dessa brister. 

Föreläggande 

Skolinspektionen förelägger med stöd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) 
Trollhättans kommun att senast den 1 mars 2016 vidta åtgärder för att avhjälpa 
påtalade brister. De vidtagna åtgärderna ska senast samma dag skriftligen 
redovisas för Skolinspektionen. 

Styrning och utveckling av verksamheten 

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan så att alla 
elever ges en likvärdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljö. Därför ska rektor, 
tillsammans med elever och personal, ha ett långsiktigt arbete för att nå detta syfte. Arbetet sker 
genom att utifrån en analys av nuläget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med 
grund i denna analys sedan vidta nödvändiga förbättringsåtgärder. Detta innebär exempelvis 
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys 
av verksamhetens förbättringsområden. Det innebär också att rektor fördelar verksamhetens 
resurser på ett sätt som svarar mot elevernas behov, så att alla elever ges förutsättningar att nå 
målen för utbildningen. 

Bedömning av brist 

Skolinspektionen konstaterar att Trollhättans kommun inte uppfyller 
författningskraven avseende att: 

• Rektorn följer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero. 
Uppföljningen genomförs i relation till de nationella målen och 
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgr 11, 
2. Övergripande mål och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar) 

• Utifrån en analys av det som framkommer i uppföljningen beslutar 
rektorn om nödvändiga utvecklingsåtgärder, och dokumenterar de 
beslutade åtgärderna. (4 kap. 4-7 g skollagen; Lgr 11, 2. Övergripande 
mål och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar) 

• Rektorn planerar för genomförandet av utvecklingsåtgärder och 
genomför dessa. Planeringen och åtgärderna dokumenteras. (4 kap. 4-7 
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skollagen; Lgr 11, 2. Övergripande mål och riktlinjer, 2.8 Rektorns 
ansvar) 

Åtgärder 

Rektor ska följa upp skolans resultat samt trygghet och studiero. Uppföljning 
ska utgå från de nationella målen och de ska dokumenteras. 

Rektor ska utifrån en analys av det som har framkommit i uppföljningen, 
besluta om utvecklingsområden och dokumentera dessa. 

Rektor ska planera för och genomföra beslutade åtgärder och dokumentera 
dessa. 

Motivering till bedömning av brist 

Skolinspektionen har i beslut den 28 april 2015 förelagt Trollhättans kommun 
att vidta åtgärder inom bedömningsområdet Styrning och utveckling av 
verksamheten i Paradisskolan F-6. I beslutet framgår att rektorn vid 
Paradisskolan F-6 inte följer upp, analyserar eller fattar beslut om 
utvecklingsområden som svara mot nationella mål och kunskapskrav. Det 
framgår också av beslutet att dokumentationen är bristfällig. 

Paradisskolan F-6 i Trollhättans kommun har i sitt svar till Skolinspektionen 
lämnat en sammanställning av planerade aktiviteter, kartläggningar och beslut 
inom ett årshjul. Av den insända planen framgår att beskrivna årshjul ska börja 
gälla från terminsstart hösten 2015. Det framgår vidare att dokumentation ska 
ske löpande i kommunens kvalitetsverktyg, Stratsys. I det inkomna svaret 
hänvisas även till kompletterande dokumentation så som arbetsplan, 
dokumentation av systematiskt kvalitetsarbete, rektors verksamhetsbesök samt 
plan mot diskriminering och kränkande behandling. 

Planen utgår från de tre områden som finns i skolans årshjul. De tre områdena 
är: 

"Alla elever ska ha en bra lärandemiljö" 

"Varje elevs kunskapsutveckling ska stärkas" 

"Våra elever och deras vårdnadshavare ska ha inflytande över och delaktighet i 
sitt lärande och sin utveckling" 

Inom området "alla elever ska ha en bra lärandemiljö" har skolan uppgivit att 
man ska göra ett kartläggningsarbete utifrån varje arbetslags plan mot 
diskriminering. I insända arbetsplaner för arbetslag F-3 och 4-6 finns en plan 
för kvalitetsarbetet gällande "god lärmiljö". I planen framgår att arbetslaget 
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under oktober- november 2015 ska genomföra en trivselenkät med eleverna. 
Denna ska därefter tas upp på arbetslagsmöte. Utifrån resultaten ska 
arbetslagen planera aktiviteter och se över resursfördelning. 

Inom området "varje elevs kunskapsutveckling ska stärkas" har skolan 
uppgivit att man i slutet av februari ska följa upp nationella prov och betyg. 
Vidare uppger skolan att en kartläggning ska göras gällande 
undervisningsmetoder i förhållande till kunskapsresultat. 

Skolinspektionens utredning visar att rektor, för Paradisskolan F-6, inte har en 
plan för ett systematiskt kvalitetsarbete som följer upp nationella mål, 
kunskapsresultat och värdegrundsresultat och som visar hur rektor planerar 
åtgärder utifrån dessa resultat för att utveckla utbildningen. De tre områdena 
som finns i skolans årshjul kan inte sägas, fullt ut, täcka in de nationella mål 
och resultat som rektor ska följa upp. Det framgår inte om det i 
kartläggningsarbetet inom området "alla elever ska ha en bra lärandemiljö", 
ingår att samla in och följa upp elevernas uppfattning om trygghet och studiero 
på enhetsnivå, endast på arbetslagsnivå. I dokumentationen som har sänts in 
till Skolinspektionen framgår inte om kartläggningsarbetet omfattar studiero. 
Det framgår inte heller om det finns resultat från tidigare läsår som legat till 
grund för beslut gällande innevarande läsår. Eftersom det inte finns någon plan 
för uppföljning följer inte heller någon plan för analys och utvecklingsområde 
på enhetsnivå som utgår från skolans resultat och som kan sägas svara mot de 
nationella målen. 

Inom området "varje elevs kunskapsutvecklings ska stärkas" uppges inte om 
övriga kunskapskrav kommer att följas upp och i så fall hur och när. Det 
uppges inte heller hur kunskapskraven i alla ämnen i årskurs 3 kommer att 
följas upp. 

I det insända dokumentet saknas en tydlig plan för vilka nationella mål och 
resultat skolan följer upp. Inte heller framgår det hur och när dessa följs upp på 
enhetsnivå. Det framgår inte hur skolan ska öka sin måluppfyllelse eller utifrån 
vilka tidigare resultat och uppföljningar skolan kommer att ta sin 
utgångspunkt. 

Det framgår inte i planen hur all personal, elever och vårdnadshavare ska 
medverka i genomförandet av kvalitetsarbetet. 

Motivering till val av verktyg 

Då Trollhättans kommun inte uppfyller de krav som följer av de föreskrifter 
som gäller för verksamheten föreligger skäl att förelägga Trollhättans kommun 
att fullgöra sina skyldigheter och vidta åtgärder för att avhjälpa bristerna. 
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På Skolinspektionens vägnar 

Hans Larson 
Beslutsfattare 

Gerd Pålsson Berg 
Föredragande 
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