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Tillsyn i Solfagraskolan

Skolinspektionen har genomfért tillsyn av Huddinge kommun under hosten
2015. Solfagraskolan besoktes av Skolinspektionen den 14 oktober 2015.

Maluppfyllelse och resultat

Det finns ingen nationell sammanstilld statistik fér Solfagraskolan grund-
sarskola pa grund av for fa elever. Enligt skolans egen statistik for lasaret
2014/15 uppnar alla elever kunskapskraven for aktuellt imne och skolform.

Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

Senaste datum for

Omrade Typ av ingripande redovisning

1. Undervisning och larande

2. Extra anpassningar och sarskilt
stod

3. Bedomning och betygssattning

4. Trygghet, studiero och atgéarder
mot krankande behandling

5. Forutsattningar for larande och 2016-02-19

trygghet

6. Styrning och utveckling av 2016-08-19

verksamheten

I kolummen "Typ av ingripande” anges den allvarligaste formen av ingripande Skolinspektionen
har meddelat inom det arbetsomride som granskats.

Skolinspektionens beddmningar anges lingre fram i detta beslit.
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Sammanfattande bedémning

Tillsynen av Solfagra grundsarskola visar att skolan i flera avseenden ger
eleverna forutsattningar att na malen for utbildningen och i 6vrigt utvecklas sa
langt som mojligt. Skolan har dock flera brister som maste avhjalpas.

Enligt Skolinspektionens bedomning behdver skolans systematiska kvalitets-
arbete forbattras. Rektorn behover lagga fokus pa att folja upp grundsérskolans
verksamhet. Denna uppf6ljning ska dokumenteras. Utifrdn en analys av det
som framkommer i uppfoljningen ska rektorn darefter besluta om nédvandiga
utvecklingsatgarder och dokumentera de beslutade tgarderna. Rektorn maste
aven se till att det finns rutiner for att ldrare ges mojlighet att medverka i det
systematiska kvalitetsarbetet.

Vidare bedémer Skolinspektionen att elevernas behov av studie- och yrkes-
vagledning samt mdjlighet att anvanda skolbiblioteket for att stodja elevernas
larande och kunskapsutveckling inte tillgodoses. Dessutom behover elev-
hélsans arbete utvecklas sa att elevhdlsan framst arbetar férebyggande och
hélsoframjande.
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Skolinspektionens beslut

Foreldggande

Férutsattningar for larande och frygghet

Skolinspektionen forelagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Huddinge kommun att senast den 19 februari 2016 vidta atgarder for att
avhjalpa patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas till Skolinspektionen.

Beskrivning av arbetsomradet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas lirande och trygghet dr uppfyllda pi
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmérksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, si att eleven si snart som mdajligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt virdegrunds-
arbete, som innebir att exempelvis grundliggande demokratiska virderingar och minskliga
rattigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska ldrarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhilsa och studie- och yrkesvigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stodja och
frimja elevernas utveckling mot de nationella mdilen. Skolan ska sdledes inte bara ha tillging till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och dvrig skolverksamhet.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Huddinge kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

o Elevhilsan anvands framst forebyggande och hélsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 §
skollagen)

e Den studie- och yrkesorienterande verksamheten tillgodoser elevernas
behov av vdgledning infor elevernas val av framtida utbildnings- och
yrkesverksamhet. (2 kap. 29 § skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och
riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Skolbiblioteket anvénds for att stodja elevernas larande och kunskaps-
utveckling. (2 kap. 36 § skollagen; Laroplan for grundsarskolan 11, 2.
Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)
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Atgérder

Skolinspektionen bedémer att foljande atgarder behover vidtas for att avhjélpa
bristen. Bristen kan dock avhjélpas d@ven pa annat sétt.

— Elevhilsan bedriver ett férebyggande och hélsofraimjande elevhalsoarbete
for att stodja och framja elevernas utveckling mot utbildningens mal.

— Tillgodose elevernas behov av studie- och yrkesvigledning infor
elevernas val av framtida utbildnings- och studieverksamhet.

— Anpassa skolans bibliotek till traningsskolans elever sa att biblioteket kan
anvandas for att stodja elevernas larande och kunskapsutveckling.

Motivering till bedémning av brist

Elevhilsan anvinds framst forebyggande och hilsofrimjande

Enligt skollagen ska det for eleverna i grundsérskolan finnas elevhilsa.
Elevhélsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser. Elevhalsan ska framst vara férebyggande och
hélsoframjande, och elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stodjas.
For medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgang
till skolldkare, skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas
tillgang till personal med sadan kompetens att elevernas behov av special-
pedagogiska insatser kan tillgodoses.

I forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 276) betonas att arbetet med
elevhélsa forutsitter en hog grad av samverkan mellan elevhilsans personal
och 6vriga personalgrupper i skolan. Det anges dven att elevhalsan i det
individuellt inriktade arbetet har ett sarskilt ansvar for att undanréja hinder for
varje enskild elevs larande och utveckling. De mer generellt inriktade upp-
gifterna, dar elevhilsans medverkan ar viktig, ror bland annat elevernas arbets-
milj6 och skolans vardegrund som t.ex. arbetet mot krankande behandling och
undervisningen om tobak, alkohol och andra droger och 6vrig livsstilsrelaterad
ohilsa, jamstélldhet samt sex- och samlevnadsundervisning. Elevhédlsan har ett
sarskilt ansvar for att bevaka att skolan bidrar till att skapa goda och trygga
uppvaxtvillkor.

Skolinspektionen har tagit del av elevhalsans verksamhetsplan “Elevhalsoplan
for 2015-2016" i vilken elevhilsans arbete beskrivs. I denna plan finns inte ett
forebyggande och hilsoframjande arbete beskrivet. Dock anges att arbetslaget
ansvarar for det forebyggande och framjande arbetet genom planering och
genomforande i undervisningen samt att hansyn till behov av anpassningar till
varje individ och grupp ska tas i planeringen av undervisningen.
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Elevhalsans representanter uppger i intervju att deras férebyggande och
hilsofrdamjande arbete bestar av att skolskoterskan foljer ett “basprogram”
vilket inkluderar obligatoriska vaccinationer och hilsokontroller. Dessutom
genomfors halso- och manadsenkater for att upptacka friskvardsfaktorer.
Enkéterna tar upp hur det ar pa rasterna, arbetsro, trygghet, sprakbruk och
staimningen i klassen. Enkatresultaten f6ljs upp av elevhilsan samt i respektive
klass. Friskvardsfaktorer som upptécks arbetar skolan med pa gruppniva
genom att anpassa fysiska aktiviteter enligt skolskoterskan.

Iintervju med larare framkommer att det saknas samarbete mellan ldrarna och
elevhidlsan pa generell- samt gruppniva, daremot sker det visst samarbete i en-
skilda elevirenden. Inte heller bedrivs det nagot forebyggande och hélso-
framjande arbete av elevhalsan enligt flera ldrare. Vidare uppger lararna att de
inte diskuterat sambandet mellan larande och hilsa med elevhilsan. Daremot
har ldrarna sjalva skapat ett temaomrade med larande, hélsa och rérelse, men
elevhélsan dr inte en del i detta arbete enligt lararna.

Enligt rektor innebar elevhalsans férebyggande arbete att det finns en
planering som géller alla elever, bade pa grundsérskolan och grundskolan. De
behov som rektor har uppmérksammat inom férebyggande och framjande
elevhalsoarbete ar tydlighet och planering av skoldagen. Rektorn kan dock inte
beskriva hur elevhéilsan har arbetat med tydlighet och planering av skoldagen.

Skolinspektionen bedémer att det finns brister i elevhalsans satt att arbeta
eftersom elevhalsan pa Solfagraskolans grundsarskola inte framst arbetar
férebyggande och hélsoframjande for att stodja elevernas utveckling mot
utbildningens mal. Visserligen beskriver larare att de har arbetat med
temaomradet hélsa men det ar inte ett generellt férebyggande och halso-
framjande arbete i vilket elevhdlsans kompetens tas tillvara. Vidare innebéar de
atgdrder som elevhélsans representanter angett i intervju, enkéater och bas-
program, inte ett generellt forebyggande och hdlsoframjande arbete.
Halsokontroller och enkiter kan visserligen utgora en grund for det
forebyggande och halsofrdamjande arbete, men utgor inte i sig ett forebyggande
och hiélsoframjande arbete
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Studie- och yrkesviigledning

Enligt skollagen ska elever i grundsérskola ha tillgang till personal med sddan
kompetens att deras behov av vagledning inf6r val av framtida utbildnings-
och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Rektor har enligt laroplanen ett sarskilt
ansvar for att samverkan mellan skolor och arbetslivet utanfér skolan utvecklas
sa att eleverna far konkreta erfarenheter av betydelse for deras val av fortsatt
utbildning och yrkesinrikining. Rektor har dven ansvar for att den studie- och
yrkesorienterande verksamheten organiseras sa att eleverna far vagledning
inf6r de olika val som skolan erbjuder och infér fortsatt utbildning.

I forarbetena till bestammelsen (prop. 2009/10:165, s. 659) anges bl.a. foljande.
Kompetens for studie- och yrkesvégledning finns framst hos personer som ar
anstallda for denna verksamhet. Aven rektorer och larare har dock ett visst
ansvar for att férmedla sadan kunskap.

I Skolverkets allmanna rad om arbete med studie- och yrkesvigledning
(SKOLFS 2013:180) redogors for studie- och yrkesvégledning i snav respektive
vid bemarkelse. Studie- och yrkesvégledning i vid bemarkelse innefattar all
verksamhet som ger elever underlag for att ta beslut om framtida yrkesval.
Rektor behover se till att det finns en strategi f6r hur eleverna ska ges
information om studier och yrken som &r anpassad efter deras behov.
Elevernas behov av studie- och yrkesvagledning kan handla om att eleven,
utifran sina forutsédttningar, blir medveten om sig sjalv och olika valalternativ
sasom olika utbildningar och yrken. Studie- och yrkesvigledningen inom
grundsarskolan har sarskilda forutsitiningar, och behéver anpassas utifran
dessa. Till exempel anges att skolan inom dmnet SO ska ge eleverna mojligheter
att utveckla grundlaggande kunskaper om arbetsliv och yrken.

Eleverna vid Solfagraskolan grundsarskola har vid Skolinspektionens tillsyn
inte nagon tillgang till studie- och yrkesvégledning enligt rektorn. I
informationsinhdmtningen infor Skolinspektionens besok beskriver rektor att
eleverna ges tillgang till studie- och yrkesvagledning genom att det ”finns i
kommunen genom hogstadieskolorna for sarskola”. I intervju med larare
uppger en larare att det anordnas temaomraden som berér studie- och yrkes-
véagledning. Flera larare uppger dock att de undviker att prata om sddant med
eleverna.

Skolinspektionens beddmning &r att skolan inte tillgodoser elevernas behov av
studie- och yrkesvagledning infor deras val av framtida utbildnings- och yrkes-
verksamhet. Detta eftersom rektor uttrycker att det inte ges ndgon studie- och
yrkesvagledning pa skolan samt att manga larare undviker att ta upp amnet
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med eleverna. Darmed ges inte eleverna méjligheten att bli medvetna om sig
sjdlva samt fa kunskap om olika yrken och utbildningar som &r relevanta for
dem.

Bibliotek
Enligt skollagen ska elever i grundsdrskolan ha tillgang till skolbibliotek.

Med skolbibliotek avses enligt férarbetena till skollagen en gemensam och
ordnad resurs av medier och information som stélls till elevernas och lararnas
for-fogande och som ingar i skolans pedagogiska verksamhet med uppgift att
stodja eleverna (prop. 2009/10:165 s. 284).

I laroplanen framhalls biblioteket som en del av skolans arbetsmiljé med syftet
att eleverna sjalva ska kunna soka och utveckla kunskaper.

I intervjuer med larare och rektor framkommer att det férvisso finns ett
skolbibliotek samt bocker i korridoren, men att detta inte dr anpassat for alla
elever i grundsdrskolan. Lararna uppger i intervjun att de valjer att ga till det
kommunala biblioteket med eleverna istallet for att anvanda skolbiblioteket.

Skolinspektionens bedémer det finns brister avseende skolbiblioteket pa
Solfagraskolans grundsérskola eftersom detta inte dr anpassat till alla
grundsdrskolans elever. Skolbiblioteket kan ddarmed inte anvéandas for att
stodja elevernas larande och kunskapsutveckling.

Motivering till féreldggande som ingripande

Eftersom Solfagraskolans grundsérskola inte uppfyller de krav som foljer av
foreskrifterna som géller for verksamheten, foreldggs Huddinge kommun att
vidta atgérder for att avhjalpa bristerna.

Styrning och utveckling av verksamheten

Skolinspektionen foreldgger med stdd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Huddinge kommun att senast den 19 augusti 2016 vidta atgarder for att
avhjdlpa patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas till Skolinspektionen.
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Beskrivning av arbetsomradet

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sd att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljé. Dirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett langsiktigt arbete for att nd detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrian en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nédvindiga forbittringsitgérder. Detta innebir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebir ocksa att rektor fordelar verksamhetens
resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges forutsittningar att ni
milen for utbildningen.

Bed6mning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Huddinge kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Rektorn f6ljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfoljningen genomfors i relation till de nationella mélen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen;
Liroplan for grundsirskolan 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8
Rektorns ansvar)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppfoljningen beslutar
rektorn om nédvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgédrderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Laroplan for
grundsérskolan 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

e Rektorn planerar for genomférandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Laroplan for grundsarskolan 11, 2. Overgripande mal och
riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Atgarder
Skolinspektionen bedomer att f6ljande atgarder behover vidtas for att avhjalpa
bristen. Bristen kan dock avhjalpas d@ven pa annat sitt.

— Folja upp grundsarskolans kunskapsresultat.

— Med utgangspunkt i uppfoljningen av grundsarskolans resultat analysera
vad som paverkar resultaten, bade kunskapsresultaten.

— Planera f6r nédvandiga utvecklingsatgarder utifrdn den analys som
gjorts av kunskapsresultaten och darefter genomfora utvecklings-
atgarderna.

— Dokumentera det systematiska kvalitetsarbetet.
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Motivering till bedémning av brist

Enligt skollagen ar det rektors ansvar att se till att det pa skolenhetsniva
bedrivs ett systematiskt och kontinuerligt kvalitetsarbete som bestar i plane-
ring, uppfoljning och utveckling av utbildningen och att detta arbete ska
dokumenteras. Kvalitetsarbetet ska genomforas under medverkan av larare,
ovrig personal och elever. Elevernas vardnadshavare ska ges méjlighet att delta
i arbetet. Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal
som finns f6r utbildningen i skollagen och andra foreskrifter (nationella mal)

uppfylls.

Enligt Skolverkets allmanna rad om systematiskt kvalitetsarbete for skol-
vasendet (SKOLFS 2012:98) bor rektorn skapa rutiner f6r hur kvalitetsarbetet
ska bedrivas pa enheten och se till att styrning, ledning, organisation och upp-
foljningssystem stodjer enhetens kvalitetsarbete.

Skolinspektionen har tagit del av Solfagraskolans grundsarskolas dokument-
erade systematiska kvalitetsarbete i form av en Power-point-redovisning samt
”Systematiskt kvalitetsarbete 2014-15 Solfagra RO”, ” Solfagraskolans RO
Enkat- och kunskapsresultat 2014” och ”"Plan mot diskriminering och krank-
ande behandling 2015”. I dokumenten beskrivs verksamheten i grundsarskolan
oversiktligt samt konstateras att eleverna i grundsarskolan nar malen i
forhallande till &rskurs och amne/amnesomrade. Nagon analys av elevernas
maluppfyllelse, resultat fran enkdtundersokningar om trygghet och trivsel eller
planerade utvecklingsatgérder finns inte for grundsérskolan.

Rektorn beréttar om att han férsoker bygga upp en larande organisation och ett
system dér lararna sjalva reflekterar och utvecklar sin undervisning. Ett steg i
utvecklingen till att bli en lairande organisation &r att lararna utvecklar sin
undervisning och bedémning. Hur rektor har kommit fram dessa utvecklings-
omraden framgar inte.

Lararna anger i intervju med Skolinspektionen att de har pratat.om mal-
uppfyllelsen och om bedémningar i arbetslaget samt med forstelararen.
Huruvida lararna har analyserat elevernas maluppfyllelse rader det delade
meningar om. Det rader osdkerhet hos de intervjuade lararna vad ett
systematiskt kvalitets-arbete innebér och om sddant bedrivs pa skolan. En
larare uppger att det sker systematiskt kvalitetsarbete i skolans antimobbnings-
grupp, i vilken skolskéterskan utgdr grundsérskolans representant.

Skolinspektionen bedomer att Solfagraskolans grundsarskola bedriver ett
bristfalligt systematiskt kvalitetsarbete. Skolan dokumenterar enhetens
kunskapsresultat genom att konstatera att alla nar malen i alla
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amnen/amnesomraden, men det finns ingen sammanstallning om vilken niva
av kunskapskraven som nas. Vidare finns det inga mal, analys eller f61-
battringsatgarder som utgar fran nagra resultat for grundsarskolan.

Utifrén vad som framkommit i Skolinspektionens utredning bedémer darfér
Skolinspektionen att rektorn behover f6lja upp grundsarskolans verksamhet i
forhallande till de nationella mélen. Denna uppféljning ska dokumenteras.
Utifran en analys av det som framkommer i uppfoljningen ska rektorn darefter
besluta om nodvandiga utvecklingsatgédrder och dokumentera de beslutade
atgarderna. Rektorn maste dven se till att det finns rutiner for att larare ges
mojlighet att medverka i det systematiska kvalitetsarbetet.

Motivering till féreldggande som ingripande

Tillsynen visar att det finns brister i Solfagraskolans grundsérskolas
systematiska kvalitetsarbete. Eftersom Solfagraskolans grundsarskola inte
uppfyller de krav som f6ljer av foreskrifterna som géller for verksamheten,
forelaggs Huddinge kommun att vidta atgarder for att avhjalpa bristerna.

Ovriga arbetsomraden

Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav avseende f6ljande:

Undervisning och ldrande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen genomfors pd ett sidant sitt att varje elev
utifrdn sina behov och forutsittningar ska utvecklas si lingt som mdajligt mot liroplanens miil,
och stimuleras att anvinda och utveckla hela sin formaga. I detta ingdr att liraren ger ett aktivt
lirarstod genom att exempelvis genomfora strukturerade lektioner, genomfora undervisningen
utifran tydliga mal och syften och ge eleverna tydliga beskrivningar och forklaringar.

Vidare anpassar liraren undervisningen efter elevernas olika forkunskaper och intressen, och ger
eleverna sivil stod som stimulans och utmaningar. I detta arbete kan samrdid med elevhiilsan
underlitta. Genom bland annat en varierad, stimulerande och utmanande undervisning, och
genom konstruktiv dterkoppling, stirker liraren elevernas tillit till den egna formdgan och vilja
att lira. Lararen utgdr fran att eleverna kan och vill ta ett personligt ansvar for sin inldrning
och for sitt arbete i skolan, och liter eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningern.
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Extra anpassningar och sérskilt stod

Skolans lirmiljoer ska anpassas sa att de elever som riskerar att inte nd liroplanens mdl och
kunskapskrav fir stod i form av extra anpassningar eller sirskilt stid.

Nir skolans arbetssitt och arbetsformer inte dr tillrickliga for att méta elevens behov ska en
analys genomforas av hur skolan ytterligare kan anpassa lirmiljderna eller undervisningens
innehdll och genomforande. Det sirskilda stodet ska ges pa det siitt och i den omfattning som
behovs for att eleven ska ha mojlighet att nd de kunskapskrav som minst ska uppnis. Det kan
ocksd handla om att skolan behdver forbittra sitt arbete med att anpassa utbildningen, genom till
exempel firdighetstrining, specialpedagogiska insatser, sirskilda hjilpmedel eller utrustning,
digital teknik med anpassade programvaror, eller mer lingvariga insatser sisom studie-
handledning pi modersmal.

Skolans svirigheter att mota elevens behov kan framkomma inom ramen for undervisningen,
genom uppgift frin eleven och dess virdnadshavare. Lirare och elevhilsa ska oftast samrida for
att kunna avgora limpliga insatser. Huvudregeln dr att sirskilt stod ska ges i elevens ordinarie
grupp om inte detta visats vara olampligt utifrin elevens behov. Insatserna ska utvérderas och
korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Beddémning och betygsséttning

Skolan ska se till att liraren gor en allsidig bedomning av elevernas kunskapsutveckling utifrin
de nationella kunskapskraven. Vidare ger liraren eleven och dess virdnadshavare information
om hur elevens kunskapsutveckling och sociala utveckling biist kan stédjas, samt vilka insatser
som behovs for att eleven ska ni kunskapskraven och i 6vrigt utvecklas si lingt som mdajligt
inom ramen for liroplanen. Eleven ska enbart bedomas utifrin de nationella kunskapskraven och
inte utifrin andra kriterier som liraren och skolan sjilv upprittat.

I grundsirskolans dmmnen siitts betyg som grundar sig pd grundsdirskolans kunskapskrav, om
eleven eller elevens virdnadshavare begir det. Om en elev har list ett dmmne enligt grundskolans
kursplaner, tillimpas grundskolans kunskapskrav. Om en elev liser dmnesomriden sitts inga
betyg, och bedomningen ska dessutom goras med hinsyn till varje elevs individuella forut-
sittningar.

Efter avslutad utbildning fir elever ett intyg om sin utbildning, som kan kompletteras med ett
allmint studieomdime diir elevens majlighet att bedriva studier beskrivs. Lirarens bedomning
ska bygga pa olika underlag, som tillsammans ger en bred och allsidig bild av elevernas
kunskaper.

Trygghet, studiero och atgédrder mot krdnkande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas skolmiljé ska préiglas av trygghet och
studiero och dr fri fran krinkande behandling. Skolan ska exempelovis se till att eleverna inte
stdrs, hotas eller kinner sig otrygga av andra elever. Denna miljo bor inte begrinsas till enbart
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lektionssalar, utan dven gilla Gvriga utrymmen pa skolan som exempelvis skolgird, skol-
bibliotek, grupprum.

Vidare ska skolan genomfora dtgirder for att forebygga och forhindra krinkande behandling av
elever vid skolan. Om en enskild elev upplever sig krinkt ska omstindigheterna utredas, och i
forekommande fall dtgirdas for att forhindra krinkande behandling i framtiden.

Pa Skolinspektionens vignar
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Mathias Ljungstrom
Beslutsfattare
o ee (a(e &
Marie Hogstedt
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Skolinspektionen
Box 23069, 104 35 Stockholm



Bilaga

Dnr 43-2015:3939

Bilaga 1: Allméant om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den foljer de lagar, regler och laroplaner som finns f6r verksamheten.
Malet ar att bidra till alla barns och elevers lika rétt till god utbildning i en
trygg miljo, dér alla nar minst godkant i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebar alla kommuner,
utbildningsforetag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar for ingdr i tillsynen. Det handlar om forskola, férskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesarskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingar i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besdka de
skolor dar en hég andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ratt till.
Det innebar att vi kan stanna langre pa dessa skolenheter under sjalva
tillsynsbestket, men ocksa att vi béttre kan f6lja upp att eventuella brister
atgardas och ge rad och vagledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sddana fall pa vilket sétt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som galler. Myndighetens granskning
utgér bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestimmelser
som verksamheterna &r skyldiga att folja.

Nir Skolinspektionen har tagit in tillrdcklig information gér myndigheten en
bedémning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns for
verksamheten. Alla huvudman far ett tillsynsbeslut for de verksamheter som
huvudmannen ansvarar fér. Dessutom far de skolenheter dar Skolinspektionen
férdjupat tillsynen och gjort tillsynsbesck ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvarstagande &ver de skolformer som huvudmannen ansvarar for. Innan ett
beslut faststélls ges alltid huvudmannen méjlighet att ta del av och lamna
synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina bedémningar
pa. I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att f6lja upp huvudmannens
arbete kan flera besdk eller andra kontakter bli aktuella d& Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pé Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Bilaga 2: Fakta om Solfagraskolan

Solfagraskolan grundsérskola dr en kommunal grundsarskola belagen i
Huddinge kommun. Skolans verksamhet innefattar drskurserna 1-6 inklusive
traningsskola. Totalt har skolan 14 elever varav 6 elever med inriktnings
traningsskola. Solfagraskolan grundsdrskola ar lokaliserade i samma lokaler

som Solfagraskolan.
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