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Uppfdljning av tillsyn i Riala Skola

Skolinspektionen genomforde tillsyn av Norrtdlje kommun under vintern 2015.
Skolinspektionen fattade den 23 mars 2015 beslut efter tillsyn for Riala Skola.
Skolinspektionen har nu gjort en uppféljning av de brister som framkom i detta
beslut. Uppfoljningen bygger pa en redovisning av vidtagna atgarder som
Norrtélje kommun inkom med 2015-06-20 samt kompletterande uppgifter 2015-
11-23

Sammanfattning av avhjalpta brister

T
Arbetsomrade P av
ingripande
2. Extra anpassningar och sarskilt stod
Visar utredningen att en elev ar i behov av sarskilt Brist avhjalpt

stod ges eleven sadant stod pa det satt och i den om-
fattning som behovs, for att eleven ska ha méjlighet
att na de kunskapskrav som minst ska uppnas.

Nar det galler sarskilt stod f0ljs insatta atgarder upp | Brist avhjalpt
och utvarderas.

5. Forutsattningar for larande och trygghet

Den studie- och yrkesorienterande verksamheten Brist avhjalpt
tillgodoser elevernas behov av végledning infor
elevernas val av framtida utbildnings- och
yrkesverksambhet.

6. Styrning och utveckling av verksamheten

Utifran en analys av det som framkommer i upp- Brist avhjalpt
foljningen beslutar rektorn om nédvandiga utveck-
lingsatgarder, och dokumenterar de beslutade
atgarderna.

Rektorn planerar for genomforandet av Brist avhjalpt
utvecklingsatgarder och genomfor dessa. Planeringen
och atgarderna dokumenteras.

Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har avhjalpts.
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Skolinspektionens beslut

Vid uppfoljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att
huvudmannen avhjalpt patalade brister.

Avhjélpta brister i verksamheten

Extra anpassningar och sarskilt stéd

Skolans ldrmiljoer mdste anpassas sd att de elever som riskerar att inte ni de kunskapskrav som
minst ska uppnds fir stéd i form av extra anpassningar eller sdirskilt stod. Skolan ska utveckla
metoder for att stimulera och stodja tills dtgdrderna fir effekt genom att situationen for den
enskilda eleven eller en grupp elever forbittras.

Niir skolans arbetssitt och arbetsformer inte dr tillrickliga for att mota elevens behov ska en
analys genomforas av hur skolan kan anpassa lirmiljoerna eller undervisningens innehdll och
genomforande. Skolans svdrigheter att mota elevens behov kan framkomma t.ex. i undervis-
ningen, genom resultat pd nationella prov eller genom uppgift frin eleven och/eller dess
vdrdnadshavare. Lirare och elevhilsa ska oftast samrdida for att kunna avgdra limpliga insatser.
Eleven och vdrdnadshavaren ska vara delaktiga i detta. Det kan ocksd handla om att skolan
behover forbittra sitt arbete med att hjilpa en elev med att planera och strukturera sina studier,
firdighetstrining, specialpedagogiska insatser under en kortare tid, sirskilda hjilpmedel eller
utrustning och digital teknik med anpassade programvaror eller mer ldngvariga insatser sdsom
studiehandledning pd modersmil eller regelbundna specialpedagogiska insatser sdsom regel-
bunden kontakt med en specialldrare. Huvudregeln dr att sdrskilt stod ska ges i elevens ordinarie
grupp om inte detta visats vara oldmpligt utifrin elevens behov. Insatserna ska utvirderas och
korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Norrtilje kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Visar utredningen att en elev ar i behov av sdrskilt stod ges eleven
sadant stod pa det satt och i den omfattning som behovs, for att eleven
ska ha mojlighet att nd de kunskapskrav som minst ska uppnas. (3 kap.
8-12 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8
Rektorns ansvar)

e Nar det géller sarskilt stod foljs insatta atgarder upp och utvarderas. (3
kap. 9 § skollagen)

Det har vid uppf6ljningen av tillsynen inte framkommit annat an att Norrtalje
kommun avhjalpt denna brist.
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Motivering

Skolinspektionen bedémer mot bakgrund av de uppgifter som redovisats att
Riala skola i Norrtdlje kommun har vidtagit sddana atgarder att den patalade
bristen i verksamheten har avhjalpts.

Forutsattningar for larande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas ldrande och trygghet dr uppfyllda pd
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skl inte deltar i
skolarbetet, si att eleven sd snart som mojligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt virdegrunds-
arbete, som innebir att exempelvis grundliggande demokratiska virderingar och ménskliga
rittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska lirarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom t.ex. erfarenhets-
utbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek, elevhilsa och
studie- och yrkesvigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stodja och frimja elevernas
utveckling mot de nationella mdlen. Skolan ska siledes inte bara ha tillgdng till dessa funktioner,
utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och 6vrig skolverksambhet.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Norrtilje kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

¢ Den studie- och yrkesorienterande verksamheten tillgodoser elevernas
behov av vagledning infor elevernas val av framtida utbildnings- och
yrkesverksamhet. (2 kap. 29 § skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal
och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Det har vid uppfoljningen av tillsynen inte framkommit annat an att Norrtélje
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

Skolinspektionen bedémer mot bakgrund av de uppgifter som redovisats att
Riala skola i Norrtdlje kommun har vidtagit sddana atgarder att den patalade
bristen i verksamheten har avhjalpts.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sd att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete fOr att nd detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrdn en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nédvindiga forbittringsitgdrder. Detta innebir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomrdden. Det innebir ocksd att rektor fordelar verksamhetens
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resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges forutsittningar att nd
mdlen for utbildningen.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Norrtilje kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Utifrdn en analys av det som framkommer i uppfoljningen beslutar
rektorn om nddvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgarderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar for genomférandet av utvecklingsatgarder och genom-
for dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7 §§ skol-
lagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Det har vid uppfoljningen av tillsynen inte framkommit annat &n att Norrtélje
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

Skolinspektionen beddmer mot bakgrund av de uppgifter som redovisats att
Riala skola i Norrtélje kommun har vidtagit sadana atgarder att den patalade
bristen i verksamheten har avhjalpts.

Skolinspektionen avslutar harmed tillsynen avseende de brister som bedoms
som avhjalpta.

Pa Skolinspektionens vignar

Anna Rydin

Beslutsfattare
Anita Kettunen
Foredragande
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