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Tillsyn i Ekeskolan

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Ekeskolan under hosten 2015. Eke-
skolan besoktes av Skolinspektionen den 6 och 7 oktober 2015.

Maluppfyllelse och resultat

Kunskapsresultat
Det finns ingen nationell statistik for Ekeskolan.

Ekeskolan tar emot elever med synskada och ytterligare funktionsnedsattning.
Eleverna ar mottagna i specialskolan och de flesta laser enligt grundsarskolans
kursplaner inriktning traningsskola, &mnesomraden. Nagra elever laser &mnen
enligt grundsarskolans kursplaner, och nagra laser enligt specialskolans (mot-
svarande grundskolans) kursplaner. Enligt rektorn nér alla elever som laser
amnesomraden kunskapskraven efter sina forutsattningar. I 6vrigt finns elever
som inte uppnar kunskapskraven i samtliga amnen.

Trygghet och studiero
Ekeskolan har en plan mot diskriminering och krankande behandling.

Rektorn beskriver studiemiljon pa skolan som lugn, och att studiemiljon ar an-
passad efter elevernas specifika behov.
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Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

5 gl o2 Senaste datum for re-
Omrade Typ av ingripande P
1. Undervisning och ldrande Ingen brist konstaterad -
2. Extra anpassningar och sarskilt Anmairkning 15 mars 2016
stod
3. Bedémning och betygssattning Ingen brist konstaterad -
4. Trygghet, studiero och atgérder Foreldggande 15 mars 2016
mot krénkande behandling
5. Férutsitiningar for ldrande och Anmarkning 15 mars 2016
trygghet
6. Styrning och utveckling av verk- Foreldggande 15 mars 2016
samheten

I kolumnen “Typ av ingripande” anges den allvarligaste formen av ingripande
Skolinspektionen har meddelat inom det arbetsomrade som granskats. Skolin-
spektionens bedomningar anges langre fram i detta beslut.

Sammanfattande bedémning

Skolinspektionen bedémer att Ekeskolans storsta utvecklingsomraden finns
inom arbetet med trygghet, studiero och atgarder mot krankande behandling,
samt inom arbetet med styrning och utveckling av verksamheten. Rektor maste
utveckla saval arbetet mot krankande behandling som det systematiska kvali-
tetsarbetet sa att arbetet i storre utstrackning utgar fran den egna skolenheten.
Tillsammans med personalen maste rektor analysera elevernas utveckling
gentemot malen i syfte att identifiera, planera och genomféra utvecklingsatgar-
der som &r adekvata for Ekeskolans elevgrupp.

Rektor maste ocksa se till att det utarbetas atgardsprogram till elever som ges
sarskilt stdd, och att alla elever ges studie- och yrkesvagledning pa det satt som
tillgodoser deras behov.



Skolinspektionen

2015-12-10

3 (15)
Dnr 43-2015:4776

Skolinspektionens beslut

Férelaggande

Skolinspektionen forelagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Spe-
cialpedagogiska skolmyndigheten att senast den 15 mars 2016 vidta atgarder
for att avhjalpa patalade brister. De vidtagna &tgarderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas for Skolinspektionen.

Trygghet, studiero och atgédrder mot krdnkande behandling
Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Specialpedagogiska skolmyndigheten inte
uppfyller forfattningskraven avseende att:

e Det vid skolenheten bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka
krankande behandling av elever. (6 kap. 6-10 §§ skollagen)

Atgéarder

Skolinspektionen bedémer att féljande atgarder behdver vidtas for att avhjalpa
bristerna:

- Se till att personalen foljer gillande bestimmelser avseende anmalan av
krankande behandling till rektorn.

- Se till att arbetet mot krankande behandling utgér fran en aktuell kart-
laggning i skolan, att atgarder beslutas utifran denna kartlaggning, och
att detta arbete dokumenteras i planen mot krankande behandling.

Motivering till bedémning av brist

Enligt skollagen ska det vid varje skolenhet bedrivas ett malinriktat arbete och
genomforas atgarder for att forebygga, forhindra och motverka att elever ut-
sétts for krankande behandling. I detta arbete ingar dven att uppratta en plan
med en Oversikt 6ver de atgarder som behovs for att férebygga och férhindra
krankande behandling av elever. Planen ska innehalla en 6versikt 6ver de at-
garder som avses paborjas eller genomféras under det kommande aret. En
redogorelse for hur de planerade atgarderna har genomforts ska tas in i efter-
foljande ars plan.
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Enligt skollagen ar larare och annan personal som far kannedom om att en elev
anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksam-
heten skyldig att anmaéla detta till rektor. En rektor som far kdinnedom om att
en elev anser sig ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med
verksamheten &r skyldig att anmala detta till huvudmannen. Huvudmannen ar
skyldig att skyndsamt utreda omstandigheterna kring de uppgivna krankning-
arna och i forekommande fall vidta de atgarder som skaligen kan krévas for att
forhindra krankande behandling i framtiden.

Enligt Skolverkets allmanna rad "Arbetet mot diskriminering och krankande
behandling" (SKOLFS 2012:10 s.40 f) bor planen mot krankande behandling in-
nehalla konkreta mal som utgar fran slutsatserna av kartlaggningarna, samt be-
skrivningar av de insatser som ska genomféras under aret for att férebygga dis-
kriminering, trakasserier och krankande behandling. Planen bor vidare av-
spegla och utga fran forhallandena i varje enskild verksamhet.

Tillsynen visar att Ekeskolan brister i arbetet mot krankande behandling.

Rektorn, som ar ny i skolan sedan hstterminen 2015, séger i intervju att det
inte finns nagra anmalningar om krankande behandling fran det senaste aret,
och inte heller nagon dokumentation av tidigare arbete mot krankningar: “Det
maste ju ha hant saker, men det har inte dokumenterats”, sager rektorn. Rek-
torn sager vidare att hon fatt vetskap om att det funnits en incident av krank-
ning under tidigare termin, att hon fragat personalen hur drendet utretts, men
att ingen kunde svara pa det.

Skolinspektionen har tagit del av skolans aktuella plan mot diskriminering och
krankande behandling for lasaret 2015/2016. I denna anges bland annat tydliga
rutiner (handlingsplan) fér hur uppmaéarksammade krankningar ska hanteras,
anmalas och dokumenteras.

Rektorn sager i intervju att hon uppréttat den aktuella planen tillsammans med
elevhalsans personal; dock har inte skolans pedagogiska personal medverkat i
detta arbete.

Vidare ar planen generellt skriven och avspeglar eller utgar inte fran férhallan-
den i den enskilda verksamheten. Elevhalsans personal sdger i intervju att en
enkat avseende elevernas trivsel och trygghet genomfdrdes i skolan forra lasa-
ret, och att vissa riskomraden identifierades. Enkaten utgick fran huvudman-
nen, och ersatte, enligt intervju med rektorn och elevhélsan, den kartlaggning
av elevernas trygghet och trivsel som skolskoterskan och kurator hade planerat
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att genomfora. Varken enkétens resultat eller de identifierade riskomradena be-
skrivs i skolans plan mot diskriminering och krankande behandling. I planen
anges inte heller vilka sarskilda atgarder som informationen i enkaten kan ha
gett upphov till.

Skolinspektionen beddmer att det finns brister i arbetet mot krankande behand-
ling vid Ekeskolan. Skolans larare har inte varit med i uppréttandet av planen
mot krankande behandling, och rektorn har inte sakerstallt att lararna arbetar
efter de bestimmelse som géller avseende anmalan av krankande behandling
till rektor. Vidare avspeglar planen inte den enskilda verksamheten, och négra
identifierade riskomraden eller dtgarder anges inte. Planen uppfyller darmed
inte de krav som stalls pa en sadan plan.

Motivering till féreldggande som ingripande

Eftersom verksamheten vid Ekeskolan inte uppfyller de krav som foljer av de
foreskrifter som galler f6r verksamheten foreldggs Specialpedagogiska skol-
myndigheten att vidta atgarder for att avhjélpa bristerna.

Styrning och utveckling av verksamheten

Bedbmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Specialpedagogiska skolmyndigheten inte
uppfyller forfatiningskraven avseende att:

e Utifran en analys av det som framkommer i uppf6ljning av elevernas
kunskapsresultat beslutar rektor om nédvandiga utvecklingsatgarder,
och dokumenterar de beslutade atgarderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen;
Laroplan for specialskolan, férskoleklassen och fritidshemmet 2011, 2.
Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Rektor planerar for genomférandet av utvecklingsatgarder och genom-
for dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7 §§
skollagen; Laroplan for specialskolan, férskoleklassen och fritidshem-
met 2011, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Atgérder
Skolinspektionen bedémer att foljande atgarder behdver vidtas for att avhjalpa

bristerna:

- Rektor maste, tillsammans med personalen, analysera elevernas ut-
veckling gentemot malen i syfte att identifiera, planera och genomféra
adekvata utvecklingsatgarder, samt dokumentera detta arbete.
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Motivering till bedémning av brist

Enligt skollagen ar det rektorns ansvar att se till att det pa skolenhetsniva bed-
rivs ett systematiskt och kontinuerligt kvalitetsarbete som bestar i planering,
uppfoljning och utveckling av utbildningen och att detta arbete dokumenteras.
Inriktningen pé det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns
for utbildningen i skollagen och andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls.

Enligt Skolverkets allménna rad om systematiskt kvalitetsarbete for skolvasen-
det (SKOLFS 2012:98) innebér systematiskt och kontinuerligt att arbetet ska be-
drivas strukturerat och uthalligt med fokus pa en langsiktig utveckling. Varje
skolenhet méste darfor hitta sina former och rutiner for kvalitetsarbetet. Ut-
gangspunkten &r alltid densamma, att identifiera utvecklingsomraden for ékad
maluppfyllelse i férhallande till de nationella mélen.

Enligt Skolverkets allménna rad om systematiskt kvalitetsarbete for skolvasen-
det (SKOLFS 2012:98) bor rektorn se till att dokumentationen av kvalitetsar-
betet &r tillrdcklig for att ligga till grund for analys och beslut pa enhetsniva om
prioriteringar av utvecklingsinsatser, skapa rutiner och former fér dokumentat-
ion som ér effektiva och &ndamalsenliga for enhetens kvalitetsarbete, samt
strdava efter att dokumentationen ger en samlad bild av utbildningens kvalitet
inom enheten.

Tillsynen visar att det finns brister avseende det systematiska kvalitetsarbetet
pa skolenhetsniva i Ekeskolan.

Vid intervjuer med rektor, bitrddande rektor, larare och elevhélsa framkommer
att elevernas resultat och malen for verksamheten f6ljs upp, men att det inte
gOrs nagon analys pa skolniva i syfte att identifiera, planera och genomfora ut-
vecklingsétgarder som ar adekvata for Ekeskolans elever eller f6r den aktuella
situationen i skolan.

Rektorn uppger i insand information och sager i intervju att hon féljer upp ele-
vernas utveckling pa individ- och gruppniva vid veckovisa méten med elevhal-
soteamet, dar ocksa arbetslagsledare medverkar, samt vid amneskonferenser
med larare. Uppfoljningen utgar fran elevernas individuella utvecklingsplaner
med skriftliga omdoémen (SIUP).

Rektorn séger vidare att skolan nu ska borja anvanda ett myndighetsgemen-
samt digitalt verktyg som stod f6r uppfoljning och det fortlopande kvalitetsar-
betet. I det digitala verktyget kommer olika efterfrdgade matt och aktiviteter
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redovisas till huvudmannen, for att sedan samlas i myndighetens ”Verksam-
hetsplan for Mellersta regionen”. I den aktuella verksamhetsplanen f&r &r 2015
finns ett antal mal (aktiviteter) som skolan uppmanas arbeta med. I planen
efterfragas ocksé avrapportering av de olika specialskolornas prognoser for
elevernas maluppfyllelse. Rektorn sédger i intervju att Ekeskolans personal inte
varit involverade i arbetet utifran denna verksamhetsplan. Rektorn sager
vidare att aktiviteterna i verksamhetsplanen inte alltid passar Ekeskolans verk-
samhet, samt att det finns stora brister vad géller dokumentationen inom
skolan, och att denna beh&ver utvecklas bland annat i syfte att tydligare synlig-
gora progressionen i elevernas utveckling.

I 6vrigt har Ekeskolan, liksom 6vriga skolor inom Specialpedagogiska skol-
myndigheten, anvant sig av ett konsultforetag for extern kvalitetssdkring.
Konsultforetaget har gjort en granskningsrapport 6ver skolans verksamhet, och
funnit skolan val fungerande. Rapporten utkom hosten 2013. Bitradande
rektorn sager i intervju att skolan arbetat med de olika belysta omrddena under
det forra lasaret. Skolinspektionen har inte tagit del av ndgon dokumentation
rorande hur detta arbete fortlopt. Nuvarande rektor arbetade inte i skolan vid
den tiden, och sager i intervju att hon inte dokumenterat nagot kvalitetsarbete
pa overgripande niva sedan hon pabérjat sin tjanst vid Ekeskolan infér host-
terminen 2015.

Angaende dokumentation av kvalitetsarbetet uppger rektorn i svar pa proto-
koll efter tillsynsbesoket att arbetet tidigare dokumenterats genom de protokoll
som skrivits nédr personalen arbetat med konsultféretaget. Skolinspektionen
konstaterar att namnda dokumentation dels i liten utstrackning anknyter till
skolans kunskapsresultat kopplade till undervisningen i olika &mnen, dels inte
avser innevarande lasar. Vidare uppger rektorn i svar pa protokoll att det
aktuella kvalitetsarbetet dokumenteras genom de utvarderingar som arbetsla-
gen gor, samt att dokumentation dven kommer ske genom det digitala verk-

tyget.

Skolinspektionen bedomer sammantaget att Ekeskolan till viss del saknar ett
dokumenterat systematiskt kvalitetsarbete pa skolenhetsniva i relation till de
nationella mal som galler for utbildningen. Framst saknas analys av resultaten,
vilket medfor bristande underlag for att identifiera, planera och genomféra ut-
vecklingsatgarder inom skolan. Skolinspektionen vill framhalla att det &r vik-
tigt att kvalitetsarbetet utgar fran den egna verksamheten och de forutsatt-
ningar som galler f6r Ekeskolan, och utvecklingsatgarderna ska syfta till att ge



Skolinspektionen

" o aon | 5 3
Li:‘ esiut

2015-12-10
8 (15)
Dnr 43-2015:4776

eleverna mojlighet att ni si 1angt som majligt i sin kunskapsutveckling. Rek-
torn ska ansvara for att det bedrivs ett systematiskt kvalitetsarbete pa skolen-
hetsniva, och arbetet ska dokumenteras.

Motivering till féreldggande som ingripande

Eftersom verksamheten vid Ekeskolan inte uppfyller de krav som foljer av de
foreskrifter som géller f6r verksamheten forelaggs Specialpedagogiska skol-
myndigheten att vidta atgérder for att avhjalpa bristerna.

Anmaérkningar

Skolinspektionen beslutar om anmérkningar med stéd av 26 kap. 11 § skollagen
(2010:800). Specialpedagogiska skolmyndigheten (SPSM) ska senast den 15
mars 2016 vidta atgérder for att avhjalpa patalade brister i Ekeskolan. De vid-
tagna atgéarderna ska senast samma dag skriftligen redovisas for Skolinspek-
tionen.

Extra anpassningar och sarskilt stéd

Bedbmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Specialpedagogiska skolmyndigheten inte
uppfyller forfattningskraven avseende att:

e Ansvariga pa skolan utreder elevens behov av sarskilt stod skyndsamt,
om det visar sig att det stdd som getts i form av extra anpassningar inte
ar tillrackligt for att eleven ska ha méjlighet att nd de kunskapskrav som
minst ska uppnas. Detsamma galler om det finns sarskilda skal att anta
att sidana anpassningar inte skulle vara tillrackliga. (3 kap. 8 § skol-
lagen)

e Visar utredningen att en elev &r i behov av sarskilt stdd ges eleven sa-
dant stod pa det sétt och i den omfattning som behdvs for att eleven ska
ha mojlighet att na de kunskapskrav som minst ska uppnas. (3 kap. 8-12
skollagen; Laroplan {or specialskolan, férskoleklassen och fritidshem-
met 2011, 2. Overgripande mél och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Nar det galler sérskilt stod {6ljs insatta dtgarder upp och utvarderas. (3
kap. 9 § skollagen)
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Atgérder

Skolinspektionen bedémer att f6ljande atgérder behover vidtas for att avhjalpa
bristerna:

- Skyndsamt utreda en elevs behov av sarskilt stdd om det befaras att en
elev inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska uppnas, trots
att stod har getts i form av extra anpassningar.

- Utarbeta atgardsprogram for elever som ska ges sarskilt stod.

- Folja upp och utvardera insatta atgarder.

Motivering till bedémning av brist

Av skollagen framgér att om det framkommer att det kan befaras att en elev
inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska uppnas, trots att stod har
getts i form av extra anpassningar inom ramen f6ér den ordinarie undervis-
ningen, ska detta anmalas till rektorn. Detsamma galler om det finns sérskilda
skal att anta att sadana anpassningar inte skulle vara tillrdckliga. Rektorn ska se
till att elevens behov av sdrskilt stod skyndsamt utreds.

Samrad ska ske med elevhdlsan om det inte dr uppenbart obehovligt.

Om en utredning visar att en elev ar i behov av sarskilt stod ska han eller hon
ges sadant stod. Det sérskilda stodet ska ges pa det séatt och i den omfattning
som behovs for att eleven ska fa méjlighet att na de kunskapskrav som minst
ska uppnas.

Enligt skollagen ska ett atgérdsprogram utarbetas for en elev som ska ges sér-
skilt stod. Av programmet ska behovet av sarskilt stod och hur det ska tillgodo-
ses framgé. Av programmet ska det ocksa framga nar atgarderna ska foljas upp
och utvirderas och vem som &r ansvarig for uppfoljningen respektive utvarde-
ringen.

Tillsynen visar att Ekeskolan brister i arbetet med sarskilt stod.

Vid tiden for tillsynen ges inte sarskilt stod som dokumenterats i dtgardspro-
gram till ndgon elev. Rektorn uppger i skriftlig information till Skolinspekt-
ionen att det inte finns nagra atgardsprogram utarbetade frdn den senaste tolv-
maénadersperioden. Det finns dock elever i skolan som av larare bedoms ha
otillrackliga kunskaper i férhallande till kunskapskraven i ndgot &mne, vilket
framkommer i de exempel pa skriftliga individuella utvecklingsplaner med
omddémen som Skolinspektionen har tagit del av. Det finns emellertid ingen
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uppgift, och framgar inte heller av tillsynen, om nagon utredning infér even-
tuella sérskilda stodinsatser genomfdrts. Elevhalsopersonalen séger i intervju
att skolans elever "redan fran borjan har speciella behov av individuella 16s-
ningar”. I intervjuer med rektorn, larare och elevhilsa framkommer att det av
tradition inte utarbetats &tgdrdsprogram i Ekeskolan eftersom det funnits en
uppfattning att undervisningen vid skolan generellt genomsyras av sarskilda
stodatgarder. Elevhalsopersonalen sager i intervju att det har varit en brist i
upprattandet av atgardsprogram, att de inte varit med i nagot sddant arbete,
men att de arbetar mycket med extra anpassningar for eleverna. Lararna sager i
intervju att alla elever far den extra anpassning och det séarskilda stéd de be-
héver.

Rektorn uppger i den skriftliga informationen infor tillsynen att atgardspro-
gram for elever som inte uppnar kunskapskraven kommer att utarbetas enligt
kommande rutiner fran huvudmannen under hostterminen. I svar pa protokoll
efter tillsynsbesdket uppger elevhélsopersonalen att elevhilsan tidigare har
saknat specialpedagog, men att specialpedagog nu finns, vilket har medfort
stora forbattringar avseende samverkan mellan elevhilsa och pedagoger kring
elevernas kunskapsutveckling. Vidare uppger elevhalsopersonalen i svar pa
protokoll att flera atgardsprogram i nuldget ar under upprattande.

Skolinspektionen bedémer att det finns brister i utarbetandet av atgardspro-
gram i Ekeskolan. Det finns elever som bedéms inte n& malen, och elever som
ges sarskilt stod, utan att skolan upprattat atgardsprogram for dessa elever.

Motivering till anmérkning som ingripande

Mot bakgrund av att rektorn pa Ekeskolan nu pabdrjat ett arbete for att ut-
veckla processen fOr sarskilt stdd och atgardsprogram i enlighet med forfatt-
ningarnas krav, bedomer Skolinspektionen bristen som en mindre allvarlig
overtradelse av vad som géller for verksamheten och stannar vid en anmaérk-
ning.
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Férutséttningar for ldrande och trygghet

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Specialpedagogiska skolmyndigheten inte
uppfyller forfattningskraven avseende att:

e Den studie- och yrkesorienterande verksamheten tillgodoser elevernas be-
hov av vagledning infor elevernas val av framtida utbildnings- och yrkes-
verksamhet. (2 kap. 29 § skollagen; Laroplan for specialskolan, férskole-
Kklassen och fritidshemmet 2011, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.6
Skolan och omvérlden)

Atgérder

Skolinspektionen bedomer att féljande atgarder behover vidtas for att avhjilpa
bristerna:

- Skolan behover se till att det finns studie- och yrkesvagledning som
omfattar samtliga arskurser och tillgodoser samtliga elevers behov av
vagledning infor elevernas val av framtida utbildnings- och yrkes-
verksamhet.

Motivering till bedémning av brist

Enligt skollagen ska elever i alla skolformer utom férskolan och férskoleklassen
ha tillgang till personal med sddan kompetens att deras behov av vigledning
infor val av framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. Rek-
torn har enligt laroplanen ett sarskilt ansvar for att samverkan mellan skolor
och arbetslivet utanfor skolan utvecklas sa att eleverna far konkreta erfaren-
heter av betydelse f6r deras val av fortsatt utbildning och yrkesinrikining. Rek-
torn har dven ansvar for att den studie- och yrkesorienterande verksamheten
organiseras sa att eleverna far vagledning infér de olika val som skolan erbju-
der och inf6r fortsatt utbildning.

Vidare framgar av laroplanen att studie- och yrkesvégledaren, eller den perso-
nal som fullgér motsvarande uppgifter, ska informera och vagleda eleverna in-
for fortsatt utbildning och yrkesinrikining och sarskilt uppmarksamma mojlig-
heterna for elever med funktionsnedséttning. Av laroplanen framgar ocksa att
studie- och yrkesvégledaren ska vara ett stod for den 6vriga personalens stu-
die- och yrkesorienterande insatser.
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Tillsynen visar att det saknas tillracklig studie- och yrkesvéagledande verksam-
het vid Ekeskolan.

Ekeskolan tar emot elever med synnedsattning och ytterligare funktionsned-
sattning. Eleverna har méjlighet att ga kvar i skolan till 21 ars alder. Den ytterli-
gare funktionsnedsétiningen ar ofta utvecklingsstérning, men kan &ven utgoras
av andra diagnoser, exempelvis neuropsykiatriska diagnoser. Enligt rektorn
okar antalet elever med neuropsykiatriska funktionsnedsattningar i skolan.

Rektorn uppger i skriftlig information till Skolinspektionen samt séger i inter-
vju att det dr skolans kurator, som arbetar halvtid i Ekeskolan, som har i upp-
gift att bedriva studie- och yrkesvagledning for eleverna. Rektorn séger ocksa
att eleverna, nér de slutar pa Ekeskolan, oftast gar vidare till daglig verksam-
het. Studie- och yrkesvéagledningen sker darfor i form av “utskolning” och
studiebesok i daglig verksamhet. Kurator handhar dven inskolningen till sko-
lan.

Det kan finnas elever i Ekeskolan som inte vill till daglig verksambhet, eller inte
har rétt till daglig verksamhet enligt LSS. Rektorn sdger att dessa elever beho-
ver studie- och yrkesvégledning: ” Alla vill ju bli ndgot och da ska man ju se till
att de kan f4 forsoka med det. Det har funnits yrkesférberedande utbildning ti-
digare. Men vi har ingen som ar utbildad studie- och yrkesvégledare. Varje
larare ska jobba med det.”

Eleverna sager i intervju att de i skolan inte pratar om vad de ska bli nar de blir
stora.

Skolinspektionen beddmer att den studie- och yrkesvagledande verksamhet
som forekommer i Ekeskolan &r bristféllig. Dels omfattar den inte alla elever,
dels tillgodoser den inte elevernas behov av vagledning infor framtida utbild-
nings- och yrkesval. Atgardande av detta ar av betydelse d& det kan finnas
elever som inte kommer att fortsétta till daglig verksamhet efter Ekeskolan.

Motivering till anmé&rkning som ingripande

Mot bakgrund av att det pa Ekeskolan f6r 6vrigt bedrivs studie- och yrkesvag-
ledande verksamhet beddmer Skolinspektionen bristen som mindre allvarlig
och stannar vid en anmarkning.
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Ovriga arbetsomraden

Undervisning och ldrande

Beddmning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att skolenheten uppfyller for-
fattningarnas krav inom dessa arbetsomraden.

Bedémning och betygssétining
Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att skolenheten uppfyller f5r-
fattningarnas krav inom dessa arbetsomraden.

Pa Skolinspéktionens vagnar
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Bilagor
Bilaga 1: Allmant om tillsynen
Bilaga 2: Fakta om Ekeskolan
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Bilaga 1: Allmédnt om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den foljer de lagar, regler och laroplaner som finns f6r verksamheten. Ma-
let ar att bidra till alla barns och elevers lika ratt till god utbildning i en trygg
miljo, dar alla nar minst godkant i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebér alla kommuner, ut-
bildningsféretag och andra organisationer som driver skolverksamhet. Tillsy-
nen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman ansvarar for
ingar i tillsynen. Det handlar om férskola, férskoleklass, grundskola, gymnasie-
skola, grund- och gymnasiesérskola, vuxenutbildning, fritidshem och annan
pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingar i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att bestka de
skolor dar en hog andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ratt till.
Det innebar att vi kan stanna langre pa dessa skolenheter under sjélva tillsyns-
besdket, men ocksa att vi battre kan folja upp att eventuella brister atgardas och
ge rad och vagledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sddana fall pa vilket satt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som géller. Myndighetens granskning
utgar bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestammelser
som verksamheterna &r skyldiga att folja.

Nar Skolinspektionen har tagit in tillrdcklig information gér myndigheten en
bedémning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns for
verksamheten. Alla huvudman far ett tillsynsbeslut for de verksamheter som
huvudmannen ansvarar for. Dessutom far de skolenheter dar Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens an-
svarstagande 6ver de skolformer som huvudmannen ansvarar for.

Innan ett beslut faststélls ges alltid huvudméannen maéjlighet att ta del av och
lamna synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina bedém-
ningar pa.

I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillratta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att f6lja upp huvudméannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgdrder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen. Se under fliken Inspektion.
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Bilaga 2: Fakta om Ekeskolan i Orebro kommun

Ekeskolan i Orebro kommun &r en nationell specialskola for elever med syn-
nedsattning och ytterligare funktionsnedsattning.

Specialskolan ar 10-arig. Elever inom Ekeskolans malgrupp har méjlighet att g
kvar i skolan till 21 ars alder.

Vid tillfallet for tillsyn har skolan 26 elever. De flesta elever laser enligt grund-
sarskolans kursplan med inriktning traningsskola. Nagra elever laser amnen
enligt grundsarskolans kursplan, och nagra elever laser enligt specialskolans
kursplan. Tva elever ar inskrivna vid skolans fritidshem.

Skolan leds av en rektor som aven ansvarar for verksamheten i specialskolan
Asbackaskolan.
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