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Tillsyn i Kvibergsnas grundsirskola

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Géteborgs kommun under hésten
2015. Kvibergsniés grundsarskola besoktes av Skolinspektionen den 10
november 2015.

Maluppfyllelse och resultat

Kunskapsresultat

Det finns ingen nationellt sammanstalld statistik for utbildningen inom
skolformen grundsarskola. Enligt skolenhetens egen resultatredovisning for
laséret 2014/15 nédde alla elever méalen i traningsskolans alla smnesomraden.

Resultatet av arbetet med trygghet och studiero

I Skolinspektionen skolenkét finns inget resultat f5r Kvibergsnis grundsirskola
redovisat avseende trygghet och studiero. Enligt skolenhetens egen
verksamhetsuppfdljning for &r 2015 finns det situationer i samband med
skolgéngen som &r svara att 6verblicka, exempelvis elevernas resa med
fardtjanst till och fran skolan.
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Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

Senaste datum for

o d 1 1
Omrade Typ av ingripande redovisning

1. Undervisning och lrande

2. Extra anpassningar och sarskilt
stod

3. Bedémning och betygssattning

4. Trygghet, studiero och atgarder :
mot krankande behandling

5. Forutsittningar f6r larande och 2016-04-15

trygghet

6. Styrning och utveckling av
verksamheten

2016-04-15

Ytterligare brister | 2016-04-15

Skolinspektionens bedomningar anges lingre fram i detta beslut.

Sammanfattande bedémning

Skolinspektionens tillsyn i Kvibergsnés grundsirskola visar att lirarna bedriver
en undervisning som &r anpassad efter varje elevs behov och férutsittningar.
Inte annat framkommer &n att eleverna vistas i en skolmiljé som priglas av
trygghet och studiero. Personalen diskuterar fortldpande elevernas trygghet
och trivsel pé skolenheten. Personalen framjar dven tryggheten f6r eleverna
genom att eleverna kontinuerligt far orientera sig i nromréadet. Av tillsynen
framkommer dock att det finns omraden som skolenheten behdver utveckla for
att uppfylla kraven i férfattningarna.

Skolinspektionens utredning visar att det finns brister i det systematiska
kvalitetsarbetet. Larare och rektorn foljer upp elevernas kunskapsresultat och
beslutar om nédvéndiga utvecklingsatgérder, dock sker ingen dokumentation
av atgérderna eller planeringen fér genomférandet av dessa. For att
skolenheten ska veta hur verksamheten utvecklas pa lang sikt och for att
huvudmannen ska kunna géra beddmningar och insatser for en kad
méluppfyllelse méste skolenhetens kvalitetsarbete dokumenteras kontinuerligt.
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Elevhilsans forebyggande och halsoframjande arbete ska, liksom lirarnas
undervisning, utgdra en del av de processer som ska stodja elevens utveckling
och larande. I utredningen framkommer att elevhilsans priméra funktion pa
skolan ér att stétta personalen vid enskilda elevarenden och att det #r lirarna
som pa egen hand genomfér en stor del av elevhilsans uppdrag. Rektor méste
ta ansvar f0r att elevhalsans samlade kompetens anvinds i ett férebyggande
och halsoframjande syfte for att stodja elevernas utveckling mot malen.

Utredning visar vidare att de insatser, daribland extra anpassningar, som
behévs for att eleverna ska na kunskapskraven och utvecklas sa langt som
mojligt i alla &mnesomraden inte dokumenteras i de individuella
utvecklingsplanerna.
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Skolinspektionens beslut

Foreldaggande

Skolinspektionen férelagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Goteborgs kommun att senast den 15 april 2016 vidta atgérder for att avhjilpa
patalade brister. De vidtagna atgirderna ska senast samma dag skriftligen
redovisas till Skolinspektionen.

Férutséttningar for ldrande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas lirande och trygghet dr uppfyllda pa
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skl inte deltar i
skolarbetet, s att eleven si snart som mdjligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt
virdegrundsarbete, som innebir att exempelvis grundliggande demokratiska virderingar och
miinskliga riittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska liirarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhiilsa och studie- och yrkesviigledning anviinds aktivt i utbildningen, for att stodja och
frimja elevernas utveckling mot de nationella malen. Skolan ska séledes inte bara ha tillging till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anviindas i undervisning och dorig skolverksamhet.

Beddmning av brist
Skolinspektionen konstaterar att Géteborgs kommun inte uppfyller

forfatiningskraven avseende att:

e Elevhalsan anvénds framst férebyggande och hilsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 §
skollagen)

Atgérder

Skolinspektionen beddmer att foljande atgérder behdver vidtas for att avhjilpa
bristen. Bristen kan dock avhjalpas dven pé annat sitt.

— Rektorn ska se till att elevhilsan framst arbetar férebyggande och
halsoframjande i syfte att stodja grundsérskolans elevers utveckling mot
utbildningens mal.

Motivering till bedémning av brist
Rattslig reglering

Enligt skollagen ska det finnas elevhlsa for elever i grundsarskolan.
Elevhélsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
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specialpedagogiska insatser. Elevhilsan ska framst vara férebyggande och
hélsofrdmjande. Elevernas utveckling mot mélen ska stodjas.

Skolinspektionens utredning

Representanter for elevhilsan uppger i intervju, vilket ocksé bekriftas av
rektorn, att de inte har ett uttalat uppdrag fran rektorn att arbeta framst
forebyggande och hilsoframjande. Elevhalsans representanter ger dven
exempel pd hur respektive profession arbetar. Bland annat uppger de att
psykologen arbetar med handledning av personalen avseende arbete med den
specifika elevgruppen och personalens arbetssituation. Vidare uppger de att
specialldraren &r ett bollplank f6r elevhélsan samt for vidare information fran
elevhilsan till lirarkollegorna. Specialléraren arbetar inte med pedagogiska
kartlaggningar eller utredningar. Skolskéterskan arbetar framst pa individniva
med basprogrammet, som bland annat innefattar halsoundersckningar och
vaccinationer. Skolskdterskan har vid enstaka tillfallen ocksa haft samtal med
lararna kring lékemedel och sjukdomar. Vad giller kuratorn uppger
representanterna for elevhalsan att kuratorn arbetar med individarenden,
utfardar intyg till vardnadshavare och har kontakt med socialtjénsten, dvs.
handlédggare pd kommunen avseende lagen (1993:387) om stéd och service till
vissa funktionshindrade. Enligt elevhilsans representanter och rektorn har
kuratorn inte arbetat med handledning av personal eller gjort nagra
psykosociala kartlaggningar av elevernas studiemiljé. Lararna kan inte ge
nagra exempel pa handledning eller férebyggande arbete som kuratorn
genomfor.

Rektorn, lararna och elevhalsans representanter uppger i intervju att elevhilsan
framst stottar personalen nér det géller enskilda elevirenden. Representanterna
for elevhdlsan uppger att de har stort fortroende for lararna och uttrycker att
lararna gor mycket av elevhalsoarbetet pa egen hand, vilket &ven bekriftas av
rektorn. Enligt lérarna och rektorn har lirarna sjélva rollen som specialpedagog
pa skolenheten och arbetar férebyggande, vilket gor att de inte anvinder sig av
elevhélsan fullt ut. Elevhilsans representanter uppger att de tror att
organisationen hade ”formats om” och elevhilsan hade fatt en annan funktion
pa skolenheten om de mer erfarna lararna skulle sluta. De sager ocks4 att de
onskar att de hade mer tid f6r att stodja lararna.

Rektorn uppger att lérarna inte har haft tillgéng till elevhélsan under tidigare
ar, vilket gor att de inte dr vana vid att anvénda sig av elevhilsan. Enligt
rektorn méste de se 6ver och foréandra organisationen sé att lirarna anvinder
sig av elevhélsan i storre utstrackning.
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Skolinspektionens bedomning

Skolinspektionens utredning visar att elevhalsans primira funktion pa skolan
ar att stotta personalen vid enskilda elevirenden och att det egentligen 4r
lararna som pa egen hand genomfr en stor del av elevhilsans uppdrag. Att
psykologen och skolskdterskan gor vissa hélsoframjande och forebyggande
insatser, sasom handledning av lararna och hilsosamtal, ricker inte eftersom
dessa insatser endast utgor en begransad del av elevhilsans sammantagna
arbete. Rektor méste darfor ta ansvar for att elevhilsans samlade kompetens
anvands framst forebyggande och hilsofrdmjande for att stodja elevernas
utveckling mot malen.

Motivering till féreldggande som ingripande

Goteborg kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som foljer av géllande
foreskrifter. Goteborgs kommun foreldggs dérfor att fullgora sina skyldigheter
och vidta atgérder for att avhjalpa bristerna.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sé att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Diirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett langsiktigt arbete for att ni detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrin en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nodvindiga forbittringsatgirder. Detta innebir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebiir ocksd att rektor fordelar verksamhetens
resurser pi ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges forutsittningar att nd
milen for utbildningen.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Géteborgs kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
rektorn om nédvéandiga utvecklingsétgarder, och dokumenterar de
beslutade atgérderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Laroplan for
grundsérskolan 11, 2. Overgripande mél och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

 Rektorn planerar fér genomférandet av utvecklingsatgérder och
genomfor dessa. Planeringen och atgérderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Laroplan fér grundsarskolan 11, 2. Overgripande mal och
riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)
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Atgéarder

Skolinspektionen bedémer att f5ljande atgarder behover vidtas for att avhjilpa
bristen. Bristen kan dock avhjalpas dven pa annat sitt.

— Rektorn ska se till att det systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras
i alla delar.

Motivering till bedémning av brist

Rittslig reglering

Enligt skollagen ska rektorn ansvara for att det vid skolenheten genomfors ett
kvalitetsarbete som bestér i att systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp
och utveckla utbildningen. Inriktningen p4 det systematiska kvalitetsarbetet
ska vara att de mal som finns f6r utbildningen i skollagen och i andra
foreskrifter (nationella mél) uppfylls. Det systematiska kvalitetsarbetet ska
dokumenteras.

Skolinspektionens utredning

Skolinspektionen har tagit del av dokumentet ”Verksamhetsuppfoljning 2015”
som beskriver Kvibergsnas grundsarskolas kvalitetsarbete. I
verksamhetsuppfoljningen finns elevernas resultat for ldsaret 2013/14 och
2014/15 sammantaget redovisade under malet sprakutvecklande arbetssitt och
kommunikation. Redovisningen omfattar alla zmnesomraden men fokuserar
framst pa &mnesomradet kommunikation. Det finns inga beslutade
utvecklingséatgarder eller ndgon planering fr genomférandet av atgérder
dokumenterade i verksamhetsuppfdljningen for ar 2015. Dokumentet
“Kvibergsnasskolans plan mot diskriminering, trakasserier och krinkande
behandling” innefattar en kartliggning av situationer kring elever och
riskomraden pd organisationsnivéa som har betydelse fér elevernas trygghet och
studiero. Det finns dven dokumenterade forebyggandé atgirder och framjande
insatser som har betydelse for elevernas trygghet och studiero.

Lérare uppger i intervju att de 16pande, varje termin, utvirderar
undervisningen som &r upplagd enligt en treérsplanering. Tredrsplaneringen ar
en planering av undervisningen i relation till det centrala innehallet i
laroplanen. Lararna séger att de pratar mycket om hur det gar for eleverna och
hur eleverna trivs pé skolenheten. Denna information fors sedan vidare till
rektorn. Laramna uppger att de varje termin diskuterar vad som varit bra
respektive daligt och att de vidtar &tgarder for att utveckla verksamheten.
Vidare uppger lararna att de kontinuerligt tgardar brister som
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uppméarksammas. Det sker dock ingen dokumentation av detta arbete enligt
lararna.

Rektorn uppger i intervju att hon och specialliraren tillsammans arbetar med
skolenhetens kvalitetsarbete. Rektorn séger att uppfoljningar gors varje lasér.
Lararna lamnar in underlag som beskriver elevernas maluppfyllelse och dessa
fors sedan in i verksamhetsuppféljningen. Enligt rektorn skulle detta arbete
kunna systematiseras mer. Rektorn séger att hon kontinuerligt har samtal med
lararna kring vad som behovs for att forbattra den pedagogiska
undervisningen och identifiera utvecklingsbehov.

Skolinspektionens bedomning

Skolinspektionens utredning visar att Kvibergsnzs grundsirskolan foljer upp
elevernas kunskapsresultat samt arbetet med att tillférsikra dem trygghet och
studiero. Det gdrs &ven en analys baserat p& uppfoljningen och atgarder
genomfors i syfte att utveckla verksamheten. Dock visar utredningen att
dtgarderna, avseende uppféljningen av elevers resultat, och en planering av
genomférandet av dessa inte dokumenteras. Skolinspektionen bedémer att
rektorn f6r Kvibergsnis grundsérskola maste se till att sddan dokumentation
sker for att det systematiska kvalitetsarbetet pa skolenheten ska kunna
motsvara férfattningarnas krav.

Motivering till féreldggande som ingripande

Goteborgs kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som foljer av géllande
foreskrifter. Goteborgs kommun foreldggs dérfor att fullgéra sina skyldigheter
och vidta atgérder for att avhjalpa bristerna.

Ytterligare brister

Féreldggande

Skolinspektionen féreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Goteborgs kommun att senast den 15 april 2016 vidta atgérder for att avhjilpa
patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag skriftligen
redovisas till Skolinspektionen.

Beskrivning av brister

Ien skriftlig individuell utvecklingsplan ska lararna ge omdéme om elevens
kunskapsutveckling i férhéallande till kunskapskraven och sammanfatta vilka
insatser som behdvs for att eleven ska na kunskapskraven.

Forfattningar
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11 kap. 16 och 16 a §§ skollagen

Atgérder

Rektorn ska se till att elevernas skriftliga individuella utvecklingsplaner
innehaller en beskrivning av de insatser som behdvs for att eleverna ska na
kunskapskraven och i 6vrigt utvecklas s& langt som mojligt.

Motivering till bedémning av brist

Rittslig reglering

Enligt skollagen ska lararen en gang per lasar i en skriftlig individuell
utvecklingsplan sammanfatta vilka insatser som behovs for att elever i arskurs
1-5 ska na kunskapskraven och i 6vrigt utvecklas sa langt som mojligt inom
ramen {6r laroplanen. Enligt skollagen ska lararen i arskurs 6-9, om eleven far
undervisning i ett &mnesomrade, en gang per l4sar i en skriftlig individuell
utvecklingsplan sammanfatta vilka insatser som behdvs for att eleven ska na
kunskapskraven och i 6vrigt utvecklas s& langt som méjligt inom ramen for
laroplanen i det &mnesomrédet. I samband med att lagkravet att insatser i form
av sérskilt stod for en elev skulle sammanfattas skriftligt i elevens individuella
utvecklingsplan togs bort framgér f6ljande i férarbetena till skollagen (prop.
2013/14:160 s. 32). Stdd i form av extra anpassningar inom ramen foér den
ordinarie undervisningen ska dokumenteras i den skriftliga individuella
utvecklingsplanen, i de fall det foreligger skyldighet att uppritta en sadan, och
att elevens behov av sérskilt stéd och hur dessa behov ska tillgodoses ska
dokumenteras i ett 4tgardsprogram.

Skolinspektionens utredning

Rektorn uppger i intervju att det inte finns elever pa Kvibergsnis
grundsarskola som har atgérdsprogram och sérskilt stod. Enligt rektorn har
alla elever ett individuellt schema och personalen gér anpassningar for alla
elever. Larare uppger i intervju att stddbehoven #r likartade for eleverna pa
skolan.

Larare uppger i intervju att de anpassningar som gérs for respektive elev
utvdrderas pa elevméten en géng i ménaden. Enligt lararna utvirderas hela
elevens skol- och fritidssituation. Samtalen pa elevméten antecknas i ett
protokoll. Négra larare siger att de anvander sig av anteckningsbdcker for att
notera vad som har fungerat respektive inte fungerat under elevens skoldag.
Detta &r dock inte nagot som alla l4rare gor. Enligt lararna kan elevers behov se
olika ut och vissa ldrare har ett strre behov av att fora anteckningar kring
eleverna. Lararna uppger att de har olika system for att dokumentera och “ha
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koll” p& hur det gar for eleverna. Enligt ldrarna har varje elev en egen parm dar
de dokumenterar hur det gér for eleven i den dagliga verksamheten.

I de individuella utvecklingsplaner som har inkommit till Skolinspektionen &r
inte de insatser, i form av extra anpassningar, som eleverna far i respektive
dmnesomrade dokumenterade. Larare uppger i intervju att mallen for de
individuella utvecklingsplanerna inte riktigt dr anpassad for skolenhetens
verksamhet. Lararna séger att de har diskuterat registreringen av varje elevs
stodbehov men eftersom en viss méngd stédbehov 4r “normalitet” s& har de
valt att inte dokumentera dessa i de individuella utvecklingsplanerna. Dock
séger lararna att vissa insatser borde ha dokumenterats i den individuella
utvecklingsplanen, exempelvis en elevs behov av férstarkt ljus. Lararna uppger
att de fyller i dokumenten mer fullstindigt sa att de individuella behoven
framgar vid 6verlamning till gymnasiesarskolan. Rektorn kan, i intervju, inte
svara pa varfor de insatser som eleverna fér i undervisningen inte finns
dokumenterade i elevernas individuella utvecklingsplaner. Rektorn uppger
vidare att de individuella utvecklingsplanerna &r det enda dokument som finns
for varje elev.

Skolinspektionens bedomning

Skolinspektionens utredning visar att de insatser, daribland extra
anpassningar, som behovs for att eleverna ska na kunskapskraven och
utvecklas sd langt som mojligt i alla &mnesomraden inte dokumenteras i de
individuella utvecklingsplanerna. Detta sammanhénger med att det inte finns
en gemensam process for hur dokumentationen ska ske. Det framkommer av
utredningen att alla elever har flertalet extra anpassningar inom ramen for
undervisningen. Daremot har ingen elev &tgardsprogram. Dérfor blir
dokumentationen av de extra anpassningarna central. Rektor behéver ta ett
ansvar for att skolenheten systematiskt dokumenterar de insatser som gors for
att eleverna ska nd kunskapskraven och i 6vrigt utvecklas sa langt som majligt
inom ramen f&r laroplanen.

Motivering till val av verktyg

Goteborgs kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som féljer av gallande
foreskrifter. G6teborgs kommun forelaggs darfor att fullgéra sina skyldigheter
och vidta atgarder for att avhjélpa bristerna.

Ovriga arbetsomraden
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Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat 4n att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav avseende foljande:

Undervisning och lirande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen genomfors pé ett sidant sitt att varje elev
utifrin sina behov och forutsittningar ska utvecklas si lingt som mojligt mot liroplanens mal,
och stimuleras att anvinda och utveckla hela sin formiga. I detta ingdr att liraren ger ett aktivt
lirarstéd genom att exempelvis genomfora strukturerade lektioner, genomfiora undervisningen
utifrin tydliga mal och syften och ge eleverna tydliga beskrivningar och forklaringar.

Vidare anpassar liraren undervisningen efter elevernas olika forkunskaper och intressen, och ger
eleverna sivil stod som stimulans och utmaningar. I detta arbete kan samrid med elevhilsan
underlitta. Genom bland annat en varierad, stimulerande och utmanande undervisning, och
genom konstruktiv dterkoppling, stirker liraren elevernas tillit till den egna formdgan och vilja
att lira. Liraren utgdr frin att eleverna kan och vill ta ett personligt ansvar for sin inlirning
och for sitt arbete i skolan, och liter eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningen.

Extra anpassningar och sérskilt stéd

Skolans lirmiljoer ska anpassas sé att de elever som riskerar att inte na liroplanens mal och
kunskapskrav fir stod i form av extra anpassningar eller sirskilt stod.

Nir skolans arbetssitt och arbetsformer inte iir tillriickliga for att méta elevens behov ska en
analys genomforas av hur skolan ytterligare kan anpassa lirmiljoerna eller undervisningens
innehdll och genomforande. Det siirskilda stodet ska ges pé det siitt och i den omfattning som
behivs for att eleven ska ha mijlighet att né de kunskapskrav som minst ska uppnds. Det kan
ocksd handla om att skolan behdver forbittra sitt arbete med att anpassa utbildningen, genom till
exempel firdighetstrining, specialpedagogiska insatser, sirskilda hjilpmedel eller utrustning,
digital teknik med anpassade programoaror, eller mer linguvariga insatser sisom
studiehandledning pd modersmal.

Skolans svdrigheter att mota elevens behov kan framkomma inom ramen for undervisningen,
genom uppgift fran eleven och dess virdnadshavare. Lirare och elevhiilsa ska oftast samrida for
att kunna avg6ra limpliga insatser. Huvudregeln ir att sirskilt stod ska ges i elevens ordinarie
grupp om inte detta visats vara oldmpligt utifrin elevens behov. Insatserna ska utvirderas och
korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Bedémning och betygssiéttning

Skolan ska se till att liraren gor en allsidig bedsmning av elevernas kunskapsutveckling utifrin
de nationella kunskapskraven. Vidare ger liraren eleven och dess virdnadshavare information
om hur elevens kunskapsutveckling och sociala utveckling bist kan stodjas, samt vilka insatser
som behivs for att eleven ska nd kunskapskraven och i svrigt utvecklas si langt som majligt
inom ramen for liroplanen. Eleven ska enbart bedémas utifrin de nationella kunskapskraven och
inte utifrin andra kriterier som liiraren och skolan sjilv upprittat.
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I grundsiirskolans dmnen siitts betyg som grundar sig pi grundsirskolans kunskapskrav, om
eleven eller elevens virdnadshavare begir det. Om en elev har liist ett Gmme enligt grundskolans
kursplaner, tillimpas grundskolans kunskapskrav. Om en elev liser imnesomriden sitts inga
betyg, och bedomningen ska dessutom giras med hinsyn till varje elevs individuella
forutsittningar.

Efter avslutad utbildning fir elever ett intyg om sin utbildning, som kan kompletteras med ett
allmiint studieomddme diir elevens majlighet att bedriva studier beskrivs, Lirarens bedomning
ska bygga pi olika underlag, som tillsammans ger en bred och allsidig bild av elevernas
kunskaper.

Trygghet, studiero och atgérder mot krinkande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas skolmiljé ska priglas av trygghet och
studiero och dr fri fran kriinkande behandling. Skolan ska exempeluis se till att eleverna inte
stors, hotas eller kinner sig otrygga av andra elever. Denna milj6 bor inte begrinsas till enbart
lektionssalar, utan dven giilla Gvriga utrymmen pé skolan som exempelvis skolgird,
skolbibliotek, grupprum.

Vidare ska skolan genomfora dtgiirder for att forebygga och forhindra krinkande behandling av
elever vid skolan. Om en enskild elev upplever sig kriinkt ska omstindigheterna utredas, och i
forekommande fall atgiirdas for att forhindra kriinkande behandling i framtiden.
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Bilaga 1: Allmént om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den foljer de lagar, regler och laroplaner som finns fér verksamheten.
Maélet ér att bidra till alla barns och elevers lika ratt till god utbildning i en
trygg milj, dar alla nar minst godként i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudmain, vilket innebir alla kommuner,
utbildningsfdretag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar for ingar i tillsynen. Det handlar om férskola, frskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesirskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingér i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besska de
skolor dar en hog andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ratt tll.
Det innebar att vi kan stanna ldngre pa dessa skolenheter under sjalva
tillsynsbesdket, men ocksa att vi battre kan folja upp att eventuella brister
atgérdas och ge rad och végledning,.

Skolinspektionen bedémer om, och i sddana fall pa vilket sitt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som galler. Myndighetens granskning

utgdr bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestimmelser
som verksamheterna ar skyldiga att flja.

Nér Skolinspektionen har tagit in tillrécklig information gér myndigheten en
beddmning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns for
verksamheten. Alla huvudman far ett tillsynsbeslut fr de verksamheter som
huvudmannen ansvarar for. Dessutom far de skolenheter dir Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesdk ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksé enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvartagande 6ver de skolformer som huvudmannen ansvarar for. Innan ett
beslut faststélls ges alltid huvudménnen méjlighet att ta del av och limna
synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina bedémningar
pa. I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att dtgarda bristerna. Fér att folja upp huvudméannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella d& Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Bilaga 2: Fakta om Kvibergsnis grundsirskola

Kvibergsnis &r en grundsérskola som ér beligen i stadsdelen Ostra Goteborg i
G6teborgs kommun. Skolenheten har 15 elever som liser inriktningen
traningsskola. Eleverna &r fordelade mellan arskurserna 1-9, dock ar samtliga
arskurser vid tidpunkten fér tillsynen inte representerade.

Kvibergsndsskolan ar en av tre regionala skolor i Goteborg som har elever med
kognitiv- och neuropsykiatrisk funktionsnedsittning (autism). Elever med
autism tar in, bearbetar och tolkar information pé ett sitt som gor att de har
svart med ett socialt samspel och kommunikation. Eleverna pa skolan har
dérfor en individanpassad undervisning med tydliggoérande pedagogik samt
bildstéd. I undervisningen laggs stort fokus pa kommunikation, alternativ
kompletterande kommunikation (AKK) och olika hjalpmedel. P4
Kvibergsnésskolan arbetar fyra lirare och 16 elevassistenter. Arbetslagen bestér
av en larare och tre till fem elevassistenter.

Tidigare var skolenheten belégen i Kvibergsnis landeri men har sedan hésten
ar 2010 varit placerad i lokaler i Fjallbo Parkomrade. Skolan har en gard som
eleverna kan nyttja under raster. Fér &mnena idrott och sl6jd anvands lokaler i
den nérliggande grundskolan Fjallboskolan F-5.

Skolinspektionen har vid tillsynsbessket intervjuat skolans larare, elevhilsa och
rektor. Dérutdver har verksamhetsbesok genomforts pa skolenheten dar
Skolinspektionen har triffat elever och elevassistenter samt tagit del av
undervisningsmoment.
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