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Tillsyn i Alborga skola

Skolinspektionen har genomfért tillsyn av Gavle kommun under hosten 2015.
Alborga skola besoktes av Skolinspektionen den 10 november 2015.

Maluppfyllelse och resultat

Enligt Skolverkets nationella statistik, SIRIS, for lasaret 2014/15 uppnadde
eleverna i arskurs 3 pa Alborga skola kravnivaerna pd nationella provens olika
delprov enligt f6ljande:

Svenska: 87,5-100% (jamfort med rikets 88,2-97,0 %). Matematik: 87,5-95,8 %
(jamfort med rikets 82,1-93,1 %).

Enligt rektorn for Alborga skola nadde 96 % av eleverna i arskurs 3 kunskaps-
kraven i amnet svenska och 93 % nadde kunskapskraven i amnet matematik pa
ar 2015.
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Oversikt over konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

£

Omrade Typ av ingripande Senas.te c.latum or
redovisning

1. Undervisning och larande Ingen brist konstaterad

2. Extra anpassningar och sarskilt | Ingen brist konstaterad

stod

3. Bedomning och betygssattning | Ingen brist konstaterad

4. Trygghet, studiero och atgarder | Anmarkning

mot krankande behandling

5. Forutsattningar for larande och | Ingen brist konstaterad

trygghet

6. Styrning och utveckling av 2016-04-15

verksamheten

I kolumnen "Typ av ingripande” anges den allvarligaste formen av ingripande Skolinspektionen
har meddelat inom det arbetsomride som granskats.

Skolinspektionens bedomningar anges lingre fram i detta beslut.

Sammanfattande beddémning

Skolinspektionen bedomer att det finns brister i rektors styrning och utveckling
av verksamheten pa Alborga skola. Skolinspektionens utredning visar att
rektors bristande styrning och ledarskap har lett till brister i skolans syste-
matiska kvalitetsarbete och i det malinriktade arbetet for att motverka
krankande behandling av elever.

Rektorn vid Alborga skola behdver utforma rutiner och former f6r uppfoljning
och analys av verksamheten. Analysen ska ligga till grund for konkreta och
utvarderingsbara utvecklingsatgéarder och arbetet med att ta fram dessa
utvecklingsatgarder ska dokumenteras.
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Skolinspektionens beslut

Forelaggande

Skolinspektionen foreldgger med stod av 26 kap.. 10 § skollagen (2010:800)
Gavle kommun att senast den 15 april 2016 vidta atgarder for att avhjalpa

patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag skriftligen
redovisas till Skolinspektionen.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sd att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Darfor ska rektor, till-
sammans med elever och personal, ha ett ldngsiktigt arbete for att nd detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrdn en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nédvindiga forbittringsitgirder. Detta innebir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomrdden. Det innebdr ocksd att rektor fordelar verksamhetens
resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, sd att alla elever ges forutsittningar att nd
mdlen for utbildningen.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Gdvle kommun inte uppfyller forfattnings-
kraven avseende att:

¢ Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfoljningen genomfors i relation till de nationella malen och
dokumenteras. (1 kap.. 4 §, 4 kap.. 4-6 §§ och 5 kap.. 3 § skollagen; Lgr 11,
2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppfdljningen beslutar
rektorn om nddvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgarderna. (4 kap.. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar for genomforandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap.. 4-7
§§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

Skolinspektionen
Box 23069, 104 35 Stockholm



Beslut

2016-01-14
5 (13)

Dnr 43 - 2015:3869

Atgarder

Skolinspektionen bedomer att foljande atgarder behover vidtas for att avhjalpa
bristen. Bristen kan dock avhjalpas dven pa annat sétt.

Rektor ska tillsammans med ldrare och 6vrig personal utveckla verksam-
heten genom att bedriva ett systematiskt kvalitetsarbete for skolenheten, det
vill sdga;

— Folja upp skolans verksamhet och resultat samt trygghet och studiero i
relation till de nationella malen.

— Analysera det som framkommer i uppfdljningen och utifran detta besluta
om nodvandiga utvecklingsatgarder.

— Folja upp genomforda utvecklingsatgarder i syfte att sakerstélla att de har
bidragit till en forbattrad utbildning och en trygg miljo dar eleverna ges
mojlighet att nd de nationella méalen.

— Dokumentera det systematiska kvalitetsarbetet.

Motivering till beddmning av brist

Enligt skollagen ar det rektorns ansvar att se till att det pa skolenhetsniva
bedrivs ett systematiskt och kontinuerligt kvalitetsarbete som bestar i
planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen och att detta arbete
dokumenteras. Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de
mal som finns for utbildningen i skollagen och andra foreskrifter (nationella
mal) uppfylls.

Enligt Skolverkets allmdnna rdd om systematiskt kvalitetsarbete for
skolvasendet (SKOLFS 2012:98) innebar systematiskt och kontinuerligt att
arbetet ska bedrivas strukturerat och uthalligt med fokus pa en langsiktig
utveckling. Varje skolenhet maste darfor hitta sina former och rutiner for
kvalitetsarbetet. Utgangspunkten ar alltid densamma, att identifiera utveck-
lingsomraden for 6kad maluppfyllelse i forhallande till de nationella malen.

Av de allmédnna raden framgar vidare att rektor bor se till att dokumentationen
av kvalitetsarbetet ar tillracklig for att ligga till grund for analys och beslut pa
enhetsniva om prioriteringar av utvecklingsinsatser, skapa rutiner och former
for dokumentation som ar effektiva och andamalsenliga for enhetens kvalitets-
arbete, samt strava efter att dokumentationen ger en samlad bild av
utbildningens kvalitet inom enheten.

Rektorn for Alborga skola uppger i intervjun att hon foljer upp skolans verk-
samhet genom den information hon far vid de regelbundna traffarna med
bitrddande rektor och utvecklingsledare. Vidare beskriver rektorn att lararna ar
delaktiga i det systematiska kvalitetsarbetet genom att deras reflektioner
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gallande undervisningen tas till vara av bitradande rektor och att denne for
informationen vidare till rektor. Som utvecklingsbehov pa skolan uppger
rektorn utveckling av undervisningen, att hitta en bra undervisning som
anpassas till alla elever, utveckling av det kollegiala larandet, att bryta
klasslararsystemet och undervisa utifran behorighet samt att fa en storre
helhetssyn pa eleverna.

I intervju med bitrddande rektorn framgar att de pedagogiska diskussioner
som fors pa skolan varken dokumenteras eller f6ljs upp systematiskt.
Bitrddande rektor uppger vidare utvecklingsomraden med ett helt annat fokus
an de omraden som rektorn uppger; att fa tillbaka samsynen pa skolans barn
utifran budskapet “En for alla — alla for en” samt att stodja barn som har
svarigheter inom det sociala samspelet. Det framkommer i intervjuerna med
lararna och med elevhilsan att det inte finns ndgon systematik kring
utvecklingsarbetet i form av dokumenterade analyser, forbattringsatgarder och
uppfoljningar. Vid tillsynen framkommer inget som tydligt visar
Skolinspektionen vilket kvalitativt underlag som ligger till grund fér den
informationen som bitradande rektor formedlar till rektor.

I intervju med ldrarna uppger dessa att deras idéer och forbattringsforslag, som
de framfor till bitrddande rektor, varken genererar aterkoppling eller forand-
ring. Lararna uttrycker vidare att de sallan traffar skolans rektor och att roll-
fordelningen mellan rektor och bitradande rektor dr otydlig. Lararna uppger
vidare att det sa kallade arshjul som finns in rektorsomradet, och som ligger till
grund for det systematiska kvalitetsarbetet, “hanger lite i luften gentemot
ledningen”. I intervjun med ldrarna efterlyser dessa ett tydligare pedagogiskt
ledarskap och tydliga rutiner for arbetet med uppfdljning och utvardering av
verksamheten. Lararna uppger att det finns brister i information infér exempel-
vis moten med elevhalsoteamet och vid introduktion av nyanstallda. Lararna
uppger vidare att det huvudsakligen ar lararna som far se till att verksamheten
pa skolan fungerar.

Béade den bitradande rektorn och ldararna uppger att det hander att forbattrings-
atgarder inte satts in trots att skolan identifierat utvecklingsomrade. Ett
exempel pa ett sddant omrade ar behovet av att organisera undervisningen sa
att eleverna i storre utstrackning undervisas av larare med amnesbehorighet.
Trots att detta identifierats som ett utvecklingsomrade, med stor betydelse for
elevernas kunskapsutveckling, har inte utvecklingsatgarder vidtagits, vilket
bekraftas av den dokumentation fran skolan som Skolinspektionen har tagit del
av.
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Skolinspektionen beddmer att det finns brister i det systematiska kvalitets-
arbetet pa Alborga skola. Det finns indikatorer som signalerar att rektor inte
har tillracklig kdinnedom om Alborga skolas inre arbete och inte tar tillrackligt
ansvar for skolans systematiska utvecklingsarbete. En av dessa indikatorer ar
att rektor och bitradande rektor uppvisar olika uppfattningar om vilka utveck-
lingsbehoven dr pa skolan. Andra indikatorer ar att det forekommer att utveck-
lingsbehov identifieras men att atgarder for forbattring inte vidtas samt att
skolans personal inte genomfor systematiska uppfoljningar och analyser av
verksamheten, som underlag for rektors beslut gallande forbattringsatgarder.

Skolinspektionen vill i detta sammanhang betona att det &r rektors ansvar att
leda arbetet och skapa rutiner och former for att folja upp och utveckla skolans
verksambhet i relation till styrdokumenten. Nar maluppfyllelse inte f6ljs upp
och analyseras ar det svart att gora en bedomning om verksamhetens innehall
leder till att malen uppnas eller om nagot brister i verksamheten. Rektorn
behover ha ett relevant underlag for att kunna satta in genomtankta atgarder
for att rétta till eventuella brister i verksamheten.

Skolinspektionen bedomer sammanfattningsvis att huvudmannen brister i att
se till att det pa skolenheten bedrivs ett systematiskt och kontinuerligt kvalitets-
arbete som bestar av planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen
samt att detta arbete dokumenteras. Skolinspektionen vill avslutningsvis
framhalla att elevhilsan liksom skolans personal ska involveras i uppfoljning
och analys av verksamhetens resultat utifran elevernas utveckling mot
utbildningens mal.

Motivering till forelaggande som ingripande

Eftersom verksamheten i Alborga skola inte uppfyller forfattningarnas krav
som géller for verksamheten forelaggs Gavle kommun att vidta atgarder for att
avhjalpa bristerna.

Anmarkning

Skolinspektionen tilldelar med stod av 26 kap.. 11 § skollagen (2010:800) Gavle
kommun en anmérkning.

Trygghet, studiero och atgarder mot krankande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas ldrmiljé ska priglas av trygghet och
studiero och dr fri frin krinkande behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina
studier i en lugn miljo dir de exempelvis inte stirs, hotas eller kiinner sig otrygga av andra
elever. Denna miljé bor inte begrinsas till enbart lektionssalar, utan dven gilla 6vriga
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studieutrymmen pd skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum. Vidare ska skolan
genomfora dtgdrder for att forebygga och forhindra krinkande behandling av elever vid skolan.
Om en enskild elev upplever sig krinkt ska omstindigheterna utredas, och i forekommande fall
dtgidrdas for att forhindra krinkande behandling i framtiden.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Gavle kommun inte uppfyller forfattnings-
kraven avseende att:

¢ Vid skolenheten bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka
krankande behandling av elever. (6 kap.. 6-10 §§ skollagen)

Atgéarder

Skolinspektionen beddmer att foljande atgarder behover vidtas for att avhjalpa
bristen. Bristen kan dock avhjilpas dven pa annat satt.

— Bedriv ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av
elever dédr de genomforda forebyggande insatserna utifran identifierade
behov i skolans verksamhet f6ljs upp och utvarderas.

— Se till att planen mot krankande behandling innehaller en tydlig
redogorelse for hur foregaende ars atgarder for att forebygga och
forhindra krankande behandling har genomforts. Vidare ska planen
innehalla en redogorelse for vilka atgarder som avses paborjas eller
genomfdras under aret utifrdn skolans kartlaggning. Dessa atgarder ska
vara konkreta och utvarderingsbara samt foljas upp av larare och 6vrig
personal pa skolan.

Motivering till beddmning av brist

Enligt skollagen ska huvudmannen se till att det inom ramen for varje sarskild
verksamhet bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka kréankande behand-
ling av elever. Vidare anges att huvudmannen ska se till att det genomfors
atgarder for att forebygga att elever utsatts for krankande behandling. I detta
arbete ingar att varje ar kartlagga elevernas situation och uppratta en plan med
en Oversikt over de atgarder som behdvs for att forebygga och forhindra
krankande behandling av barn och elever. Planen ska innehélla en 6versikt
over de atgarder som avses pabdorjas eller genomforas under det kommande
aret. En redogorelse for hur de planerade atgarderna har genomforts ska tas in i
efterfoljande ars plan.

Enligt vad som framkommer i intervjuerna med larare, elevhélsa och bitrad-
ande rektor forekommer ett malmedvetet vardegrundsarbete pa Alborga skola.
Nagra exempel ar att det finns ett trygghetsteam pa skolan och handledning av
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psykolog och specialpedagog ges till lararna vid behov och lararna arbetar
medvetet med vardegrunden redan fran och med forskoleklassen.

Skolinspektionen har tagit del av skolans plan mot krankande behandling for
ar 2014, vilken ar ofullstandig. Planen saknar en beskrivning av planerade
atgarder som ska motverka de identifierade problemomradena som, enligt
skolans kartlaggning, ar forekomsten av konflikter vid fotbollsplanen samt det
faktum att méanga elever upplevt att de blivit retade och kallade elaka saker. I
intervjuer med rektor, bitradande rektor och lararna framkommer att de &r
medvetna om att planen ska upprattas varje lasar, men att detta annu inte har
gjorts i ar. Enligt lararna organiseras inte trygghetsteamets tréaffar sa att detta
arbete kan aktualiseras. Bitrddande rektor bekraftar i intervjun att det ingar i
bitradande rektors ansvar att f6lja upp planen, och arbetet med trygghets-
teamet, men att det inte dr gjort. Det framgar dven i intervjun med rektor att
hon kanner till att planen for ar 2015 inte har upprattats och att rektor har
pratat med bitradande rektor om detta.

Skolinspektionen bedémer darmed att Alborga skolas
likabehandlingsplan/plan mot krankande behandling inte anvands som ett
verktyg for det malinriktade arbete som ska bedrivas pa skolan och att Gavle
kommun dérfor delvis brister i det malinriktade arbetet for att motverka
krankande behandling pa varje skolenhet.

Motivering till anmarkning som ingripande

Alborga skola har ett pagaende vardegrundsarbete men rektor ser inte till att
varje ar upprétta en plan med en oversikt over de atgarder som behovs for att
forebygga och forhindra krankande behandling av barn och elever. Mot bak-
grund av att det for 6vrigt bedrivs ett aktivt arbete for att motverka krankande
behandling, beddms bristen som mindre allvarlig och Gavle kommun ges en
anmarkning.

Ovriga arbetsomraden

Beddmning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav avseende foljande:
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Undervisning och larande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgdr frdn och genomfors pd ett sddant sitt
att den frimjar elevernas mojligheter att nd de nationella mdlen och kunskapskraven. I detta
ingdr att liraren ger eleverna ett aktivt lirarstod genom att exempelvis genomfora strukturerade
lektioner, genomfora undervisningen utifrin tydliga mdl och syften och ge eleverna tydliga
beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren undervisningen efter elevernas olika
forkunskaper och intressen, och ger eleverna sdvil stod som stimulans och utmaningar. I detta
arbete kan samrdd med elevhilsan underlitta. Genom bland annat en varierad, stimulerande och
utmanande undervisning, och genom konstruktiv dgterkoppling, stirker liraren elevernas vilja
att lidra. For att kunna individanpassa undervisningen och ge eleverna inflytande dver denna dr
det centralt att liraren skaffar sig kunskap om elevernas olika behov och forutsittningar, liksom
ldter eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningen.

Extra anpassningar och sarskilt stéd

Skolans ldrmiljoer mdste anpassas sd att de elever som riskerar att inte ni de kunskapskrav som
minst ska uppnds fdr stod i form av extra anpassningar eller sdrskilt stod. Skolan ska utveckla
metoder for att stimulera och stodja tills dtgirderna fir effekt genom att situationen for den
enskilda eleven eller en grupp elever forbittras.

Niir skolans arbetssitt och arbetsformer inte dr tillrickliga for att méta elevens behov ska en
analys genomforas av hur skolan kan anpassa lirmiljoerna eller undervisningens innehdll och
genomforande. Skolans svdrigheter att mota elevens behov kan framkomma till exempel i
undervisningen, genom resultat pd nationella prov eller genom uppgift frin eleven och dess
vdrdnadshavare. Lirare och elevhilsa ska oftast samrida for att kunna avgdra limpliga insatser.
Eleven och vdrdnadshavaren ska vara delaktiga i detta. Det kan ocksd handla om att skolan
behdver forbittra sitt arbete med att hjilpa en elev med att planera och strukturera sina studier,
fardighetstrining, specialpedagogiska insatser under en kortare tid, sirskilda hjilpmedel eller
utrustning och digital teknik med anpassade programuvaror eller mer ldngvariga insatser sdsom
studiehandledning pd modersmdl eller regelbundna specialpedagogiska insatser sdsom regel-
bunden kontakt med en speciallidrare. Huvudregeln dr att sdrskilt stod ska ges i elevens ordinarie
grupp om inte detta visats vara oldmpligt utifrin elevens behov. Insatserna ska utvirderas och
korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Beddmning och betygssattning

Skolan ska se till att ldraren gor en allsidig bedomning av elevernas kunskaper utifrin de
nationella kunskapskraven, och ger eleven och dess virdnadshavare information om elevens
kunskapsmissiga och sociala utveckling. Eleven ska, nir omddmen ges eller betyg sdtts i olika
dmnen, enbart bedomas utifrin de nationella kunskapskraven och inte utifrdn andra kriterier
som ldraren och skolan sjilv upprittat. Lirarens analyser av elevernas kunskaper ska bygga pi
olika underlag, som tillsammans ger en bred och allsidig bild av elevernas kunskaper. I detta
ingdr att livaren bl.a. ska anvinda sig av nationella dmnesprov tillsammans med dvriga
muntliga och skriftliga elevprestationer. Vidare ska skolan gira eleven och dess vdrdnadshavare
delaktiga i elevens utveckling genom att, lopande under studietiden och genom utvecklings-
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samtal, informera om elevens kunskapsmissiga och sociala utveckling och hur denna bist kan
stodjas.

Forutsattningar for larande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas larande och trygghet dr uppfyllda pd
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, si att eleven sd snart som mojligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt virdegrunds-
arbete, som innebdr att exempelvis grundliggande demokratiska véirderingar och ménskliga
rattigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska ldrarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhilsa och studie- och yrkesvigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stédja och
frimja elevernas utveckling mot de nationella mdlen. Skolan ska sdledes inte bara ha tillgding till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och dvrig skolverksambhet.

Pa Skolinspektionens vignar

Anna Rydin

Beslutsfattare
Lillie Eiriksdottir Backwall
Foredragande

Bilagor

Bilaga 1: Allméant om tillsynen

Bilaga 2: Fakta om Alborga skola
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Bilaga 1: Allmant om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den foljer de lagar, regler och laroplaner som finns for verksamheten.
Malet ar att bidra till alla barns och elevers lika rétt till god utbildning i en
trygg miljo, dar alla nar minst godként i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebar alla kommuner,
utbildningsforetag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar fOr ingar i tillsynen. Det handlar om forskola, forskoleklass, grund-
skola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesarskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingér i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besoka de
skolor dar en hog andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ratt till.
Det innebar att vi kan stanna langre pa dessa skolenheter under sjilva tillsyns-
besoket, men ocksa att vi battre kan folja upp att eventuella brister atgardas och
ge rad och vagledning.

Skolinspektionen beddmer om, och i sddana fall pa vilket sétt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som galler. Myndighetens granskning
utgar bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestammelser
som verksamheterna ar skyldiga att folja.

Nar Skolinspektionen har tagit in tillracklig information gor myndigheten en
beddmning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns for
verksamheten. Alla huvudman far ett tillsynsbeslut for de verksamheter som
huvudmannen ansvarar for. Dessutom far de skolenheter dar Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvarstagande over de skolformer som huvudmannen ansvarar for. Innan ett
beslut faststalls ges alltid huvudmannen mojlighet att ta del av och lamna
synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina bedémningar
pa. I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att f6lja upp huvudmannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.

Skolinspektionen
Box 23069, 104 35 Stockholm
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Dnr 43-2015:3869
Bilaga 2: Fakta om Alborga skola
Alborga skola dr en grundskola beldgen i Valbo, Gavle kommun.
Skolan har 123 elever fordelade pa en forskoleklass och arskurserna 1-3.

Skolan leds av en rektor och en bitradande rektor.

Skolinspektionen
Box 23069, 104 35 Stockholm



