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Tillsyn i Kristinegymnasiet RO2

Skolinspektionen har genomfért tillsyn av Falu kommun under hésten 2015.
Kristinegymnasiet RO2 besoktes av Skolinspektionen den 24 och den 25
november 2015.

Maluppfyllelse och resultat

Det saknas nationell statistik for Kristinegymnasiet RO2 da en omorganisation
av gymnasiet i Falu kommun nyligen genomforts.
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Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

Senaste datum for

Omride Typ av ingripande redovisning

1. Undervisning och larande

2. Extra anpassningar och sarskilt
stod

3. Arbetsplatsforlagt larande,
grundlaggande behorighet och
introduktionsprogram (om
yrkesprogram och/eller
introduktionsprogram finns vid
skolenheten)

4. Bedomning och betygssattning

5. Trygghet, studiero och atgéarder
mot krankande behandling

6. Forutsattningar for larande och | 2016-04-22

trygghet

7. Styrning och utveckling av
verksamheten

2016-04-22

8. Garanterad undervisningstid i | Ingen brist konstaterad
yrkesprogram

I kolumnen "Typ av ingripande” anges den allvarligaste formen uvingriunde Skolinspektionen
har meddelat inom det arbetsomride som granskats.

Skolinspektionens bedommningar anges lingre fram i detta beslut.

Sammanfattande bedémning

Skolinspektionen har funnit brister i skolenhetens systematiska kvalitetsarbete
och i hur skolan informerar vardnadshavarna vid elevers franvaro. Vidare har
Skolinspektionen konstaterat en brist i elevhélsans férebyggande och
hélsoframjande arbete.
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Skolinspektionens beslut

Foreldaggande

Skolinspektionen forelagger med stod av 26 kap. 10 § skolagen (2010:800) Falu
kommun att senast den 22 april 2016 vidta atgarder for att avhjalpa patalade
brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag skriftligen redovisas till
Skolinspektionen.

Férutsattningar fér ldrande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas lirande och trygghet ir uppfyllda pd
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, si att eleven si snart som mdjligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt
virdegrundsarbete, som innebdr att exempelvis grundliggande demokratiska virderingar och
miénskliga riittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska lirarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhilsa och studie- och yrkesviigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stodja och
friimja elevernas utveckling mot de nationella malen. Skolan ska sdledes inte bara ha tillgang till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och ovrig skolverksamhet.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Falu kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Eleverna ska delta i utbildningen, om eleven inte har giltigt skal att utebli.
Uteblir en elev utan giltigt skal ser rektorn till att elevens vardnadshavare
informeras samma dag. (15 kap. 16 § skollagen)

e Elevhélsan anvands framst férebyggande och halsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 §
skollagen)

Atgérder

Skolinspektionen beddmer att foljande atgarder behover vidtas for att avhjédlpa
bristen. Bristen kan dock avhjalpas dven pa annat satt.

— Sakerstilla att vardnadshavare informeras samma dag som en elev, utan
giltigt skal, uteblir fran utbildningen.

— Se till att samtliga kompetenser i elevhélsan anvéands forebyggande och
halsoframjande, for att stodja elevernas utveckling mot utbildningens
mal.
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Motivering till bedémning av brist

Information till vardnadshavare vid ogiltig franvaro

Av skollagen framgar att om en elev i gymnasieskolan uteblir fran den
verksamhet som anordnas for att ge den avsedda utbildningen, ska rektorn se
till att elevens vardnadshavare samma dag informeras om att eleven har varit
frdnvarande. Om det finns sdrskilda skal behover elevens vardnadshavare inte
informeras samma dag.

Skolans rektor uppger i Skolinspektionens intervju att ett mejl automatiskt
skickas till elevernas vardnadshavare da en elev har ogiltig franvaro. Detta
forutsitter dock att lararna rapporterar in franvaron i det franvarosystem som
skolan har. Rektorn uppger att de flesta ldrare skoter denna rapportering men
att det dven finns nagra larare som inte alltid gor det. I dessa fall blir f6ljden att
vardnadshavarna inte far ndgon information om den ogiltiga franvaron.
Rektorn uppger vidare att hon foljer upp att lararna goér denna rapportering
och att hon har samtal med de larare som inte rapporterar in franvaron.

Aven i Skolinspektionens intervju med elevhilsan framkommer uppgifter om
att lararna inte alltid rapporterar in elevers franvaro i franvarosystemet. I
Skolinspektionens intervju med larare framkommer att lararna férsoker skriva
in elevernas franvaro sa snart som mdojligt, men att det ibland kan dréja nagra
dagar innan de gor rapporteringen i frinvarosystemet.

Skolinspektionens bedommning

Skolinspektionen kan konstatera att det visserligen finns ett system pa skolan
for hur vardnadshavarna ska informeras om elevernas ogiltiga franvaro. Av
utredningen framkommer dock att det finns brister i lararnas rapportering av
elevernas franvaro i detta system. I vissa fall kan det drdja flera dagar innan
frdnvaron rapporteras. D4 detta kan medféra att vardnadshavarna inte far
information om sitt barns ogiltiga frdnvaro samma dag som eleven uteblir fran
skolan bedomer Skolinspektionen att det finns brister i hur skolan informerar
vardnadshavare om elevers ogiltiga franvaro.

Elevhilsans forebyggande och hilsofrimjande arbete

Av skollagen framgér att elevhilsan ska omfatta medicinska, psykologiska,
psykosociala och specialpedagogiska insatser. Elevhélsan ska framst vara
torebyggande och hilsofrdmjande. Elevernas utveckling mot utbildningens mal
ska stodjas.
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For medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgang
till skolldkare, skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas
tillgang till personal med saddan kompetens att elevernas behov av
specialpedagogiska insatser kan tillgodoses.

I férarbetarna till skollagen (prop.2009/10:165 s. 276) framgar att arbete med
elevhalsa forutsétter en hog grad av samverkan mellan elevhélsans personal
och 6vriga personalgrupper samt att det finns kompetens att tillga for detta
arbete. Det dr ocksa angeldget att samverkan sker med 6vrig hélso- och
sjukvéard samt med socialtjansten. I det individuellt inriktade arbetet har
elevhilsan ett sdrskilt ansvar for att undanrdja hinder for varje enskild elevs
larande och utveckling. De mer generellt inriktade uppgifterna, dar elevhdlsans
medverkan &r viktig, ror elevernas arbetsmiljo, skolans vardegrund som t.ex.
arbetet mot krankande behandling och undervisningen om tobak, alkohol och
andra droger och 6vrig livsstilsrelaterad ohilsa, jamstalldhet samt sex- och
samlevnadsundervisning m.m.

Av Skolinspektionens granskning av verksamhetsredogorelsen framgar att
skolenheten har en gemensam elevhélsa med Kristinegymnasiet RO1.
Elevhélsan bestar av studie- och yrkesvagledare, kurator, specialpedagoger och
en ungdomskonsulent. Via elevhélsan centralt far skolan tillgang till
skolpsykologer.

I Skolinspektionens intervju med rektorn framkommer att skolpsykologerna
frén den centrala elevhalsan framst anvands till utredningar och inte i det
forebyggande och hilsoframjande arbetet. For att komma i kontakt med den
centrala elevhdlsans psykologer ansoker rektorn om det genom en blankett. Det
tar lang tid innan skolan kan f& hjalp av den centrala elevhélsans psykologer.

I Skolinspektionens intervju med elevhalsan framkommer att de arbetar
forebyggande och hilsoframjande genom att stotta lararna i deras arbete med
anpassningar, genomfora somn- och stress foreldsningar samt att de gor
insatser for gruppklimatet i klasser och grupper.

Skolinspektionens bedomning

Av utredningen framkommer att de olika kompetenser som finns tillgangliga i
skolenhetens egen elevhilsa i olika utstrackning arbetar forebyggande och
hélsoframjande.
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Mot bakgrund av att det dock framkommer att det inte finns nagon
psykologisk kompetens, som pa nagot sitt deltar i det férebyggande och
hélsoframjande arbetet, bedémer Skolinspektionen att detta &r en brist i
elevhilsans férebyggande och hélsoframjande arbete.

Motivering till féreldggande som ingripande

Enligt 26 kap. 10 § skollagen far Skolinspektionen foreldgga en huvudman som
star under dess tillsyn att fullgéra sina skyldigheter, om verksamheten inte
uppfyller de krav som féljer av de foreskrifter som galler for verksamheten. Ett
beslut om féreldggande géller omedelbart. Ett féreldggande ska ange de
atgarder som tillsynsmyndigheten anser nodvéandiga for att avhjdlpa de
patalade bristerna.

Eftersom verksamheten vid skolenheten inte uppfyller de krav som foljer av de
foreskrifter som galler for verksamheten forelaggs huvudmannen att vidta
atgarder for att avhjdlpa bristen.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan si att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dérfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete for att na detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrdn en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta ndvindiga forbittringsatgirder. Analysen ska omfatta hela
utbildningen och inte avgrinsas till exempelvis resultat enbart 1 gymnasiegemensamma fmnen
utan ska ocksd omfatta uppfoljning av resultat i fordjupningsimnen, frin lirande som sker pi
arbetsplats (APL) och undervisning pd introduktionsprogram. Forbittringsitgirder kan
exempelvis vara att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som
Sframkommit genom analys av verksamhetens forbittringsomrdiden. Det innebir ocksd att rektor
fordelar verksamhetens resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges
forutsittningar att nd mdlen for utbildningen.
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Bedémning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Falu kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

o Utifran en analys av det som framkommer i uppfoljningen beslutar
rektorn om noédvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgirderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar fér genomforandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns
ansvar)

Atgérder

Skolinspektionen beddmer att foljande atgarder behover vidtas for att avhjalpa
bristen. Bristen kan dock avhjélpas dven pa annat sitt.

— Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
rektorn om nédvandiga utvecklingsatgarder och dokumenterar de
beslutade atgdrderna.

— Rektorn planerar fér genomférandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras.

Motivering till bedémning av brist

Enligt skollagen ska huvudmannen kontinuerligt och systematiskt planera,
folja upp och utveckla utbildningen. Rektorn ansvarar for att en sidan
planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen genomférs pa
skolenhetsniva. Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att
de mal som finns for utbildningen i skollagen och i andra foreskrifter
(nationella mal) uppfylls. Det systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras.

Enligt Skolverkets allmanna rdd om systematiskt kvalitetsarbete for
skolvasendet (SKOLFS 2012:98) bor rektorn se till att dokumentationen av
kvalitetsarbetet ar tillrdcklig for att ligga till grund for analys och beslut pa
enhetsniva om prioriteringar av utvecklingsinsatser, skapa rutiner och former
for dokumentation som dr effektiva och andamalsenliga for enhetens
kvalitetsarbete, samt strdva efter att dokumentationen ger en samlad bild av
utbildningens kvalitet inom enheten.

I den verksamhetsredogorelse som Skolinspektionen har tagit del av infor
tillsynen av skolenheten framgar att rektorn foljer upp betygsresultat,
genomfor elev- och personalenkiter samt genomfor kursutvarderingar.
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Skolinspektionen har dven tagit del av ett samlat dokument “Resultat och
maluppfyllelse” for det systematiska kvalitetsarbete som bedrivs f6r RO1 och
RO2.

I detta dokument redovisas betygsstatistik for skolans avgangsklasser,
resultaten fran Skolinspektionens personalenkit och fran skolans egen
elevenkét kring trygghet och studiero. Betygsstatistiken redovisas separat for
de bada skolenheterna RO1 och RO2 men dédremot dr redovisningen av skolans
elevenkat gemensam for de bada skolenheterna. I dokumentet finns en
analysdel framskriven 6ver resultaten av enkéten for trygghet och studiero. Det
saknas dock en dokumenterad analys av kunskapsresultaten. I
Skolinspektionens intervju med rektorn framkommer att rektorerna for
skolenheterna RO1 och RO2 tillsammans har {6ljt upp resultaten gillande
trygghet och studiero. I denna uppf6ljning kom de fram till att det inte var
nagra skillnader i hur eleverna pa skolenheterna RO1 och RO2 har svarat och
att det darmed inte fanns behov att redovisa resultaten per skolenhet i
dokumentet.

I dokumentet framgéar vidare vilka prioriterade utvecklingsatgéarder
skolenheterna RO1 och RO2 har. Utvecklingsatgarderna innebar att skolan ska
prioritera studiero, sprakutvecklande arbetssatt kopplat till varje program och
den psykosociala arbetsmiljon.

Skolinspektionens bedomning

Av Skolinspektionens utredning framkommer att rektorn visserligen foljer upp
elevernas resultat och konstaterar om eleverna nar kunskapskraven eller inte.
Det saknas dock en dokumenterad analys som redogor f6r hur rektor och
personal har resonerat kring maluppfyllelsen pa skolenheten. En sadan analys
ar ett viktigt underlag for att kunna identifiera vilka utvecklingsatgérder som
maste vidtas for att utveckla verksamheten.

Skolinspektionens bedémning ar vidare att de beslutade utvecklingsatgarderna
ar generellt hallna. Det gér visserligen att se en koppling mellan den analys
som gjorts av omradet trygghet och studiero och den beslutade
utvecklingsatgarden kring studiero. Betrdffande de dvriga tva
utvecklingsomradena saknas motsvarande koppling och det gar heller inte i
ovrigt att se varfor just dessa omraden har prioriterats pa skolenheten.

Det saknas daven uppgifter om hur och nér de beslutade utvecklingsatgarderna
ska genomforas.
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Motivering till féreldggande som ingripande

Enligt 26 kap. 10 § skollagen far Skolinspektionen foreldgga en huvudman som
star under dess tillsyn att fullgéra sina skyldigheter, om verksamheten inte
uppfyller de krav som foljer av de foreskrifter som géller for verksamheten. Ett
beslut om forelaggande géller omedelbart. Ett foreldggande ska ange de
atgarder som tillsynsmyndigheten anser nédvandiga for att avhjéalpa de
patalade bristerna.

Eftersom verksamheten vid skolenheten, Kristinegymnasiet RO2, inte uppfyller
de krav som foljer av de foreskrifter som géller for verksamheten foreldggs
huvudmannen att vidta atgarder for att avhjilpa

Ovriga arbetsomraden

Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat an att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav avseende foljande:

Undervisning och ldrande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgdr fran och genomfors pa ett sadant sitt
att den frimjar elevernas mdjligheter att ni de examensmdl som giller for det nationella
program som eleven liser. Undervisningen ska utformas och genomforas sd att alla elever, sivil
pa nationella program som pi introduktionsprogram, ges mdjligheter att ni samtliga
kunskapskrav inom de dmnen som eleven liser, det vill siga siviil i gymnasiegemensamma
dmmnen som programgemensamma dmmen, dmnen inom inriktningar och fordjupningsimnen.

I detta ingar att liraren ger eleverna ett aktivt lirarstod genom att exempelvis genomfiora
strukturerade lektioner, genomfora undervisningen utifran tydliga mdl och syften och ge
eleverna tydliga beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar livaren undervisningen efter
elevernas olika forkunskaper och intressen, och ger eleverna siviil stod som stimulans och
utmaningar. I detta arbete kan samrid med elevhilsan underlitta. Genom bland annat en
varierad, stimulerande och utmanande undervisning, och genom konstruktiv dterkoppling,
stirker liraren elevernas vilja att lira. For att kunna individanpassa undervisningen och ge
eleverna inflytande dver denna dr det centralt att liraren skaffar sig kunskap om elevernas olika
behov och forutsittningar, liksom liter eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningen.
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Extra anpassningar och sérskilt stéd

Skolans lirmiljoer ska anpassas sa att de elever som riskerar att inte ni de kunskapskrav som
minst ska uppnds fir stod i form av extra anpassningar eller sirskilt stod. Detta giller alla
elever, oavsett om de gir ett hogskoleforberedande program, yrkesprogram eller
introduktionsprogram. Detta avser ocksi samtliga dmnen som eleven ldser, det vill siga sdviil
Qymmnasiegemensamma dmmnen som programgenensamma dmnen, dmnen inom invikiningar och
fordjupningsimmnen. Det kan ocksd omfatta undervisning som iy forlagd till arbetsplats (APL).
Skolan ska utveckla metoder for att stimulera och stidja tills atgirderna far effekt genom att
situationen for den enskilda eleven eller en grupp elever forbittras.

Niir skolans arbetssiitt och arbetsformer inte dr tillrickliga for att mota elevens behov ska en
analys genomforas av hur skolan kan anpassa lirmiljéerna eller undervisningens innehdll och
genomforande. Skolans svirigheter att méta elevens behov kan framkomma till exempel i
undervisningen, genom resultat pd nationella prov eller genom uppgift frin eleven och dess
virdnadshavare. Lirare och elevhilsa ska oftast samrida for att kunna avgora limpliga insatser.
Eleven och virdnadshavaren ska vara delaktiga i detta. Det kan ocksd handla om att skolan
behdver forbittra sitt arbete med att hjilpa en elev med att planera och strukturera sina studier,
firdighetstrining, specialpedagogiska insatser under en kortare tid, sirskilda hjilpmedel eller
utrustning och digital teknik med anpassade programuvaror eller mer lingvariga insatser sdsom
studiehandledning pia modersmal eller regelbundna specialpedagogiska insatser sisom
regelbunden kontakt med en specialldrare. Huvudregeln dr att sirskilt stod ska ges i elevens
ordinarie grupp om inte detta visats vara olampligt utifrin elevens behov. Insatserna ska
utvirderas och korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Arbetsplatsforlagt ldrande, grundldggande behérighet och
introduktionsprogram (om yrkesprogram och/eller introduktionsprogram
finns vid skolenheten)

Skolan ska se till att elever pi yrkesprogram fir den utbildning de har ritt till avseende
arbetsplatsforlagt lirande (APL) och majlighet att nd grundliggande behdrighet. APL iir en
central del i all yrkesutbildning, di denna ska bidra till att eleven utvecklar siviil
yrkeskunskaper som en yrkesidentitet. For elever som liser i huvudsak skolforlagd utbildning
ska APL motsvara minst 15 veckor av den samlade utbildningstiden och for elever som dr
liarlingar ska APL motsvara minst 50 % av utbildningen. Skolan ska ha kovalitetssikrat
arbetsplatsen sd att eleven har reell mojlighet att na de kunskaper som eleven dr avsedd att
uppnd pi arbetsplatsen, exempelvis att skolan avtalat med arbetsplatsen om vilka delar av det
centrala innehdllet pa en eller flera kurser som ska behandlas. Skolan ska ocksa folja upp att si
sker. Handledaren ir en central aktor, och behdver forutom kunskaper inom yrket ocksi ha
kunskaper om de mal som eleven ska uppnd och bedomas gentemot si att eleverna fir adekvata
arbetsuppgifter utifran detta.
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Att eleverna ges mdjlighet till fortsatta studier pa higskolenivd dr en central rittssikerhetsfriga.
Det dr dock inte tillrickligt att eleverna ges en teoretisk mojlighet att uppni grundliggande
behdrighet utan skolan bor ocksi gora det praktiskt mojligt for eleverna, ex. genom att undvika
schemakrockar.

For introduktionsprogrammen finns inga nationellt faststillda programstrukturer eller
examensmal, utan utbildningen ska utformas si att eleven forbereds for vidare studier eller
etablering pa arbetsmarknaden. Ett centralt instrument i denna planering ir elevens
individuella studieplan. Eleven ska, utifrdn sina behov, fd en utbildning som uppfyller
introduktionsprogrammets syfte si att elevens mal med utbildningen kan uppnds.

Bedbémning och betygsséattning

Skolan ska se till att liraren gor en allsidig bedomning av elevernas kunskaper utifrin de
nationella kunskapskraven, och ger eleven och dess virdnadshavare information om elevens
kunskapsmissiga och sociala utveckling. Detta giller alla elever, oavsett om de gir ett
higskoleforberedande program, yrkesprogram eller introduktionsprogram. Detta avser samtliga
dmnen som eleven ldser, det vill siga sivil gymnasiegemensamma dmnen som
programgemensamma dmnen, dmnen inom inviktningar och fordjupningsimnen.

Eleven ska, nir omddmen ges eller betyg sitts i olika dmnen, enbart bedomas utifran de
nationella kunskapskraven och inte utifrin andra kriterier som liraren och skolan sjilv
upprittat. Lirarens analyser av elevernas kunskaper ska bygga pa olika underlag, som
tillsammans ger en bred och allsidig bild av elevernas kunskaper. I detta ingdr att liraren bl.a.
ska anvinda sig av nationella dmnesprov tillsammans med Gvriga muntliga och skriftliga
elevprestationer. I de fall eleven har haft hela eller delar av kurser forlagda till arbetsplats (APL)
ska bedommning av detta ingd i den samlande bedomningen.

Vidare ska skolan gora eleven och dess vdrdnadshavare delaktiga i elevens utveckling genom att,
lopande under studietiden och genom utvecklingssamtal, informera om elevens kunskapsmissiga
och sociala utveckling och hur denna bist kan stodjas.

Trygghet, studiero och atgéarder mot krdnkande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas ldrmiljo ska priglas av trygghet och
studiero och dr fri frin krinkande behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina
studier i en lugn miljo diir de exempeluvis inte stirs, hotas eller kimner sig otrygga av andra
elever. Denna miljé bor inte begrinsas till enbart lektionssalar, utan dven gilla 6vriga
studieutrymmen pa skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum. Detta giiller alla elever,
oavsett om de gar ett higskoleforberedande program, yrkesprogram eller introduktionsprogram.
Det kan dirmed ocksi avse miljoer utanfor skolan men som ingar i skolans verksamhet,
exempelvis pa arbetsplats (APL). Vidare ska skolan genomfora dtgérder for att forebygga och
forhindra krinkande behandling av elever vid skolan. Om en enskild elev upplever sig krinkt ska
omstindigheterna utredas, och i forekommande fall 4tgdrdas for att forhindra kriinkande
behandling i framtiden.
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Garanterad undervisningstid i yrkesprogram

En viktig forutsittning for att uppna utbildningens mal dr att elever fir undervisning i en
tillricklig omfatining. Tillsammans med andra faktorer som ett aktivt lirarstod och en god
arbetsmiljo har undervisningstiden betydelse for vilka resultat som uppnds. Elever pi
yrkesprogrammen har enligt skollagen ritt till minst 2 430 undervisningstimmar om 60
minuter (garanterad undervisningstid). Undervisningen behdver planeras och genomforas pa ett
sddant sitt att varje elev fir sin garanterade undervisningstid. I detta ingdr att skolenheten
foljer upp vilken undervisning som faktiskt blivit av for att kunna kompensera elever for forlorad
undervisningstid, exempelvis vid instillda lektioner eller om en elevs undervisningspass
forliggs samtidigt som elevens arbetsplatsforlagda lirande (APL).

Pa Skolinspektionens vagnar

/ //\\/L/
f'/{read/;\/[\;hnert

" Beslutsfattare

Sodadem W g

Madelen Kling
Foredragande

'
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Bilagor
Bilaga 1: Allméant om tillsynen

Bilaga 2: Fakta om Kristinegymnasiet RO2
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Bilaga 1: Allmédnt om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den foljer de lagar, regler och laroplaner som finns for verksamheten.
Malet &r att bidra till alla barns och elevers lika rétt till god utbildning i en
trygg miljo, dar alla nar minst godkéant i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebar alla kommuner,
utbildningsforetag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar for ingar i tillsynen. Det handlar om forskola, forskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesdrskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingar i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besoka de
skolor dar en hég andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har rétt till.
Det innebar att vi kan stanna ldngre pa dessa skolenheter under sjédlva
tillsynsbesoket, men ocksa att vi battre kan f6lja upp att eventuella brister
atgdardas och ge rad och vigledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sddana fall pa vilket sdtt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som galler. Myndighetens granskning
utgar bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestimmelser
som verksamheterna dr skyldiga att folja.

Naér Skolinspektionen har tagit in tillréacklig information gér myndigheten en
bedémning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns for
verksamheten. Alla huvudman far ett tillsynsbeslut for de verksamheter som
huvudmannen ansvarar for. Dessutom far de skolenheter dar Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvarstagande 6ver de skolformer som huvudmannen ansvarar for. Innan ett
beslut faststills ges alltid huvudménnen mdajlighet att ta del av och ldmna
synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina bedomningar
pa. I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillratta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att félja upp huvudmannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Bilaga 2: Fakta om Kristinegymnasiet RO2

Kristinegymnasiet dr en gymnasieskola i Falun som bestar av tva skolenheter,
RO1 och RO2.

Skolinspektionen har under hosten 2015 genomfort tillsyn pa skolenheten
Kristinegymnasiet RO2 och detta beslut avser den verksamhet som bedrivs pa
skolenheten Kristinegymnasiet RO2.

Kristinegymnasiet RO2 delar lokaler med Kristinegymnasiet RO1.
Kristinegymnasiet RO2 leds av en rektor som endast arbetar pa
Kristinegymnasiet RO2 samt en bitrddande rektor som dven arbetar pa
Kristinegymnasiet RO1. Eleverna pé Kristinegymnasiet RO2 gar pa
hantverksprogrammet med frisorinriktning, hotell- och turismprogrammet och
restaurang och livsmedelsprogrammet. Eleverna pa restaurang- och
livsmedelsprogrammet har sina karaktarsamnen i skolans lokaler pa gamla
Haraldsbogymnasiet och sina gymnasiegemensamma dmnen pa
Kristinegymnasiet. Gymnasiesarskolan, Haraldsbo, tillhér ocksa RO2 men har
inte varit en del av denna tillsyn.

Kristinegymnasiet RO2 hade vid Skolinspektionens tillsynstillfalle 145
inskrivna elever.

Skolinspektionen
Box 23069, 104 35 Stockholm
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