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Uppfdljning av tillsyn i Gottsta skola

Skolinspektionen genomforde tillsyn av Norrtédlje kommun under vintern 2015.
Skolinspektionen fattade den 23 mars 2015 beslut efter tillsyn f6r Gottsta skola.
Skolinspektionen har nu gjort en uppféljning av de brister som framkom i detta
beslut. Uppfoljningen bygger pa en redovisning av vidtagna atgarder som
Norrtélje kommun inkom med den 24 juni och den 22 september 2015 samt en
telefonintervju med rektorn den 16 november 2015.

Sammanfattning av avhjalpta brister

Typ av

Arbetsomrade . .
ingripande

4. Trygghet, studiero och atgarder mot krankande
behandling

Vid skolenheten bedrivs ett malinriktat arbete for att | Brist avhjalpt
motverka krankande behandling av elever.

5. Forutsattningar for larande och trygghet

Den studie- och yrkesorienterande verksamheten Brist avhjalpt
tillgodoser elevernas behov av végledning infor
elevernas val av framtida utbildnings- och
yrkesverksambhet.

6. Styrning och utveckling av verksamheten

Rektorn foljer upp skolenhetens resultat. Brist avhjalpt
Uppfoljningen genomfors i relation till de nationella
malen och dokumenteras.

Utifran en analys av det som framkommer i Brist avhjalpt
uppfoljningen beslutar rektorn om nédvandiga
utvecklingsatgarder, och dokumenterar de beslutade
atgarderna.

Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har avhjalpts.
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Skolinspektionens beslut

Vid uppfoljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att huvud-
mannen avhjalpt patalade brister.

Avhjélpta brister i verksamheten

Trygghet, studiero och atgarder mot krankande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas lirmiljo ska priglas av trygghet och
studiero och i fri frian krinkande behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina
studier i en lugn miljo dir de t.ex. inte stors, hotas eller kinner sig otrygga av andra elever.
Denna miljo bor inte begrinsas till enbart lektionssalar, utan dven gilla dvriga studieutrymmen
pd skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum, etc. Vidare ska skolan genomfora dtgérder for
att forebygga och forhindra krinkande behandling av elever vid skolan. Om en enskild elev
upplever sig krinkt ska omstindigheterna utredas, och i forekommande fall dtgirdas for att
forhindra krinkande behandling i framtiden.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Norrtédlje kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Vid skolenheten bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka
krankande behandling av elever. (6 kap. 6-10 §§ skollagen)

Det har vid uppfdljningen av tillsynen inte framkommit annat &n att Norrtélje
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

I skriftliga uppgifter fran huvudmannen uppges att skolans arbete har
forandrats pa sa vis att larare och annan personal numera dokumenterar
héandelser och vidtagna atgarder i en veckorapport som lamnas till rektorn pa
fredagar. Rektorn ska déarefter folja upp med ansvarig pedagog om de vidtagna
atgarderna ar tillrackliga eller om ytterligare utredning behovs. Om ytterligare
utredningar behovs sa utfors de av ett trygghetsteam som dokumenterar
héandelsen, vilka atgarder som vidtagits och hur det {6ljts upp. Trygghetsteamet
bedomer om ytterligare atgarder behover vidtas och lamnar utredningen till
rektorn. Rektorn beslutar om atgéarder och rapporterar till huvudmannen.
Rektorn uppgav vid intervju i november 2015 att de nya veckorapporterna lett
till att han far vetskap om alla typer av hdandelser fran alla klasser varje vecka.
Han uppgav dven att personalen talat om vad som ska anmalas vid en
konferens om likabehandling och att personalen kédnner till att &ven mindre
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incidenter ska anmalas till rektorn. Skolinspektionen bedémer att huvud-
mannen Norrtdlje kommun har avhjalpt bristen.

Forutsattningar for larande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas lirande och trygghet dr uppfyllda pad
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, si att eleven sd snart som mdjligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt virdegrunds-
arbete, som innebdr att exempelvis grundliggande demokratiska véirderingar och ménskliga
rittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska lirarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom t.ex. erfarenhets-
utbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek, elevhilsa och
studie- och yrkesvigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stodja och frimja elevernas
utveckling mot de nationella mdlen. Skolan ska sdiledes inte bara ha tillgdng till dessa funktioner,
utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och 6vrig skolverksambhet.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Norrtéalje kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

¢ Den studie- och yrkesorienterande verksamheten tillgodoser elevernas
behov av vagledning infor elevernas val av framtida utbildnings- och
yrkesverksamhet. (2 kap. 29 § skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och
riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Det har vid uppfoljningen av tillsynen inte framkommit annat &n att Norrtélje
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

I skriftliga uppgifter fran huvudmannen uppges att en studie- och yrkesvag-
ledare har tillforts till Gottsta skola pa 20 % av en heltidstjanst fran och med
hostterminen 2015. Studie- och yrkesvégledaren har i uppdrag att arbeta
individanpassat, systematiskt och langsiktigt for att tillgodose behovet av
vagledning for elever i arskurs 1-6. Arbetet sker i samarbete med larare och
elevhalsa. Rektorn uppgav vid intervju i november 2015 att skolan nu har
tillgang till en studie- och yrkesvagledare och att malen i huvudmannens plan
for studie- och yrkesvagledning har tydliggjorts for lararna. Inom undervis-
ningen far eleverna bland annat tala om framtida val och gora studiebesok.
Studie- och yrkesvagledaren arbetar enligt rektorn med alla arskurser pa
skolan. Skolinspektionen bedémer att huvudmannen Norrtélje kommun har
avhjalpt bristen.
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Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sd att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dirfor ska rektor, till-
sammans med elever och personal, ha ett ldngsiktigt arbete for att nd detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrdn en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nédvindiga forbittringsditgirder. Detta innebir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomrdden. Det innebir ocksd att rektor fordelar verksamhetens
resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges forutsitiningar att nd
milen for utbildningen.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Norrtdlje kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Rektorn foljer upp skolenhetens resultat. Uppfoljningen genomfors i
relation till de nationella malen och dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6
§§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer,
2.8 Rektorns ansvar)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
rektorn om ndédvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgérderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Det har vid uppfoljningen av tillsynen inte framkommit annat &n att Norrtélje
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

I skriftliga uppgifter fran huvudmannen uppges att alla huvudmannens skolor
tatt nya riktlinjer for det systematiska kvalitetsarbetet. Huvudmannen uppger
bland annat att rektorn ska analysera kunskapsresultaten med undervisande
larare, att skolan ska identifiera utvecklingsomraden infér kommande lasar och
att rektorn ska ta beslut om nédvandiga atgarder. P4 enhetsniva ska rektorn
folja upp och sammanstalla skolans kunskapsresultat i en resultatrapport. Hela
processen ska dokumenteras i ett “pedagogiskt bokslut” som hddanefter ska
goras i juni varje ar. Det pedagogiska bokslutet ska f6ljas upp, analyseras och
kvalitetssakras vid starten pa hostterminen da rektorer moter forvaltnings-
ledningen. Da skapas dven en handlingsplan for varje skola som rektorn
ansvarar for. Effekterna av beslutade utvecklingsatgarder ska foljas upp,
analyseras och dokumenteras av rektorn i samband med hdstterminens slut
och da ska dven beslut fattas om forbattringsatgarder som genomfors pa
varterminen. Rektorn har vid intervju i november 2015 beskrivit hur skolan
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arbetar med uppfoljning av kunskapsresultat, vad personalen och ledningen
sett for utvecklingsbehov utifran foregaende lasars kunskapsresultat och vilka
atgarder som beslutats och genomforts utifran detta. Skolinspektionen bedomer
att huvudmannen Norrtélje kommun har avhjalpt bristen.

Skolinspektionen avslutar harmed tillsynen avseende de brister som bedéms
som avhjalpta.

Pa Skolinspektionens viagnar

Anna Rydin

Beslutsfattare
Erik Almqvist
Foredragande
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