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Tillsyn i Katrinelundsgymnasiet 2

Skolinspektionen har genomfért tillsyn av Géteborgs kommun under hosten
2015. Katrinelundsgymnasiet 2 besoktes av Skolinspektionen den 24 och 25
november 2015.

Maluppfyllelse och resultat

Det finns inga resultat redovisade i Skolverkets statistik for
Katrinelundsgymnasiet 2 och skolan har inte heller till Skolinspektionen
redovisat resultat for skolenheten. Anledningen till att det inte finns nagra
resultat ar att elevernas resultat redovisas pa de program de ar antagna pa, i de
skolenheter som ansvarar for respektive program.

Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

Senaste datum for

Omréde Typ av ingripande redovisning

1. Undervisning och larande

2. Extra anpassningar och sarskilt
stod

3. Bedémning och betygssattning

4. Trygghet, studiero och atgéarder 1
mot krankande behandling

5. Forutséttningar for larande och
trygghet

6. Styrning och utveckling av
verksamheten

2016-04-29

Skolinspektionens bedomningar anges lingre fram i detta beslut.
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Sammanfattande bedémning

Kvalitetsarbetet vid Katrinelundsgymnasiet 2 méste utga frén skolenhetens
kunskapsresultat och resultat av arbetet med trygghet och studiero, vilket inte
ar fallet vid tiden for tillsynen.

Katrinelundsgymnasiet dr organiserad i fem skolenheter, kallade
Katrinelundsgymnasiet 1, 2, 3, 4 och 5, for vilka fem rektorer ansvarar for
utbildningen inom varsin skolenhet. Organiseringen av utbildningen bedéms
pa huvudmannaniva.

Skolinspektionens beslut

Foreldggande

Skolinspektionen forelagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Goteborgs kommun att senast den 29 april 2016 vidta atgérder for att avhjalpa
patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag skriftligen
redovisas till Skolinspektionen.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan si att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete for att ni detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrin en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nédvindiga forbittringsatgirder. Analysen ska omfatta hela
utbildningen och inte avgrinsas till exempelvis resultat enbart i gymnasiegemensamma imnen
utan ska ocksd omfatta uppfolining av resultat i fordjupningsimnen, fran lirande som sker pa
arbetsplats (APL) och undervisning pa introduktionsprogram. Forbittringsitgirder kan
exempelvis vara att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som
framkommit genom analys av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebir ocksd att rektor
fordelar verksamhetens resurser pi ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges
forutsittningar att nd malen for utbildningen.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Géteborgs kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

o Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfdljningen genomfors i relation till de nationella malen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgy 11,
2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)
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e Utifrdn en analys av det som framkommer i uppf8ljningen beslutar
rektorn om nddvandiga utvecklingsatgdrder, och dokumenterar de
beslutade atgarderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar fér genomforandet av utvecklingsatgérder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7

§§ skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande maél och riktlinjer, 2.6 Rektorns
ansvar)

Atgérder

Skolinspektionen beddmer att féljande atgéarder behover vidtas for att avhjilpa
bristerna. Bristerna kan dock avhjalpas dven pa annat sitt.

— Rektorn ska tillsammans med personalen f5lja upp skolenhetens
kunskapsresultat och resultatet av arbetet med trygghet och studiero.
Uppf6ljningen ska genomforas i relation till de nationella mélen.
Uppfoljningen ska dokumenteras.

— Utifrdn en analys av det som framkommer i uppféljningen ska rektorn
besluta om nédvandiga utvecklingsatgérder. De beslutade atgérderna ska
dokumenteras.

— Rektorn ska planera for genomférandet av utvecklingsatgérder och
genomfor dessa. Planeringen och atgérderna ska dokumenteras.

Motivering till bedémning av brist

Rattslig reglering

Enligt skollagen ska rektorn ansvara for att det vid skolenheten genomférs ett
kvalitetsarbete som bestér i att systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp
och utveckla utbildningen. Kvalitetsarbetet pa enhetsnivé ska genomfdras
under medverkan av ldrare, 6vrig personal och elever. Inriktningen pa det
systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns fér utbildningen i
skollagen och andra foreskrifter (nationella mél) uppfylls. Skollagen anger
ocksa att det systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Om det
framkommer att det finns brister i verksamheten ska huvudmannen se till att
nddvindiga atgarder vidtas. Enligt laroplanen ansvarar rektorn for att planera,
folja upp, utvardera och utveckla utbildningen i férhallande till de nationella
malen. Som pedagogisk ledare for skolan och som chef fér lararna och &vrig
personal i skolan har rektorn ansvar for skolans resultat.

Skolinspektionens utredning
Katrinelundsgymnasiet har till Skolinspektionen redovisat en
" Kvalitetsutvecklingsplan 2015 for flexverksamheten” och under tre rubriker ”Vad
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vill vi”, ”Vad ser vi” och "Vad ¢or vi” redovisar Katrinelundsgymnasiet 2 sitt
systematiska kvalitetsarbete. I dokumentet finns inte ndgon uppfdljning av
kunskapsresultat eller resultat av arbetet med trygghet och studiero. I
kvalitetsutvecklingsplanen finns darmed inte heller ndgon analys av sidana
resultat fran Katrinelundsgymnasiet 2 och dérmed inte heller nagra
utvecklingsatgarder utifran siddana resultat.

Enligt larare har de i kvalitetsarbetet utgatt fran att fler elever ska ta
gymnasieexamen. Utgangspunkten f6r kvalitetsutvecklingsplanen var, enligt
lararna, att det for tva &r sedan fanns elever som avbrét sina gymnasiestudier.
Lérarnas kvalitetsarbetet bygger pa samtal med elever och lirarnas
observationer for att se verksamhetens behov.

Enligt elevhdlsan har kvalitetsarbetet inte utgétt fran kunskapsresultat utan
fran lararnas uppfattning om hur verksamheten fungerar i stort. Elevhalsan
sdger ocksa att de enkiter som elever pa Katrinelundsgymnasiet 2 besvarar
angaende trygghet och studiero redovisas pa det program eleven laser, och inte
separat for skolenheten.

Enligt rektor grundar sig det systematiska kvalitetsarbetet pa diskussioner i
larargruppen. Rektor séger att flexenheten (de 8 elever som gar pa
Katrinelundsgymnasiet 2) inte ar synlig i de resultat som presenteras i
kommunens system for kvalitetsarbete, Rappet, och inte heller i de resultat som
rapporteras till SCB (statiska centralbyran). Anledningen till detta &r enligt
rektor att elevernas resultat rapporteras for det program som eleverna gar pa
och dédrmed pa andra skolenheter inom Katrinelundsgymnasiet.

Skolinspektionens bedomning

Utredningen visar att det finns brister i det systematiska kvalitetsarbetet pa
Katrinelundsgymnasiet 2. Kvalitetsarbetet utgar inte fran en uppféljning av
skolenhetens kunskapsresultat eller resultat av arbetet med trygghet och
studiero. Eftersom en sadan uppf6ljning saknas, finns heller ingen analys av
resultaten som underlag for planering och genomférande av framtagna
utvecklingsatgérder i verksamheten. Dokumenterad uppfdljning, beslut ver
utvecklingsatgérder samt planering for att genomfora dessa saknas. Enligt
lararna utgér det systematiska kvalitetsarbetet fran att skolenheten vill 6ka
andelen elever som tar gymnasieexamen. Trots det saknas dven uppgifter om
hur ménga elever som tar gymnasieexamen i skolenhetens dokumentation. Om
kunskapsresultat eller resultat av arbetet med trygghet och studiero inte
dokumenteras 6ver tid dr det svart att se om de utvecklingsétgérder som vidtas
ger nagot resultat. Det systematiska kvalitetsarbetet ska ge ett underlag for
beddémning av verksamhetens forutsattningar och resultat, vilka kan skilja sig
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mellan skolenheter, och dérmed bilda underlag for prioriteringar och ge
férutséttningar for en 6kad maluppfyllese. Syftet med ett systematiskt
kvalitetsarbete &r att det ska leda till forbattringar och ska for varje skolenhet
bestd av en uppfdljning av resultat utifrn nationella mal, analys av
uppfoljningen samt planering och genomférande av utvecklingsatgarder. Det
ar da vasentligt att det for skolenheten finns en systematisk och lattillganglig
dokumentation av resultat.

Motivering till foreldggande som ingripande

Goteborgs kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som f&ljer av géllande
foreskrifter. Géteborgs kommun forelédggs att fullgora sina skyldigheter och
vidta atgarder for att avhjélpa bristerna.

Ovriga arbetsomraden

Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav avseende f6ljande:

Undervisning och ldrande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgér frin och genomfors pa ett sidant sitt
att den frimjar elevernas majligheter att ni de examensmil som giller for det nationella
program som eleven liser. Undervisningen ska utformas och genomforas si att alla elever, siviil
pi nationella program som pé introduktionsprogram, ges majligheter att ni samtliga
kunskapskrav inom de dmnen som eleven liser, det vill siga sivil i gymnasiegemensamma
amnen som programgemensamma dmnen, dmnen inom inriktningar och fordjupningsimnen.

I detta ingir att liraren ger eleverna ett aktivt lirarstod genom att exempelyis genomfora
strukturerade lektioner, genomfora undervisningen utifrin tydliga mél och syften och ge
eleverna tydliga beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren undervisningen efter
elevernas olika forkunskaper och intressen, och ger eleverna sivil stod som stimulans och
utmaningar. I detta arbete kan samrid med elevhilsan underlitta. Genom bland annat en
varierad, stimulerande och utmanande undervisning, och genom konstruktiv dterkoppling,
stirker liraren elevernas vilja att lira. For att kunna individanpassa undervisningen och ge
eleverna inflytande Gver denna dir det centralt att liraren skaffar sig kunskap om elevernas olika
behov och forutsittningar, liksom liter eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningen.

Extra anpassningar och sérskilt stéd

Skolans lirmiljoer ska anpassas si att de elever som riskerar att inte ni de kunskapskrav som
minst ska uppnis fir stod i form av extra anpassningar eller sirskilt stod. Detta giller alla
elever, oavsett om de gir ett hogskoleforberedande program, yrkesprogram eller
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introduktionsprogram. Detta avser ocksi samtliga iimnen som eleven liser, det vill sfiga sdvil
gymmasiegemensamma iimnen som programgemensamma iimnen, dmnen inom inriktningar och
fordjupningsiimnen. Det kan ocksd omfatta undervisning som dr forlagd till arbetsplats (APL).
Skolan ska utveckla metoder for att stimulera och stédja tills atgirderna far effekt genom att
situationen for den enskilda eleven eller en grupp elever forbittras.

Niir skolans arbetssitt och arbetsformer inte iir tillrickliga for att méta elevens behov ska en
analys genomforas av hur skolan kan anpassa lirmiljéerna eller undervisningens innehdll och
genomforande. Skolans svdrigheter att mota elevens behov kan framkomma till exempel i
undervisningen, genom resultat pd nationella prov eller genom uppgift fran eleven och dess
virdnadshavare. Lirare och elevhilsa ska oftast samréda for att kunna avgora limpliga insatser.
Eleven och virdnadshavaren ska vara delaktiga i detta. Det kan ocksi handla om att skolan
behdver forbiittra sitt arbete med att hjilpa en elev med att planera och strukturera sina studier,
fardighetstriining, specialpedagogiska insatser under en kortare tid, sirskilda hjilpmedel eller
utrustning och digital teknik med anpassade programvaror eller mer lingvariga insatser sisom
studiehandledning pd modersmdl eller regelbundna specialpedagogiska insatser sisom
regelbunden kontakt med en specialldrare. Huvudregeln dir att siirskilt stod ska ges i elevens
ordinarie grupp om inte detta visats vara olimpligt utifrin elevens behov. Insatserna ska
utvirderas och korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Bedbémning och betygsséttning

Skolan ska se till att liraren gor en allsidig bedsmning av elevernas kunskaper utifrin de
nationella kunskapskraven, och ger eleven och dess virdnadshavare information om elevens
kunskapsmiissiga och sociala utveckling. Detta giiller alla elever, oavsett om de gir ett
hogskoleforberedande program, yrkesprogram eller introduktionsprogram. Detta avser samtliga
amnen som eleven liser, det vill siiga sivil gymnasiegemensamma dmnen som
programgemensamma dmnen, dmnen inom inriktningar och fordjupningsimnen.

Eleven ska, niir omdtmen ges eller betyg siitts i olika iimnen, enbart bedomas utifrin de
nationella kunskapskraven och inte utifrin andra kriterier som liiraren och skolan sjilv
upprittat. Lirarens analyser av elevernas kunskaper ska bygga pi olika underlag, som
tillsaminans ger en bred och allsidig bild av elevernas kunskaper. I detta ingér att liraren bl.a.
ska anviinda sig av nationella dmnesprov tillsammans med Gvriga muntliga och skriftliga
elevprestationer. 1 de fall eleven har haft hela eller delar av kurser forlagda till arbetsplats (APL)
ska bedomning av detta ingd i den samlande bedomningen.

Vidare ska skolan géra eleven och dess virdnadshavare delaktiga i elevens utveckling genom att,
lopande under studietiden och genom utvecklingssamtal, informera om elevens kunskapsmiissiga
och sociala utveckling och hur denna bist kan stidjas.

Trygghet, studiero och atgérder mot krdnkande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas lirmiljo ska priiglas av trygghet och
studiero och dr fri fran kriinkande behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina
studier i en lugn milj6 dir de exempelvis inte stors, hotas eller kiinner sig otrygga av andra
elever. Denna miljo bor inte begrinsas till enbart lektionssalar, utan dven gilla Gvriga
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studieutrymmen pi skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum. Detta giiller alla elever,
oavsett om de gir ett higskoleforberedande program, yrkesprogram eller introduktionsprogram.
Det kan dirmed ocksé avse miljoer utanfor skolan men som ingér i skolans verksamhet,
exempelvis pi arbetsplats (APL). Vidare ska skolan genomfora dtgirder for att forebygga och
forhindra kriinkande behandling av elever vid skolan. Om en enskild elev upplever sig kriinkt ska
omstindigheterna utredas, och i forekommande fall Gtgiirdas for att forhindra krinkande
behandling i framtiden.

Férutséttningar for Idrande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas lirande och trygghet ir uppfyllda pai
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, si att eleven s snart som majligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt
virdegrundsarbete, som innebiir att exempelvis grundliggande demokratiska viirderingar och
miinskliga rittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska lirarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhiilsa och studie- och yrkesvigledning anviinds aktivt i utbildningen, for att stodja och
frimja elevernas utveckling mot de nationella mélen. Skolan ska siledes inte bara ha tillgang till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anviindas i undervisning och 6vrig skolverksambhet.

Pa Skolinspektionens vagnar

ﬁbp u{.’(/(,g__

Hans Larson

Enhetschef
7 |/ . |
Lena Hammersberg
Utredare/Foéredragande
Bilagor

Bilaga 1: Allmént om tillsynen

Bilaga 2: Fakta om Katrinelundsgymnasiet 2
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Bilaga 1: Allmént om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den foljer de lagar, regler och laroplaner som finns fér verksamheten.
Malet &r att bidra till alla barns och elevers lika rtt till god utbildning i en
trygg miljo, dar alla nar minst godként i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebir alla kommuner,
utbildningsféretag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gérs vart tredje &r. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar fOr ingar i tillsynen. Det handlar om forskola, forskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesérskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingér i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besoka de
skolor dér en hog andel elever riskerar att inte f& den utbildning de har ratt till.
Det innebar att vi kan stanna langre pa dessa skolenheter under sjélva
tillsynsbesdket, men ocksé att vi battre kan f5lja upp att eventuella brister
atgéardas och ge rad och vigledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sadana fall pa vilket sétt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som galler. Myndighetens granskning

utgér bland annat fran skollagen, férordningar och liroplaner. Bestimmelser
som verksamheterna &r skyldiga att f6lja.

Niar Skolinspektionen har tagit in tillracklig information gér myndigheten en
beddmning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns for
verksamheten. Alla huvudmén far ett tillsynsbeslut for de verksamheter som
huvudmannen ansvarar fér. Dessutom far de skolenheter dir Skolinspektionen

fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesdk ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvartagande 6ver de skolformer som huvudmannen ansvarar f6r. Innan ett
beslut faststalls ges alltid huvudméannen majlighet att ta del av och lamna
synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina bedémningar
pa. I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksé redovisa de atgérder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att f6lja upp huvudmannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella d& Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgérder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.

Skolinspektionen
Box 2320, 403 15 Géteborg




Bilaga
Dnr 43-2015:4650

Bilaga 2: Fakta om Katrinelundsgymnasiet 2

I Géteborgs kommun &r det utbildningsnamnden som fullgér kommunens
uppgifter enligt skollagen och andra skolférfattningar gallande skolformen
gymnasieskola férutom nér det galler antagning till gymnasieskolan. Det &r
Goteborgsregionens kommunalférbund, som har 13 medlemskommuner varav
Goteborgs kommun ar en, som ansvarar fér antagning till bland annat
gymnasieskolorna i Géteborgs kommun. Utbildningsférvaltningen utfor de
uppdrag som utbildningsnémnden beslutar om. Férutom utbildningskansliet,
den centrala administrationen, finns inom utbildningsférvaltningen féljande
verksamheter: vigledningscentrum som samlar studie- och yrkesvégledningen,
center for skolutveckling i Goteborgs kommun samt sprékcentrum som ger
modersmélsstdd, modersmaélsundervisning och studiehandledning pa
modersmalet. I Géteborgs kommun finns 13 kommunala gymnasieskolor som
tillhér nagot av de tre gymnasieomradena Ské&negatan, Centrum eller
Lindholmen. De flesta gymnasieskolor &r indelade i ett antal skolenheter.

Katrinelundsgymnasiet r indelat i fem skolenheter (Katrinelundsgymnasiet 1-
5) och tillhér gymnasieomrade Skénegatan. Varje skolenhet leds av en rektor.
Detta beslut ror Katrinelundsgymnasiet 2. Pa Katrinelundsgymnasiet 2 gér vid
tidpunkten for tillsynen 4tta elever. Sex elever laser ekonomiprogrammet och
tva elever laser samhéllsvetenskapsprogrammet. Eleverna gér i arskurs 3 och
nagra gér ett fjarde ar pa gymnasiet. Pa skolenheten gar elever som pé grund
av sin satsning inom en idrott inte kan delta i ordinarie undervisning.
Anledningen till detta kan vara att laget de tillhor tréanar p& dagtid eller att
satsningen innebér lang franvaro pa grund av traningsléger eller tdvlingar.

Verksamheten vid Katrinelundsgymnasiet 2 som hanterar de 8 elevernas
gymnasieutbildning kallas ”flexenheten”. Skolenheten har ett arbetslag som
ansvarar for elevernas utbildning. Arbetslaget ar ocksa ansvarigt fér det som pé
skolan kallas “supporten” vilket &r ett frivilligt studiestdd for de 550 elever som
ar antagna pa riksidrottsgymnasiet eller pa de nationellt godkanda
idrottsutbildningar som Katrinelundsgymnasiets samtliga skolenheter erbjuder -
sammantaget. Rektor fér Katrinelundsgymnasiet 2 har i sitt uppdrag forutom
ansvaret for skolenheten ocksé ansvar for elitidrotten pa hela
Katrinelundsgymnasiet. I det uppdraget ingar ansvar f6r utbildningen vid
samtliga Katrinelundsgymnasiets skolenheter inom de idrottsrelaterade
kurserna, exempelvis specialidrott, samt personalansvar fér de som undervisar
i dessa kurser.

Skolenheten har inga egna program utan eleverna ar antagna pa nagot av de
program som erbjuds inom de andra skolenheterna pa Katrinelundsgymnasiet:
ekonomiprogrammet, samhallsvetenskapsprogrammet,
naturvetenskapsprogrammet samt vard -och omsorgsprogrammet.
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