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Uppféljning av tillsyn i Vallaskolan F-6

Skolinspektionen genomférde tillsyn av Sala kommun under véaren 2015.
Skolinspektionen fattade den 22 maj 2015 beslut efter tillsyn for Vallaskolan E-
6. Skolinspektionen har nu gjort en uppf6ljning av de brister som framkom i
detta beslut. Uppf6ljningen bygger pa en redovisning av vidtagna atgarder
som Sala kommun inkom med 24 november 2015. Darefter har
Skolinspektionen den 29 januari 2016 genomfdrt en kompletterande
telefonintervju med rektorn for Vallaskolan F-6.

Sammanfattning av avhjalpta brister

Typ av
ingripande

Arbetsomrade

5. Forutsattningar for larande och trygghet

-Elevhilsan anvéands framst férebyggande och
halsoframjande, for att stodja elevernas utveckling
mot utbildningens mal.

6. Styrning och utveckling av verksamheten

Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt
trygghet och studiero. Uppféljningen genomfors i
relation till de nationella malen och dokumenteras.

Utifran en analys av det som framkommer i
uppfoljningen beslutar rektorn om nédvandiga
utvecklingsatgdrder, och dokumenterar de beslutade
atgarderna.

Rektorn planerar f6r genomférandet av Brist avhja p!
utvecklingsatgarder och genomfér dessa. Planeringen | ;
och atgdrderna dokumenteras.

Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har avhjalpts.
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Skolinspektionens beslut

Vid uppf6ljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att
huvudmannen avhjalpt patalade brister.

Avhjélpta brister i verksamheten

Férutséattningar fér larande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas lirande och trygghet ir uppfyllda pad
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, si att eleven si snart som majligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt
viirdegrundsarbete, som innebir att exempelvis grundliggande demokratiska virderingar och
minskliga rittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska lirarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhiilsa och studie- och yrkesviigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stidja och
frimja elevernas utveckling mot de nationella malen. Skolan ska sdledes inte bara ha tillgang till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och orig skolverksamhet.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Sala kommun inte uppfyllde
forfattningskraven avseende att:

e Elevhilsan anviands framst férebyggande och hilsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25§
skollagen)

Det har vid uppféljningen av tillsynen inte framkommit annat an att Sala
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

Sala kommun har inkommit med en redovisning som tillsammans med
kompletterande telefonintervju med rektor, visar att bristen ar avhjélpt. Sala
kommun anger att skolpsykolog deltar i elevhalsans férebyggande arbete i
storre omfattning. Tillsammans med specialpedagogen, ger psykologen
exempelvis handledning av personal och gor observationer i verksamheten.
Rektor uppger i den kompletterande intervjun att skolans elevhiélsa nu arbetar
mer forebyggande och halsoframjande. Bland annat arbetar skolan med ett
temaarbete om “natkrankningar”, som sker i samarbete med Friends. I
samband med detta genomfor skolan en elevenkdt om krankningar pa internet.
Foraldrarddet medverkar i temaarbetet. Det framkommer vidare i intervjun att
skolan genomfor en icke-anonym elevenkit om trygghet och studiero, som
lararna sedan foljer upp. Elevhélsans representanter deltar i uppstarten av ett
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trygghetsteam och har dven medverkat i diskussionerna om ett genusarbete i
klassrummen. I 6vrigt arbetar elevhélsan fortfarande atgardande.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sd att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dérfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett langsiktigt arbete for att nd detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrdn en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nédvindiga forbittringsatgirder. Detta innebiir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebir ocksa att rektor fordelar verksamhetens
resurser pi ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges forutsittningar att ni
madlen for utbildningen.

Bedémning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Sala kommun inte uppfyllde
forfattningskraven avseende att:

e Rektorn f6ljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfoljningen genomfors i relation till de nationella malen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgr 11,
2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
rektorn om nédvéndiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgarderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar fér genomférandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

Det har vid uppfoljningen av tillsynen inte framkommit annat &n att Sala
kommun avhjdlpt denna brist.

Motivering

Sala kommun har kommit in med redovisade atgdrder som visar att bristerna
ar avhjalpta. Vallaskolan F-6 genomfor nu i storre utstrackning ett systematiskt
kvalitetsarbete, i vilket personalen medverkar. Lararna har regelbundna
pedagogiska méten med diskussioner om och analys av skolans
kunskapsresultat. Analysen har resulterat i att skolan har formulerat
prioriterade mal i Verksamhetsplan for kvalitetsarbete lasaret 2015/16, som
anger mal, atgarder och utvardering av dessa. Mal och atgarder i planen
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handlar om elevers kunskaper och utveckling, elevers ansvar och inflytande
samt betyg och beddmning. Bland annat anges att lararna anvander sig av
lektionsobservationer for att utveckla undervisningen och den formativa
bedomningen. Verksamhetsplanen beskriver vem som &r ansvarig for
genomforandet samt anger tid for utvardering.

Skolinspektionen avslutar hdrmed tillsynen avseende de brister som bedéms
som avhjalpta.
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