‘A

Skolinspektionen

Sjobo kommun

Beslut

2016-04-11

Dnr 43-2014:8423

Beslut efter uppfdljning for

gymnasieskola

efter tillsyn i Sjébo kommun

Skolinspektionen, Postadress: Box 156, 221 00 Lund, Bestksadress: Gasverksgatan 1, 222 29 Lund

Telefon: 08-586 08 00, Fax: 08- 586 080 07
www.skolinspektionen.se



Beslut

2016-04-11
2(4)
Dnr 43-2014:8423

Uppféljning av tillsyn i Sjobo kommun
Skolinspektionen genomforde tillsyn av Sjobo kommun under varterminen
2015. Skolinspektionen fattade den 12 juni 2015 beslut efter tillsyn for
gymnasieskola. Skolinspektionen har nu gjort en uppfdljning av de brister som

framkom i detta beslut. Uppfoljningen bygger pa en redovisning av vidtagna
atgarder som Sjobo kommun inkom med 2015-10-25.

Sammanfattning av avhjalpta brister

7 Typ av
ingripande

Arbetsomrade

2. Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Kommunen fordelar resurser till utbildning inom
skolvisendet efter elevernas olika forutsittningar och ‘
behov, for att sikerstilla en likvirdig utbildning.

Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har avhjalpts.

Skolinspektionens beslut
Vid uppfoljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att

huvudmannen avhjilpt patalade brister.
Avhjéalpt brist i verksamheten

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska arbeta kontinuerligt och lingsiktigt for att utveckla och férbiittra
utbildningen i gymnasieskolan inom visentlign omriden, i syfte att sikerstilla likvirdighet och
kvalitet. I detta arbete ingar att huvudmannen skaffar sig kunskap om nuliget vid
skolenheterna. Denna nuligesbild ska bland annat innefatta kunskapsresultaten och resultaten
avseende tryggheten och studieron vid skolenheterna. I arbetet ingdr ocksd att folja upp de
centrala forutsittningar som huvudmannen ger skolenheterna, for att de ska kunna ge eleverna
en god utbildning. Huvudmannen analyserar sedan orsakerna till bristande maluppfyllelse,
resultat och forutsittningar, vilka forbittringsitgirder som behdvs, samt vidtar dessa dtgiirder.

Nir huvudmannen formulerar nuligesbilden ska denna bygga pi uppgifter som rektorerna tagit
fram i sitt eget kvalitetsarbete vid skolenheterna, men ocksd pd uppgifter huvudmannen sjilo
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insamlat (exempelvis nationell statistik, tillsyns- och granskningsrapporter, anmilningar om
kriinkande behandling, etc). Det ska dirfor finnas en koppling mellan huvudmannens
kvalitetsarbete, och det kvalitetsarbete som rektorn tillsammans med lirare, Gorig personal och
elever leder vid skolenheterna.

Ett annat viktigt verktyg for att se till att utbildningen i gymnasieskolan dr likvirdig ir en
behovsstyrd resursfordelning, si att resursfordelningen mellan skolenheterna anpassas efter
skolornas skiftande behov och forutsittningar. Med resurser avses sdvil ekonomiska som
personalmiissiga resurser. Resursfordelningen foljs upp och utvirderas, si att en bedomning kan
goras i vilken grad den frimjar elevernas kunskapsutveckling och trygghet.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Sjobo kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Kommunen férdelar resurser till utbildning inom skolvéasendet efter
elevernas olika forutsattningar och behov, for att sékerstilla en likvardig
utbildning. (2 kap. 8a § skollagen)

Det har vid uppfdljningen av tillsynen inte framkommit annat dn att Sjébo
kommun avhjilpt denna brist.

Motivering

Skolinspektionen bedémer att Sjobo kommun inkommit med sadana uppgifter
att tillsynen kan avslutas. S5jobo kommun beskriver att arbete med
resursfordelningen sa att rektor kan férdela resurserna efter elevernas
forutsattningar och behov for att sakerstilla en likvardig utbildning.

Skolinspektionen avslutar hdarmed tillsynen avseende de brister som bed6ms
som avhjalpta.



Pa Skolinspektionens vignar

Lotta Karlind
Enhetschef
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