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Uppfoljning av tillsyn i Mariaskolan

Skolinspektionen genomforde tillsyn av Féreningen Maria Magdalena (org nr.
815600-8255) under hosten 2015. Skolinspektionen fattade den 24 september
2015 beslut efter tillsyn for Mariaskolan. Skolinspektionen har nu gjort en upp-
foljning av de brister som framkom i detta beslut. Uppf6ljningen bygger pa en
redovisning av vidtagna atgdrder som Foreningen Maria Magdalena inkom
med den 27 januari och den 10 mars 2016.

Sammanfattning av avhjélpta brister

Typ av
ingripande

Arbetsomrade

4. Forutsatiningar f6r utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ser till att grundskolan har tillgéang till
personal med sddan kompetens, sé att elevernas
behov av vigledning infor val av framtida
utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses.

5. Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Utifran en analys av det som framkommer i
uppfoljningen beslutar huvudmannen om
nddviandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar
de beslutade atgarderna.

Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har avhjélpts.

Skolinspektionens beslut

Vid uppfdljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att huvud-
mannen avhjalpt patalade brister.

Avhjélpta brister i verksamheten

Forutséttningar for utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska ge rektorn och 6vrig personal vid skolenheterna forutsittningar, si att ut-
bildningen dr likvirdig och av hog kovalitet. I detta arbete ingdr att huvudmannen ser till att de
forutsittningar for att bedriva en utbildning av hog kvalitet (i form av till exempel en stabil
elevprognos och budget) som denne hade vid godkinnandet som huvudman fortfarande giller. I
arbetet med att skapa nodvindiga forutsittningar ingdr bland annat ocksd att sikerstilla att de
rektorer som dr anstillda att leda verksamheten har den behdrighet och kompetens skolforfatt-
ningarna kriver. I arbetet ingdr ocksd att forse skolenheterna med nédvindiga materiella och

Skolinspektionen
Box 23069, 104 35 Stockholm



Beslut

2016-04-13
3(4)
Dnr 44-2014:7826

personalmissiga resurser, si att malen for utbildningen kan nds. Dessa resurser mdste ocksd
organiseras pd ett indamalsenligt sitt, si att skolenheterna kan anvinda dem for det syfte de dr
avsedda for. Den enskilda huvudmannen har ocksa ett fungerande system for att ta emot anmiil-
ningar om krinkande behandling av elever. I de fallen utreds krinkningarna och dtgirdas vid
behov.

Bedbmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Féreningen Maria
Magdalena inte uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Huvudmannen ser till att grundskolan har tillgang till personal med
sadan kompetens, sa att elevernas behov av vigledning inf6r val av
framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. (2 kap.

29 § skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

Det har vid uppfoljningen av tillsynen inte framkommit annat &n att
Foreningen Maria Magdalena avhjélpt denna brist.

Motivering

Huvudmannen har i sin redovisning till Skolinspektionen redogjort for
Mariaskolans arbete med att se till att elevernas behov av studie- och
yrkesvagledning kan tillgodoses. Mariaskolan har anlitat en studie- och
yrkesvégledare som aktivt och systematiskt arbetar med att implementera
konkreta aktiviteter for eleverna i alla arskurser. Rektor ansvarar for
uppfoljningen.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska arbeta kontinuerligt och langsiktigt for att utveckla och forbittra
utbildningen i inom visentliga omriden, i syfte att sikerstilla likvirdighet och koalitet. I detta
arbete ingdr att huvudmannen skaffar sig kunskap om nuléiget vid skolenheterna. Denna
nuliigesbild ska bland annat innefatta resultat som knyter till det syfte som utbildningen har
enligt nationella styrdokumenten. I arbetet ingdr ocksd att folja upp de centrala forutsittningar
som huvudmannen ger skolenheterna, for att de ska kunna ge eleverna en god utbildning.
Huvudmannen analyserar sedan orsakerna till bristande maluppfyllelse, resultat och
forutsittningar, vilka forbittringsatgirder som behdvs, samt vidtar dessa dtgirder.

Nir huvudmannen formulerar nuligesbilden ska denna bygga pd uppgifter som rektorerna tagit
fram i sitt eget kvalitetsarbete vid skolenheterna, men ocksi pa uppgifter huvudmannen sjilo
samlat in (exempelvis nationell statistik, tillsyns- och granskningsrapporter, anmilningar om
krinkande behandling, etc). Det ska dirfor finnas en koppling mellan huvudmannens
kvalitetsarbete, och det kvalitetsarbete som rektorn tillsammans med lirare, dvrig personal och
elever genomfor vid skolenheterna.
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Bedbémning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Féreningen Maria Mag-
dalena inte uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Utifran en analys av det som framkommer i uppfoljningen beslutar
huvudmannen om nédvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar
de beslutade atgarderna. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)

Det har vid uppféljningen av tillsynen inte framkommit annat an att
Foreningen Maria Magdalena avhjalpt denna brist.

Motivering

Skolinspektionen har tagit del av dokumentation som redogdr for verksam-
hetens systematiska kvalitetsarbete inklusive det arshjul det systematiska
kvalitetsarbetet utgar ifran. Huvudmannen har efter Skolinspektionens beslut
reviderat arshjulet och fokuserar i uppfoljningen av verksamheten mer pa
analys och forslag till férbattringar. Av redovisningen framgar vidare att rektor
manatligen redovisar elevernas utveckling till huvudmannen i syfte att detta
kan analyseras och leda till atgéarder eller utvecklingssatsningar.

I dokumenten ”Systematiskt kvalitetsarbete styrelsen for féreningen Maria
Magdalena i Jarna varterminen 2016 — hostterminen 2016” och ”Systematiskt
kvalitetsarbete pa Mariaskolan i Jarna varen 2016 — hosttermin 2016” redovisas
skolenhetens, inklusive fritidshemmets, och styrelsens dokumenterade
systematiska kvalitetsarbete. Av dokumentationen framgar att det systematiska
kvalitetsarbetet ar strukturerat utifran ett antal omraden dar exempelvis
vardegrundsarbete, organisationsarbete pa skolniva, undervisningsresultat och
fritidshemmet ingar. Under varje omrade besvaras fragestallningarna “var ar vi
nu?”, ”vart vill vind?”, “hur ska vi komma dit?” och “hur blev det?” Av
redovisningen framgar att en samlad uppfdljning av skolaret genomfors i
verksamheten vid varterminens slut.

Skolinspektionen avslutar harmed tillsynen avseende de brister som bedéms
som avhjalpta.

Pa Skolinspektionens vignar

Mértfeﬁ Petersson
Beslutsfattare

“Susanne Smith
Foredragande
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