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Uppföljning av tillsyn i Huddunge Byskola 
Skolinspektionen genomförde tillsyn av Huddunge Byskola Ekonomisk 
Förening (769614-6880) under hösten 2015. Skolinspektionen fattade den 17 
september 2015 beslut efter tillsyn för Huddunge Byskola. Skolinspektionen 
har nu gjort en uppföljning av de brister som framkom i detta beslut. Upp-
följningen bygger på en redovisning av vidtagna åtgärder som Huddunge 
Byskola Ekonomisk Förening inkom med 13 november 2015. Kompletterande 
uppgifter i ärendet inkom den 12 april 2016. 

Sammanfattning av avhjälpta brister 

Arbetsområde Typ av 
ingripande 

5. Förutsättningar för lärande och trygghet 

Elevhälsan används främst förebyggande och 
hälsofrämjande, för att stödja elevernas utveckling 
mot utbildningens mål. 

Brist avhjälpt 

7. Förutsättningar för utbildningen vid skolenheterna 

Huvudmannen ser till att grundskolan har tillgång 
till personal med sådan kompetens, så att elevernas 
behov av vägledning inför val av framtida 
utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. 

Brist avhjälpt 

Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har avhjälpts. 

Skolinspektionens beslut 
Vid uppföljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att huvud-
mannen avhjälpt påtalade brister. 
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Avhjälpta brister i verksamheten 

Förutsättningar för /ärende och trygghet 

Skolan ska se till att viktiga förutsättningar för elevernas lärande och trygghet är uppfyllda på 
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmärksamma elever som av ogiltiga skäl inte deltar i 
skolarbetet, så att eleven så snart som möjligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt värdegrunds-
arbete, som innebär att exempelvis grundläggande demokratiska värderingar och mänskliga 
rättigheter kommer till uttryck i praktisk handling. 

Vidare ska lärarna ha kompetens och samverka med varandra, för att genom till exempel 
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stödfunktioner som skolbibliotek, 
elevhälsa och studie- och yrkesvägledning används aktivt i utbildningen, för att stödja och 
främja elevernas utveckling mot de nationella målen. Skolan ska således inte bara ha tillgång till 
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt användas i undervisning och övrig skolverksamhet. 

Bedömning av brist 

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Huddunge Byskola 
Ekonomisk Förening inte uppfyllde författningskraven avseende att: 

• Elevhälsan används främst förebyggande och hälsofrämjande, för att 
stödja elevernas utveckling mot utbildningens mål. (2 kap. 25 § 
skollagen) 

Det har vid uppföljningen av tillsynen inte framkommit annat än att 
Huddunge Byskola Ekonomisk Förening avhjälpt denna brist. 

Motivering 

I de dokument Skolinspektionen tagit del av i uppföljningen av Huddunge 
byskola framkommer att det numera finns en plan för hur skolan ska använda 
skolhälsoteamets resurser. På så sätt kan elevhälsoteamet samarbeta avseende 
skolans förebyggande och hälsofrämjande arbete. Genom det arbete som på-
börjats blir även lärare medvetna om vikten av ett hälsofrämjande och före-
byggande arbete. Skolan har inlett ett arbete med elevhälsokonferertser två 
gånger per läsår och vid behov. Dessa konferenser har främst till syfte att i ett 
tidigt stadium uppmärksamma elever i behov av olika stödfunktioner samt att 
diskutera vilka förebyggande och hälsofrämjande insatser som är nödvändiga 
på skolan. Skolinspektionen bedömer utifrån ovanstående att Huddunge 
byskola ekonomisk förenings verksamhet vidtagit nödvändiga åtgärder och 
bristen är avhjälpt. 
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Förutsättningar för utbildningen vid skolenheterna 

Huvudmannen ska ge rektorn och övrig personal vid skolenheterna förutsättningar, så att 
utbildningen är likvärdig och av hög kvalitet. I detta arbete ingår att huvudmannen ser till att 
de förutsättningar för att bedriva en utbildning av hög kvalitet (i form av till exempel en stabil 
elevprognos och budget) som denne hade vid godkännandet som huvudman fortfarande gäller. I 
arbetet med att skapa nödvändiga förutsättningar ingår bland annat också att säkerställa att de 
rektorer som är anställda att leda verksamheten har den behörighet och kompetens skol-
författningarna kräver. I arbetet ingår också att förse skolenheterna med nödvändiga materiella 
och personalmässiga resurser, så att målen för utbildningen kan nås. Dessa resurser måste också 
organiseras på ett ändamålsenligt sätt, så att skolenheterna kan använda dem för det syfte de är 
avsedda för. Den enskilda huvudmannen har också ett fungerande system för att ta emot 
anmälningar om kränkande behandling av elever. I de fallen utreds kränkningarna och åtgärdas 
vid behov. 

Bedömning av brist 

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Huddunge Byskola 
Ekonomisk Förening inte uppfyllde författningskraven avseende att: 

• Huvudmannen ser till att grundskolan har tillgång till personal med 
sådan kompetens, så att elevernas behov av vägledning inför val av 
framtida utbildnings- och yrkesverksamhet kan tillgodoses. (2 kap. 29 § 
skollagen; Lgr 11, 2. Övergripande mål och riktlinjer, 2.8 Rektorns 
ansvar) 

Det har vid uppföljningen av tillsynen inte framkommit annat än att Hudd-
unge Byskola Ekonomisk Förening avhjälpt denna brist. 

Motivering 

Skolinspektionens utredning efter uppföljning visar att Huddunge byskola har 
påbörjat en struktur för arbetet med elevernas behov av studie- och yrkesväg-
ledning. De åtgärder som vidtagits är bland annat prao-dagar för elever i 
årskurs 5 och 6 och ett temaarbete i So-ämnena om familjen och samhället som 
även innefattar att arbeta med olika yrken. Enligt de dokument 
Skolinspektionen tagit del av är arbetet med studie- och yrkesvägledning 
numera en del av skolans systematiska kvalitetsarbete. Genom att studie- och 
yrkesvägledning är en del av skolans kvalitetsarbete finns en ökad medveten-
het hos lärarna om vikten av att tillgodose elevernas behov av studie- och 
yrkesvägledning. Av ytterligare komplettering genom ett telefonsamtal med 
rektorn framkommer att all personal på skolan ska genomgå en av Skolverkets 
utbildningar i studie- och yrkesvägledning. Efter genomgången utbildning 
kommer en person på skolan utses som ansvarig för elevernas behov av väg-
ledning inför val av framtida utbildnings- och yrkesverksamheter. 
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Skolinspektionen bedömer utifrån ovanstående att Huddunge byskola 
ekonomisk förenings verksamhet vidtagit nödvändiga åtgärder och bristen är 
avhjälpt. 

Skolinspektionen avslutar härmed tillsynen avseende de brister som bedöms 
som avhjälpta. 

På Skolinspektionens vägnar 

Pamp/ 
,oytb/ 

Maria Caryll 
Beslutsfattare 

kajsa Öhman 
Föredragande 
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