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Tillsyn i Nyhemsskolan 1

Skolinspektionen har genomfért tillsyn av Halmstads kommun under varen
2016. Nyhemsskolan 1 besoktes av Skolinspektionen den 15 mars 2016 och den
16 mars 2016.

Maluppfyllelse och resultat

Det saknas nationell statistik 6ver maluppfyllelse for skolenheten. Skolenheten
har inte heller ndgon egen sammanstéllning av enhetens resultat.

Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

Senaste datum for

Omréde Typ av ingripande redovisning

1. Undervisning och larande Foreldaggand: 2016-08-12

2. Extra anpassningar och sarskilt | Ingen brist konstaterad
stod

3. Bedomning och betygssittning 7 Ing n brist k

4. Trygghet, studiero och atgarder 2016-08-12

mot krankande behandling

5. Forutsdttningar for larande och 2016-08-12

trygghet

6. Styrning och utveckling av 2016-08-12

verksamheten

Organisation av utbildningen och [ 2016-08-12

ledningsstruktur

I kolumnen "Typ av ingripande” anges den allvariste o1en av e Solinspektionen
har meddelat inom det arbetsomride som granskats.

Skolinspektionens bedomningar anges lingre fram i detta beslut.
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Sammanfattande bedémning

Skolinspektionens bedomning ar att rektor pA Nyhemsskolan 1 inte leder,
samordnar och utvecklar det pedagogiska arbetet vid skolenheten pa det satt
som skollagen foreskriver. Enligt skollagen ska varje skolenhet ledas av en
rektor som ansvarar for ledningen och samordningen av det pedagogiska
arbetet vid en skolenhet. Enligt huvudmannen dr Nyhemsskolan 1 en egen
skolenhet. Tillsynen visar dock att Nyhemsskolan 1 och Nyhemsskolan 2 i allt
viasentligt dr organiserad som en sammanhallen skolenhet (Nyhemsskolan)
med tva rektorer. Det innebar till exempel att kunskapsresultat och andra
resultat inte f6ljs upp fér Nyhemsskolan 1, att arbetet for att motverka
krankande behandling inte sker inom ramen for skolenheten och att elever inte
kanner till vem som ar rektor for skolenheten och for eleverna. Huvudmannen
efterfragar inte heller resultatredovisningar och andra underlag fran
Nyhemsskolan 1 utan enbart fran de tva skolenheterna tillsammans.

Utover de brister som kan hédrledas till organisationen av verksamheten
konstaterar Skolinspektionen att elevens val inte erbjuds eleverna pa det satt
som forfattningarna foreskriver, att det pa skolenheten finns larare som
undervisar i amnen de inte har behorighet i och att skolbiblioteket inte utgor en
del av skolans pedagogiska verksamhet och ddarmed inte stodjer elevernas
larande.

Skolinspektionens beslut

Forelaggande

Skolinspektionen forelagger med stéd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Halmstads kommun att senast den 12 augusti 2016 vidta atgarder for att
avhjalpa patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas till Skolinspektionen.

Undervisning och ldrande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgar fran och genomfors pa ett sidant sitt
att den friamjar elevernas mojligheter att ni de nationella mailen och kunskapskraven. I detta
ingdr att liraren ger eleverna ett aktivt lirarstod genom att exempelvis genomfora strukturerade
lektioner, genomfora undervisningen utifrin tydliga mil och syften och ge eleverna tydliga
beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren undervisningen efter elevernas olika
forkunskaper och intressen, och ger eleverna savil stod som stimulans och utmaningar. I detta
arbete kan samrdd med elevhilsan underlitta. Genom bland annat en varierad, stimulerande och
utmanande undervisning, och genom konstruktiv dterkoppling, stirker liraren elevernas vilja
att liiva. For att kunna individanpassa undervisningen och ge eleverna inflytande dver denna dr
det centralt att liiraren skaffar sig kunskap om elevernas olika behov och forutsittningar, liksom
liter eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningen.
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Bedbmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Halmstads kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Undervisningen utgar fran och omfattar malen i ldroplanen och
respektive kursplan. (Lgr 11, 1. Skolans vardegrund och uppdrag, 2.
Overgripande mal och riktlinjer, 3. Kursplaner)

Atgérder

Skolinspektionen bedémer att féljande atgarder behover vidtas f6r att avhjalpa
bristen.

— Huvudmannen och rektor ska sdkerstilla att eleverna erbjuds ett allsidigt
urval av &mnen som elevens val, att elevens val till sin inriktning och
innehall ar férenlig med kursplaner och kunskapskrav och att
undervisningen i elevens val syftar till att férdjupa och bredda elevens
kunskaper i ett eller flera &mnen.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionen bedémer att undervisningen i elevens val inte utgar fran
malen i laroplanen eller fran kursplanen i nagot av grundskolans amnen, att
eleverna inte erbjuds ett allsidigt urval av &mnen inom ramen {6r elevens val
och att undervisningen i elevens val inte utgor en f6rdjupning eller breddning i
nagot amne.

Av skollagen (10 kap. 4 §) framgar att det utover de obligatoriska &mnena i
grundskolan ska finnas elevens val. Undervisningen i elevens val ska syfta till
att fordjupa och bredda elevens kunskaper i ett eller flera &mnen. Av 9 kap. 8
och 11 §§ skolférordningen (2011:185) framgar att undervisningen i ett amne i
elevens val ska till sitt innehall och sin inriktning ska vara foérenlig med
kursplanerna och med kunskapskraven. Vidare framgar att huvudmannen ska
erbjuda eleverna ett allsidigt urval av &mnen som elevens val.

Elever, larare och rektor uppger i intervju att skolan i alla klasser, en lektion i
veckan, har undervisning i det skolan kallar ”"tecken” baserat pa TAKK (tecken
som alternativ och kompletterande kommunikation). De uppger ocksa att
undervisning i “tecken” i vissa klasser bedrivs inom ramen f6r elevens val. De
uppger vidare att eleverna inte kan vélja bort “tecken” och att eleverna inte
erbjuds annat inom elevens val. Enligt rektorn och ldrarna utgor inte tecken en
breddning eller fordjupning i nagot amne.
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Motivering till féreldggande som ingripande

Da Halmstads kommuns verksamhet inte uppfyller de krav som foljer av de
foreskrifter som galler for verksamheten, foreligger skal att forelagga
Halmstads kommun att fullgora sina skyldigheter och vidta atgéarder for att
avhjalpa bristerna.

Trygghet, studiero och atgédrder mot krdnkande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas lirmiljo ska priglas av trygghet och
studiero och iir fri fran krinkande behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina
studier i en lugn miljo dir de exempelvis inte stirs, hotas eller kiinner sig otrygga av andra
elever. Denna miljo bor inte begrinsas till enbart lektionssalar, utan dven gilla 6vriga
studieutrymmen pd skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum. Vidare ska skolan
genomfira dtgirder for att forebygga och forhindra krinkande behandling av elever vid skolan.
Om en enskild elev upplever sig kriinkt ska omstindigheterna utredas, och i forekommande fall
dtgérdas for att forhindra kriinkande behandling i framtiden.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Halmstads kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Vid skolenheten bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka
krankande behandling av elever. (6 kap. 6-10 §§ skollagen)

Atgérder

Skolinspektionen bedémer att foljande atgérder behover vidtas for att avhjalpa
bristen.

— Huvudmannen och rektor ska se till att det vid skolenheten bedrivs ett
malinriktat arbete for att motverka krankande behandling.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionen bedémer att det pa skolenheten inte bedrivs ett malinriktat
arbete for att motverka krankande behandling. Eftersom det malinriktade
arbetat med att motverka krankande behandling &r gemensamt f6r
Nyhemsskolan 1 och Nyhemsskolan 2 sa utgar det fran de tva skolenheternas
gemensamma forutsidttningar och inte fran den enskilda verksamhetens
forutsattningar. Det finns inget som motsager att flera verksamheter har en
gemensam plan mot krankande behandling men d& maste det tydligt framga
vad som giller f6r vilken verksamhet.

Av skollagen framgér att det inom ramen for varje sarskild verksamhet ska
bedrivas ett malinriktat arbete for att motverka krankande behandling av barn
och elever.
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Vidare framgar att det ska genomfdras atgarder for att forebygga och férhindra
att elever utsatts for krankande behandling. Som ett led i detta ska det varje ar
uppréttas en plan med en 6versikt ver de atgarder som behovs fora att
férebygga och férhindra krankande behandling av barn och elever. Planen ska
innehalla en redogorelse for vilka av dessa atgarder som avses att paborjas eller
genomforas under det kommande aret. En redogorelse f6r hur de planerade
atgarderna har genomforts ska tas in i efterféljande ars plan.

Larare och rektor uppger i intervjuer att det pa Nyhemsskolan 1 inte gors
nagon kartlaggning och analys av vad skolenheten behover arbeta med for att
motverka krankande behandling. De uppger att det sker kartlaggningar och
insatser for Nyhemsskolan 1 och Nyhemsskolan 2 tillsammans, men inte
utifran varje skolenhet. Skolinspektionen har i samband med tillsynen tagit del
av den plan mot krankande behandling som Nyhemsskolan 1 arbetar med.
Planen dr gemensam for Nyhemsskolan 1 och Nyhemsskolan 2. I planen gar
det inte att utldsa vilka atgérder som avser vilken verksamhet.

Motivering till féreldggande som ingripande

Da Halmstads kommuns verksamhet inte uppfyller de krav som féljer av de
foreskrifter som galler f6r verksamheten, foreligger skal att foreldgga
Halmstads kommun att fullgora sina skyldigheter och vidta atgarder for att
avhjalpa bristerna.

Férutséttningar fér ldarande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsitiningar for elevernas lirande och trygghet ér uppfyllda pi
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, si att eleven si snart som mdjligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt
virdegrundsarbete, som innebir att exempelvis grundliggande demokratiska virderingar och
miinskliga rittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska ldrarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhilsa och studie- och yrkesviigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stidja och
frimja elevernas utveckling mot de nationella malen. Skolan ska siledes inte bara ha tillging till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och vrig skolverksamhet.
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Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Halmstads kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Lararna vid skolenheten har legitimation och &r behoriga f6r den
undervisning de bedriver, om de inte omfattas av nagot av undantagen
fran dessa krav. (2 kap. 13 och 17-18 §§ skollagen samt 33 §
inférandelagen)

o Skolbiblioteket anvéands for att stodja elevernas larande och
kunskapsutveckling. (2 kap. 36 § skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal
och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Atgérder

Skolinspektionen bedomer att féljande atgéarder behdver vidtas for att avhjdlpa
bristen.

— Rektor ska organisera undervisningen sa att lararna undervisar i de
damnen och arskurser som de &r behoriga i.

— Huvudmannen och rektor ska se till att skolbiblioteket utgdr en del av
skolans pedagogiska verksamhet och stodjer elevernas ldrande.

Motivering till bedémning av brist

Behorighet

Skolinspektionen bedémer att undervisningen inte bedrivs av behoriga larare
och att de omstédndigheter som rader pa skolenheten inte dr sadana att de i
skollagen reglerade undantagen ar tillampliga. Skolinspektionen konstaterar att
skolans sitt att organisera undervisningen inte dr en konsekvens av nagra
hastiga omsvangningar eller beror pa att nagon specifik larare inte skulle vara
lamplig. Att skolan anser att det sétt de har organiserat verksamheten pa dr
battre for eleverna utgor heller inte ett sarskilt skal i lagens mening for att gora
undantag fran huvudregeln.

Av skollagen framgar att endast den som har legitimation som ldrare och ar
behorig for viss undervisning far bedriva undervisningen. Om det inte finns
nagon att tillgad inom huvudmannens organisation som uppfyller kraven eller
om det finns nagot annat sérskilt skdl med hansyn till eleverna, far en annan
larare bedriva undervisningen. En sddan larare ska vara lamplig att bedriva
undervisningen, och i sa stor utstrackning som méjligt ha en utbildning som
motsvarar den utbildning som &r behorighetsgivande.
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Av forarbetena (prop. 2009/10:165, s. 267 f och 651 f) till skollagen framgar att
dessa undantag kan goras om det finns organisatoriska skél, exempelvis
hastiga svangningar i soktryck och elevkullarnas storlek eller ett 6kat antal
elever i behov av sarskilt stod, som gor att all undervisning inte kan bedrivas
av larare med utbildning for den aktuella undervisningen eller att den larare
som finns att tillga av olika anledningar bedoms som direkt olamplig med
héansyn till eleverna.

Rektor uppger i intervju att larare i nagra arskurser arbetar enligt vad som
brukar kallas for ett “klasslararsystem”, vilket innebar att de har ansvaret for
mer eller mindre all undervisning i sina respektive klasser oavsett om de &r
behoriga i @amnena eller inte. Rektor uppger vidare att det finns larare som
saknar behéorighet att undervisa i alla &mnen de undervisar i. Vidare uppger
rektor att lararna sjdlva bestamt sig for att organisera undervisningen pa detta
satt i syfte att skapa béttre arbetsro. Av den dokumentation som
Skolinspektionen tagit del av infor tillsynen vid Nyhemsskolan 1 framgér att
det pa skolenheten, och siledes dven inom huvudmannens organisation, finns
larare med behorighet f6r undervisning i samtliga @mnen.

Skolbibliotek

Skolinspektionen bedémer att det skolbibliotek som &r kopplat till
Nyhemsskolan 1 inte utgor en del av skolans pedagogiska verksamhet och
dédrmed inte stodjer elevernas larande.

Av skollagen framgar att eleverna i grundskolan ska ha tillgang till
skolbibliotek. Med skolbibliotek avses enligt férarbetena (prop. 2009/2010:165 s.
284) en gemensam och ordnad resurs av medier och information som stélls till
elevernas och lararnas férfogande och som ingar i skolans pedagogiska
verksamhet med uppgift att stédja elevernas larande.

Larare uppger i intervju att de inte anvander biblioteket eftersom
faktabockerna som forvaras dar ar av for lag kvalitet och att de &r inaktuella.
Rektor uppger att biblioteket inte fyller funktionen av ett skolbibliotek och att
det som en konsekvens av det inte anvéands i det pedagogiska arbetet. Vid
tillsynen observerar Skolinspektionen att biblioteksbyggnaden &r last och
larmad.

Motivering till féreldggande som ingripande

Da Halmstads kommuns verksamhet inte uppfyller de krav som f6ljer av de
foreskrifter som galler f6r verksamheten, foreligger skal att forelagga
Halmstads kommun att fullgora sina skyldigheter och vidta atgérder for att
avhjalpa bristerna.
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Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan si att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljé. Dirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett langsiktigt arbete for att ni detta syfte. Arbetet sker
genom att utifran en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nodvindiga forbittringsitgirder. Detta innebir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomraden. Det innebir ocksd att rektor fordelar verksamhetens
resurser pa ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges forutsitiningar att nd
mdlen for utbildningen.

Bedbémning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Halmstads kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfoljningen genomfors i relation till de nationella malen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgr 11,
2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
rektorn om nédvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgirderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Atgérder

Skolinspektionen bedémer att foljande atgarder behover vidtas for att avhjalpa
bristen.

— Huvudmannen och rektor ska se till att det pa skolenhetsniva bedrivs ett
dokumenterat systematiskt kvalitetsarbete. I det systematiska
kvalitetsarbetet ska uppfoljning och analys av skolenhetens
kunskapsresultat i alla &amnen inga.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionens bedémning ar att det pa Nyhemsskolan 1 inte bedrivs ett
systematiskt och dokumenterat kvalitetsarbete samt att skolan inte f6ljer upp
resultaten i alla @&mnen. Skolenheten gor darmed inga analyser av skolenhetens
resultat vilket ar nodviandigt for att de insatser som genomfdrs for att 6ka
malfyllelsen ska utga fran de utvecklingsbehov som finns pa den enskilda
skolenheten.
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Av skollagen framgar att det pa skolenhetsniva ska bedrivas ett dokumenterat
kvalitetsarbete som bestar i att systematiskt och kontinuerligt planera, f6lja upp
och utveckla verksamheten i relation till de nationella méalen.

Larare, rektor och personal inom elevhidlsan uppger i intervjuer att
Nyhemsskolan 1 inte bedriver ett systematiskt kvalitetsarbete som bara avser
den enskilda skolenheten. Av samma intervjuer framkommer att
Nyhemsskolan 1 och Nyhemsskolan 2 bedriver ett gemensamt kvalitetsarbete
och att de bada skolenheternas maluppfyllelse féljs upp och analyseras
gemensamt utan att sérskiljas i nagot avseende. Rektor uppger i intervju att hen
genom det inte har en bild av Nyhemsskolans 1 resultat och utvecklingsbehov.
Av det dokumenterade systematiska kvalitetsarbete som Skolinspektionen tagit
del av infor tillsynen gér det inte att utlasa vilka resultat eller vilka atgarder
som avser Nyhemsskolan 1. Av intervjuer med rektor framkommer vidare att
huvudmannen inte efterfragar den enskilda skolenhetens resultat.

Rektor uppger i intervju att resultaten i modersmal inte f6ljs upp pa
skolenheten. Rektor uppger att undervisningen i modersmal organiseras
centralt i Halmstad kommun och att rektor inte har tillgéng till elevernas
kunskapsresultat i &mnet.

Motivering till féreldggande som ingripande

D4 Halmstads kommuns verksamhet inte uppfyller de krav som féljer av de
foreskrifter som giller for verksamheten, foreligger skal att foreldgga
Halmstads kommun att fullgéra sina skyldigheter och vidta atgéarder for att
avhjalpa bristerna.

Ytterligare brister

Féreldggande

Skolinspektionen forelagger med stdd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Halmstads kommun att senast den 12 augusti 2016 vidta atgarder for att
avhjalpa patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas till Skolinspektionen.
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Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Halmstads kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Det pedagogiska arbetet vid en skolenhet leds och samordnas av en
rektor. Rektorn verkar sarskilt for att utbildningen utvecklas. Rektorn
beslutar om sin enhets inre organisation och ansvarar for att férdela
resurser inom enheten efter barnens och elevernas olika forutsattningar
och behov. Rektorn fattar i 6vrigt de beslut och har det ansvar som
framgar av sarskilda foreskrifter i skollagen eller andra forfattningar. (2
kap. 9 och 10 §§ skollagen)

Atgérder

Skolinspektionen bedomer att féljande atgarder behdver vidtas for att avhjélpa
bristen. Bristen kan dock avhjilpas dven pa annat sitt.

- Huvudmannen och rektor ska organisera skolenhetens inre organisation
samt ledningsstruktur s att den 6verensstimmer med forfattningarna.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionen bedomer att skolenhetens ledningsstruktur och
organiseringen av utbildningen inte ar i enlighet med forfattningarna. Det
pedagogiska arbetet pa Nyhemsskolan 1 leds och samordnas inte av en rektor
eftersom rektor delar rektorsansvar for skolenheten med rektor f6r
Nyhemsskolan 2. Skolenheten dr darmed inte en autonom organiserad
skolenhet, elever pa skolenheten har tva rektorer och rektor har inte den
beslutanderitt eller férutsattningar for att ta det ansvar som foljer av skollagen
och andra férfattningar.

Av skollagen framgar att det pedagogiska arbetet vid en skolenhet ska ledas
och samordnas av en rektor. Rektorn ska sarskilt verka for att utbildningen
utvecklas. Vidare framgar av skollagen att rektorn beslutar om sin enhets inre
organisation och ansvarar for att fordela resurser inom enheten efter barnens
och elevernas olika foérutsattningar och behov. Rektorn fattar i 6vrigt de beslut
och har det ansvar som framgar av sarskilda foreskrifter i skollagen eller andra
forfattningar.

Av forarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165, sid 250) framgar att det
vasentliga dr att ledningen av den enskilda skolan klart avilar en rektor. Det
ska vara tydligt f6r skolans personal, elever och elevernas férdldrar, vem som
har ansvaret f6r ledningen och samordningen av det pedagogiska arbetet,
liksom for verksamhetens inre organisation och vad detta ansvar innebar. En
elev ska aldrig kunna ha mer &n en rektor.
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I intervjuer med elever, larare, personal inom elevhilsan och rektor
framkommer att skolenheterna, Nyhemsskolan 1 och Nyhemsskolan 2, i alla
avseenden uppfattas som en gemensam skolenhet. Larare uppger i intervju att
undervisningsgrupperna bestar av elever fran bada skolenheterna och att
arbetslagen ar organiserade arskursvis 6ver skolenhetsgranserna. De uppger
vidare att de vander sig till bada rektorerna med savél elevarenden som
pedagogiska fragor. P4 Skolinspektionens fraga om vem som &r deras rektor
uppger flertalet av eleverna att de inte vet.

Rektor uppger i intervju att rektorerna f6r Nyhemsskolan 1 och Nyhemsskolan
2 har ett delat rektorsansvar for de bada skolenheterna och att det i allt
vasentligt ar att betrakta som en skolenhet med tva rektorer. Enligt rektorn ar
det tva skolenheter pa pappret men att de i realiteten ar organiserade som en
skolenhet med tva rektorer. Enligt rektor &r undervisningsgrupperna
organiserade pa sadant satt att de bestar av elever fran bada skolenheterna, fran
forskoleklass till och med arskurs 4, samt att eleverna undervisas av larare
anstéllda pa bada enheterna. Rektor uppger vidare att de informationsbrev fran
skolledningen som gar ut till vdrdnadshavare undertecknas av bada rektorerna
utan specificering av vilken rektor som ansvarar for vilka klasser. Rektor
uppger ocksa i intervju att bada rektorerna deltar vid fordldraméten och att de
da brukar informera om uppdelningen i enheterna men att deltagandet vid
foraldramétena ar lagt. Vidare framkommer vid intervjun med rektorn att
ledning och samordning av den pedagogiska verksamheten inte sker utifran
varje enskild skolenhet utan utifrdn bada skolenheterna. Enligt rektor innebar
det till exempel att det pA Nyhemsskolan 1 inte bedrivs ett eget systematiskt
kvalitetsarbete eller malinriktat virdegrundsarbete (se ovan under rubrikerna
Trygghet, studiero och atgarder mot krankande behandling och Styrning och
utveckling av verksamheten). Enligt rektorn far de tva skolenheterna en
gemensam budget fran huvudmannen och rektorerna ansvarar dérefter
gemensamt for resursférdelning inom de tva skolenheterna och inte efter
elevers behov och férutsittningar inom respektive skolenhet. Rektor uppger i
intervju att hen dr beroende av ett gott samarbete med den andra rektorn for att
de tillsammans ska kunna leda och utveckla den pedagogiska verksamheten.

Vid tidpunkten f6r Skolinspektionens tillsyn framgar inte av enheternas
gemensamma hemsida att Nyhemsskolan dr organiserad i tva skolenheter med
var sin rektor, utan dar presenteras Nyhemsskolan som en skola med tva
rektorer.
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Motivering till val av verktyg

Da Halmstads kommuns verksamhet inte uppfyller de krav som f6ljer av de
foreskrifter som galler for verksamheten, foreligger skal att forelagga
Halmstads kommun att fullgdra sina skyldigheter och vidta atgérder for att
avhjalpa bristerna.

Ovriga arbetsomraden

Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat dn att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav avseende f6ljande:

Extra anpassningar och séarskilt stod

Skolans larmiljder mdste anpassas si att de elever som riskerar att inte ni de kunskapskrav som
minst ska uppnds far stid i form av extra anpassningar eller sirskilt stod. Skolan ska utveckla
metoder for att stimulera och stodja tills dtgirderna fir effekt genom att situationen for den
enskilda eleven eller en grupp elever forbiittras.

Niir skolans arbetssitt och arbetsformer inte dr tillrickliga for att mota elevens behov ska en
analys genomforas av hur skolan kan anpassa lirmiljoerna eller undervisningens innehdll och
genomforande. Skolans svirigheter att méta elevens behov kan framkomma till exempel i
undervisningen, genom resultat pd nationella prov eller genom uppgift frin eleven och dess
vdrdnadshavare. Lirare och elevhilsa ska oftast samrida for att kunna avgora limpliga insatser.
Eleven och virdnadshavaren ska vara delaktiga i detta. Det kan ocksd handla om att skolan
behdver forbittra sitt arbete med att hjilpa en elev med att planera och strukturera sina studier,
firdighetstrining, specialpedagogiska insatser under en kortare tid, sirskilda hjilpmedel eller
utrustning och digital teknik med anpassade programvaror eller mer lingvariga insatser sisom
studiehandledning pi modersmil eller regelbundna specialpedagogiska insatser sisom
regelbunden kontakt med en speciallidrare. Huvudregeln dr att sirskilt stod ska ges i elevens
ordinarie grupp om inte detta visats vara oldmpligt utifrin elevens behov. Insatserna ska
utvirderas och korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Bedémning och betygsséttning

Skolan ska se till att liraren gir en allsidig bedomning av elevernas kunskaper utifrin de
nationella kunskapskraven, och ger eleven och dess virdnadshavare information om elevens
kunskapsmiissiga och sociala utveckling. Eleven ska, nir omdomen ges eller betyg siitts i olika
dmnen, enbart bedomas utifrin de nationella kunskapskraven och inte utifrin andra kriterier
som ldraren och skolan sjilv upprittat. Lirarens analyser av elevernas kunskaper ska bygga pd
olika underlag, som tillsammans ger en bred och allsidig bild av elevernas kunskaper. I detta
ingdr att liraren bl.a. ska anvinda sig av nationella dmnesprov tillsammans med Gvriga
muntliga och skriftliga elevprestationer. Vidare ska skolan gora eleven och dess virdnadshavare
delaktiga i elevens utveckling genom att, Iopande under studietiden och genom
utvecklingssamtal, informera om elevens kunskapsmissiga och sociala utveckling och hur denna
biist kan stddjas.
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Bilaga 1: Allméant om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, f6r att
se att den foljer de lagar, regler och laroplaner som finns for verksamheten.
Malet ar att bidra till alla barns och elevers lika ritt till god utbildning i en
trygg miljo, dar alla ndr minst godként i alla amnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebar alla kommuner,
utbildningsféretag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar for ingar i tillsynen. Det handlar om férskola, forskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesdrskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingar i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besoka de
skolor dar en hog andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har rétt ill.
Det innebar att vi kan stanna langre pa dessa skolenheter under sjédlva
tillsynsbesoket, men ocksa att vi battre kan folja upp att eventuella brister
atgardas och ge rad och végledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sddana fall pa vilket sétt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som géller. Myndighetens granskning

utgdr bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestimmelser
som verksamheterna &r skyldiga att folja.

Nar Skolinspektionen har tagit in tillrdcklig information gér myndigheten en
beddmning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns f6r
verksamheten. Alla huvudman far ett tillsynsbeslut for de verksamheter som
huvudmannen ansvarar fér. Dessutom far de skolenheter dar Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvarstagande 6ver de skolformer som huvudmannen ansvarar for. Innan ett
beslut faststalls ges alltid huvudméannen méjlighet att ta del av och lamna
synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina bedémningar
pa. I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrétta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att tgarda bristerna. For att folja upp huvudméannens
arbete kan flera bestk eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www .skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Bilaga 2: Fakta om Nyhemsskolan 1

Nyhemsskolan 1 ar en grundskola i centrala Halmstad med vid tillsynsbesoket
totalt 123 elever i férskoleklass och arskurserna 1-4. Skolenheten har ett mycket
nara samarbete med Nyhemsskolan 2 som ligger i samma byggnad.
Arbetslagen pa de bada skolenheterna &r organiserade efter arskurs och
innefattar personal och elever fran bada enheterna. Nyhemsskolan 1 och
Nyhemsskolan 2 har &ven ett gemensamt elevhilsoteam som bestar av rektorer,
specialpedagog och en skolskéterska som d@ven innehar kuratorsfunktionen.
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