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Uppféljning av tillsyn i Sagbédcksgymnasiet
Skolinspektionen genomférde tillsyn av Huddinge kommun under hosten
2015. Skolinspektionen fattade den 27 november 2015 beslut efter tillsyn av
Sagbacksgymnasiet. Skolinspektionen har nu gjort en uppféljning av de brister
som framkom i detta beslut. Uppfdljningen bygger pa en redovisning av
vidtagna atgarder som Huddinge kommun inkom med den 24 mars 2016.

Sammanfattning av kvarstaende brister

Enligt Skolinspektionens bedémning dr nedanstdende brister annu ej tillfullo
atgdrdade Skolinspektionen konstaterar att Huddinge kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

Skolinspektionens ingripande

Senaste datum
for
redovisning

Typ av
ingripande

Arbetsomrade

7. Styrning och utveckling av
verksamheten

Utifran en analys av det som
framkommer i uppfoljningen
beslutar rektorn om nédvandiga
utvecklingsatgarder, och
dokumenterar de beslutade
atgiarderna.

2016-09-30

Skolinspektionens bedomningar och datum for nar huvudmannen senast ska
ha atgérdat bristen anges langre fram i detta beslut.

Sammanfattning av avhjalpta brister

Typ av
ingripande

Arbetsomrade

6. Forutsattningar for larande och trygghet

Den studie- och yrkesorienterande verksamheten
tillgodoser elevernas behov av védgledning infor
elevernas val av framtida utbildnings- och
yrkesverksambhet.

Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har avhjalpts.

Skolinspektionen
Box 23069, 104 35 Stockholm



Beslut

2016-05-16
3 (5)
Dnr 43-2015:3944

Skolinspektionens beslut

Vid uppfoljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att huvud-
mannen inte avhjalpt samtliga patalade brister. Skolinspektionen forutsatter att
huvudmannen skyndsamt vidtar atgéarder for att avhjalpa de brister som
kvarstar.

Foreldggande

Skolinspektionen foreldgger med st6d av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Huddinge kommun att senast den 30 september 2016 vidta atgarder for att
avhjdlpa patalade brister. De vidtagna atgdrderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas for Skolinspektionen.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan si att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Déirfor ska rektor, till-
sammans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete fOr att ni detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrin en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nodvindiga forbittringsdtgirder. Analysen ska omfatta hela
utbildningen och inte avgrinsas till exempelvis resultat enbart i gymmnasiegemensamma dmnen,
utan ska ocksd omfatta uppfoljning av resultat i fran livande som sker pd arbetsplats (APL).
Detta innebiir exempeluvis att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som
framkommit genom analys av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebdr ocksd att rektor
fordelar verksamhetens resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges
forutsittningar att nd malen for utbildningen.

Bedbmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Huddinge kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Utifran en analys av det som framkommer i uppf6ljningen beslutar rek-
torn om nédvandiga utvecklingséatgarder, och dokumenterar de besluta-
de atgarderna. (f6r utbildning som pabérjats for 1 juli 2013 géller 4 kap.
4-7 §§ skollagen; Lpf94, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektors
ansvar/for utbildning som paborjats efter 30 juni 2013 géller 4 kap. 4-7 §§
skollagen; Laroplan fér gymnasiesérskolan 2013, 2. Overgripande mal
och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

Atgérder

Analysera vad som paverkar och orsakar resultaten och maluppfyllelsen f6r
verksamheten.
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Motivering till bedémning av brist

Rittslig reglering

Enligt skollagen &r det rektorns ansvar att se till att det pa skolenhetsniva
bedrivs ett systematiskt och kontinuerligt kvalitetsarbete som bestar i
planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen och att detta arbete
dokumenteras. Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de

mal som finns for utbildningen i skollagen och andra foreskrifter (nationella
mal) uppfylls.

Enligt Skolverkets allmdnna rad om systematiskt kvalitetsarbete for skolvésen-
det (SKOLFS 2012:98) innebar systematiskt och kontinuerligt att arbetet ska
bedrivas strukturerat och uthalligt med fokus pa en langsiktig utveckling Varje
skolenhet maste darfor hitta sina former och rutiner f6r kvalitetsarbetet. Ut-
gangspunkten &r alltid densamma, att identifiera utvecklingsomraden for 6kad
maluppfyllelse i férhéllande till de nationella malen.

Skolinspektionens utredning

Av det till Skolinspektionen den 24 mars 2016 inkomna uppf6ljningssvaret
samt komplettering den 13 maj 2016 fran Huddinge kommun avseende Sag-
backsgymnasiet framgar att det inte har genomforts nagon 6vergripande analys
av vad som orsakar resultaten och maluppfyllelsen pa skolan. Huvudmannen
uppger i sitt uppfoljningssvar till Skolinspektionen att forbattringsarbetet
avseende skolans kvalitetsarbete kommer att introduceras for lararna i
samband med lasarstarten i augusti 2016.

Skolinspektionens bedémning

Av utredningen framgar att det pa Sagbacksgymnasiet saknas en 6vergripande
analys av bakgrunden till resultat och maluppfyllelse. Det blir saledes svart att
identifiera utvecklingsatgarder samt att utvardera effekten av insatta
utvecklingsatgarder.

Motivering till val av verktyg

Eftersom Sagbacksgymnasiets verksamhet inte uppfyller de krav som f6ljer av
de forskrifter som galler for verksamheten, foreligger skl att foreldgga
Huddinge kommun att fullgora sina skyldigheter och vidta atgéarder for att
avhjalpa bristen.

Avhjalpt brist i verksamheten

Férutséttningar fér ldrande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas livande och trygghet dr uppfyllda pd
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet. Skolan ska bedriva ett aktivt virdegrundsarbete, som innebir att exempelvis
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grundliggande demokratiska virderingar och minskliga rittigheter kommer till uttryck i
praktisk handling. Vidare ska lidrarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom
till exempel erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som
skolbibliotek, elevhilsa och studie- och yrkesvigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att
stddja och frimja elevernas utveckling mot de nationella malen. Skolan ska siledes inte bara ha
tillgang till dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och 6vrig
skolverksambhet. Det finns en vilfungerande samverkan med arbetslivet.

Bedbmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Huddinge kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Den studie- och yrkesorienterande verksamheten tillgodoser elevernas
behov av vigledning infor elevernas val av framtida utbildnings- och
yrkesverksamhet. (for utbildning som pabérjats fore 1 juni 2013 géller
2 kap. 29 § skollagen; Lpf94, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.6
Rektors ansvar/for utbildning som pabérjats efter 30 juni 2013 géller
2 kap. 29 § skollagen; Léaroplan fér gymnasiesirskolan 2013, 2. Over-
gripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

Det har vid uppféljningen av tillsynen inte framkommit annat &n att Huddinge
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

Huvudmannen har till Skolinspektionen inkommit med handlingar som visar
vidtagna atgérder for att tillgodose elevernas behov av studie- och yrkesviag-
ledning. Under innevarande lasar ansvarar studie- och yrkesvagledarna pa
Sagbacksgymnasiet for att gymnasiesarskolans elever far den vagledning de
behover. Fran lasaret 2016-2017 kommer en nyrekryterad studie- och yrkesvég-
ledare ansvara for viagledningsarbetet pa gymnasiesdrskolan. Skolinspektionen
bedémer mot bakgrund av de uppgifter som redovisats att huvudmannen har
vidtagit sddana atgarder att den patalade bristen i verksamheten har avhjalpts.

Skolinspektionen avslutar harmed tillsynen avseende de brister som bedéms
som avhjalpta.

Pa Skolinspektionens vignar

Marten Petersson o 7 / g B
Beslutsfattare y. i /L/ﬁ//—\\_s_w_r,ﬂ
/" Jesper Molin
Foredragande
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