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Uppfdljning av tillsyn i Alftaskolan 7-9

Skolinspektionen genomforde tillsyn av Ovanakers kommun under varen 2015.
Skolinspektionen fattade den 19 oktober 2015 beslut efter tillsyn for Alftaskolan
7-9. Skolinspektionen har nu gjort en uppfoljning av de brister som framkom i
detta beslut. Uppfoljningen bygger pa en redovisning av vidtagna atgarder
som Ovandkers kommun inkom med dels den 23 februari 2016 och dels 2 maj
2016. Svaret inkom i tva omgangar eftersom Skolinspektionen efter det forst
inkomna svaret begarde vissa kompletteringar.

Sammanfattning av avhjalpta brister

Typ av

Arbetsomrade e
ingripande

1. Undervisning och larande

I undervisningen tas hdansyn till varje enskild individs | Brist avhjalpt
behov, forutsattningar, erfarenheter och tankande.

Lararna ser till att eleverna far ett reellt inflytande pa | Brist avhjalpt
arbetssitt, arbetsformer och undervisningens
innehall.

2. Extra anpassningar och sarskilt stod

Ansvariga pa skolan utreder elevens behov av sarskilt | Brist avhjalpt
stod skyndsamt, om det visar sig att det stod som
getts i form av extra anpassningar inte ar tillrackligt
for att eleven ska ha mdjlighet att nd de kunskapskrav
som minst ska uppnas. Detsamma galler om det finns
sdrskilda skal att anta att sddana anpassningar inte
skulle vara tillrackliga.

Visar utredningen att en elev ar i behov av sarskilt Brist avhjalpt
stod ges eleven sadant stod pa det sitt och i den
omfattning som behdvs, for att eleven ska ha
mojlighet att na de kunskapskrav som minst ska
uppnas.
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5. Forutsattningar for larande och trygghet

Elevhiélsan anvéands framst forebyggande och
halsoframjande, for att stodja elevernas utveckling
mot utbildningens mal.

6. Styrning och utveckling av verksamheten

Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt
trygghet och studiero. Uppfoljningen genomfors i
relation till de nationella malen och dokumenteras.

Utifradn en analys av det som framkommer i
uppfoljningen beslutar rektorn om nodvandiga
utvecklingsatgarder, och dokumenterar de beslutade
atgarderna.

Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har avhjalpts.
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Skolinspektionens beslut

Vid uppfoljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att huvud-
mannen avhjalpt patalade brister.

Avhjélpta brister i verksamheten

Undervisning och larande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgdr fran och genomfors pd ett sidant sitt
att den frimjar elevernas mdojligheter att nd de nationella mdlen och kunskapskraven. I detta
ingdr att liraren ger eleverna ett aktivt ldrarstod genom att exempelvis genomfora strukturerade
lektioner, genomfora undervisningen utifrin tydliga mdl och syften och ge eleverna tydliga
beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren undervisningen efter elevernas olika
forkunskaper, intressen och lirstilar och ger eleverna sivil stéd som stimulans och utmaningar.
I detta arbete kan samrdd med elevhdlsan underlitta. Genom bland annat en varierad,
stimulerande och utmanande undervisning, och genom konstruktiv dterkoppling, stéirker liraren
elevernas vilja att lira. For att kunna individanpassa undervisningen och ge eleverna inflytande
dver denna dr det centralt att liraren skaffar sig kunskap om elevernas olika behov och
forutsittningar, liksom liter eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningen.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Ovandkers kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Tundervisningen tas hansyn till varje enskild individs behov,
forutsattningar, erfarenheter och tankande. (1 kap. 4 § och 3 kap. 3 §
skollagen; Lgr 11, 1. Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig
utbildning, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.2. Kunskaper)

e Lararna ser till att eleverna far ett reellt inflytande pa arbetssatt,
arbetsformer och undervisningens innehall. (Lgr 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande)

Det har vid uppfoljningen av tillsynen inte framkommit annat an att Ovanékers
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

Huvudmannen har inkommit med en skriftlig, konkretiserad, redovisning &ver
hur skolan férdandrat arbetssitt nar det géller att individualisera undervis-
ningen. Huvudmannen beskriver hur lararna i flera olika amnen kontinuerligt
later eleverna utvardera undervisningen for att pa sa sitt synliggora elevernas
uppfattning om undervisningen. Detta arbetssétt har, enligt huvudmannen,
medfort att arbetsséttet i flera amnen forandrats. Huvudmannen uppger vidare
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att lararna numera for en dialog med eleverna kring arbetssattet innan man
startar upp ett nytt arbetsomrade. Enligt huvudmannen har elevernas
motivation markbart 6kat eftersom de upplever att de nu har majlighet att
paverka bade arbetssétt, arbetsformer och undervisningens innehall. Skolan
kommer ocksa fran och med varterminen 2016 kontinuerligt gora
resultatanalyser 6ver maluppfyllelsen i de olika @mnena och utifran dessa
resultat fortlopande utveckla upplagget av undervisningen.

Mot bakgrund av de uppgifter som redovisats beddmer Skolinspektionen att
Ovanaker kommun har vidtagit sddana atgarder att bristen nér det galler
bedomningsomradet undervisning och larande har avhjalpts.

Extra anpassningar och sarskilt stéd

Skolans ldrmiljoer mdste anpassas sd att de elever som riskerar att inte ni de kunskapskrav som
minst ska uppnds fdr stod i form av extra anpassningar eller sdrskilt stod. Skolan ska utveckla
metoder for att stimulera och stodja tills dtgirderna fir effekt genom att situationen for den
enskilda eleven eller en grupp elever forbittras.

Niir skolans arbetssitt och arbetsformer inte dr tillrickliga for att méta elevens behov ska en
analys genomforas av hur skolan kan anpassa ldrmiljoerna eller undervisningens innehdll och
genomforande. Skolans svdrigheter att mota elevens behov kan framkomma till exempel i
undervisningen, genom resultat pd nationella prov eller genom uppgift frin eleven och dess
virdnadshavare. Lirare och elevhilsa ska oftast samrdda for att kunna avgora limpliga insatser.
Eleven och vdrdnadshavaren ska vara delaktiga i detta. Det kan ocksd handla om att skolan
behdver forbittra sitt arbete med att hjilpa en elev med att planera och strukturera sina studier,
fardighetstrining, specialpedagogiska insatser under en kortare tid, sdrskilda hjilpmedel eller
utrustning och digital teknik med anpassade programuvaror eller mer ldngvariga insatser sdsom
studiehandledning pd modersmidl eller regelbundna specialpedagogiska insatser sisom
regelbunden kontakt med en speciallirare. Huvudregeln dr att sirskilt stod ska ges i elevens
ordinarie grupp om inte detta visats vara oldmpligt utifrdn elevens behov. Insatserna ska
utvirderas och korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Ovanakers kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Ansvariga pa skolan utreder elevens behov av sdrskilt stod skyndsamt,
om det visar sig att det stod som getts i form av extra anpassningar inte
ar tillrackligt for att eleven ska ha majlighet att na de kunskapskrav som
minst ska uppnas. Detsamma géller om det finns sarskilda skal att anta
att sddana anpassningar inte skulle vara tillrackliga. (3 kap. 8 §
skollagen)

e Visar utredningen att en elev ar i behov av sarskilt stod ges eleven
sadant stod pa det sitt och i den omfattning som behovs, for att eleven
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ska ha majlighet att nd de kunskapskrav som minst ska uppnas. (3 kap.
8-12 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8
Rektorns ansvar)

Det har vid uppféljningen av tillsynen inte framkommit annat an att Ovanakers
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

Huvudmannen har inkommit med ytterligare en kompletterande skriftlig
redovisning dar det framkommer att om en elev efter nagra veckors
verksamhet med extra anpassningar fortfarande befaras inte na kunskapsmalen
kommer eleven utredas skyndsamt. Av det kompletterande svaret framgar att
rutiner kring extra anpassningar och sarskilt stod har fortydligats och att det
numera finns en tydlig motesstruktur for att fanga upp de elever som efter
extra anpassningar behover f3 tillgang till sarskilt stod.

Nar det galler elev som placeras i sarskild undervisningsgrupp uppger
huvudmannen att rektorn fortsattningsvis kommer att dokumentera ett sddant
beslut och i Ovrigt uppratta ett sddant beslut i enlighet med forfattningarna.
Huvudmannen har inkommit med dokumentation som styrker detta
forfaringssatt.

Mot bakgrund av de uppgifter som redovisats bedomer Skolinspektionen att
Ovanakers kommun har vidtagit sddana atgarder att bristen nar det galler
bedomningsomradet extra anpassningar och sarskilt stod har avhjalpts.

Forutsattningar for larande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas ldrande och trygghet dr uppfyllda pd
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, si att eleven si snart som mdjligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt
virdegrundsarbete, som innebdr att exempelvis grundliggande demokratiska virderingar och
ménskliga rittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska ldrarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhilsa och studie- och yrkesvigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stodja och
friamja elevernas utveckling mot de nationella mdlen. Skolan ska sdledes inte bara ha tillging till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och dvrig skolverksamhet.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Ovandkers kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:
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e Elevhilsan anvands framst forebyggande och halsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25§
skollagen)

Det har vid uppféljningen av tillsynen inte framkommit annat an att Ovanakers
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

Huvudmannen har inkommit med ytterligare fortydliganden kring hur
psykologresursen fortsattningsvis kommer att anvandas sa att denna resurs pa
ett battre sitt kan bidra till det framjande och forebyggande arbetet inom
ramen for elevhdlsans uppdrag. Skolpsykologen deltar numera i skolornas
elevhalsoteamsmoten efter ett schema. Eftersom det &r brist pa psykologer i
omrddet har huvudmannen enligt egen uppgift inte kunnat 6ka pa
omfattningen av psykologkompetens i kommunen. For att kompensera den
uteblivna utokningen av psykologtjansten har Alftaskolan 7-9 istdllet utokat
tillgangen till specialpedagogisk kompetensen i skolan.

Mot bakgrund av de uppgifter som redovisats beddmer Skolinspektionen att
Ovanakers kommun har vidtagit sddana atgarder att bristen nar det galler
tillgang till psykologkompetens har avhjalpts.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sd att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dérfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete for att nd detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrdn en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nédvindiga forbittringsdtgirder. Detta innebir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomrdden. Det innebdr ocksd att rektor fordelar verksamhetens
resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, sd att alla elever ges forutsittningar att ni
milen for utbildningen.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Ovandkers kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

¢ Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfoljningen genomfors i relation till de nationella malen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgr 11,
2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)
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e Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
rektorn om nodvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgérderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Det har vid uppfoljningen av tillsynen inte framkommit annat an att Ovanakers
kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

Huvudmannen har inkommit med en skriftlig redovisning med en beskrivning
av hur skolan har paborjat ett kontinuerligt uppféljande av maluppfyllelsen.
Bland annat f6ljer rektorn upp elevernas resultat arskursvis var sjatte vecka
under klasskonferenser dar undervisande larare deltar. Vidare genomfors
varannan vecka mentorskonferenser dar klassens resultat diskuteras. Arbetet
med uppfoljning av maluppfyllelsen dokumenteras och samlas in av rektor och
specialpedagog. Detta underlag utgor sedan underlag for diskussion med hela
skolpersonalen om vilka atgarder som behover vidtas pa 6vergripande
skolniva men dven dmnesniva for att maluppfyllelsen ska forbattras.
Huvudmannen har presenterat ett antal atgarder for att det systematiska
kvalitetsarbetet ska forbattras och darigenom ge skolan béttre forutsattningar
att vidta lampliga forbattringsatgarder. Maluppfyllelsen har, enligt
huvudmannen, forbattrats det senaste lasaret. Skolinspektionen vill dock
framhalla att ett systematiskt kvalitetsarbete maste ses Over ett antal ar for att
skolan ska kunna sékerstélla att den forbattrade maluppfyllelsen inte ar en
tillfallig foreteelse.

Huvudmannen har paborjat ett arbete med att forbattra det systematiska
kvalitetsarbetet och Skolinspektionen bedomer att detta arbete sannolikt och
under rimlig tid kan forvantas leda till att bristen blir avhjalpt.
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Skolinspektionen avslutar harmed tillsynen avseende de brister som bedms
som avhjalpta.

Pa Skolinspektionens vignar

Anna Rydin

Beslutsfattare
Lennart Andersson
Foredragande
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