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Uppföljning av tillsyn i Filbornaskolan i 
Helsingborgs kommun 
Skolinspektionen genomförde tillsyn av Filbornaskolan med huvudman Helsingborgs 
kommun den 14 oktober 2015. Skolinspektionen fattade den 22 december 2015 beslut 
efter tillsynen. Skolinspektionen har nu gjort en uppföljning av de brister som framkom 
i beslutet. Uppföljningen bygger på en redovisning av vidtagna åtgärder som huvud-
mannen inkom med den 5 april 2016. 

Skolinspektionens beslut 
Vid uppföljningen konstaterar Skolinspektionen att huvudmannen avhjälpt den påta-
lade bristen. Skolinspektionen avslutar härmed den riktade tillsynen. 

Avhjälpt tidigare brist i verksamheten 

Elevernas skolmiljö ska präglas av trygghet och vara fri från kränkande behandling. Skolan ska 
se till att eleverna kan bedriva sina studier i en miljö där de känner sig trygga och inte blir ut-
satta av andra elever eller av personal. Denna miljö är inte begränsad till enbart lektionssalar, 
utan gäller även övriga utrymmen på skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum etc. Det 
kan också avse miljöer utanför skolan men som har ett nära samband med skolans verksamhet, 
exempelvis elevboende eller träningslokaler. Rektor ska tillsammans med elever och personal bed-
riva ett långsiktigt och systematiskt arbete för att förebygga och förhindra kränkande behandling 
av elever. Utifrån en analys av nuläget ska verksamhetens utvecklingsbehov identifieras och med 
grund i denna analys ska nödvändiga förbättringsåtgärder vidtas. Om en enskild elev upplever 
sig kränkt ska omständigheterna utredas och vid fall av kränkningar ska åtgärder vidtas för att 
förhindra kränkande behandling i framtiden. 

Skolinspektionen konstaterade i beslutet från den 22 december 2015 att huvudmannen 
inte uppfyllde författningarnas krav avseende att: 

- Var och en som verkar inom utbildningen ska främja de mänskliga rättighet-
erna och aktivt motverka alla former av kränkande behandling (1 kap 5 § skol-
lagen). 

- Utbildningen ska utformas på ett sådant sätt att elever tillförsäkras en skolmiljö 
som präglas av trygghet (5 kap. 3 § skollagen). 

- Huvudmannen ska se till att det genomförs åtgärder för att förebygga och för-
hindra att elever utsätts för kränkande behandling (6 kap. 7 § skollagen). 

Motivering till beslutet 

Filbornaskolan har efter Skolinspektionens beslut tydliggjort personalens ansvar gäl-
lande kränkande behandling samt sett över och informerat hur de implementerar de 
konsekvenstrappor som är en följd av lagstiftning och huvudmannens rutiner. Inform-
ationen har avsett samtlig personal i organisationen. 
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Alla lärare har tagit upp frågan i sin elevgrupp för att förklara beslutet och tydliggöra 
skolans värdegrund samt skolans likabehandlingsplan. I de samtalen kopplas kursinne-
håll och examensmål till skrivningar i skollagen och läroplanen samt skolan som ar-
betsplats. 

Huvudmannen håller på med ett utvecklingsarbete som beräknas vara på plats till 
höstterminen 2016. Det innehåller en ny mall för likabehandlingsplan som ska stötta 
skolan i att få systematik i likabehandlingsarbete för att på ett bättre sätt följa upp och 
utvärdera främjande och förebyggande insatser. I samband med utvecklingsarbetet 
kommer en "bank" av åtgärder/aktiviteter skapas som kan användas av skolorna i vär-
degrundsarbetet. 

På Skolinspektionens vägnar 

Lotta Kårlind 
Enhetschef 
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