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Tillsyn i GTl:s gymnasieskola

Skolinspektionen har genomfért tillsyn av Goteborgs Tekniska Institut
Aktiebolag (556235-8993) under varen 2016. GTI:s gymnasieskola besdktes av
Skolinspektionen mellan den 18 och 20 maj 2016.

Maluppfyllelse och resultat

Av Skolverkets statistik framgar att genomsnittlig betygspoang for lasaret
2014/15 ar 13,6 vilket ar en liten forbéttring sedan lasaret 2013/14 (13,5). Andel
elever varterminen 2015 med gymnasieexamen inom tre ar &r 63 procent, vilket
ar en forbattring sedan varterminen 2014 (57,1 procent).

Varen 2015 svarade elever i arskurs tva samt pedagogisk personal pa
Skolinspektionens enkat infér tillsynen.

Pa frigan om eleverna har studiero pa lektionerna svarar 33 procent av den
pedagogiska personalen att det stimmer ganska daligt. Av eleverna svarar 65
att det stammer ganska daligt eller stimmer inte alls att de har studiero pa
lektionerna.

Pa fragan om skolan aktivt arbetar med att férhindra krinkande behandling
svarar 33 procent att det stimmer ganska daligt eller stimmer inte alls. Av den

pedagogiska personalen svarar 71 procent att det bedrivs ett malinriktat arbete
for att forhindra krankande behandling,.
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Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

Omrade

1. Undervisning och larande

2. Extra anpassningar och sarskilt
stod

3. Arbetsplatsforlagt larande,
grundligeande behorighet och
introduktionsprogram (om
yrkesprogram och/eller
introduktionsprogram finns vid
skolenheten)

4. Bedomning och betygssattning

5. Trygghet, studiero och atgarder
mot krinkande behandling

6. Forutsattningar for lirande och
trygghet

7. Styming och utveckling av
verksamheten

8. Forutsatmingar for
utbildningen vid skolenheterna

9. Utveckling av utbildningen vid
skolenheterna

Typ av ingripande

Senaste datum for
redovisning

2016-10-15

2016-10-15

2016-10-15

1 kolummen "Typ av ingripande” anges den allvarligaste formen av ingripande Skolinspektionen
har meddelat inom det arbetsomride som granskats.

Skolinspektionens beddmningar anges lingre fram i detta beslut.
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Sammanfattande bedémning

Skolinspektionens tillsyn visar att det vid GTIs gymnasieskola finns brister
avseende studiero. Av intervjuer med elever framgar att lektionerna ofta ar sa
stokiga att eleverna inte kan arbeta och i stéllet far gora stora delar av
skolarbetet hemma. Bristande studiero paverkar dirmed deras mojligheter att
utveckla sina kunskaper.

Tillsynen visar att det férekommer handelser som bland annat innebér ett hart
sprakbruk och brak mellan elever, men att larare och personal pa skolan inte
anmaler uppgifterna till rektor.

Elevhilsans arbete behéver utvecklas till att &ven omfatta ett forebyggande och
hiélsoframjande arbete pa generell niva for att stodja elevernas utveckling mot
utbildningens mal. I det arbetet behtver samtliga kompetenser i elevhiélsan
samordnas, vilket inte sker idag da skolpsykologen inte alls ar involverad i
detta arbete.

GTIs gymnasieskola maste ocksa sakerstdlla att samtliga elever far
utvecklingssamtal varje termin och att eleverna vid samtalen far en samlad
information om elevens kunskapsutveckling och studiesituation.

Skolinspektionens beslut

Forelaggande

Skolinspektionen féreldgger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Goteborgs Tekniska Institut Aktiebolag att senast den 15 oktober 2016 vidta
atgarder for att avhjalpa patalade brister. De vidtagna atgérderna ska senast
samma dag skriftligen redovisas till Skolinspektionen.

Beddmning och betygssiéttning

Skolan ska se tll att ldraren gbr en allsidig beddmmning av elevernas kunskaper utifran de
nationella kunskapskraven, och ger eleven och dess virdnadshavare information om elevens
kunskapsmdssiga och sociala utveckling. Detta giller alla elever, oavsett om de gir ett
hagskoleforberedande program, yrkesprogram eller introduktionsprogram. Detta avser samtliga
dmnen som eleven liser, det vill siga sdvil gymmnasiegemensanma dimnen som
programgemensamma dmnen, dmnen inom inviktningar och fordjupningsimmnen.

Eleven ska, niir omdimen ges eller betyg siitts i olika dmnen, enbart beddmas utifrin de
nationella kunskapskraven och inte utifran andra kriterier som liraren och skolan sjily
upprittat. Lirarens analyser av elevernas kunskaper ska bygga pi olika underlag, som
tillsammans ger en bred och allsidig bild av elevernas kunskaper. I detta ingdr att liraren bl.a.
ska anvinda sig av nationella dmnesprov tillsammans med dvriga muntlioa och skriftliga
elevprestationer. I de fall eleven har haft hela eller delar av kurser forlagda till arbetsplats (APL)
ska bedémning av detta ingd i den samlande bedimningen.
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Vidare ska skolan gira eleven och dess virdnadshavare delaktiga i elevens utveckling genom att,
lopande under studietiden och genom utvecklingssamtal, informera om elevens kunskapsmiissiga
och sociala utveckling och hur denna bést kan stodjas.

Bedémning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Goteborgs Tekniska Institut Aktiebolag inte
uppfyller forfattningskraven avseende att:

e Eleven och elevens vardnadshavare informeras om elevens utveckling. (3
kap. 4 § och 15 kap. 20§ skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande mél och
riktlinjer, 2.5 Bedomning och betyg)

Atgéarder

Skolinspektionen bedémer att féljande atgarder behéver vidtas for att avhjialpa
bristen.

— Rektor ska minst en gang varje termin se till att eleven och elevens
vardnadshavare ges en samlad information om elevens
kunskapsutveckling och studiesituation (utvecklingssamtal).

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionens bedomning

Skolinspektionens beddmer att GTls gymnasieskola inte uppfyller
forfattningarnas krav gillande utvecklingssamtal. Flertalet elever i arskurs tre
uppger att de inte har haft utvecklingssamtal varje termin och flera elever séger
att de inte har haft nagot utvecklingssamtal alls under sin studietid pa skolan.
Liarare och rektor uppger att eleverna erbjuds utvecklingssamtal varje termin.
Det framgéar dock inte att utvecklingssamtal faktiskt genomfors for alla elever
och deras vardnadshavare varje termin. Av utredningen framgar att eleverna
vid utvecklingssamtalen inte far en samlad information om elevens
kunskapsutveckling och studiesituation.

Skolinspektionens ulredning

Vid intervjuer med elever i arskurs tre uppger flertalet elever att de har haft
nagot enstaka utvecklingssamtal och flera elever har inte haft nagot
utvecklingssamtal alls under sin studietid pa skolan. Det framkommer ocksa av
elevintervjuerna att eleverna sjilva ansvarar for att prata med respektive larare
om hur de ligger till i de olika kurserna infor utvecklingssamtalet. Elever sager
att de vid utvecklingssamtalet pratar om hur de trivs i skolan och att de far
information om de ligger pa betyget F i ndgon kurs. Vidare uppger flertalet
elever att de aldrig har gatt igenom kunskapsutvecklingen i samtliga amnen
under utvecklingssamtalet.
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Larare uppger vid intervju att eleverna erbjuds utvecklingssamtal varje termin.
Vid dessa tillfdllen pratar mentor och elev enligt lararna om hur eleven trivs
och hur det gar for eleven. Samtalen handlar enligt lararna inte om elevens
betyg eller samlade kunskapsldge. Lérarna sdger vidare att de elever som vill
far ga runt till respektive larare infor utvecklingssamtalet for att f4 ett omdome
for de olika kurserna. Sammanstallningen kan eleverna enligt ldrarna ta med
sig till utvecklingssamtalet om de vill. Lararna berittar att skolan anvander sig
av ett prognosverktyg dar undervisande ldrare registrerar om eleverna nar
minst de kunskapskrav som ska uppnas eller inte. Om eleven har en sa kallad
F-varning, finns detta registrerat i prognosverktyget och mentor tar da upp det
i samtal med eleven.

Rektor och bitrddande rektor séger att eleverna erbjuds utvecklingssamtal, men
att det i vissa fall kan vara svart for lararna att boka in motena, eftersom det
kan krocka med andra tider for elever och vardnadshavare. Rektor och
bitradande rektor kinner inte till det som elever uppgett vid intervju, namligen
att flertalet inte anser sig har haft utvecklingssamtal varje termin. Vidare
uppger att rektor och bitridande rektor, liksom elever och larare, att eleverna
sjdlva samlar in information om sin kunskapsutveckling hos respektive léarare
for de olika kurserna infér utvecklingssamtalet. Enligt rektor och bitrddande
rektor saknas system for att pa nagot annat satt fa en vergripande bild av
elevernas kunskapsutveckling i samtliga d&mnen.

Rittslig reglering

Av skollagen framgér att rektor minst en géng varje termin ska se till att eleven
och elevens vardnadshavare ges en samlad information om elevens
kunskapsutveckling och studiesituation (utvecklingssamtal).

Motivering till féreldggande som ingripande

Da Goteborgs tekniska institut AB:s verksamhet vid GTIs gymnasieskola inte
uppfyller de krav som f6ljer av de foreskrifter som géller f6r verksamheten,
foreligger skal att foreldgga Goteborgs tekniska institut AB att fullgora sina
skyldigheter och avhjilpa bristerna.

Trygghet, studiero och atgadrder mot krdnkande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas lirmiljo ska priiglas av trygghet och
studiero och. dr fri fran krinkande behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina
studier i en lugn miljo dir de exempelvis inte stdrs, hotas eller kiinner sig otrygga av andra
elever. Denna milji bir inte begrinsas till enbart lektionssalar, utan dven gilla doriga
studieutrymmen pd skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum. Detta giller alla elever,
oavsett ont de ghr ett higskoleforberedande program, yrkesprogram eller introduktionsprogram.
Det kan diirined ocksi avse miljoer utanfir skolan men som ingdr i skolans verksambhet,
exempelvis pd arbetsplats (APL).



Beslut

2016-06-22
7 (19)
Dnr 44 - 2015:4297

Vidare ska skolan genomfora dtgirder for att forebygga och forhindra krinkande behandling av
elever vid skolan. Om en enskild elev upplever sig krinkt ska omstindigheterna utredas, och i
farekommande fall dtgirdas for att forhindra kriinkande behandling i framtiden.

Bedémning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Goteborgs Tekniska Institut Aktiebolag inte
uppfyller forfattningskraven avseende att:

o Utbildningen utformas sa att alla elever tillférsdkras en skolmilj6é som
praglas av trygghet och studiero. (5 kap. 3 § skollagen)

¢ Vid skolenheten bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka
kriankande behandling av elever. (6 kap. 6-10 §§ skollagen)

Atgérder

Skolinspektionen beddmer att foljande atgarder behdver vidtas for att avhjalpa
bristen.

— Huvudmannen och rektor ska vidta atgéarder for att tillforsdkra eleverna
studiero i skolan. Atgarderna ska foljas upp och utvirderas sa att skolan
kan beddma om atgérderna gett resultat eller om andra atgarder ska
vidtas.

— Huvudmannen ska sidkerstilla att personal pa skolan lever upp till
anmaélningsskyldigheten nér det framkommer att en elev anser sig vara
utsatt for krankande behandling.

Motivering till bedémning av brist

Trygghet och studiero
Skolinspektionens bedommning

Skolinspektionen bedémer att det finns brister vid skolenheten avseende
studiero. Av intervjuer med elever framgar att lektionerna ofta &r sa stokiga att
eleverna inte kan arbeta och i stéllet far gora stora delar av skolarbetet hemma.
Bristande studiero paverkar darmed deras mojligheter att utveckla sina

kunskaper. Verksamheten uppfyller dirmed inte forfatmingarnas krav i denna
del.

Skolinspektionens utredning

Av de lektionsobservationer som Skolinspektionen har genomfort framkommer
att elever ofta kommer sent till lektionerna, i nagot fall droppar elever in under
storre delen av lektionen.
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Det dr mycket prat mellan eleverna och det forekommer &ven att eleverna gar
runt i klassrummet under lektionerna och pratar hégt med varandra om sadant
som inte ror skolarbetet. Vid en lektionsobservation arbetar ett fatal elever med
arbetsuppgiften for lektionen. Flera av eleverna anvander sina mobiltelefoner
till annat an skolarbete under lektionstid. Vid lektionsobservationerna beméter
lararna elevernas beteende ett fatal tillfillen med uppmaning om att arbeta.

Eleverna berattar iintervju att det mycket séllan ar lugnt pa lektionerna och att
det ibland &r helt omdjligt for lararna att fa tyst i klassen. Det ar ocksa, enligt
eleverna, vanligt att eleverna anvénder sina mobiltelefoner till sociala medier
under lektionstid, trots att det finns ordningsregler som foérbjuder detta. Enligt
eleverna skiljer det sig at mellan olika larare, dar vissa sa kallade stranga larare
kan fa lugnt i klassrummet, medan andra larare inte sdger till pa en hel lektion.
Nir larare inte sager till blir féljden enligt eleverna att de blir irriterade och att
det blir stokigt i klassrummet. Eleverna beréttar att det ofta &r nagra elever som
borjar prata och att elever som vill lyssna pa liararen efter ett tag inte orkar
lyssna. Elever sdger att detta far dem att tappa lusten for skolan och att de
hamnar efter i kunskapsutvecklingen. Enligt elever har det ocksa intraffat
allvarligare incidenter dér det uppstar brak och eleverna vélter bankar.

Larare uppger i intervju att det dr vanligt att eleverna kommer sent, anvander
sina mobiltelefoner och gar in och ut ur klassrummet under lektionstid. De
sager vidare att bristande studiero paverkar elevers vilja att ga till skolan.
Liarare sager aven vid intervju att hen pa grund av bristande studiero drar sig
tor att anvanda sig av vissa uppgifter till eleverna, uppgifter som skulle vara
mer utvecklande fér dem. Enligt lararna finns en samsyn mellan lararna i
respektive arbetslag om hur de ska arbeta med studiero. Larare uppger dven att
det ar svart att vara uthallig med att upprétthalla 6verenskomna regler hela
terminen i syfte att skapa studiero. De berattar ocksé att férsteldrarna fungerar
som mentorer och att de har arbetsro i fokus i handledningen av lararna.

Rektor och bitradande rektor uppger att de kénner till att det &r mycket prat pa
lektionerna, anvindning av mobiltelefoner och att elever gar in och ut ur
klassrummet. En anledning till att lararen inte alltid sager till elever som stor
studieron ar enligt bitradande rektor att det skulle kunna leda till en konflikt
som gor att studieron forsamras under lektionen.

Riittslig reglering

Enligt skollagen ska utbildningen utformas pa ett sadant sitt att alla elever
tillférsdkras en skolmiljé som préglas av trygghet och studiero.
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Motverka krinkande behandling
Skolinspektionens bedomning

Utredningen visar att skolan inte arbetar pa ratt satt med att motverka
krinkande behandling nar det framkommer uppgifter om att en elev anser sig
vara utsatt for krankningar. Det har framkommit att personal inte anmiler alla
uppgivna krankningar till rektor. Utredningen visar att det forekommer
héndelser som bland annat innebér ett hart sprakbruk och brak mellan elever,
och dér larare inte anméler uppgifterna till rektor. Vissa hdandelser som har
framkommit i utredningen ér av sddan karaktar att personalen borde ha utgatt
fran att eleven kan ha kant sig utsatt for krankande behandling. Det kan inte
alltid kravas att en elev ska uppge att hen anser sig ha blivit utsatt for
krankande behandling for att personal ska anmila till rektor. Verksamheten
uppfiyller dirmed inte férfatiningarnas krav.

Skolinspektionens utredning

I Skolinspektionens enkét fran hosten 2015 svarar 29 procent av eleverna att det
”stammer ganska daligt” eller ”stammer inte alls” pa fragan om de vuxna pa
skolan reagerar om de far reda pa att en elev har blivit krankt. GTIs
gymnasieskola har ocksa genomfort en enkiat varterminen 2015 dér 17 procent
av eleverna svarar att de har blivit krankta pa skolan.

Av skolans likabehandlingsplan framgar att skolan har gjort en kartlaggning av
problemomraden. Kartliggningen visar bland annat att eleverna tycker att det
ar en hard samtalston och att skolans larare inte agerar fillrackligt for att
avbryta krankningar. De omrdden som pekats ut som otrygga ar
uppehallsytorna. Det framgar vidare av likabehandlingsplanen att skolan har
vidtagit atgarder utifran kartlaggningen, sdisom ombyggnation av
uppehallsytorna. Det framgar av intervju med rektor och bitrddande rektor att
skolan anstillt en skolvird som har i uppdrag att finnas narvarande i
utrymmen dar eleverna ror sig utanfor lektionstid.

Vid intervju med elever framkommer att de dagligen far hora till exempel “hall
kaften” fran andra elever. Vidare siger de att det dven forekommer konsord
och nedlatande kommentarer med rasistisk innebérd. Elever sager att de oftast
uppfattar detta som en del i en skimtsam jargong. Eleverna uppger att lararna
uppfattar det som de sager till varandra som skoj, och darfor inte alltid séger
till nér elever sdger nedlatande saker till varandra. Eleverna séger att de flesta
elever ar trygga pa skolan och att sdval larare som elever oftast uppfattar
tillmélena som skamtsamma. Elever uppger vidare vid intervju att de inte
vander sig till nagon om de kdnner sig krankta.



Beslut

2016-06-22
10 (19)
Dnr 44 - 2015:4297

Vid intervju med larare sager de att det finns en sa kallad tystnadskultur pa
skolan som gor att de inte alltid far reda pa om det har forekommit
krankningar. Vidare beréttar larare att det férekommer ett daligt sprakbruk
som de inte &nnu har kommit tillrdtta med. Larare ger exempel pa grova
rasistiska uttalanden mellan eleverna och att det d& i samband med
uttalandena kan uppsta brak som ibland ar valdsamma. Larare sdger ocksa att
eleverna kallar varandra nedséttande ord med sexistisk innebérd ganska ofta
och att det férekommer kénsord pa lektionerna. Nér eleverna anvénder sig av
sadana ord siger lararna vid intervju att de reagerar med att séga till eleverna,
och i vissa fall ringer de hem till vardnadshavare.

Enligt lararna har de arbetat med sitt forhallningssatt for att borja reagera dven
om de inte dr sdkra pa att det dr en krénkning. Lararna sager vidare att de &r
bra p4 att ta hand om storre saker som sker, men att de har blivit vana vid ett
brus dér sma incidenter sker hela tiden. Effekten av det &r, enligt lirarna, att de
reagerar i mindre utstrackning pa nar krikningar sker och att det har skett att
de inte rapporterat vidare en krankning till ansvarig mentor. Vidare sager
lararna att de anmadler krankningar till rektor néar de uppfattar att eleverna haft
i syfte att kranka varandra.

Skolviarden uppger vid intervju att eleverna busar mycket men att det mesta
stoket ar lek. Vidare berdttar skolvarden att det har uppstatt tillfallen dar ett
skamt har lett till att nagon elev har tagit illa vid sig och brak har uppstatt.
Skolviarden uppger att hen sager till nér eleverna siger nagot nedlatande till
varandra och rapporterar dven dagligen till rektor vad som har hant under
dagen. Kurator uppger vid intervju att hen far information nar det har skett en
krankning och att hen da har kontakt med skolvirden.

Rektor och bitrddande rektor séger att larare ska ingripa direkt nér en
krankning sker, men att savil lirare som elever anser att lararna inte ar
tillrdickligt bra pa det. Darfor har atgarder i form av rollspel och diskussioner
skett. Vidare sdger rektor och bitrddande rektor vid intervju att lararna ska
rapportera krankningar mellan elever till mentor och nér det ror sig om
upprepade eller allvarligare krankningar ska det rapporteras till rektor. Rektor
uppger att huvudmannen far information varje vecka om det har skett
krankningar.

Riittslig reglering

Huvudmannen ska se till att det inom ramen fér varje sérskild verksamhet
bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka krinkande behandling av elever.
Huvudmannen ska se till att det genomfors atgdrder for att forebygga och
forhindra att elever utsitts forkrankande behandling.
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En larare, eller annan personal som far kinnedom om att ett en elev anser sig
ha blivit utsatt for krankande behandling i samband med verksamheten ar
skyldig att anmala detta till rektorn. En rektor som far kannedom om att en
elev anser sig ha blivit utsatt for krinkande behandling i samband med
verksambheten &r skyldig att anmala detta till huvudmannen. Huvudmannen &r
skyldig att skyndsamt utreda omstdndigheterna kring de uppgivna
krankningarna och i forekommande fall vidta de dtgarder som skaligen kan
krdvas for att férhindra krdnkande behandling i framtiden.

Motivering till féreldggande som ingripande

Da Goteborgs tekniska institut AB:s verksamhet vid GTIs gymnasieskola inte
uppfyller de krav som féljer av de foreskrifter som galler for verksamheten,
foreligger skal att forelagga Goteborgs tekniska institut AB att fullgéra sina
skyldigheter och avhjalpa bristerna.

Férutséattningar for ldrande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsitiningar for elevernas lirande och trygghet ir uppfyllda pi
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmérksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, si att eleven sd snart som mijligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt
virdegrundsarbete, som innebir att exempelvis grundliggande demokratiska virderingar och
minskliga rittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska lirarna ha kompetens och samuverka med varandra, for att genom Gl exempel
erfarenhetsutbyte utveckln skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhilsa och studie- och yrkesvigledning anvinds aktiot i utbildningen, for att stodja och
friimja elevernas utveckling mot de nationella mélen. Skolan ska sdledes inte bara ha tillging till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och dorig skolverksambhet.

Bedomning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Goteborgs Tekniska Institut Aktiebolag inte
uppfyller forfattningskraven avseende att:

e Elevhilsan anvinds framst férebyggande och hilsoframjande, for att
stédja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 §
skollagen)
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Atgérder

Skolinspektionen bedomer att féljande atgérder behover vidtas for att avhjalpa
bristen.

— Rektor ska se till att elevhalsan framst arbetar férebyggande och
halsoframjande for att stodja elevernas utveckling mot malen. Rektor ska
se till att alla kompetenser inom elevhilsan samordnas och bedriver ett
férebyggande och hilsoframjande arbete pa generell skolniva.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionens bedomning

Skolinspektionen beddmer att elevhilsan vid skolenheten inte arbetar framst
forebyggande och halsofrimjande pa generell niva for att stodja elevernas
utveckling mot utbildningens mal. Det har @ven framkommit av utredningen
att alla kompetenser inom elevhilsan inte samordnas i ett férebyggande och
hilsoframjande arbete i och med att skolpsykologen inte alls &r involverad i
detta arbete. Verksamheten uppfyller darmed inte forfattningarnas krav i
denna del.

Skolinspektionens utredning

Av intervju med elevhilsoteamet framgar att elevhdlsan vid skolan bestar av
specialpedagog, resurspedagog, studie- och yrkesvigledare, kurator och
skolskoterska. Enligt rektor och bitrddande rektor képs skolpsykolog in vid
behov.

Vid intervju med elever framkommer att eleverna endast har sett kurator och
skolskoterska nar de presenterat sig i klasserna. Det framkommer dven att inte
alla elever har haft hilsosamtal med skolskoterskan. Nagra elever uppger att de
kanner till att skolskéterskan arrangerar kill- och tjejgrupper men ingen av de
intervjuade eleverna har deltagit. I 6vrigt kan eleverna inte ge nagra exempel
pa om elevhalsan har haft nagra forebyggande och hilsoframjande insatser.

Lédrarna uppger vid intervju att elevhilsan arbetar frimst med individuella
elevirenden dér de ar delaktiga i utredningar gallande elevers behov av
sarskilt stdd. De sdger ocksa att skolskoterskan anordnar kill- och tjejgrupper,
men att elevhiélsan i 6vrigt inte arbetar forebyggande och hélsoframjande.

Vid intervju uppger representanter fér elevhalsoteamet att deras arbete framst
ror individuella elevirenden dar elevhilsan kopplas in i utredningar gallande
elevers behov av sirskilt stod. Vidare sdger representanterna att de har haft
planer pa férebyggande och hilsofrdimjande arbete, men att de inte har
genomfort nagot sadant arbete dnnu.
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Enligt dem beror det pa att personalen vid elevhidlsan dr ny som grupp sedan
foreliggande laséar, samt att de inte traffar ldrarna tillrackligt ofta.
Skolskoterskan sager att hen pa egen hand anordnar kill- och tjejgrupper som
syftar till att vara férebyggande och hialsofrimjande. Skolskoterskan har aven
erbjudit grupper for att shuta roka, men tillrackligt elevunderlag har saknats for
att kunna starta det arbetet.

Rektor och bitradande rektor séger att skolans elevhilsa inte arbetar frémst
forebyggande och hilsofrimjande. Enligt rektor och bitrddande rektor &r
elevhilsan som grupp relativt ny och darfér dr arbetet i sin linda. Vidare
framkommer vid intervju att skolpsykolog képs in vid behov for arbete med
individarenden. Vidare sdger de att de inte har sett behov av attha
skolpsykologen med i det férebyggande och hélsoframjande arbetet och att de
gjort bedémningen att psykolog inte kommer behovas sa mycket framéver i det
arbetet.

Riittslig reglering

Av skollagen framgar att det for eleverna i gymnasieskolan ska det finnas
elevhilsa. Elevhilsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser. Elevhalsan ska framst vara forebyggande och
hélsoframjande. Elevernas utveckling mot utbildningens mal ska stédjas. Fér
medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till
skolldkare, skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang
till personal med sadan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska
insatser kan tillgodoses.

Motivering till féretdggande som ingripande

Da Goteborgs tekniska institut AB:s verksamhet vid GTIs gymnasieskola inte
uppfyller de krav som fdljer av de foreskrifter som galler fér verksamheten,
foreligger skal att foreldgga Goteborgs tekniska institut AB att fullgdra sina
skyldigheter och avhjilpa bristerna.
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Ovriga bedémningsomraden

Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav avseende foljande:

Undervisning och ldrande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgir frian och genomfors pi ett sddant sitt
att den friamjar elevernas mdjligheter att nd de examensmal som giller for det nationella
program som eleven liser. Undervisningen ska utformas och genomforas sd att alla elever, sdvil
pd nationella program som pi introduktionsprogram, ges majligheter att nd samtliga
kunskapskrav inom de idmnen som eleven liser, det vill sdgn sdvil i gymmasiegemensarma
dmnen sont programgemensanima dmmnen, dmnen inom invikiningar och fordjupningsimmnen.

I detta ingar att lidraren ger eleverna ett aktivt lirarstod genom att exempelvis genomfira
strukturerade lektioner, genomfira undervisningen utifrin tydliga mal och syften och ge
eleverna tydliga beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren undervisningen efter
elevernas olika forkunskaper och intressen, och ger eleverna siviil stod som stimulans och
wtmaningar. I detta arbete kan samrid med elevhdilsan underlitta. Genom bland annat en
varierad, stimulerande och utmanande undervisning, och genom konstruktiv dterkoppling,
stiirker liivaren elevernas vilja att lira. For att kunna individanpassa undervisningen och ge
eleverna inflytande Gver denna dr det centralt att liraren skaffar sig kunskap om elevernas olika
behov och forutsitiningar, liksom later eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningen.

Extra anpassningar och sérskilt stéd

Skolans lirmiljder ska anpassas sd att de elever som riskerar att inte nd de kunskapskrav som
minst ska uppnds fir stod i forim av extra anpassningar eller sdrskilt stod. Delta giller alla
elever, oavsett om de gir ett higskoleforberedande program, yrkesprogram eller
introduktionsprogram. Detta avser ocksd samitliga dmnen som eleven liiser, det vill séiga sdviil
Qymuasiegemensamma dmmnen som programgemensamma dmnen, dmnen inom inriktningar och
fordjupningsimnen. Det kan ocksd omfatta undervisning som dir forlagd till arbetsplats (APL).
Skolan ska utveckla metoder fir att stimulera och stidja tills dtgirderna fidr effekt genom att
situationen for den enskilda eleven eller en grupp elever forbittras.

Niir skolans arbetssitt och arbetsformer inte ir tillrickliga for att mota elevens behov ska en
analys genomfiras av hur skolan kan anpassa lirmiljderna eller undervisningens innehill och
genomfarande. Skolans svirigheter atl mila elevens behov kan framkomma till exempel i
undervisningen, genom resultat pd nationella prov eller genom uppgift fran eleven och dess
vdrdnadshavare. Lirare och elevhiilsa ska oftast samrida for att kunna avgora limpliga insatser.
Eleven och virdnadshavaren ska vara delaktiga i detta. Det kan ocksd handla om att skolan
behdver forbattra sitt arbete med att hjdlpa en elev med att planera och strukturera sina studier,
fardighetstrining, specialpedagogiska insatser under en kortare tid, sirskilda hjilpmedel eller
utrustning och digital teknik med anpassade programuvaror eller mer linguariga insatser sdsom
studiehandledning pd modersmiil eller regelbundna specialpedagogiska insatser sdsom
regelbunden kontakt med en speciallirare.
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Huvudregeln dr att sirskilt stod ska ges i elevens ordinarie grupp om inte detta visats vara
oldmpligt utifran elevens behov. Insatserna ska utvirderas och korrigeras om de inte haft avsedd
effekt.

Arbetsplatsforlagt ldrande, grundidggande behérighet och
introduktionsprogram (om yrkesprogram och/eller introduktionsprogram
finns vid skolenheten)

Skolan ska se till att elever pi yrkesprogram fir den utbildning de har vitt till avseende
arbetsplatsforlagt livande (APL) och mijlighef att nd grundligeande behdrighet. APL ir en
central del i all yrkesutbildning, di denna ska bidra fill att eleven utvecklar sivil
yrkeskunskaper som en yrkesidentitet. Fir elever som ldser i huvudsak skolforlagd utbildning
ska APL motsvara minst 15 veckor av den samlade utbildningstiden och for elever som dr
lirlingar ska APL motsvara minst 50 % av utbildningen. Skolan ska ha kvalitetssikrat
arbetsplatsen sit att eleven har reell mijlighet att nd de kunskaper som eleven ir avsedd att
uppni pi arbetsplatsen, exempeluvis att skolan avtalat med arbetsplatsen om vilka delar av det
centrala innehdllet pi en eller flera kurser som ska behandlas. Skolan ska ocksi folja upp att sd
sker. Handledaren dr en central aktor, och behdver forutom kunskaper inom yrket ocksi ha
kunskaper om de mdl som eleven ska uppnd och beddmas gentemot sd att eleverna fir adekvata
arbetsuppgifter utifran detta.

Att eleverna ges majlighet till fortsatta studier pd hogskolenivd dr en central riittssikerhetsfriga.
Det dr dock inte tillrickligt att eleverna ges en teoretisk majlighet att uppna grundliggande
behirighet wutan skolan bir ocksd gira det praktiskt mijligt for eleverna, ex. genom att undvika
schemakrockar. '

For introduktionsprogrammen finns inga nationellt faststillda programstrukturer eller
examensmdl, utan utbildningen ska utformas si att eleven fGrbereds for vidare studier eller
etablering pd arbetsmarknaden. Ett centralt instrument i denna planering dr elevens
individuella studieplan. Eleven ska, utifrin sina behov, fi en utbildning som uppfyller
introduktionsprogrammets syfte si att elevens mal med utbildningen kan uppnis.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sd att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljé. Dirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete for att nad detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrin en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nédvindiga forbiittringsitgirder. Analysen ska omfatta hela
utbildningen och inte avgrinsas till exempelvis resultat enbart i Qymmnasiegemensamma dmnen
utan ska ocksd omfatta uppfolining av resultat i fordjupningsamnen, frin lirande som sker pd
arbetsplats (APL) och undervisning pi introduktionsprogram. Forbittringsdtedrder kan
exempelvis vara att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som
framkommit genom analys av verksamhetens forbitiringsomriden. Det innebir ocksi att rektor
fordelar verksamhetens resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges
forutsittningar att nd mdlen for utbildningen.
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Férutséttningar for utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska ge rektorn och dvrig personal vid skolenheterna forutsitiningar, si atl
utbildningen dr likvirdig och av hig kvalitet. I detta arbete ingdr att huvudmannen ser till att
de forutsittningar for att bedriva en utbildning av hig kvalitet (i form av £ill exempel en stabil
elevprognos och budget) som denne hade vid godkinnandet som huvudman fortfarande giller. I
arbetet med att skapa nodvindiga fGrutsittningar ingdr bland annat ocksd att sikerstiilla att de
rektorer som dr anstillda att leda verksamheten har den behirighet och kompetens
skolforfattningarna kriver. I arbetet ingdr ocksi att forse skolenheterna med nidvindiga
materiella och personalmiissiga vesuvser, si att mdlen for utbilduingen kan nis. Dessa resurser
mdste ocksd organiseras pa ett dndamdlsenligt sitt, sd att skolenheterna kan anvinda dem for det
syfte de ir avsedda for. Den enskilda huvudmannen har ocksd ett fungerande system for att ta
emot anmilningar om krdnkande behandling av elever. I de fallen utreds krinkningarna och
dtgéirdas vid behov.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska arbeta kontinuerligt och lingsiktigt for att utveckla och forbittra
utbildningen i inom visentliga omraden, i syfte att sikerstilla likvdrdighet och koalitet. I detta
arbete ingdr att huvudmannen skaffar sig kunskap om nuliiget vid skolenheterna. Denna
nuldgesbild ska bland annat innefatta resultat som knyter till det syfte som utbildningen har
enligt nationella styrdokumenten. I arbetet ingdr ocksd att folja upp de centrala forutsittningar
som huvudmannen ger skolenheterna, for att de ska kunna ge eleverna en god utbildning.
Huvudmannen analyserar sedan orsakerna till bristande maluppfyllelse, resultat och
forutsittningar, vilka forbittringsdtgirder som behtvs, samt vidtar dessa dtgirder.

Niir huvudmannen formulerar nuliigesbilden ska denna bygga pi uppgifter som rekiorerna tagit
[fram i sitt eget kvalitetsarbete vid skolenheterna, men ocksd pd uppgifter huvudmannen sjilv
samlat in (exempelvis nationell statistik, tillsyns- och granskningsrapporter, anmilningar om
krimkande behandling, etc). Det ska dérfor finnas en koppling mellan huvudmannens
kuvalitetsarbete, och det kvalitetsarbete som rektorn tillsammans med lirare, Sorig personal och
elever genomfir vid skolenheterna.
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Bilaga 1: Allmant om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den f6ljer de lagar, regler och ldroplaner som finns fér verksamheten.
Malet ar att bidra till alla barns och elevers lika ritt till god utbildning i en
trygg miljo, dar alla nar minst godkénti alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebér alla kommuner,
utbildningsféretag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar fér ingar i tillsynen. Det handlar om f&rskola, forskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesérskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingar i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besoka de
skolor dér en hog andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ratt tll.
Det innebir att vi kan stanna langre pa dessa skolenheter under sjdlva
tillsynsbesdket, men ocksa att vi battre kan folja upp att eventuella brister
atgdrdas och ge rad och vagledning,.

Skolinspektionen bedémer om, och i sadana fall pa vilket sétt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som géller. Myndighetens granskning

utgar bland annat fran skollagen, férordningar och ldroplaner. Bestimmelser
som verksamheterna &dr skyldiga att folja.

Nar Skolinspektionen har tagit in tillracklig information gér myndigheten en
bedémning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns for
verksamheten. Alla huvudmain far ett tillsynsbeslut f6r de verksamheter som
huvudmannen ansvarar for. Dessutom far de skolenheter dar Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksé enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvarstagande 6ver de skolformer som huvudmannen ansvarar {6r. Innan ett
beslut faststills ges alltid huvudménnen maojlighet att ta del av och limna
synpunkter pé de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina bedémningar
pa. I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillritta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgédrder
som har vidtagits i for att atgdrda bristerna. For att f6lja upp huvudméannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgiarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Bilaga 2: Fakta om GTl:s gymnasieskola

GTlIs gymnasieskola ligger centralt beldgen i Goteborg och har 394 elever vid
tidpunkten for tillsynen. Vid skolenheten ges el- och energiprogrammet,
samhadllsvetenskapsprogrammet, ekonomiprogrammet,
naturvetenskapsprogrammet och teknikprogrammet. Huvudmannen
(Goteborgs tekniska institut AB) har beslutat att ldgga ner el- och
energiprogrammet pa grund av lagt s6ktryck. Nuvarande elever pa
programmet kommer att kunna ga fardigt sin utbildning vid skolenheten.
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