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Uppfdljning av tillsyn i Snitz grundskola
Nacka

Skolinspektionen genomférde tillsyn av PPS Power Planning System AB
(556504-2255) under hosten 2015. Skolinspektionen fattade den 30 november
2015 beslut efter tillsyn for Snitz grundskola Nacka. Skolinspektionen har nu
gjort en uppfoljning av de brister som framkom i detta beslut. Uppfoljningen
bygger pé en redovisning av vidtagna atgarder som PPS Power Planning
System AB inkom med den 2 mars 2016 samt uppgifter fran skolans elevhalso-
personal vid intervju den 26 maj 2016.

Sammanfattning av avhjélpta brister

Typ av

Arbetsomrade g g
ingripande

2. Extra anpassningar och sarskilt stod

Visar utredningen att en elev &r i behov av sarskilt
stod ges eleven sadant stod pa det sédtt och i den
omfatining som behovs, for att eleven ska ha
mojlighet att na de kunskapskrav som minst ska
uppnas.

5. Forutsdttningar for larande och trygghet

Elevhélsan anvands fraimst forebyggande och
hélsoframjande, for att stodja elevernas utveckling
mot utbildningens mal.

Den studie- och yrkesorienterande verksamheten
tillgodoser elevernas behov av vdgledning infor
elevernas val av framtida utbildnings- och yrkes-
verksamhet.

Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har avhjalpts.
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Skolinspektionens beslut

Vid uppfdljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att huvud-
mannen avhjédlpt patalade brister.

Avhjélpta brister i verksamheten

Extra anpassningar och sérskilt stéd

Skolans lirmiljder maste anpassas sd att de elever som riskerar att inte nd de kunskapskrav som
minst ska uppnds far stod i form av extra anpassningar eller sirskilt stod. Skolan ska utveckla
metoder fOr att stimulera och stodja tills dtgdrderna fir effekt genom att situationen for den
enskilda eleven eller en grupp elever forbittras.

Niir skolans arbetssitt och arbetsformer inte dr tillriickliga for att mota elevens behov ska en
analys genomfiras av hur skolan kan anpassa lirmiljoerna eller undervisningens innehdll och
genomforande. Skolans svirigheter att méta elevens behov kan framkomma till exempel i
undervisningen, genom resultat pd nationella prov eller genom uppgift frin eleven och dess
virdnadshavare. Lirare och elevhilsa ska oftast samrida for att kunna avgora limpliga insatser.
Eleven och virdnadshavaren ska vara delaktiga i detta. Det kan ocksd handla om att skolan
behdver forbittra sitt arbete med att hjilpa en elev med att planera och strukturera sina studier,
fiirdighetstrining, specialpedagogiska insatser under en kortare tid, sirskilda hjalpmedel eller
utrustning och digital teknik med anpassade programvaror eller mer lingvariga insatser sdsom
studiehandledning pd modersmdl eller regelbundna specialpedagogiska insatser sdsom regel-
bunden kontakt med en speciallirare. Huvudregeln dr att sirskilt stod ska ges i elevens ordinarie
Qrupp om inte detta visats vara oldmpligt utifran elevens behov. Insatserna ska utvéirderas och
korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Bedémning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att PPS Power Planning System
AB inte uppfyllde forfattningskraven avseende att:

o Visar utredningen att en elev ar i behov av sdrskilt stéd ges eleven
sadant stod pa det sétt och i den omfattning som behovs, for att eleven
ska ha mdjlighet att na de kunskapskrav som minst ska uppnas. (3 kap.
8-12 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8
Rektorns ansvar)

Det har vid uppfoljningen av tillsynen inte framkommit annat dn att PPS Power
Planning System AB avhjalpt denna brist.
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Motivering

I skriftliga uppgifter som inkom fran huvudmannen i mars 2016 beskrivs bland
annat foljande. Rektorn och specialpedagogen har utarbetat rutiner for att kart-
lagga, identifiera behov av upprattande av atgardsprogram och utforma
sarskilt stod for elever med mycket hog franvaro. Personalen har fatt riktlinjer
som bland annat innebér att varje elevs specifika situation maste utredas och att
planering och undervisning ska anpassas samt att skolan ska prioritera en god
relation till elevens vardnadshavare. Fran och med varterminen 2016 ska ett
sdrskilt team vid skolan arbeta med elever med hog franvaro. Personal har fatt
kompetensutveckling och handledning f6r bemétande av elever med hog fran-
varo.

Vid intervju med specialpedagog, kurator samt elevstddjare i maj 2016 har
dessa bland annat uppgett att elevstodjaren har anstillts for att bygga relation
till elev och vardnadshavare genom att traffa dem i hemmet, formedla kontakt
med larare, motivera eleven att atervanda och vara ett stod da eleven ater-
vander till skolan. Specialpedagogen uppger vid intervjun att elevernas behov
utretts under medverkan av elevhalsan. Atgardsprogrammen innehaller enligt
specialpedagogen uppgift om insatser som ldrare och elevstddjare ska utféra
kopplat till kunskapskraven och atgédrderna f6ljs regelbundet upp med
representanter for skolans ledning och elevhélsa samt elevernas
vardnadshavare.

Skolinspektionen bedémer att det vid uppfoljningen av tillsynen inte kommit
fram annat &n att PPS Power Planning System AB har avhjalpt denna brist.

Férutséttningar for ldrande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsitiningar for elevernas lirande och trygghet ir uppfyllda pa
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, sd att eleven sd snart som mdjligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt virdegrunds-
arbete, som innebiir att exempelvis grundliggande demokratiska virderingar och minskliga
rittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska ldrarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhilsa och studie- och yrkesvigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stodja och
frimja elevernas utveckling mot de nationella milen. Skolan ska sdledes inte bara ha tillgang till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anviindas i undervisning och dvrig skolverksamhet.
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Bedbmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att PPS Power Planning System
AB inte uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Elevhalsan anvénds framst férebyggande och hélsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 §
skollagen)

e Den studie- och yrkesorienterande verksamheten tillgodoser elevernas
behov av vigledning infér elevernas val av framtida utbildnings- och
yrkesverksamhet. (2 kap. 29 § skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande mal och
riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Det har vid uppfoljningen av tillsynen inte framkommit annat dn att PPS Power
Planning System AB avhjélpt denna brist.

Motivering
Elevhiilsa

I skriftliga uppgifter som inkom fran huvudmannen i mars 2016 beskrivs bland
annat foljande. Skolan har upprittat skriftliga rutiner for det férebyggande och
hélsoframjande arbetet. Elevhiélsoteamet triffas varje vecka for att planera det
férebyggande och halsoframjande arbetet. Vid motena fattas beslut om vem
som ansvarar for olika atgarder och detta protokollférs. Kuratorn anvands
sedan varterminen 2016 till att arbeta mer framjande och férebyggande och
deltar med sin kompetens varje vecka vid elevhélsans méten. Skolans kurator
och specialpedagog bekriftar vid intervju att elevhélsans samtliga kompetenser
mots med fokus pa forebyggande och halsoframjande arbete.

Skolinspektionen bedémer att det vid uppfoljningen av tillsynen inte kommit
fram annat dn att PPS Power Planning System AB har avhjalpt denna brist.

Studie- och yrkesviigledning

I skriftliga uppgifter som inkom fran huvudmannen i mars 2016 beskrivs bland
annat f6ljande. Skolan har tagit fram en plan for hur arbetet med studie- och
yrkesvégledning ska fortga i alla arskurser. Skolan har vidare anstallt en studie-
och yrkesvégledare tva timmar per vecka fran véren 2016 f6r att folja upp att
planen genomfoérs samt for att utveckla skolans personals kompetens om
studie- och yrkesvégledning. Skolinspektionen har tagit del av skolans plan f6r
studie- och yrkesvégledning.
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Skolinspektionen bed6émer att det vid uppfoljningen av tillsynen inte kommit
fram annat &n att PPS Power Planning System AB har avhjalpt denna brist.

Skolinspektionen avslutar harmed tillsynen avseende de brister som bedéms

som avhjélpta.

Pa Skolinspektionens vignar

- i / o
74 )

A o

y ;//‘/ﬁ/d L > d 37 /’K.,/ Y e
/Anna Rydin
Beslutsfattare

Skolinspektionen
Box 23069, 104 35 Stockholm

Erik Almqvist
Foredragande



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6

