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Tillsyn i Jungs Friskola

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Jungs Friskola Ekonomisk férening
(769619-9566) under varen 2016. Jungs Friskola besoktes av Skolinspektionen
den 31 maj 2016.

Maluppfyllelse och resultat

Kunskapsresultat

Enligt de uppgifter om kunskapsresultat som skolan lamnat till
Skolinspektionen bedémdes 100 procent av eleverna i arskurs 3 na
kunskapskraven i saval naturorienterande som samhéllsorienterande d@mnen
laséret 2014/15. Motsvarande siffra i svenska anges vara 67 procent och i
matematik 50 procent.

P4 grund av for litet elevantal (farre dn 10) pa Jungs Friskola redovisas inga
resultat for de nationella &mnesproven i matematik och svenska i arskurs 3
lasaret 2014/15 i den nationella statistiken.

Resultat av arbetet med trygghet och studiero

Skolinspektionens enkitresultat for vardnadshavare i férskoleklass och
grundskola hosten 2015, dar ett hogt indexvérde indikerar en positiv
uppfattning, visar att vdrdnadshavarna i Jungs Friskola varderar omradet
trygehet hogt i férhallande till samtliga deltagande forskoleklasser och
grundskolor. Bade vardnadshavare i forskoleklass och vardnadshavare i
grundskola i Jungs Friskola ger omradet indexvérdet 9,5, att jamfora med 8,4
for vardnadshavare i samtliga deltagande forskoleklasser och 8,3 for
vardnadshavare i samtliga deltagande grundskolor. Inom omréadet arbetsro
visar enkiten for vardnadshavarna i férskoleklass i Jungs Friskola samma
resultat som for samtliga deltagande férskoleklasser (indexvéarde 7,7). Inom
omradet studiero visar enkiten for vardnadshavare i grundskolan i Jungs
Friskola hgre resultat 4n samtliga deltagande grundskolor (indexvérde 8,2
respektive 6,6).
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Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

Senaste datum for

Omrade Typ av ingripande redovisning

1. Undervisning och larande Ing

2. Trygghet, studiero och atgérder Totela | 2016-10-28

mot krankande behandling

3. Styrning och utveckling av
verksamheten

4. Forutsattningar for 2016-10-28

utbildningen vid skolenheterna

5. Utveckling av utbildningen vid |
skolenheterna |

Skolinspektionens bedomningar anges lingre fram i detta beslut.

Sammanfattande bedémning

Vid tillsynen av Jungs Friskola framkommer inte annat &n att undervisningen
utgar frén och omfattar mélen i liroplanen samt att eleverna ges stéd och
stimulans i larandet. Dock framgar det att eleverna pa skolan, speciellt under
raster, inte tillforsakras en skolmiljo som préglas av trygghet, trots att det finns
ett forebyggande arbete mot diskriminering och krankande behandling. Vidare
framkommer det vid tillsynen att eleverna inte har tillgang till kurator, och att
skolans elevhilsa till 6vervagande del arbetar med atgérdande insatser i
enskilda elevarenden. Det medfdr att elevhilsan inte framst anvénds
forebyggande och hélsoframjande for att stodja elevernas utveckling mot
utbildningens mal.
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Skolinspektionens beslut

Forelaggande

Skolinspektionen foreldgger med stéd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Jungs Friskola Ekonomisk férening att senast den 28 oktober 2016 vidta
atgarder for att avhjélpa patalade brister. De vidtagna &tgérderna ska senast
samma dag skriftligen redovisas till Skolinspektionen.

Trygghet, studiero och atgérder mot krdnkande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas lirmiljo ska priiglas av trygghet och
studiero och dr fri fran krinkande behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina
studier i en lugn milj6é dir de exempelvis inte stors, hotas eller kiinner sig otrygga av andra
elever. Denna miljé bor inte begrinsas till enbart lektionssalar, utan iven gilla dvriga
studieutrymmen pa skolan som exempeluvis skolbibliotek, grupprum. Vidare ska skolan
genomfora dtgirder for att forebygga och forhindra krinkande behandling av elever vid skolan.
Om en enskild elev upplever sig krinkt ska omstindigheterna utredas, och i forekommande fall
dtgirdas for att forhindra krinkande behandling i framtiden.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Jungs Friskola Ekonomisk férening inte
uppfyller forfattningskraven avseende att:

e Utbildningen utformas sa att alla elever tillforsakras en skolmiljo som
préaglas av trygghet och studiero. (5 kap. 3 § skollagen)

Atgérder

Skolinspektionen beddmer att foljande atgard behover vidtas for att avhjélpa
bristen. Bristen kan dock avhjalpas dven pa annat stt.

— Rektorn ska se till att alla elever tillforsakras en skolmiljo som préglas av
trygghet.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionen bedoémer att alla elever inte tillférsékras en skolmiljé som
praglas av trygghet. Bedomningen gérs mot bakgrund av att elever uppger att
de dr otrygga pa grund av andra elevers hotfulla beteende, vilket
huvudmannen, rektor och personal &r medvetna om. Eleverna kénner
otrygghet trots att vissa insatser, sdsom rastvakter, genomforts. Huvudmannen
och rektor maste snarast vidta atgarder for att tillforsékra eleverna en trygg
skolmiljo.
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Att eleverna kénner otrygghet strider mot skollagen som anger att utbildningen
ska utformas pa ett sddant satt att alla elever tillférsikras en skolmiljd som
praglas av trygghet och studiero.

Elever berittar i intervju att det finns elever pa skolan som agerar pé ett sa
hotfullt sétt att de gdr andra elever radda. Detta sker frimst pa rasterna. De ger
exempel pé att elever blivit “nedslagna” flera génger och att de hotfulla
eleverna “springer pa en”. Eleverna uppger att de hjilps &t for att stoppa dessa
elever fran att gbra andra illa. Eleverna uppger ocksa att de har fatt lira sig att
nar det hdnder nagot pa rasten ska de f6rst férséka l6sa situationen sjalva, och
om det inte gar sd kan de be lararen om hjélp. Eleverna séger att lararna brukar
forklara att det inte dr de utagerande elevernas fel att de blir s& arga och att de
andra eleverna ska forsta att de gor sa for att de har en ”sjukdom”. Négra
elever sager att man far ha lite knep f6r att komma undan fran de hotfulla
eleverna, som till exempel att kl4ttra upp i trad.

Eleverna berattar vidare att det bara finns en rastvakt ute, och att den kan
héamta fler vuxna om det behovs. Ibland tar det tid innan de vuxna kommer, for
de ska ta pé sig ytterkladerna forst, siger eleverna. Eleverna uppger att de
utagerande eleverna inte har nagon extra vuxen med sig som haller uppsikt
over dem ute pa skolgarden.

Rektorn redovisar i sin skriftliga redogdrelse infér Skolinspektionens tillsyn de
atgérder som skolan vidtagit for att forbattra tryggheten for eleverna. Har
namns bland annat férebyggande atgéarder som kartldggningar av skolmiljén,
gruppstarkande 6vningar i klasserna samt kartlaggningar av trivsel vid
utvecklingssamtal. Har beskrivs ocksé att vuxna alltid finns bland elever (till
exempel pa raster) och att bland de elever som har svart med det sociala
samspelet vistas vuxna ofta for att férsoka forhindra konflikter. I intervju sager
rektorn att det intréffar incidenter ganska fort ibland, utan att det finns
varningssignaler innan. Hon beskriver att det finns en rastvakt ute varje rast,
och tillagger att tidigare var det tva. Den radsla som eleverna beskrivit i
intervju med Skolinspektionen sager rektorn bekréftas i resultaten av skolans
senaste trivselenkét. Hon tillagger att vissa barn &dr radda men att de inte ar
radda hela tiden eftersom personalen pratar igenom héndelserna nar nagot
intréffat.

L intervju sager representanter for huvudmannen att a ena sidan ger skolans
trygghetsenkater fina resultat men a andra sidan far de rapporter om
skrammande handelser. De konstaterar att ldrarna far jobba hart for att
forhindra otrygghet och att det ibland inte lyckas.
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Lararna uppger i intervju att det alltid finns en ldrare ute pa rasten och om det
hander nagot kan denne hamta en kollega. De séger vidare att det genererar en
viss kénsla av otrygghet hos eleverna tillfalligt nar nagot héander, men att denna
kénsla inte stannar kvar hos eleverna. Lararna tillagger att det givetvis inte &r
acceptabelt om eleverna standigt gar omkring med en kénsla av att det nar som
helst kan handa nagot.

Motivering till féreldggande som ingripande

Jungs Friskola Ekonomisk foérenings verksamhet uppfyller inte de krav som
foljer av gillande foreskrifter. Jungs Friskola Ekonomisk forening foreldggs
darfor att fullgdra sina skyldigheter och vidta atgérder for att avhjélpa bristen.

Férutséattningar for utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska ge rektorn och vrig personal vid skolenheterna forutsittningar, si att
utbildningen dr likvirdig och av hig kvalitet. I detta arbete ingdr att huvudmannen ser till att
de forutsitiningar for att bedriva en utbildning av hog kvalitet (i form av till exempel en stabil
elevprognos och budget) som denne hade vid godkinnandet som huvudman fortfarande giiller. I
arbetet med att skapa nédvindiga forutsittningar ingdr bland annat ocksd att sikerstilla att de
rektorer som dr anstillda att leda verksamheten har den behorighet och kompetens
skolférfattningarna kriiver. I arbetet ingir ocksa att forse skolenheterna med nédvindiga
materiella och personalmissiga resurser, si att mdlen for utbildningen kan nds. Dessa resurser
maste ocksd organiseras pd ett indamdlsenligt siitt, si att skolenheterna kan anvinda dem for det
syfte de dr avsedda for. Den enskilda huvudmannen har ocksé ett fungerande system for att ta
emot anmélningar om kriinkande behandling av elever. I de fallen utreds krinkningarna och
atgdirdas vid behov.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Jungs Friskola Ekonomisk férening inte
uppfyller forfattningskraven avseende att:

e Huvudmannen ser till att det pa grundskoleenheterna finns tillgang till
elevhilsa for eleverna i forskoleklass och grundskola, sa att den kan
anvandas framst férebyggande och halsoframjande for att stodja
elevernas utveckling mot malen. (2 kap. 25 § skollagen; Lgr 11, 2.
Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Atgérder
Skolinspektionen beddmer att foljande atgarder behdver vidtas for att avhjélpa

bristen. Bristen kan dock avhjdlpas dven pa annat sitt.

— Huvudmannen ska se till att eleverna har tillgang till kurator, samt att
elevhidlsan framst arbetar forebyggande och halsoframjande.
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Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionen bedémer att det pa skolenheten inte finns tillgang till
elevhilsa for eleverna i forskoleklass och grundskola, sa att den kan anvandas
framst forebyggande och halsoframjande for att stodja elevernas utveckling
mot malen. Bedomningen gors mot bakgrund av foljande.

Skolinspektionens utredning visar att eleverna vid Jungs friskola saknar
tillgang till kurator som ar en av de kompetenser som ska inga i elevhalsan.
Vidare visar utredningen att elevhélsan inte kan anvéndas framst
forebyggande och halsoframjande bland annat eftersom elevhélsan séllan
traffas, och kurator dessutom saknas, samt att elevhélsans arbete framst ar
inriktat pa atgardande insatser i enskilda elevarenden. Halsoframjande arbete
syftar till att stérka eller bibehalla ménniskors fysiska, psykiska och sociala
vélbefinnande medan forebyggande arbete handlar om att minska risken for
ohilsa. Elevhélsans arbete ska bidra till att skapa miljoer som framjar elevernas
larande, utveckling och hilsa. Det innebar att arbeta med att stérka elevers
delaktighet och sjélvkénsla. For att astadkomma sddana miljéer ar det viktigt
att elevhalsan deltar i skolans vardegrundsarbete och i arbetet mot krankande
behandling.

For eleverna i forskoleklassen och grundskolan ska det enligt skollagen finnas
elevhilsa. Elevhilsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser. Elevhalsan ska framst vara forebyggande och
halsoframjande. Elevernas utveckling mot utbildningens mél ska stodjas. For
medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till
skolldkare, skolskoterska, psykolog och kurator. Vidare ska det finnas tillgang
till personal med sddan kompetens att elevernas behov av specialpedagogiska
insatser tillgodoses.

Enligt férarbetena till skollagen (prop. 2009/10:165 s. 277 och 656) innebér
elevhilsans forebyggande och halsoframjande uppdrag att elevhélsan ska bidra
till skapandet av miljoer som framjar elevernas larande, utveckling och halsa.
Vidare anges i férarbetena att elevhalsans fokus inte ska vara hélso- och
sjukvérdande insatser i snav bemérkelse utan férebyggande och
halsoframjande insatser i ett bredare perspektiv.

I intervju uppger representanter for elevhélsan att det for ndrvarande ar den sa
kallade stodpedagogen som har i uppdrag att utfora kurativa arbetsuppgifter
pa skolan. Rektorn bekréaftar detta i intervju, och beréttar att skolan fick svart
att tillsitta ny kurator nér den tidigare sade upp sig. Rektorn séger vidare att
skolan behéver en kurator och att hon téanker arbeta for att en sddan rekryteras.
Representanter fér huvudmannen beréttar i intervju att skolan har saknat
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kurator under en termin och att stddpedagogen har genomfért de kurativa
elevsamtalen. Huvudmannen séger att denna situation beror pa att de inte fick
nagra lampliga sokande till fjansten nér den tidigare kuratorn sade upp sig. De
sager ocksa att det inte ar meningen att detta ska fortsitta, utan att de ska
utlysa tjansten igen.

Huvudmannen har efter kommunicering av protokollet med de uppgifter som
samlats in vid tillsynen av huvudmannens ansvarstagande f6r skolan inkommit
med kompletterande information lydande: “Det var tva kuratorer som lamnade
enheten under kort tid och for barnens basta sa valde rektor i samrad med
elevhélsa att lata elevhélsans stodpedagog, som var bekant och trygg for
eleverna, ta de kurativa samtalen under sista delen av lasaret. Skolskoterskan
tog dven en del sadana samtal.”

Huvudmannen redogdr infor tillsynen for elevhalsans férebyggande och
hélsoframjande arbete enligt f6ljande: Skolskoterskan genomfor enskilda
samtal och halsosamtal med elever; specialpedagogen tréffar eleverna
regelbundet och identifierar elever som behdver anpassningar och stodinsatser
genom observationer, tester och samtal med ldrare; den samlade elevhélsan
(forutom skolpsykolog) medverkar en gang per termin pa
elevvardskonferenser dar enskilda elevarenden behandlas. Representanter for
huvudmannen séger i intervju att de nog egentligen inte tankt pa hur
elevhilsan kan arbeta mer férebyggande och halsoframjande. Huvudmannen
har efter kommunicering av protokollet med de uppgifter som samlats in vid
tillsynen inkommit med kompletterande information lydande: “Elevhalsans
framjande, forebyggande och atgardande arbete och uppdrag utformas i
samrad med rektor och elevhilsa utifran hur behoven ser ut. Huvudmannen
forlitar sig pa deras bedémningar och ger de resurser som kréavs. Om det
framkommer att det frimjande/férebyggande uppdraget inte utfors s ar det
huvudmannens ansvar att utveckla/atgarda eventuella brister/problem.”

Rektorn uppger i intervju att huvudmannen i dialog med rektorn kontrollerar
hur det ser ut med tillgangen till elevhélsa pa skolan. Hon uttrycker att det kan
vara svart att ge elevhalsans olika kompetenser, till exempel skolskéterskan,
uppdrag att arbeta med férebyggande och halsoframjande uppgifter, eftersom
de har uppdrag pa andra skolor och andra arbetsplatser.

Representanterna for elevhalsan beréttar i intervju att de arbetar pa skolan
olika veckodagar. Specialpedagogen arbetar sammanlagt 20 procent pa Jungs
friskola och en annan friskola i kommunen, och séger att det blir behovsstyrt
vilken av dessa skolor som far mest av hennes tid. Skolsk&terskan arbetar fran
och med varterminen en férmiddag var sjitte vecka pa skolan. Det tillfalle da
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elevhilsan tréffas ar de ovan namnda elevvéardskonferenserna en géng per
termin, d4 de mestadels pratar om enskilda elevarenden. De uppger att rektorn
funderat pa om det skulle behovas fler diskussionstillfallen fér elevhélsan, men
att det inte blivit sa. Som exempel pa forebyggande och hélsoframjande arbete
anger de skolskdterskans halsosamtal och stodpedagogens samtal med
enskilda elever.

Motivering till féreldggande som ingripande

Jungs Friskola Ekonomisk férenings verksamhet uppfyller inte de krav som
foljer av gillande foreskrifter. Jungs Friskola Ekonomisk forening forelaggs
darfor att fullgéra sina skyldigheter och vidta atgérder for att avhjélpa bristen.

Ovriga arbetsomraden

Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav avseende f6ljande:

Undervisning och Idrande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgdr frin och genomfors pé ett sidant siitt
att den frimjar elevernas majligheter att nd de nationella malen och kunskapskraven. I detta
ingdr att liraren ger eleverna ett aktivt lirarstod genom att exempelvis genomfra strukturerade
lektioner, genomfora undervisningen utifrin tydliga mal och syften och ge eleverna tydliga
beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren undervisningen efter elevernas olika
forkunskaper och intressen, och ger eleverna savil stod som stimulans och utmaningar. I detta
arbete kan samrid med elevhilsan underlitta. Genom bland annat en varierad, stimulerande och
utmanande undervisning, och genom konstruktiv dterkoppling, stirker liraren elevernas vilja
att lira. For att kunna individanpassa undervisningen och ge eleverna inflytande dver denna ir
det centralt att lidraren skaffar sig kunskap om elevernas olika behov och forutsittningar, liksom
liter eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningen.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan si att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett langsiktigt arbete for att nd detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrin en analys av nuliiget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nodvindiga forbittringsatgirder. Detta innebdir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebir ocksa att rektor fordelar verksamhetens
resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges forutsittningar att ni
milen for utbildningen.
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Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska arbeta kontinuerligt och lingsiktigt for att utveckla och forbittra
utbildningen 1 inom viisentliga omriden, i syfte att sikerstilla likvirdighet och kvalitet. I detta
arbete ingdr att huvudmannen skaffar sig kunskap om nuléiget vid skolenheterna. Denna
nuléigesbild ska bland annat innefatta resultat som knyter till det syfte som utbildningen har
enligt nationella styrdokumenten. I arbetet ingdr ocksa att folja upp de centrala forutsittningar
som huvudmannen ger skolenheterna, for att de ska kunna ge eleverna en god utbildning.
Huvudmannen analyserar sedan orsakerna till bristande maluppfyllelse, resultat och
forutsittningar, vilka forbittringsitgirder som behbvs, samt vidtar dessa dtgirder.

Nir huvudmannen formulerar nuligesbilden ska denna bygga pd uppgifter som rektorerna tagit
fram i sitt eget kvalitetsarbete vid skolenheterna, men ocksd pd uppgifter huvudmannen sjilv
samlat in (exempelvis nationell statistik, tillsyns- och granskningsrapporter, anmdilningar om
krinkande behandling, etc). Det ska dirfor finnas en koppling mellan huvudmannens
kvalitetsarbete, och det kvalitetsarbete som rektorn tillsammans med lirare, Gvrig personal och
elever genomfor vid skolenheterna.

Pa Skolinspektionens vignar

Fredrik Mattsson
Enhetschef
Christina Sjogren
Foredragande
Bilagor

Bilaga 1: Allmént om tillsynen

Bilaga 2: Fakta om Jungs Friskola
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Bilaga 1: Allméant om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den f6ljer de lagar, regler och ldroplaner som finns f6r verksamheten.
Maélet &r att bidra till alla barns och elevers lika ratt till god utbildning i en
trygg miljo, dar alla nar minst godként i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebér alla kommuner,
utbildningsféretag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar for ingar i tillsynen. Det handlar om forskola, forskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesarskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingér i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besdka de
skolor dér en htg andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ratt till.
Det innebaér att vi kan stanna langre pa dessa skolenheter under sjélva
tillsynsbestket, men ocksa att vi battre kan folja upp att eventuella brister
atgardas och ge rad och vagledning.

Skolinspektionen beddmer om, och i sadana fall pa vilket sétt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som géller. Myndighetens granskning
utgar bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestimmelser
som verksamheterna ar skyldiga att folja.

Nar Skolinspektionen har tagit in tillracklig information gér myndigheten en
beddmning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns f6r
verksamheten. Alla huvudman far ett tillsynsbeslut for de verksamheter som
huvudmannen ansvarar f&r. Dessutom far de skolenheter dér Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvarstagande 6ver de skolformer som huvudmannen ansvarar {6r. Innan ett
beslut faststills ges alltid huvudméannen méjlighet att ta del av och lamna
synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina bedomningar
pa. I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar {or att
komma tillratta med bristerna. Huvudmannen ska ocksé redovisa de atgarder
som har vidtagits for att atgarda bristerna. For att folja upp huvudmannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.

Skolinspektionen
Box 2320, 403 15 Goteborg




Bilaga
Dnr 44-2015:9849

Bilaga 2: Fakta om Jungs Friskola

Jungs Friskola &r en fristéende skola med fritidshem belégen i Vara kommun.
Skolan har vid tillsynsbeséket sammanlagt 32 elever, sju i férskoleklass och 25 i
grundskolans arskurser 1-3. Skolan arbetar &rskursvis i vissa dzmnen och
aldersintegrerat i grupper med forskoleklass och arskurs 1 respektive med
arskurserna 2-3 i vissa amnen.

Skolan leds av en rektor.

Huvudman for skolan ar Jungs Friskola Ekonomisk férening med
organisationsnummer 769619-9566. Huvudmannen fick godkdnnande av
Skolinspektionen att bedriva fristaende skola f6r grundskola arskurserna 1-3
och fristdende férskoleklass den 22 december 2009 (dnr 31-2009:1227).

Skolinspektionen
Box 2320, 403 15 Goteborg
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