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Uppféljning av tillsyn i Sannerudsskolans
grundsarskola

Skolinspektionen genomforde tillsyn av Kils kommun under varen 2015.
Skolinspektionen fattade den 25 juni 2015 beslut efter tillsyn for
Sannerudsskolans grundsérskola. Skolinspektionen har genom inskickad
dokumentation den 26 oktober 2015 och den 8 februari 2016 {6ljt upp de brister
som framkom i detta beslut. Eftersom bristerna i Styrning och utveckling av
verksamheten inte var avhjalpta beslutade Skolinspektionen att pa nytt férelagga
huvudmannen att vidta atgarder. Skolinspektionen har nu gjort en uppféljning
av de brister som framkom i detta beslut. Uppf&ljningen bygger pa en skriftlig
redovisning av vidtagna atgarder som Kils kommun inkom med den 23 maj
samt skriftliga kompletteringar den 26 augusti och 8 september 2016.

Sammanfattning av avhjdlpta brister

Typ av
ingripande

Arbetsomrade

6. Styrning och utveckling av verksamheten

Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt
trygghet och studiero. Uppfdljningen genomfors i
relation till de nationella malen och dokumenteras.

Utifran en analys av det som framkommer i
uppfdljningen beslutar rektorn om nédvéandiga
utvecklingsatgarder, och dokumenterar de beslutade
atgarderna.

Rektorn planerar for genomférandet av
utvecklingsatgarder och genomfor dessa. Planeringen
och atgérderna dokumenteras.
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Skolinspektionens beslut

Skolinspektionen bedémer att Kils kommun har vidtagit sidana atgérder att de
patalade bristerna i verksamheten har avhjalpts. Tillsynen avseende
Sannerudsskolans grundsérskola avslutas darmed.

Avhjéalpta brister i verksamheten

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sa att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett langsiktigt arbete for att ni detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrin en analys av nuliiget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nédvindiga forbittringsatgirder. Detta innebir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebdr ocksd att rektor fordelar verksamhetens
resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges forutsittningar att nd
mdlen for utbildningen.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Kils kommun inte uppfyllde
forfattningskraven avseende att:

e Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfdljningen genomfors i relation till de nationella malen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen;
Laroplan for grundsérskolan 11, 2. Overgripande mél och riktlinjer, 2.8
Rektorns ansvar)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppf6ljningen beslutar
rektorn om nédvéandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgarderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Laroplan f6r
grundsirskolan 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

e Rektorn planerar for genomférandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Laroplan for grundsarskolan 11, 2. Overgripande mél och
riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Det har vid uppfdljningen av tillsynen inte framkommit annat &n att Kils
kommun avhjalpt denna brist.
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Motivering

Huvudmannen for Sannerudskolans grundsérskola har inkommit med en
redovisning av vidtagna atgarder. I redovisningen beskrivs ett nytt arbetssatt
for det systematiska kvalitetsarbetet som inforts vid Sannerudsskolans
grundsérskola och som bérjat tillimpas. Huvudmannen beskriver i
redovisningen bland annat att rektorn tillsammans med personalen under
véren/sommaren gjort en utvardering av verksamheten pa Sannerudsskolan
utifran en ny mall for kunskapsuppf6ljning som tagits fram av Kils kommun
och att personalen inom grundsérskolan dérefter, utifrén denna utvéardering
och kompletterande fragor, diskuterat och analyserat sin verksamhet
tillsammans i arbetslaget. Utifran bland annat denna analys har ett antal
utvecklingsomraden identifierats som huvudmannen redogér for i sin
redovisning. En kunskapsuppf6ljning har tagits fram av personalen inom
grundsarskolan. Huvudmannen beskriver vidare bland annat att rektor
tillsammans med personal pa grundsarskolan satt upp en ny rutin att man vid
varje arbetslagsmote tar upp forandringar i verksamheten, pa saval grupp- som
individniva och sedan diskuterar och analyserar dem samt dokumenterar.
Detta janar sedan som underlag for en stdrre analys under éret.
Grundsarskolan kommer, enligt redovisningen, liksom andra skolor i
kommunen, att arbeta med kunskapsuppf6ljningar fyra ganger per ar och detta
kommer tjana som underlag for utvecklingssamtal och som analysstod for saval
personal som for rektor. Huvudmannen har inkommit med ett dokument
benamnt systematiskt kvalitetsarbete och som avser Sannerudsskolan F-6 och
Sannerudsskolans grundsérskola. I denna redogdrs bland annat f6r
maluppfyllelsen inom grundsérskolan och f6r identifierade
utvecklingsomraden.

Skolinspektionen beddmer, utifran den beskrivning av vidtagna och planerade
atgarder som huvudmannen lamnat i ingiven dokumentation, att tillréckliga
atgarder vidtagits for att Skolinspektionens foreldggande av den 8 februari 2016
ska anses ha f6ljts. Skolinspektionen forutsatter héarvid att de atgarder som
huvudmannen férklarat kommer att vidtas ocksa dger rum i enlighet med vad
som beskrivits i huvudmannens yttranden. Skolinspektionen avslutar darfor
tillsynen vad avser Sannerudsskolans grundsérskola.

I Skolinspektionens drende med diarienummer 43-2014:7995 har allvarliga
brister papekats i Kils kommuns systematiska kvalitetsarbete pa
huvudmannaniva. Skolinspektionen kan inom ramen fér uppfoljningen av det
arendet f4 anledning att pa nytt utreda hur kvalitetsarbetet pa skolenheten
fortskrider.
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