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Uppfdljning av tillsyn i Vallingbyskolan

Skolinspektionen genomforde tillsyn av Stockholms kommun under véren
2016. Skolinspektionen fattade den 25 april 2016 beslut efter tillsyn for
Villingbyskolan. Skolinspektionen har nu gjort en uppfdljning av de brister
som framkom i detta beslut. Uppfdljningen bygger pa en redovisning av
vidtagna atgarder som Stockholms kommun inkom med den 1 september och
den 20 oktober.

Sammanfattning av avhjalpta brister

Typ av

Arbetsomrade . .
ingripande

5. Forutsattningar for larande och trygghet

Elevhilsan anvands framst forebyggande och Brist avhjalpt
hélsofrdmjande, for att stodja elevernas utveckling
mot utbildningens mal.

6. Styrning och utveckling av verksamheten

Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt Brist avhjalpt
trygghet och studiero. Uppfoljningen genomfors i
relation till de nationella malen och dokumenteras.

Utifran en analys av det som framkommer i Brist avhjalpt
uppfoljningen beslutar rektorn om nédvandiga
utvecklingsatgarder, och dokumenterar de beslutade
atgarderna.

Rektorn planerar for genomforandet av Brist avhjalpt
utvecklingsatgarder och genomfor dessa. Planeringen
och atgarderna dokumenteras.

Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har avhjalpts.
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Skolinspektionens beslut

Vid uppfoljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att
huvudmannen avhjalpt patalade brister.

Avhjélpta brister i verksamheten

Forutsattningar for larande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsitiningar for elevernas lirande och trygghet dr uppfyllda pa
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, sd att eleven si snart som mdjligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt
virdegrundsarbete, som innebdr att exempelvis grundliggande demokratiska virderingar och
ménskliga rittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska lirarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhilsa och studie- och yrkesvigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stodja och
frimja elevernas utveckling mot de nationella mdlen. Skolan ska sdiledes inte bara ha tillgdng till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och dvrig skolverksamhet.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Stockholms kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Elevhilsan anvinds framst forebyggande och halsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 §
skollagen)

Det har vid uppfdljningen av tillsynen inte framkommit annat &n att
Stockholms kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

Skolinspektionen har i sitt beslut den 25 april bedomt att elevhdlsan inte
samverkar géllande de forebyggande och haélsoframjande insatserna for
eleverna i Vallingbys grundsarskola.

Av den dokumentation som inkommit till Skolinspektionen den 1 september
och, efter begaran om komplettering, den 20 oktober framgar att fran och med
hostterminen 2016 samverkar elevhidlsan dven kring grundsarskolans elever
genom traffar med EHT som genomfors varje vecka. Exempel pa atgarder som
skolan uppger att man har genomfort ar o6kad inkludering i grundskolan,
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utepedagogik, kompetensutveckling for EHT samt okad samverkan med
studie- och yrkesvagledare.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan si att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljs. Dirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett ldngsiktigt arbete for att nd detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrin en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nodvindiga forbittringsitgirder. Detta innebir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomrdden. Det innebir ocksd att vektor fordelar verksamhetens
resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, sd att alla elever ges forutsittningar att ni
milen for utbildningen.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Stockholms kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfoljningen genomfdrs i relation till de nationella malen och
dokumenteras. (1 kap. 4 § 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen;
Laroplan for grundsdrskolan 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8
Rektorns ansvar)

e Utifrdn en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
rektorn om noddvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgarderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Laroplan for
grundsérskolan 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns
ansvar)

e Rektorn planerar for genomfdrandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Laroplan for grundsirskolan 11, 2. Overgripande mal och
riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Det har vid uppfdljningen av tillsynen inte framkommit annat &an att
Stockholms kommun avhjalpt denna brist.

Motivering

Skolinspektionen har i tillsynsbeslutet bedomt att det systematiska
kvalitetsarbetet inte uppfyller skollagens krav betrdffande dokumentation,
samt sammanstéllning av kunskapsresultaten pa skolniva.
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Skolan har skickat in en utvardering for lasaret 2015/16 som ska ligga till grund
for det formella dokumentet, Verksamhetsplan, som fardigstélls den 31 januari
2017. Dokumentet beskriver vilka forbattringsatgarder som genomforts 2015/16
samt vad skolan behover forbattra lasaret 2016/17. Exempel pa detta ar att
arbeta med elevernas kommunikation genom TAKK, AKK, iPad inprint mm.
Samt att genom Oppenhet och information ©ka inkluderingen med
grundskolan.

Skolinspektionen avslutar harmed tillsynen avseende de brister som bedoms
som avhjalpta.

Pa Skolinspektionens vignar

Marten Petersson
Beslutsfattare

Birgitta Olsson
Foredragande
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