
riNk 
Skolinspektionen 

Sjöbo kommun 
kanslihuset@sjobo.se  

Rektor vid Emanuelskolan 
johan.gustafsson@sjobo.se  

Uppföljningsbeslut 
2016-12-01 

1 (2) 
Dnr 400-2015:1405 

Uppföljning av kvalitetsgranskning av skolans arbete för 
att säkerställa studiero vid Emanuelskolan i Sjöbo 
kommun 

Skolinspektionens beslut 
Skolinspektionen bedömer att Sjöbo kommun vidtagit tillräckliga åtgärder och 
kvalitetsgranskningen avslutas därmed. 

Bakgrund 
Skolinspektionen har genomfört kvalitetsgranskning av skolans arbete för att 
säkerställa studiero vid Emanuelskolan i Sjöbo kommun. 
Kvalitetsgranskningen genomfördes under hösten 2015. Vid granskningen 
identifierade Skolinspektionen nedanstående utvecklingsområden som angetts 
i ett beslut den 2 december 2015 (Dnr 400-2015:1405): 

• Undervisningen behöver utvecklas så att alla elever, i alla ämnen får 
tillräckliga utmaningar och stimulans för att de ska kunna utvecklas så 
långt som möjligt. 

• Rektor behöver följa upp studiero i de olika klasserna och hos de 
enskilda lärarna och vidta de åtgärder som behövs för att utveckla 
kvaliteten på undervisningen. 

• Rektor behöver skapa ett gemensamt förhållningssätt bland lärarna vad 
gäller skolans arbete med normer och värden samt säkerställa elevernas 
medverkan vid framtagandet av skolans ordningsregler. 

Skolinspektionen har begärt att Sjöbo kommun senast den 2 december 2016 ska 
redovisa till avdelningen i Lund vilka åtgärder som vidtagits eller planeras. 
Sjöbo kommun har den 23 november 2016 inkommit med en sådan 
redovisning. 
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Av kommunens redovisning framgår bland annat att rektor utifrån en 
genomlysning av verksamheten upprättat en lokal arbetsplan för skolans 
utvecklingsarbete. Elevernas synpunkter har inhämtats via enkäter och 
resultatet av dessa har analyserats av rektor och lärare. När det gäller 
utveckling av undervisningen använder sig skolan av kollegial lärprocesser och 
rektorer och biträdande rektor gör regelbundna verksamhetsbesök på lektioner. 
Vidare uppger huvudmannen att kompetensutvecklingsinsatser har 
genomförts vad gäller lärares ledarskap i klassrummet och strukturerad 
undervisning. 

Av kommunens redovisning framgår vidare att skolans ordningsregler 
diskuterats och tagits fram under medverkan av alla elever innan de fastställts 
av rektor. Parallellt med detta arbete har förhållningssätt, ansvar och 
medvetenhet om varför reglerna behövs diskuterats med eleverna. 

Kommunens redovisning omfattar även enkätresultat för augusti 2016 
avseende bland annat elevers upplevelse av studiero, regelefterlevnad och 
arbetsuppgifternas svårighetsgrad. 

På Skolinspektionens vägnar 

Maria Kärrman 
Enhetschef 

 

Inger Börjesson 
Utredare/Föredragande 
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