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Tillsyn i Almasgymnasiet B

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Boras kommun under hosten 2016.
Almasgymnasiet B besoktes av Skolinspektionen den 15-16 november 2016.

Maluppfyllelse och resultat

Kunskapsresultat

Skolverkets statistik visar att 67 procent av de elever som avslutade barn- och
fritidsprogrammet lasaret 2014/15 fick gymnasieexamen. Genomsnittet i riket
for detta program var 66 procent. Motsvarande andel f6r vard- och
omsorgsprogrammet var 80 procent (69 procent i riket).

Enligt Skolverkets statistik fran lasaret 2014/15 var den genomsnittliga
betygspodngen for avgangselever som betygssatts i minst 2500 poéng fran
barn- och fritidsprogrammet 12,8 (12,5 i riket) och 12,4 for eleverna pa vard-
och omsorgsprogrammet (13,1 i riket).

Resultat av arbetet for trygghet och studiero

Under véren 2016 har Skolinspektionen ltit elever i &rskurs 2 besvara en enkiit.
Av enkétresultaten framgar att 68 procent av de svarande eleverna upplever att
skolmiljon &r trygg. Vidare svarar cirka 60 procent av eleverna att de upplever
att de vuxna arbetar aktivt for att forhindra krankningar. Nér det géller
studieron pa lektionerna svarar knappt 40 procent av eleverna att de har
studiero pé lektionerna. Drygt 50 procent av eleverna svarar att deras larare ser
till att det blir studiero pa lektionerna.
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Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

Senaste datum for

Omrad Typ av ingri
mrade yp av ingripande redovisning

1. Undervisning och larande

2. Extra anpassningar och sarskilt
stod

3. Arbetsplatsforlagt larande,
grundldggande behorighet och
introduktionsprogram (om
yrkesprogram och/eller
introduktionsprogram finns vid
skolenheten)

4. Bedodmning och betygssattning

5. Trygghet, studiero och atgérder Ingen brist ]
mot krankande behandling

6. Forutsattningar for larande och
trygghet

2017-03-10

7. Styrning och utveckling av
verksamheten

Sammanfattande bedémning

Skolinspektionens tillsyn visar att utbildningen vid Almasgymnasiet B lever
upp till férfattningarnas krav inom merparten av de granskade omradena.
Dock maste rektorn se till att elevhalsan framst anvéands for forebyggande och
hélsoframjande insatser.
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Skolinspektionens beslut

Foreldggande

Skolinspektionen forelagger med stdd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Boréas kommun att senast den 10 mars 2017 vidta atgarder for att avhjélpa
patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag skriftligen
redovisas till Skolinspektionen.

Férutséttningar for larande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas lirande och trygghet dr uppfyllda pa
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmiirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, si att eleven si snart som mdojligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt
virdegrundsarbete, som innebir att exempelvis grundliggande demokratiska viirderingar och
ménskliga rittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska lirarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhilsa och studie- och yrkesviigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stodja och
frimja elevernas utveckling mot de nationella malen. Skolan ska siledes inte bara ha tillging till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och dvrig skolverksambhet.

Bedbmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Boras kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Elevhidlsan anvéands framst férebyggande och hélsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25§
skollagen)

Atgérder

Skolinspektionen bedémer att foljande atgarder behover vidtas for att avhjalpa
bristen. Bristen kan dock avhjdlpas dven pa annat sétt.

— Rektorn ska se till att elevhalsan framst anvands forebyggande och
hiélsoframjande, for att stodja elevernas utveckling mot utbildningens
mal.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionen beddmer att elevhélsan vid skolenheten inte framst anvands
forebyggande och halsoframjande for att stodja elevernas utveckling mot
utbildningens mal. Det har férvisso framkommit att elevhélsan bedriver en del
forebyggande och halsoframjande insatser. Skolinspektionen bedémer att
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merparten av insatserna som elevhilsan utfor dr av atgardande karaktér och
riktade till enskilda elever efter att specifika behov uppstatt. Elevhalsan
beddms mot bakgrund av vad som ovan anforts inte arbeta framst
férebyggande- och hilsoframjande. Detta strider mot skollagen.

Enligt skollagen ska det for eleverna i gymnasieskolan finnas elevhilsa.
Elevhilsan ska omfatta medicinska, psykologiska, psykosociala och
specialpedagogiska insatser. Elevhélsan ska framst arbeta férebyggande och
hélsoframjande. Elevernas utveckling mot utbildningens mél ska stodjas. For
medicinska, psykologiska och psykosociala insatser ska det finnas tillgang till
skollakare, skolskoterska, psykolog och kurator. Darutover ska det finnas
tillgang till personal med sadan kompetens att elevernas behov av
specialpedagogiska insatser kan tillgodoses. I forarbetena anges att elevhélsans
fokus inte ska vara hélso- eller sjukvéardande insatser i snav bemarkelse utan
férebyggande och hilsoframjande insatser i ett bredare perspektiv (prop.
2009/10:165 s. 277).

I intervju med elevhélsan framkommer att det dr en gemensam elevhalsa f6r
Almésgymnasiets skolenheter A, B och C. Elevhélsan bestar av tva
skolskoterskor, tva kuratorer, en specialpedagog och en studie- och
yrkesvégledare. Vidare finns det tillgéng till skollakare och psykolog vid
behov. Nagra av dem ingar dven i elevhélsan for Alméasgymnasiet
sarskoleenhet A och B. Det framkommer ocksa under intervjun att merparten
av elevhélsans personal dr nyanstéllda vid skolenheten infor lasaret 2016/17.

Under intervjun med elevhilsan ger de exempel pa vissa férebyggande och
framjande insatser som de genomfé&r. Skolskoterskan berédttar att hen genomfor
hilsosamtal med eleverna. Vidare berattar elevhilsans representanter att de ser
till att elever far besoka ungdomsmottagningen. Lararna berdttar ocksa under
intervju att de arbetat med “nat-etik”, d.v.s. vardegrundsrelaterade fragor pa
internet och sociala medier, och att detta arbete initierats av elevhélsan.
Dessutom berattar rektorn under intervju att kuratorn &r inne i en klass och har
kartlagt elevernas franvaro samt har jobbat med motivationshéjande insatser.

Trots det faktum att dessa insatser genomférs bedémer elevhalsan att deras
arbete framst handlar om atgardande insatser gentemot enskilda elever dven
om de menar att deras ambition ar att framst arbeta férebyggande och
hélsoframjande. I intervju berattar aven rektorn att elevhélsans arbete till stor
del bestar av atgardande arbete &ven om ambitionen &r att i elevhélsan i
framtiden framst ska arbeta forebyggande och halsoframjande.

Motivering till féreldggande som ingripande
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Boras kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som foljer av géllande
foreskrifter. Boras kommun foreldaggs darfor att fullgora sina skyldigheter och
vidta atgarder for att avhjélpa bristen.

Ovriga arbetsomraden

Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav avseende foljande:

Undervisning och Iarande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgdr fran och genomfors pd ett sidant siitt
att den framjar elevernas mojligheter att ni de examensmal som giller for det nationella
program som eleven liser. Undervisningen ska utformas och genomfiras si att alla elever, sivil
pé nationella program som pa introduktionsprogram, ges mojligheter att ni samtliga
kunskapskrav inom de dmnen som eleven liser, det vill siga sivil i gymnasiegemensamma
dmmnen som programgemensamma dmnen, dmnen inom inriktningar och fordjupningsimmnen.

I detta ingdr att liraren ger eleverna ett aktivt lirarstdd genom att exempelvis genomfora
strukturerade lektioner, genomfora undervisningen utifrin tydliga mal och syften och ge
eleverna tydliga beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren undervisningen efter
elevernas olika forkunskaper och intressen, och ger eleverna sivil stod som stimulans och
utmaningar. I detta arbete kan samrid med elevhilsan underlitta. Genom bland annat en
varierad, stimulerande och utmanande undervisning, och genom konstruktiv dterkoppling,
stirker liraren elevernas vilja att lira. For att kunna individanpassa undervisningen och ge
eleverna inflytande Gver denna dr det centralt att liraren skaffar sig kunskap om elevernas olika
behov och forutsittningar, liksom liter eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningen.

Extra anpassningar och sérskilt stod

Skolans lirmiljéer ska anpassas si att de elever som riskerar att inte nd de kunskapskrav som
minst ska uppnds far stod i form av extra anpassningar eller sirskilt stod. Detta giller alla
elever, oavsett om de gir ett hogskoleforberedande program, yrkesprogram eller
introduktionsprogram. Detta avser ocksi samtliga dmmnen som eleven liser, det vill siga sdviil
Qymnasiegemensamma dmmnen som programgemensamma dmnen, dmnen inom inrikiningar och
fordjupningsidmnen. Det kan ocksi omfatta undervisning som dr forlagd till arbetsplats (APL).
Skolan ska utveckla metoder for att stimulera och stddja tills dtgérderna fir effekt genom att
situationen for den enskilda eleven eller en grupp elever forbiittras.

Niir skolans arbetssiitt och arbetsformer inte dr tillrickliga for att mita elevens behov ska en
analys genomforas av hur skolan kan anpassa lirmiljoerna eller undervisningens innehdll och
genomforande. Skolans svirigheter att mota elevens behov kan framkomma till exempel i
undervisningen, genom resultat pid nationella prov eller genom uppgift fran eleven och dess
virdnadshavare. Lirare och elevhilsa ska oftast samrida for att kunna avgora limpliga insatser.
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Eleven och virdnadshavaren ska vara delaktiga i detta. Det kan ocksd handla om att skolan
behdver forbiittra sitt arbete med att hjilpa en elev med att planera och strukturera sina studier,
fardighetstrining, specialpedagogiska insatser under en kortare tid, sirskilda hjilpmedel eller
utrustning och digital teknik med anpassade programuvaror eller mer lingvariga insatser sisom
studiehandledning pd modersmdl eller vegelbundna specialpedagogiska insatser sdsom
regelbunden kontakt med en speciallirare. Huvudregeln dr att sirskilt stod ska ges i elevens
ordinarie grupp om inte detta visats vara oldmpligt utifrian elevens behov. Insatserna ska
utviirderas och korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Arbetsplatsfériagt ldrande, grundldggande behérighet och
introduktionsprogram (om yrkesprogram och/eller introduktionsprogram
finns vid skolenheten)

Skolan ska se till att elever pd yrkesprogram fir den utbildning de har ritt till avseende
arbetsplatsforlagt livande (APL) och mdjlighet att nd grundliggande behdrighet. APL ir en
central del i all yrkesutbildning, di denna ska bidra till att eleven utvecklar sivil
yrkeskunskaper som en yrkesidentitet. For elever som liser i huvudsak skolférlagd utbildning
ska APL motsvara minst 15 veckor av den samlade utbildningstiden och for elever som dr
larlingar ska APL motsvara minst 50 % av utbildningen. Skolan ska ha kovalitetssikrat
arbetsplatsen si att eleven har reell majlighet att ni de kunskaper som eleven Gr avsedd att
uppna pa arbetsplatsen, exempelvis att skolan avtalat med arbetsplatsen om vilka delar av det
centrala innehillet pd en eller flera kurser som ska behandlas. Skolan ska ocksa folja upp att s
sker. Handledaren dir en central aktdr, och behdver forutom kunskaper inom yrket ocksi ha
kunskaper om de mdl som eleven ska uppni och beddmas gentemot si att eleverna fir adekvata
arbetsuppgifter utifran detta.

Att eleverna ges majlighet till fortsatta studier pi hégskolenivi dr en central riittssikerhetsfriga.
Det dr dock inte tillrickligt att eleverna ges en teoretisk mdjlighet att uppni grundliggande
behorighet utan skolan bor ocksd gora det praktiskt mojligt for eleverna, ex. genom att undvika
schemakrockar.

For introduktionsprogrammen finns inga nationellt faststillda programstrukturer eller
examensmil, utan utbildningen ska utformas si att eleven forbereds for vidare studier eller
etablering pa arbetsmarknaden. Ett centralt instrument i denna planering dr elevens
individuella studieplan. Eleven ska, utifrin sina behov, fi en utbildning som uppfyller
introduktionsprogrammets syfte si att elevens mal med utbildningen kan uppnds.

Bedémning och betygsséttning

Skolan ska se till att liraren gor en allsidig bedomning av elevernas kunskaper utifrin de
nationella kunskapskraven, och ger eleven och dess virdnadshavare information om elevens
kunskapsmissiga och sociala utveckling. Detta giiller alla elever, oavsett om de gdr ett
hogskoleforberedande program, yrkesprogram eller introduktionsprogram. Detta avser samtliga
dmnen som eleven liser, det vill siga sdvil gymnasiegemensamma dmnen som
programgemensamma dmnen, dmnen inom inriktningar och fordjupningsimnen.
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Eleven ska, nir omdimen ges eller betyg sitts i olika dmmnen, enbart bedomas utifran de
nationella kunskapskraven och inte utifran andra kriterier som liraren och skolan sjilv
upprittat. Lirarens analyser av elevernas kunskaper ska bygga pd olika underlag, som
tillsammans ger en bred och allsidig bild av elevernas kunskaper. I detta ingdr att liraren bl.a.
ska anvinda sig av nationella dmmesprov tillsammans med vriga muntliga och skriftliga
elevprestationer. I de fall eleven har haft hela eller delar av kurser forlagda till arbetsplats (APL)
ska bedomning av detta ingd i den samlande bedomningen.

Vidare ska skolan gira eleven och dess virdnadshavare delaktiga i elevens utveckling genom att,
lopande under studietiden och genom utvecklingssamtal, informera om elevens kunskapsmissiga
och sociala utveckling och hur denna bist kan stidjas.

Trygghet, studiero och atgérder mot krdnkande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas lirmiljo ska priglas av trygghet och
studiero och dr fri fran krinkande behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina
studier i en lugn miljo dir de exempelvis inte stirs, hotas eller kiinner sig otrygga av andra
elever. Denna miljo bor inte begrinsas till enbart lektionssalar, utan dven gilla dvriga
studieutrymmen pa skolan som exempeluvis skolbibliotek, grupprum. Detta giller alla elever,
oavsett om de gir ett hogskoleforberedande program, yrkesprogram eller introduktionsprogram.
Det kan diirmed ocksd avse miljoer utanfor skolan men som ingir i skolans verksamhet,
exempelvis pd arbetsplats (APL). Vidare ska skolan genomfira dtgérder for att forebygga och
forhindra krinkande behandling av elever vid skolan. Om en enskild elev upplever sig krinkt ska
omstindigheterna utredas, och i fovekommande fall dtgérdas for att forhindra krinkande
behandling i framtiden.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan si att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljé. Dirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett langsiktigt arbete for att ni detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrin en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nodvindiga forbittringsitgirder. Analysen ska omfatta hela
utbildningen och inte avgrinsas till exempelvis resultat enbart i gymnasiegemensamma dmnen
utan ska ocksd omfatta uppfoljning av resultat i fordjupningsimnen, fran lirande som sker pd
arbetsplats (APL) och undervisning pd introduktionsprogram. Forbittringsitgirder kan
exempelvis vara att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som
framkommit genom analys av verksamhetens forbittringsomrdden. Det innebir ocksd att rektor
fordelar verksamhetens resurser pd ett siitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges
forutsittningar att nd mdlen for utbildningen.
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Bilaga 1: Allmant om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den foljer de lagar, regler och laroplaner som finns fér verksamheten.
Malet &r att bidra till alla barns och elevers lika ratt till god utbildning i en
trygg miljo, dar alla nar minst godként i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebér alla kommuner,
utbildningsforetag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar for ingar i tillsynen. Det handlar om forskola, forskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesérskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingar i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att bescka de
skolor dar en hog andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ratt till.
Det innebar att vi kan stanna langre pa dessa skolenheter under sjédlva
tillsynsbescket, men ocksa att vi battre kan f6lja upp att eventuella brister
atgéardas och ge rad och viagledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sadana fall pa vilket sdtt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som géller. Myndighetens granskning

utgar bland annat frén skollagen, férordningar och laroplaner. Bestammelser
som verksamheterna ar skyldiga att folja.

Niér Skolinspektionen har tagit in tillracklig information gér myndigheten en
bedémning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns f&r
verksamheten. Alla huvudman far ett tillsynsbeslut for de verksamheter som
huvudmannen ansvarar f6r. Dessutom far de skolenheter dar Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksé enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvarstagande 6ver de skolformer som huvudmannen ansvarar f6r. Innan ett
beslut faststalls ges alltid huvudmannen méjlighet att ta del av och lamna
synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina bedémningar
pa. I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksé redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgédrda bristerna. For att f6lja upp huvudménnens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella d& Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Bilaga 2: Fakta om Almasgymnasiet B

Almasgymnasiet dr en kommunal gymnasieskola med Boras kommun som
huvudman f6r verksamheten. Skolan innefattar de fem skolenheterna
Almasgymnasiet A, B och C samt Alméasgymnasiet sér A och B. Enheterna A, B
och C leds av varsin rektor och enheterna sér A och B leds av samma rektor.
Skolans dvergripande arbete samordnas av en gymnasiechef. Detta beslut avser
Almasgymnasiet B.

Under laséaret 2015/16 hade Almasgymnasiet B 204 elever férdelade pa barn-
och fritidsprogrammet, vard- och omsorgsprogrammet samt programinriktat
individuellt val.
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