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Uppféljning av tillsyn i Nils Manssons
Friskola

Skolinspektionen fattade den 9 juni 2016 beslut efter uppf6ljning av de brister
som konstaterats i samband med uppfoljning av tidigare tillsyn (med beslut
den 16 juni 2015) avseende Nils Manssons Friskola. Det konstaterades i
beslutet den 9 juni 2016 att vissa brister fortfarande kvarstod samt att &ven nya
brister framkommit, varfér huvudmannen fick féreligganden vid vite.
Skolinspektionen har nu gjort en uppféljning av dessa brister. Uppfoljningen
bygger pa en redovisning av vidtagna atgarder som Nils Méanssons Friskola AB
inkom med den 13 november 2016. Uppfdljningen bygger dven pa intervjuer
med elever, undervisande larare samt med rektor, tillika huvudman, i samband
med uppfoljningsbesdk pa Nils Manssons friskola den 8 december 2016.

Sammanfattning av avhjalpta brister

Typ av
ingripande

Bedomningsomrade

3. Styrning och utveckling av verksamheten

Utifran en analys av det som framkommer i
uppfoljningen beslutar rektorn om nédvandiga
utvecklingsatgarder, och dokumenterar de beslutade
atgarderna.

5. Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Utifrén en analys av det som framkommer i
uppfoljningen beslutar huvudmannen om
nodvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar
de beslutade atgdarderna.

Ytterligare brist A

I undervisningen tas hansyn till varje enskild individs
behov, férutsattningar, erfarenheter och tankande.

Ytterligare brist B

Utbildningen utformas sa att alla elever tillférsakras
en skolmiljé som préglas av trygghet och studiero.
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Skolinspektionens beslut

Vid uppfoljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att
huvudmannen avhjalpt patalade brister.

Avhjéalpta brister i verksamheten

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan si att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett langsiktigt arbete for att ni detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrin en analys av nuliiget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nodvindiga forbittringsitgdrder. Detta innebir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebir ocksd att rektor fordelar verksamhetens
resurser pi ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges forutsittningar att ni
mdlen for utbildningen.

Bedémning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Nils Manssons Friskola AB
inte uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Utifran en analys av det som framkommer i uppf6ljningen beslutar
rektorn om nédvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgirderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Det har inte framkommit annat an att Nils Manssons Friskola AB har avhjélpt
denna brist.

Motivering

Skolinspektionen bedémer, mot bakgrund av de uppgifter som redovisats av
huvudmannen samt av de uppgifter som framkommit vid uppfdljningsbesoket,
att Nils Méanssons Friskola AB har vidtagit sadana atgarder att den patalade
bristen avhjalpts.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska.arbeta kontinuerligt och lingsiktigt for att utveckla och forbittra
utbildningen i inom visentliga omriden, i syfte att sikerstilla likvirdighet och kovalitet. I detta
arbete ingdr att huvudmannen skaffar sig kunskap om nuliget vid skolenheterna. Denna
nuléigesbild ska bland annat innefatta resultat som knyter till det syfte som utbildningen har
enligt nationella styrdokumenten. I arbetet ingir ocksa att folja upp de centrala forutsitiningar
som huvudmannen ger skolenheterna, for att de ska kunna ge eleverna en god utbildning.
Huvudmannen analyserar sedan orsakerna till bristande maluppfyllelse, resultat och
forutsittningar, vilka forbittringsatgirder som behdvs, samt vidtar dessa dtgirder.
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Niir huvudmannen formulerar nuliigesbilden ska denna bygga pi uppgifter som rektorerna tagit
fram i sitt eget kvalitetsarbete vid skolenheterna, men ocksd pad uppgifter huvudmannen sjilv
samlat in (exempelvis nationell statistik, tillsyns- och granskningsrapporter, anmilningar om
krinkande behandling, etc). Det ska diirfor finnas en koppling mellan huvudmannens
kovalitetsarbete, och det kvalitetsarbete som rektorn tillsammans med lirare, Gurig personal och
elever genomfor vid skolenheterna.

Bedbmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Nils Manssons Friskola AB
inte uppfyllde foérfattningskraven avseende att:

e Utifran en analys av det som framkommer i uppf6ljningen beslutar
huvudmannen om nédvéandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar
de beslutade atgarderna. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)

Det har inte framkommit annat dn att Nils Manssons Friskola AB har avhjalpt
denna brist.

Motivering

Skolinspektionen bedémer, mot bakgrund av de uppgifter som redovisats av
huvudmannen samt av de uppgifter som framkommit vid uppfdljningsbesoket,
att Nils Manssons Friskola AB har vidtagit sadana atgarder att den patalade
bristen avhjalpts.

Ytterligare brist Undervisning och ldrande

Bedbémning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Nils Manssons Friskola AB
inte uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Tundervisningen tas hansyn till varje enskild individs behov,
forutsattningar, erfarenheter och ténkande. (1 kap. 4§ och 3 kap. 3§
skollagen; Lgr 11, 1. Skolans vardegrund och uppdrag, En likvardig
utbildning, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.2 Kunskaper.)

Det har inte framkommit annat dn att Nils Méanssons Friskola AB har avhjalpt
denna brist.

Motivering

Skolinspektionen bedomer, mot bakgrund av de uppgifter som redovisats av
huvudmannen samt av de uppgifter som framkommit vid uppfdljningsbesoket,
att Nils Manssons Friskola AB har vidtagit sddana atgarder att den patalade
bristen avhjalpts.



Beslut

2016-12-16
3 (5)
Dnr 44-2014:8190

Ytterligare brist Trygghet, studiero och atgéarder mot krdnkande
behandling

‘Bedémning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Nils Manssons Friskola AB
inte uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Utbildningen utformas sa att alla elever tillforsékras en skolmiljo som
préglas av trygghet och studiero. (5 kap. 3§ skollagen.)

Det har inte framkommit annat &n att Nils Manssons Friskola AB har avhjalpt
denna brist.

Motivering

Skolinspektionen bedémer, mot bakgrund av de uppgifter som redovisats av
huvudmannen samt av de uppgifter som framkommit vid uppfoljningsbesoket,
att Nils Méanssons Friskola AB har vidtagit sdidana atgérder att den patalade
bristen avhjilpts.

Skolinspektionen avslutar harmed tillsynen.

Pa Skolinspektionens vignar

Bjorn Persson

Avdelningschef
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Linda Abrahamsson
Foredragande/Utredare
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