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Uppfdoljning av tillsyn av Féreningen
Stefanskolan

Skolinspektionen genomforde tillsyn av Foreningen Stefanskolan (802009-4994)
under varen 2016. Skolinspektionen fattade den 14 mars 2016 beslut efter tillsyn
for fritidshemmet. Skolinspektionen har nu gjort en uppféljning av de brister
som framkom i detta beslut. Uppfoljningen bygger pa en redovisning av
vidtagna atgarder som Foreningen Stefanskolan inkom med den 5 och den 7
september 2016 samt de uppgifter som framkom vid intervjuer den 20 och 24
oktober 2016.

Sammanfattning av kvarstaende brister

Enligt Skolinspektionens bedomning &r nedanstdende brister dnnu ej tillfullo
atgardade Skolinspektionen konstaterar att Foreningen Stefanskolan inte
uppfyller férfattningskraven avseende att:

Skolinspektionens ingripande

Senaste datum
for
redovisning

Typ av
ingripande

Arbetsomrade

1. Forutsattningar for utbildningen
vid skolenheterna

Huvudmannen ser till att rektorer 2017-08-01
som anstélls vid skolenheterna
har pedagogisk insikt genom
utbildning och erfarenhet. For
rektorer som anstallts efter den 15
mars 2010 har huvudmannen sett
till att de har gatt, gar eller
kommer att ga sarskild
befattningsutbildning eller
utbildning som kan jamstallas
med denna.
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Sammanfattning av avhjalpta brister

Typ av
ingripande

Arbetsomriade

1. Forutsattningar for utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ser till att elevgrupperna har en
lamplig sammansittning och storlek, och att eleverna
i 6vrigt erbjuds en god miljo.

2. Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Inriktningen f6r huvudmannens kvalitetsarbete ar att
de nationella mal och krav som anges i
styrdokumenten uppfylls.

Huvudmannen foljer upp resultat inom utbildningen,
och dokumenterar denna uppfoljning.

Utifran en analys av det som framkommer i
uppfoljningen beslutar huvudmannen om
nodvindiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar
de beslutade atgarderna.

Huvudmannen planerar fér genomférandet av
utvecklingsatgarder och genomfér dessa. Planeringen
och atgarderna dokumenteras.

Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har avhjalpts.

Skolinspektionens beslut

Vid uppfoljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att
huvudmannen inte avhjalpt samtliga patalade brister. Skolinspektionen
forutsitter att huvudmannen skyndsamt vidtar atgérder for att avhjélpa de
brister som kvarstar.

Féreldggande

Skolinspektionen forelagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Foreningen Stefanskolan att senast den 1 augusti 2017 vidta atgarder for att
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avhjélpa patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas for Skolinspektionen.

Férutséttningar fér utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska ge rektorn och vrig personal vid skolenheterna forutsittningar, si att
utbildningen ir likvirdig och av hig kvalitet. I detta arbete ingdr att huvudmannen ser till att
de forutsitiningar fOr att bedriva en utbildning av hig kvalitet (i form av till exempel en stabil
elevprognos och budget) som denne hade vid godkinnandet som huvudman fortfarande giller. I
arbetet med att skapa nédvindiga forutsittningar ingdr bland annat ocksd att sikerstilla att de
rektorer som dr anstillda att leda verksamheten har den behorighet och kompetens
skolforfattningarna kriver. I arbetet ingar ocksa att forse skolenheterna med nédvindiga
materiella och personalmiissiga resurser, si att mdlen for utbildningen kan nds. Dessa resurser
mdste ocksd organiseras pa ett indamalsenligt sitt, si att skolenheterna kan anvinda dem for det
syfte de dr avsedda for. Den enskilda huvudmannen har ocksi ett fungerande system for att ta
emot anmilningar om krinkande behandling av elever. I de fallen utreds krinkningarna och
dtgirdas vid behov.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Foreningen Stefanskolan inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Huvudmannen ser till att rektorer som anstills vid skolenheterna har
pedagogisk insikt genom utbildning och erfarenhet. For rektorer som
anstéllts efter den 15 mars 2010 har huvudmannen sett till att de har gatt,
gar eller kommer att ga sarskild befattningsutbildning eller utbildning
som kan jamstdllas med denna. (2 kap. 11-12 §§ skollagen)

Atgérder

- Se till att rektorn har pedagogisk insikt genom utbildning och
erfarenhet.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionen bedémer att rektorn fortfarande saknar pedagogisk insikt
genom utbildning. Skolinspektionen gor ingen annan bedémning av de kurser
som rektorn tidigare last pa hogskoleniva &n vad som framgar i
Skolinspektionens beslut fran den 14 mars 2016. Rektorn och representanter f6r
huvudmannen har, vid uppféljningen av detta beslut, angett att rektorn har
sokt fristdende kurser som ges av Pedagogiska institutionen vid Stockholms
universitet och vid Linképings universitet. Dessa kurser paborjas dock forst
under varterminen 2017 vilket innebdr att rektorn annu inte har erhallit de
poéng i pedagogiska studier som kravs.
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Enligt skollagen far som rektor bara den anstéllas som genom utbildning och
erfarenhet har pedagogisk insikt.

Skolinspektionens utredning visar att rektorn fortfarande saknar pedagogisk
utbildning for att uppfylla kravet pa pedagogiskt insikt genom utbildning.
Rektorn och representanter for huvudmannen uppger i intervjuer att det inte
har varit méjligt att 1asa kurserna tidigare da intagen till utbildningen &r
datumsstyrda. Av dokumentstudier och av intervjuer med rektorn och
representanter for huvudmannen framgar dock att rektorn har anmalt sig till
tre kurser, som sammanlagt ger 22,5 hogskolepoédng. Dessa kurser pagar under
varterminen 2017 och ges av Pedagogiska institutionen vid Stockholms
universitet och Link&pings universitet.

Motivering till val av verktyg

Eftersom verksamheten vid Stefanskolans fritidshem inte uppfyller de krav
som f6ljer av de foreskrifter som géller for verksamheten, forelaggs Foreningen
Stefanskolan att vidta atgarder for att avhjélpa bristen.

Avhjélpta brister i verksamheten

Férutséttningar fér utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska ge rektorn och ovrig personal vid skolenheterna forutsittningar, si att
utbildningen dr likvirdig och av hog kvalitet. I detta arbete ingdr att huvudmannen ser till att
de forutsittningar for att bedriva en utbildning av hig kvalitet (i form av till exempel en stabil
elevprognos och budget) som denne hade vid godkinnandet som huvudman fortfarande giller. I
arbetet med att skapa nédvindiga forutsittningar ingdr bland annat ocksa att sikerstilla att de
rektorer som dr anstillda att leda verksamheten har den behdrighet och kompetens
skolforfattningarna kriver. I arbetet ingdr ocksd att forse skolenheterna med nédvindiga
materiella och personalmissiga resurser, si att malen for utbildningen kan nds. Dessa resurser
mdste ocksd organiseras pd ett dndamdlsenligt sitt, si att skolenheterna kan anvinda dem for det
syfte de dr avsedda for. Den enskilda huvudmannen har ocksi ett fungerande system for att ta
emot anmilningar om krinkande behandling av elever. I de fallen utreds krinkningarna och
dtgdirdas vid behov.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Foéreningen Stefanskolan
inte uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Huvudmannen ser till att elevgrupperna har en lamplig sammanséttning
och storlek, och att eleverna i 6vrigt erbjuds en god milj6. (14 kap. 9 §
skollagen)
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Det har vid uppféljningen av tillsynen inte framkommit annat an att
Foreningen Stefanskolan avhjdlpt denna brist.

Motivering

Av den skriftliga redovisningen framgar att det sedan hostterminen 2016 finns
nya rutiner och processer for fritidshemverksamheten. Bland annat har man
schemalagt planeringsméten mellan fritishemmets personal och ldarare som
undervisar i de lagre arskurserna. Huvudmannen har anstallt en
verksamhetsansvarig for fritidshemmet och barngruppen har delats in i mindre
aktivitetsgrupper och erbjuds aktiviteter bade ute och inne. Detta har enligt
redovisningen lett till battre milj6 och storre trygghet f6r barnen.

Att fritidshemsverksamheten har forandrats bekriftas dven i intervjuer med
eleverna som berittar att det numera finns fler vuxna pa fritidshemmet och fler
olika aktiviteter som man kan vélja. Fritidspedagogerna uppger i intervjun att
deras roll har @ndrats och att de nu arbetar tétt ihop med ldrarna.
Fritidshemmet har fatt mer resurser och det finns en person som stodjer
personalen pedagogiskt och handleder vid pedagogiska planeringar f6r
fritidshemmet. Bade personal och elever framhaller att det har blivit stor
skillnad i verksamheten, jamf6rt med i varas.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska arbeta kontinuerligt och lingsiktigt for att utveckla och forbitira
utbildningen i inom visentliga omrdden, i syfte att sikerstilla likvirdighet och kvalitet. I detta
arbete ingdr att huvudmannen skaffar sig kunskap om nuliget vid skolenheterna. Denna
nuligesbild ska bland annat innefatta resultat som knyter till det syfte som utbildningen har
enligt nationella styrdokumenten. I arbetet ingir ocksi att folja upp de centrala forutsittningar
som huvudmannen ger skolenheterna, for att de ska kunna ge eleverna en god utbildning.
Huvudmannen analyserar sedan orsakerna till bristande maluppfyllelse, resultat och
forutsittningar, vilka forbittringsitgirder som behdvs, samt vidtar dessa dtgirder.

Nir huvudmannen formulerar nuliigesbilden ska denna bygga pi uppgifter som rektorerna tagit
fram i sitt eget kvalitetsarbete vid skolenheterna, men ocksd pd uppgifter huvudmannen sjilv
samlat in (exempelvis nationell statistik, tillsyns- och granskningsrapporter, anmilningar om
kriinkande behandling, etc). Det ska dirfor finnas en koppling mellan huvudmannens
kvalitetsarbete, och det kvalitetsarbete som rektorn tillsammans med lirare, Gvrig personal och
elever genomfor vid skolenheterna.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Foreningen Stefanskolan
inte uppfyllde férfattningskraven avseende att:
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e Inriktningen for huvudmannens kvalitetsarbete &r att de nationella mal
och krav som anges i styrdokumenten uppfylls. (4 kap. 3 och 5 §§
skollagen)

e Huvudmannen foljer upp resultat inom utbildningen, och dokumenterar
denna uppf6ljning. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
huvudmannen om nédvéandiga utvecklingsatgérder, och dokumenterar
de beslutade atgarderna. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)

e Huvudmannen planerar for genomforandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 3
och 6-7 §§ skollagen)

Det har vid uppféljningen av tillsynen inte framkommit annat &n att
Foreningen Stefanskolan avhjalpt denna brist.

Motivering

Av dokumentstudier och av intervjuer med personal, rektorn och
representanter for huvudmannen framgar att fritidshemmet har varit och
fortfarande ar ett fokusomrade. Verksamheten har enligt alla intervjuade
utvecklats och strukturerats upp. For lasaret 2016/17 har huvudmannen
prioriterat ett antal mal som har tagits fram av rektorn under medverkan av
forsteldararen och personal. De insatser som har gjorts i syfte att forbattra
kvaliteten f6ljs upp bade i samtal och djupintervjuer med elever och via enkéter
till elever och foraldrar.

Skolinspektionen avslutar hdarmed tillsynen avseende de brister som bedéms
som avhjalpta.
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