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Tillsyn i Norrskenets Friskola i Lulea

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Pysslingen forskolor och skolor AB
(556035-4309) under hosten 2016. Norrskenets Friskola i Lulea besoktes av
Skolinspektionen den 9 november och den 10 november 2016.

Maluppfyllelse och resultat

Arskurs 9

Enligt Skolverkets nationella statistik for varterminen 2016 hade eleverna i
arskurs 9 ett genomsnittligt meritvarde pa 231 poang, vilket var strax over
snittet i riket (224 poang). Samma termin nadde 87 procent av eleverna
kunskapskraven i alla dmnen, att jaimfora med 74 procent i riket som helhet.

Arskurs 6

Det saknas nationell statistik for varterminen 2016 da elevantalet understeg 10
elever. I skrivelse fran rektor framgar att andelen elever som nadde
kunskapskraven i de olika @mnena varierade mellan 96 och 100 procent.

Arskurs 3

Det saknas nationell statistik for varterminen 2016 da elevantalet understeg 10
elever. I skrivelse fran rektor framgar att samtliga elever nadde
kunskapskraven i alla dmnen.

Trygghet och studiero

Av Skolinspektionens tillsyn framgar inget annat dn att majoriteten av eleverna
kanner sig trygga och har studiero.
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Oversikt over konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

o

Omrade Typ av ingripande Senas.te qatum or
redovisning

1. Undervisning och larande Ingen brist konstaterad

2. Extra anpassningar och sarskilt 2017-03-30

stod

3. Bedomning och betygssattning | Ingen brist konstaterad

4. Trygghet, studiero och atgarder | Ingen brist konstaterad

mot krankande behandling

5. Forutsattningar for larande och 2017-03-20

trygghet

6. Styrning och utveckling av Anmarkning
verksamheten

I kolumnen "Typ av ingripande” anges den allvarligaste formen av ingripande Skolinspektionen
har meddelat inom det arbetsomrdide som granskats. Skolinspektionens bedomningar anges
lingre fram i detta beslut.

Sammanfattande beddémning

Skolinspektionens tillsyn visar det, p.g.a. bristande tillgang till specialpedagog
och psykolog, finns brister i elevhalsans forebyggande och hdlsoframjande
arbete, samt i arbetet med extra anpassningar och sarskilt stod. Tillsynen visar
att huvudmannen behover sdkerstalla att Norrskenets friskola i Lulea har
tillgang till psykolog och specialpedagog i sdédan omfattning att dessa kan delta
i elevhalsans forebyggande och halsoframjande arbete. Tillgangen ska dven
vara sadan att den specialpedagogiska kompetensen har mojlighet att delta i
arbetet med extra anpassningar och utredningar av behov av sarskilt stod.

Tillsynen visar ocksa att skolan behéver organisera den studie- och
yrkesvagledande verksamheten pa ett sddant sitt att samtliga elever, oavsett
arskurs, ges tillgang till den studie- och yrkesvagledning som de har behov av.
Skolinspektionen beddmer avslutningsvis att skolans systematiska
kvalitetsarbete behover dokumenteras ocksa i den del som avser analys av de
resultat som {6ljs upp.
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Skolinspektionens beslut

Forelaggande

Extra anpassningar och sarskilt stéd

Skolinspektionen forelagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Pysslingen forskolor och skolor AB att senast den 30 mars 2017 vidta atgarder
for att avhjédlpa patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas till Skolinspektionen.

Beskrivning av arbetsomradet

Skolans ldrmiljoer mdste anpassas sd att de elever som riskerar att inte ni de kunskapskrav som
minst ska uppnds fir stéd i form av extra anpassningar eller sirskilt stod. Skolan ska utveckla
metoder for att stimulera och stodja tills dtgirderna fir effekt genom att situationen for den
enskilda eleven eller en grupp elever forbittras.

Niir skolans arbetssitt och arbetsformer inte dr tillrickliga for att mota elevens behov ska en
analys genomforas av hur skolan kan anpassa ldrmiljoerna eller undervisningens innehdll och
genomforande. Skolans svdrigheter att mota elevens behov kan framkomma till exempel i
undervisningen, genom resultat pd nationella prov eller genom uppgift frin eleven och dess
virdnadshavare. Lirare och elevhilsa ska oftast samrdda for att kunna avgéra limpliga insatser.
Eleven och vdrdnadshavaren ska vara delaktiga i detta. Det kan ocksd handla om att skolan
behover forbittra sitt arbete med att hjilpa en elev med att planera och strukturera sina studier,
fardighetstrining, specialpedagogiska insatser under en kortare tid, sirskilda hjilpmedel eller
utrustning och digital teknik med anpassade programvaror eller mer lingvariga insatser sdsom
studiehandledning pd modersmidl eller regelbundna specialpedagogiska insatser sisom
regelbunden kontakt med en speciallirare. Huvudregeln dr att sdrskilt stod ska ges i elevens
ordinarie grupp om inte detta visats vara oldmpligt utifrdn elevens behov. Insatserna ska
utvirderas och korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Pysslingen forskolor och skolor AB inte
uppfyller forfattningskraven avseende att:

e Ansvariga pa skolan ger eleven skyndsamt stod i form av extra
anpassningar inom ramen for den ordinarie undervisningen, om eleven
riskerar att inte nd de kunskapskrav som minst ska uppnas. (3 kap. 5a §
skollagen)

¢ Ansvariga pa skolan utreder elevens behov av sarskilt stod skyndsamt,
om det visar sig att det stod som getts i form av extra anpassningar inte ar
tillrackligt for att eleven ska ha mdjlighet att nad de kunskapskrav som
minst ska uppnas. Detsamma géller om det finns sarskilda skal att anta
att sadana anpassningar inte skulle vara tillrackliga. (3 kap. 8 § skollagen)
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Atgarder

Skolinspektionen bedomer att foljande atgarder behover vidtas for att avhjalpa
bristen. Bristen kan dock avhjalpas dven pa annat sitt.

— Se till att skolans elevhilsa omfattar specialpedagogisk kompetens och att
denna bistar lararna i arbetet med extra anpassningar

— Se till att skolans elevhalsa omfattar specialpedagogisk kompetens och att
denna anvands vid utredningar om sarskilt stod

Motivering till beddmning av brist

Skolan saknar specialpedagog som kan bistd ldrarna i arbetet med extra anpassningar

Skolinspektionen bedomer att det finns brister i hur man pa skolan arbetar med
extra anpassningar inom ramen for den ordinarie undervisningen. Tillsynen
visar att skolan saknar specialpedagogisk kompetens som kan delta i arbetet
med att identifiera elevernas behov samt anpassa den pedagogiska
verksamheten till elevernas behov. Det kan darmed inte sakerstallas att extra
anpassningar som elever pa skolan far utgor stddinsatser som dr adekvata.

Enligt skollagen ska en elev skyndsamt ges stod i form av extra anpassningar
inom ramen for den ordinarie undervisningen, om det framkommer att det kan
befaras att eleven inte kommer att na de kunskapskrav som minst ska uppnas
(3 kap 5 a § skollagen, 2010:800). Av forarbeten till den aktuella bestimmelsen
framgar bl.a. att det ar viktigt att tillvarata den specialpedagogiska
kompetensen i ett tidigt skede, samt att det i den specialpedagogiska
yrkesrollen ingar att stodja lararna och medverka i det forebyggande arbetet
med att undanrdja hinder och svarigheter i olika larmiljoer inom verksamheten
(prop. 2013/14:160 s. 22).

Tillsynen visar att skolan saknar personal med kompetens att mota elevernas
behov av specialpedagogiska insatser. Rektorn uppger att han tagit hjalp av
skolans fore detta specialpedagog, men hon har enligt rektorn inget uppdrag
att arbeta pa skolan. Flera larare uppger att avsaknaden av specialpedagog
marks av i de fall dar de behdver mer omfattande stod i specifika elevarenden.
Samtidigt uppger rektorn att en specialpedagog hade kunnat handleda larare
sa att de kan erbjuda battre hjalp till elever. Rektorn uppger aven att
avsaknaden av specialpedagog innebar att vissa elever inte ges det
specialpedagogiska stod som de har behov av.

Huvudmannen har efter Skolinspektionens tillsynsbesok uppgett att den fore
detta specialpedagogen fortfarande bistar skolan i det handledande arbetet.
Mot bakgrund av att specialpedagogen vid tiden for tillsynsbesoket uppgav att
hon inte hade nagot uppdrag pa skolan, och att rektor uppger att det saknas
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tillgang till specialpedagogisk handledning, bedomer Skolinspektionen att det
saknas en organisation av den specialpedagogiska kompetensen sékerstaller att
alla elever far det stod som de behover. Darfor lamnar Skolinspektionen
huvudmannens uppgifter utan avseende. Enligt Skolinspektionens bedomning
visar tillsynen att det vid skolan saknas specialpedagogisk kompetens som kan
bista lararna och rektorn i arbetet med extra anpassningar och sarskilt stod.

Skolan saknar specialpedagog att samrdda med vid utredningar om sérskilt stod

Skolinspektionen bedomer att det finns brister i hur man pa skolan utreder
elevers behov av sarskilt stod. Tillsynen visar att skolans elevhilsa saknar
specialpedagogisk kompetens att samradda med i fraga om utredningar av
elevers behov av sarskilt stod.

Enligt skollagen ska rektor se till att elevers behov av sarskilt stod skyndsamt
utreds. Behovet av sarskilt stod ska dven utredas om elever uppvisar andra
svarigheter i sin skolsituation. Samrad ska ske med elevhilsan, om det inte ar
uppenbart obehovligt. (3 kap. 8 § skollagen.) Av forarbeten till den aktuella
bestimmelsen framgar att det endast i undantagsfall bor kunna anses vara
uppenbart obehovligt att i en utredning om séarskilt stod samradda med den del
av elevhélsan som har specialpedagogisk kompetens (prop. 2013/14:160 s. 25).

Tillsynen visar att skolan saknar personal med kompetens att mota elevernas
behov av specialpedagogiska insatser. Rektorn uppger att han tagit hjalp av
skolans fore detta specialpedagog, men hon har enligt rektor egentligen inget
uppdrag att arbeta pa skolan och deltar enligt rektorn inte vid utredningar om
sarskilt stod.

Huvudmannen har efter Skolinspektionens tillsynsbesok uppgett att den fore
detta specialpedagogen fortfarande bistar skolan i det handledande arbetet.
Mot bakgrund av att specialpedagogen vid tiden for tillsynsbesoket uppgav att
hon inte hade nagot uppdrag pa skolan, och att rektor uppger att ingen
specialpedagogisk kompetens deltar vid utredningar om sarskilt stod, bedomer
Skolinspektionen att det saknas en organisation av den specialpedagogiska
kompetensen sakerstaller att alla elever far det stod som de behdver. Darfor
lamnar Skolinspektionen huvudmannens uppgifter utan avseende. Enligt
Skolinspektionens beddmning visar tillsynen att det vid skolan saknas
specialpedagogisk kompetens som kan bista lararna och rektorn i arbetet med
extra anpassningar och sarskilt stod.

Motivering till férelaggande som ingripande

Eftersom verksamheten vid Norrskenets Friskola i Luled inte uppfyller de krav
som foljer som foljer av de foreskrifter som galler for verksamheten, foreligger
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skal att forelagga Pysslingen Forskolor och Skolor AB att vidta atgéarder for att
avhjalpa bristerna.

Forutsattningar for larande och trygghet

Skolinspektionen forelagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Pysslingen forskolor och skolor AB att senast den 20 mars 2017 vidta atgarder
for att avhjédlpa patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas till Skolinspektionen.

Beskrivning av arbetsomradet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas ldrande och trygghet dr uppfyllda pd
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skl inte deltar i
skolarbetet, si att eleven si snart som mojligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt
virdegrundsarbete, som innebir att exempelvis grundliggande demokratiska véirderingar och
ménskliga rittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska lirarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhilsa och studie- och yrkesvigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stédja och
frimja elevernas utveckling mot de nationella mdlen. Skolan ska sdledes inte bara ha tillging till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och dvrig skolverksambhet.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Pysslingen forskolor och skolor AB inte
uppfyller forfattningskraven avseende att:

¢ Elevhélsan anvands framst forebyggande och halsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25§
skollagen)

¢ Den studie- och yrkesorienterande verksamheten tillgodoser elevernas
behov av vdgledning infor elevernas val av framtida utbildnings- och
yrkesverksamhet. (2 kap. 29 § skollagen; Lgr 11, 2 Overgripande mal och
riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Atgarder
Skolinspektionen bedomer att foljande atgarder behover vidtas for att avhjalpa

bristen. Bristen kan dock avhjilpas dven pa annat satt.

— Se till att skolans elevhalsa har specialpedagog och psykolog i sadan
omfattning att dessa kan delta i det forebyggande och hédlsoframjande
arbetet som bedrivs
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— Se till att den studie- och yrkesorienterande verksamheten vid skolan
tillgodoser alla elevers behov av vagledning infor val av framtida
utbildnings- och yrkesverksamhet

Motivering till beddmning av brist

Psykologisk och specialpedagogisk kompetens saknas i elevhilsans forebyggande och
hilsofrimjande arbete

Skolinspektionen beddmer att elevhéalsans arbete behover utvecklas genom att
inkludera psykolog och specialpedagog i det forebyggande och halsoframjande
arbetet. Att inte ha med psykolog och specialpedagog i elevhalsans fortlopande
arbete kan, enligt Skolinspektionen, bland annat fa till f6ljd att eleverna gar
miste om psykologiska och specialpedagogiska insatser till stddjande av deras
utveckling mot utbildningens mal

Enligt skollagen ska respektive skolenhet ha en elevhalsa som omfattar
skolskoterska, psykolog, kurator samt personal med kompetens att mota
elevernas behov av specialpedagogiska insatser. Elevhélsans arbete ska framst
vara forebyggande och halsoframjande och syfta till att stodja elevernas
utveckling mot utbildningens mal. I forarbeten till skollagen (prop. 2009/10:165)
betonas att det ska finnas en samlad elevhdlsa vars personal i hog grad
samverkar med varandra och ovrig personal pa skolan. Det framgéar dven att
elevhalsans fokus ska vara forebyggande och halsoframjande insatser i ett
bredare perspektiv och att dess medverkan bland annat ar viktig i skolans
overgripande arbetsmiljo- och vardegrundsarbete. Elevhiélsan har ocksa ett
sarskilt ansvar for att undanrdja hinder for varje enskild elevs larande.

Av Skolinspektionens intervjuer framgar att skolan har ett elevhalsoteam som
innefattar skolskoterska och kurator och att dessa arbetar med férebyggande
och héalsoframjande insatser pa skolan. Enligt elevhélsans representanter har
skolan &ven tillgang till psykolog vid behov. Aven rektor uppger att
psykologen kan anvédndas vid behov for utredningar, men kan inte svara pa om
psykologen arbetar forebyggande och hélsofraimjande pa skolan. Rektorn
uppger vidare att psykologen, vid tidpunkten for tillsynen, inte medverkat vid
nagot elevhalsoteamsmote under terminen. Det ar enligt rektor inte heller
inplanerat att psykologen ska delta i ndgot mote under aterstoden av terminen.
Vidare framgar att skolan inte har ndgon personal med kompetens att mota
elevernas behov av specialpedagogiska insatser. Rektorn uppger att han under
terminen tagit hjalp av skolans fore detta specialpedagog for handledning kring
dokumentation av atgardsprogram, men hon har egentligen inget uppdrag att
arbeta pa skolan och uppger sjalv i intervju att hon inte deltar i elevhalsans
forebyggande arbete.

Skolinspektionen
Box 23069, 104 35 Stockholm



Beslut

2016-12-20
9 (15)

Dnr 44 - 2015:9536

Huvudmannen har efter Skolinspektionens tillsynsbesok uppgett att den fore
detta specialpedagogen fortfarande bistar skolan i det férebyggande och
hélsofrdmjande arbetet. Mot bakgrund av den fore detta specialpedagogens
egna uppgifter om att hon vid tiden for tillsynsbestket varken hade nagot
uppdrag pa skolan eller deltog i elevhélsans forebyggande arbete och att
rektorn inte kan ge nagra exempel pa forebyggande och halsoframjande
uppgifter som specialpedagogen har bistatt med, lamnar Skolinspektionen
huvudmannens uppgifter utan avseende. Enligt Skolinspektionens bedémning
visar tillsynen att det vid skolan saknas specialpedagogisk kompetens i
elevhalsans forebyggande och halsoframjande arbete.

Den studie- och yrkesorienterande verksamheten organiseras inte pd ett sidant sitt att
skolan kan sikerstilla att samtliga elevers behov av vigledning tillgodoses

Skolinspektionen beddmer att skolan inte sakerstallt att samtliga elevers behov
av vagledning infor framtida studie- och yrkesval tillgodoses. Detta da
utredningen visar att det saknas ett strukturerat studie- och
yrkesvagledningsarbete i drskurserna 1-5.

Enligt skollagen ska elever i samtliga arskurser ges studie- och yrkesvégledning
utifrdn sina behov. Skolan ska darfor ha tillgang till studie- och yrkesvégledare
eller personal med motsvarande kompetens att tillgodose elevernas behov av
sadan vagledning. Av laroplanen for grundskolan framgar att studie- och
yrkesvagledaren eller motsvarande har i uppgift att informera och végleda
eleverna infOr framtida studie- och yrkesval, samt vara till stod for den Gvriga
personalens studie- och yrkesorienterande insatser. Vidare framgar att rektorn
ar ansvarig for att den studie- och yrkesorienterande verksamheten organiseras
sa att eleverna far sina behov av vagledning tillgodosedda. Rektorn bor ocksa,
enligt Skolverkets allmdnna rad om arbete med studie- och yrkesvégledning
(SKOLFS 2013:180) tydliggora hur ansvaret {for studie- och yrkesvagledningen
ar fordelat mellan studie- och yrkesvigledare, larare och 6vrig personal.

Vid tillsynen framkommer att skolan har en studie- och yrkesvagledare som
arbetar med elever i arskurserna 6 till 9, bland annat genom att informera
eleverna om sprakval och gymnasieval. Studie- och yrkesvégledaren uppger
sjdlv att hon inte arbetat alls med eleverna i arskurserna 1-5. Hon har inte heller
haft kontakt med ldrarna som undervisar de eleverna och har darfor ingen
insyn i om, och i sa fall hur, eleverna erbjuds studie- och yrkesvagledning.
Lararrepresentanter uppger att de vagleder eleverna infor framtida studie- och
yrkesval genom att svara pa spontana fragor, men sager att det saknas rutiner
for hur de ska arbeta med studie- och yrkesvagledning. Rektor bekréftar i
intervju att det inte pagar nagot strukturerat arbete med studie- och
yrkesvagledning i arskurserna 1-5 och enligt studie- och yrkesvagledaren ar det
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”“ett pagaende arbete att ta fram en plan for hur samtliga arskurser ska fa ta del
av studie- och yrkesvagledning”, vilket rektor ocksa bekréftar.

Motivering till forelaggande som ingripande

Eftersom verksamheten vid Norrskenets Friskola i Luled inte uppfyller de krav
som foljer som foljer av de foreskrifter som géller f6r verksamheten, foreligger
skal att forelagga Pysslingen Forskolor och Skolor AB att vidta atgarder for att
avhjalpa bristerna.

Anmarkning

Skolinspektionen tilldelar med stod av 26 kap. 11 § skollagen (2010:800)
Pysslingen forskolor och skolor AB en anmarkning.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sd att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete for att nd detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrdn en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nodvindiga forbittringsdtgirder. Detta innebir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomrdden. Det innebir ocksd att rektor fordelar verksamhetens
resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges forutsitiningar att nd
mdlen for utbildningen.

Beddmning av brist
Skolinspektionen konstaterar att Pysslingen forskolor och skolor AB inte

uppfyller forfattningskraven avseende att:

e Utifran en analys av det som framkommer i uppfdljningen beslutar
rektorn om ndédvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar de
beslutade atgérderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgr 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Atgarder
Skolinspektionen bedomer att foljande atgarder behover vidtas for att avhjalpa

bristen. Bristen kan dock avhjilpas dven pa annat satt.

— Dokumentera analysen av resultaten samt de planerade atgarderna
utifrdn denna analys.
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Motivering till beddmning av brist

Skolinspektionen beddmer att skolan inte uppfyller forfattningarnas krav vad
galler dokumentation av det systematiska kvalitetsarbetet. Rektorn behover se
till att kvalitetsarbetet innefattar en dokumenterad analys av resultaten som
skolenheten foljer upp samt dokumenterade atgarder som ar tydligt kopplade
till analysen. Dokumentationen av alla delar av det systematiska
kvalitetsarbetet ar viktig for att underlatta utvardering av de insatta atgarderna
samt for att sakerstalla att de atgarder som vidtas vid skolan inte dr beroende
av enskilda individer i personal- och ledningsgruppen.

Enligt skollagen ar det rektorns ansvar att se till att det pa skolenhetsniva
bedrivs ett systematiskt och kontinuerligt kvalitetsarbete som bestar i
planering, uppfoljning och utveckling av utbildningen och att detta arbete
dokumenteras. Enligt Skolverkets allmdnna rdd om systematiskt kvalitetsarbete
for skolvasendet (SKOLFS 2012:98) bor rektorn se till att dokumentationen av
kvalitetsarbetet ar tillracklig for att ligga till grund for analys och beslut pa
enhetsniva om prioriteringar av utvecklingsinsatser, skapa rutiner och former
for dokumentation som éar effektiva och andamalsenliga for enhetens
kvalitetsarbete, samt stréva efter att dokumentationen ger en samlad bild av
utbildningens kvalitet inom enheten.

Skolinspektionens tillsyn visar att skolan inte dokumenterar analysen av de
resultat som uppfdljningen visar. Det finns forvisso ett kapitel i skolans
kvalitetsrapport som benamns “resultatanalys”, men detta innehéller endast en
beskrivning av de resultat som f6ljts upp, och ingen egentlig analys av
resultaten, utdver en forklaring till det 6kade meritvardet. Skolans atgéarder
som bygger pa analysen finns inte heller dokumenterade. Av
Skolinspektionens intervjuer med rektor och personal framkommer att det pa
skolan bedrivs ett aktivt kvalitetsarbete genom att resultat f6ljs upp, analyseras
och atgarder vidtas. Av det dokumenterade kvalitetsarbetet som
Skolinspektionen tagit del av, skolans kvalitetsrapport samt dokumentation i
skolans digitala styrkort, framgar daremot ingen analys av skolans resultat eller
nagra atgarder som bygger pa analysen.

Motivering till anmarkning som ingripande

Verksamhetens systematiska kvalitetsarbete uppfyller inte de
dokumentationskrav som foljer av géllande foreskrifter. Eftersom det vid
skolan finns ett system for att planera, folja upp och utveckla utbildningen
beddms bristen dock som mindre allvarlig och Pysslingen Forskolor och Skolor
AB tilldelas dérfor en anmarkning.
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Ovriga arbetsomraden

Beddmning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav avseende foljande:

Undervisning och larande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgdr fran och genomfors pd ett sidant sitt
att den frimjar elevernas mdojligheter att nd de nationella mdlen och kunskapskraven. I detta
ingdr att liraren ger eleverna ett aktivt ldrarstod genom att exempelvis genomfora strukturerade
lektioner, genomfora undervisningen utifrin tydliga mdl och syften och ge eleverna tydliga
beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren undervisningen efter elevernas olika
forkunskaper och intressen, och ger eleverna sdvil stod som stimulans och utmaningar. I detta
arbete kan samrdd med elevhilsan underlitta. Genom bland annat en varierad, stimulerande och
utmanande undervisning, och genom konstruktiv dgterkoppling, stirker liraren elevernas vilja
att liara. For att kunna individanpassa undervisningen och ge eleverna inflytande dver denna ir
det centralt att ldraren skaffar sig kunskap om elevernas olika behov och forutsittningar, liksom
liter eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningen.

Beddmning och betygssattning

Skolan ska se till att ldraren gor en allsidig bedomning av elevernas kunskaper utifrdn de
nationella kunskapskraven, och ger eleven och dess vdrdnadshavare information om elevens
kunskapsmissiga och sociala utveckling. Eleven ska, nir omddmen ges eller betyg sditts i olika
dmnen, enbart bedomas utifrin de nationella kunskapskraven och inte utifrin andra kriterier
som liraren och skolan sjilv upprittat. Lirarens analyser av elevernas kunskaper ska bygga pd
olika underlag, som tillsammans ger en bred och allsidig bild av elevernas kunskaper. I detta
ingdr att liraren bl.a. ska anvinda sig av nationella dmnesprov tillsammans med dvriga
muntliga och skriftliga elevprestationer. Vidare ska skolan gira eleven och dess virdnadshavare
delaktiga i elevens utveckling genom att, lopande under studietiden och genom
utvecklingssamtal, informera om elevens kunskapsmdssiga och sociala utveckling och hur denna
bist kan stodjas.

Trygghet, studiero och atgarder mot krankande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas ldrmiljé ska priglas av trygghet och
studiero och dr fri frin krinkande behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina
studier i en lugn miljo dir de exempelvis inte stirs, hotas eller kinner sig otrygga av andra
elever. Denna miljo bor inte begrinsas till enbart lektionssalar, utan dven gilla vriga
studieutrymmen pd skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum. Vidare ska skolan
genomfora dtgirder for att forebygga och forhindra krinkande behandling av elever vid skolan.
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Om en enskild elev upplever sig krinkt ska omstindigheterna utredas, och i forekommande fall
dtgirdas for att forhindra krinkande behandling i framtiden.

Pa Skolinspektionens vignar

Anna Rydin
Beslutsfattare
Sara Afifi
Foredragande
Bilagor

Bilaga 1: Allméant om tillsynen

Bilaga 2: Fakta om Norrskenets Friskola i Lulea
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Bilaga 1: Allmant om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den foljer de lagar, regler och laroplaner som finns for verksamheten.
Malet ar att bidra till alla barns och elevers lika ratt till god utbildning i en
trygg miljo, dar alla nar minst godként i alla amnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebar alla kommuner,
utbildningsforetag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar for ingdr i tillsynen. Det handlar om forskola, forskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesarskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingér i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att besoka de
skolor dar en hog andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ratt till.
Det innebar att vi kan stanna langre pa dessa skolenheter under sjalva
tillsynsbestket, men ocksa att vi battre kan folja upp att eventuella brister
atgardas och ge rad och vigledning.

Skolinspektionen beddmer om, och i sddana fall pa vilket satt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som galler. Myndighetens granskning
utgar bland annat fran skollagen, forordningar och laroplaner. Bestimmelser
som verksamheterna ar skyldiga att folja.

Nar Skolinspektionen har tagit in tillracklig information gér myndigheten en
bedomning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns for
verksamheten. Alla huvudman far ett tillsynsbeslut for de verksamheter som
huvudmannen ansvarar for. Dessutom far de skolenheter dar Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvarstagande over de skolformer som huvudmannen ansvarar for. Innan ett
beslut faststalls ges alltid huvudmannen majlighet att ta del av och lamna
synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina bedémningar
pa. I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att f6lja upp huvudménnens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.
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Bilaga 2: Fakta om Norrskenets Friskolai Lulea

Norrskenets Friskola i Luled ar en fristdende grundskola i Luled kommun.
Skolan omfattar 130 elever i forskoleklass och arskurserna 1-9. Verksamheten
leds av en rektor. Huvudman for skolan ar Pysslingen Forskolor och Skolor AB
med organisationsnummer 556035-4309.
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