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Uppfdljning av kvalitetsgranskning av skolors arbete mot
trakasserier och krdnkande behandling pa nétet vid
Vastervangskolan 7-9 i Landskrona kommun

Skolinspektionens beslut

Skolinspektionen bedémer att Landskrona kommun vidtagit tillrackliga
atgdarder och kvalitetsgranskningen avslutas darmed.

Av huvudmannens redovisning framgar dock att samtliga planerade atgarder
annu inte har pabdrjats och att skolan dérfor inte kunnat se nagon effekt av
insatserna. Skolinspektionen férutsatter att huvudmannen genomfér planerade
atgdarder och att skolans elever kommer att goras delaktiga i arbetet.

Bakgrund

Skolinspektionen har genomfort kvalitetsgranskning av skolors arbete mot
trakasserier och krankande behandling pa natet vid Vastervangskolan 7-9 i
Landskrona kommun. Kvalitetsgranskningen genomférdes under véaren 2016.
Vid granskningen identifierade Skolinspektionen ett antal viktiga
utvecklingsomraden som angetts i ett beslut den 27 juni 2016.

De utvecklingsomraden som identifierats dr skolans framjande arbete som
behover bli systematiskt och malinriktat. Skolan behdver ocksa arbeta for att
skapa tillitsfulla relationer mellan elever och personal sa att elever vagar
beratta for personal om de kénner sig krankta pa nétet. I detta behdver skolan
aven tydliggora for eleverna hur langt skolans ansvar striacker sig nér det géller
krankningar som sker pa ndtet. Dessutom behover skolan genomféra
regelbundna kartldggningar som bidrar till att férhindra krankningar och
trakasserier av elever pa nitet. Resultatet av kartliggningen ska analyseras for
att darefter sdtta upp mal och planera for relevanta insatser. Arbetet ska
dokumenteras i skolans plan mot diskriminering och krankande behandling.
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Skolinspektionen har begért att Landskrona kommun senast den 23 december
2016 ska redovisa till enheten i Lund vilka atgarder som vidtagits eller
planerats. Landskrona kommun har inkommit med en sadan redovisning.

I denna redovisning framkommer att huvudmannen och skolan har agerat efter
Skolinspektionens utvecklingsomraden och vidtagit ett flertal dtgarder. Bland
annat planerar skolan att sitta in atgarder for att forbattra sprakbruket pa
skolan samt arbeta med nitetik och utsatthet pa natet. Hur skolan ska arbeta
med dessa insatser i undervisningen framgar enligt redovisningen av skolans
plan mot diskriminering och krankande behandling. Av huvudmannens
redovisningen framgar dven att skolan under hdsten 2016 har arbetat med
kollegialt larande, bade géllande ledarskap i klassrummet och pé skolan, bland
annat i syfte att skapa mer tillitsfulla relationer. I skolans arbete har det, enligt
redovisningen, dven ingétt ett klargérande av skolans rutiner och skyldighet
vid krankningar pa ndtet for att sdkerstélla att personalen kénner till dessa. Av
huvudmannens svar framkommer vidare att skolan vid varje terminsstart
kommer att redogora for personalens skyldigheter gallande anmélan av
krankande behandling. Slutligen framgér det av redovisningen att skolan i sin
arliga kartlaggning fort in en fraga om natkrénkningar och att skolan har en
handlingsplan f6r hur bade personalen och eleverna ska vara delaktiga dels i
analysen av kartldggningen, dels i skolans fortsatta arbete.
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