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Uppféljning av tillsyn i Enskede Gards
gymnasium

Skolinspektionen genomférde tillsyn av Stockholms kommun under varen
2016. Skolinspektionen fattade den 7 juni 2016 beslut efter tillsyn f6r Enskede
Gérds gymnasium 35541921. Skolinspektionen har nu gjort en uppfdljning av
de brister som framkom i detta beslut. Uppfdljningen bygger pé en redovisning
av vidtagna atgédrder som Stockholms kommun inkom med den 16 september
och den 14 december 2016.

Sammanfattning av avhjalpta brister

Typ av
ingripande

Arbetsomride

2. Extra anpassningar och sarskilt stod

Ansvariga pa skolan utreder elevens behov av sarskilt
stod skyndsamt, om det visar sig att det stod som
getts i form av extra anpassningar inte ar tillrackligt
for att eleven ska ha méjlighet att na de kunskapskrav
som minst ska uppnas. Detsamma géller om det finns
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skulle vara tillrackliga.

7. Styrning och utveckling av verksamheten

Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt
trygghet och studiero. Uppféljningen genomfors i
relation till de nationella méalen och dokumenteras.

Utifran en analys av det som framkommer i
uppfoljningen beslutar rektorn om nédvéandiga
utvecklingséatgarder, och dokumenterar de beslutade
atgarderna.

Rektorn planerar fér genomférandet av
utvecklingséatgarder och genomfor dessa. Planeringen
och atgdrderna dokumenteras.
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Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har avhjalpts.

Skolinspektionens beslut

Vid uppf6ljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att
huvudmannen avhjélpt patalade brister.

Avhjélpta brister i verksamheten

Extra anpassningar och sérskilt stod

Skolans lirmiljder ska anpassas si att de elever som riskerar att inte ni de kunskapskrav som
minst ska uppnds far stod i form av extra anpassningar eller sirskilt stod. Detta géller alla
elever, oavsett om de gir ett higskoleforberedande program, yrkesprogram eller
introduktionsprogram. Detta avser ocksi samtliga dmmnen som eleven liser, det vill siga sdvil
gymnasiegemensamma Gmnen som programgemensamma dmnen, dmnen inom inviktningar och
fordjupningsimnen. Det kan ocksi omfatta undervisning som dr forlagd till arbetsplats (APL).
Skolan ska utveckla metoder for att stimulera och stodja tills dtgirderna far effekt genom att
situationen for den enskilda eleven eller en grupp elever forbittras.

Niir skolans arbetssitt och arbetsformer inte dr tillrickliga for att mota elevens behov ska en
analys genomforas av hur skolan kan anpassa lirmiljoerna eller undervisningens innehdll och
genomforande. Skolans svirigheter att méta elevens behov kan framkomma till exempel i
undervisningen, genom resultat pd nationella prov eller genom uppgift frin eleven och dess
vdrdnadshavare. Lirare och elevhiilsa ska oftast samrida for att kunna avgora limpliga insatser.
Eleven och virdnadshavaren ska vara delaktiga i detta. Det kan ocksi handla om att skolan
behdver forbittra sitt arbete med att hjilpa en elev med att planera och strukturera sina studier,
—fiirdighetstriining, specialpedagogiska insatser under en kortare tid, sirskilda hjilpmedel eller
utrustning och digital teknik med anpassade programvaror eller mer linguariga insatser sisom
studiehandledning pi modersmal eller regelbundna specialpedagogiska insatser sdsom
regelbunden kontakt med en speciallirare. Huvudregeln dr att sirskilt stod ska ges i elevens
ordinarie grupp om inte detta visats vara olimpligt utifrin elevens behov. Insatserna ska
utvirderas och korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Stockholms kommun inte
uppfyllde férfattningskraven avseende att:

e Ansvariga pa skolan utreder elevens behov av sarskilt stod skyndsamt,
om det visar sig att det stod som getts i form av extra anpassningar inte
ar tillrackligt for att eleven ska ha méjlighet att na de kunskapskrav som
minst ska uppnas. Detsamma galler om det finns sarskilda skal att anta
att sddana anpassningar inte skulle vara tillrackliga. (3 kap. 8 §
skollagen)
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Det har vid uppfoljningen av tillsynen inte framkommit annat an att
Stockholms kommun avhjélpt denna brist.

Motivering

Skolinspektionen har i tillsynsbeslut den 7 juni 2016 bedémt att Enskede gards
gymnasium inte har sékerstllt att rutinerna for arbetet med extra anpassningar
och sdrskilt stéd fungerar pa skolan samt att rutinerna inte féljs av samtlig
personal. Elever som frots extra anpassningar inte beddmts klara
kunskapskraven anmdls inte till rektorn. Da elevernas behov av sarskilt stod
inte utreds skyndsamt har Skolinspektionen beddémt att skolan inte har
sakerstallt att eleverna ges sérskilt stod.

Av den dokumentation som inkommit till Skolinspektionen framgar att skolan
utarbetat en ny rutin for anmalan till rektorn om en elev inte bedéms klara
kunskapskraven samt dven en ny rutin for utredning av eventuellt behov av
sarskilt stod. Av dessa rutinbeskrivningar framgar bland annat att skolan
arbetar med ”andra insatser som dr gynnsamma for elevens utveckling”, “extra
anpassningar av undervisningen” och ”sérskilt stod”. Skolans studie- och
yrkesvégledare ansvarar for att uppréatta en individuell studieplan och att i den
fora in insatser som kan vara gynnsamma for elevens utveckling. Teamet eller
undervisande ldrare ansvarar for att utforma vilka anpassningar som gors i
klassrummet. Dessa utvdrderas i samband med avstimning av elevens
individuella studieplan. Rektorn fattar beslut om en utredning om sarskilt stod
for elev ska goras. Detta sker pa elevkonferens dar EHT och skolledning deltar.
Av rutinbeskrivningen framgar att anmalan till rektorn kan ske pé olika sitt,

till exempel via mentor eller arbetslag eller vid avstimning av elevens
individuella studieplan.

Av dokumentationen framgér &ven att skolan har valt att genomféra en
generell kompetenshdjning kring specialpedagogik hos skolans personal.
Skolan beskriver ocksa att de har valt att fokusera pa rutiner fo6r att motverka
att tiden som en elev far pa sig att uppnad kunskapskraven forlangs
slentrianmassigt. En sadan forlangning ska anmalas till rektorn som da fattar
beslut om eventuell utredning om sarskilt stod for eleven ska goras. Rektorn
framhaller ocksa i samtal med Skolinspektionen att rutinerna kontinuerligt
utvarderas och vid behov forbattras.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan si att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete for att na detta syfte. Arbetet sker
genom att utifran en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nédvindiga forbittringsatgirder. Analysen ska omfatta hela
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utbildningen och inte avgrinsas till exempelvis resultat enbart i gymnasiegemensamma Gmnen
utan ska ocksi omfatta uppfoljning av resultat i fordjupningsimnen, frin lirande som sker pi
arbetsplats (APL) och undervisning pd introduktionsprogram. Forbittringsdtgirder kan
exempelvis vara att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som
framkommit genom analys av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebir ocksd att rektor
fordelar verksamhetens resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges
forutsittningar att nd malen for utbildningen.

Bed6mning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Stockholms kommun inte
uppfyllde férfattningskraven avseende att:

e Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppféljningen genomférs i relation till de nationella méalen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgy 11,
2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

e Utifrdn en analys av det som framkommer i uppfoljningen beslutar
rektorn om nddvéandiga utvecklingsatgdrder, och dokumenterar de
beslutade atgirderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar foér genomfdrandet av utvecklingsatgirder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns
ansvar)

Det har vid uppfdljningen av tillsynen inte framkommit annat &n att
~ Stockholms kommun avhjélpt denna brist.

Motivering

Skolinspektionen har bedémt att det finns brister i det systematiska
kvalitetsarbetet pad Enskede gards gymmnasium. Bristen bestar framst i att
kunskapsresultaten inte anviands som utgdngspunkt for att identifiera
utvecklingsomraden pa skoldvergripande niva.

Huvudmannen uppger i sin redovisning av vidtagna atgédrder att skolan
anvander det resultatunderlag som tagits fram av huvudmannen i arbetet med
tertialrapport 2 och verksamhetsberéattelsen. Utvardering av vidtagna atgarder
sker inom ramen for kvalitetsarbetet och presenteras i tertialrapporten.
Skolinspektionen har tagit del av tertialrapport 2. Av denna framgéar forvéantat
resultat, analys och betrdffande Kommunfullmaktiges olika inriktningsmal
definierade till enhetsniva.
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Skolinspektionen avslutar hdrmed tillsynen avseende de brister som bedéms
som avhjalpta.

Pa Skolinspektionens vignar

Marten Pefersson
Beslutsfattare

Foredragande
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