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Uppféljning av tillsyn i Vedums skola

Skolinspektionen genomforde tillsyn av Vara kommun under varen 2016.
Skolinspektionen fattade den 11 maj 2016 beslut efter tillsyn f6r Vedums skola.
Skolinspektionen har nu gjort en uppfoljning av de brister som framkom i detta
beslut. Uppfdljningen bygger pa en redovisning av vidtagna atgarder som Vara
kommun inkom med den 15 september samt kompletterande redovisning den
28 oktober 2016.

Sammanfattning av avhjalpta brister

Typ av
ingripande

Arbetsomrade

5. Forutsattningar for larande och trygghet

Elevhilsan anvands framst forebyggande och
hélsofrdmjande, for att stodja elevernas utveckling
mot utbildningens mal.

6. Styrning och utveckling av verksamheten

Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt
trygghet och studiero. Uppfdljningen genomfors i
relation till de nationella malen och dokumenteras.

Skolinspektionens beslut

Skolinspektionen avslutar tillsynen av Vedums skola i Vara kommun.
Avhjélpta brister i verksamheten

Férutséttningar fér ldrande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas lirande och trygghet dr uppfyllda pa
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, si att eleven sd snart som mojligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt
vdrdegrundsarbete, som innebdr att exempelvis grundliggande demokratiska véirderingar och
ménskliga rittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska lirarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
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elevhiilsa och studie- och yrkesvigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stodja och
friimja elevernas utveckling mot de nationella malen. Skolan ska siledes inte bara ha tillgéng till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och dvrig skolverksamhet.

Bedbémning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Vara kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Elevhilsan anvinds framst férebyggande och halsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25 §
skollagen)

Det har vid uppféljningen av tillsynen inte framkommit annat &n att Vara
kommun avhjélpt denna brist.

Motivering

Skolinspektionen bedémer att det vid uppfoljningen av tillsynen inte har
framkommit annat &n att Vara kommun vidtagit tillrdckliga atgarder for att
bristen ska anses vara avhjalpt. Bedomningen gors utifrdn huvudmannens
skriftliga redovisning som inkom den 15 september, samt en kompletterande
redovisning som inkom den 28 oktober 2016. I redovisningarna anges bland
annat att elevhilsans professioner (specialpedagog, skolskoterska, kurator och
psykolog) deltar i regelbundna resultatavstimningar tva génger per termin, dar
det ocksa gors en plan framat som bottnar i det frimjande och férebyggande
arbetet for att eleverna ska nd mélen med sin utbildning. I redovisningarna
beskrivs konkretiserade forebyggande insatser f6r nagra av elevhélsans
kompetenser. Skolinspektionen vill i ssammanhanget papeka vikten av att
elevhélsans samtliga kompetenser finns med i ett planerat férbyggande och
hélsoframjande arbete pa savil individ- som gruppniva.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sé att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Diirfir ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete for att ni detta syfte. Arbetet sker
genom att utifrdn en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nodvindiga forbittringsatgirder. Detta innebiir exempelvis
att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som framkommit genom analys
av verksamhetens forbittringsomrdden. Det innebdir ocksd att rektor fordelar verksamhetens
resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, sd att alla elever ges forutsitiningar att ni
mdlen for utbildningen.
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Bedbmning av brist
Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Vara kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppfoljningen genomfors i relation till de nationella méalen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgr 11,
2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.8 Rektorns ansvar)

Det har vid uppféljningen av tillsynen inte framkommit annat &n att Vara
kommun avhjalpt denna brist.
Motivering

Vid uppfdljningen av tillsynen inte har framkommit annat an att Vara kommun
avhjélpt denna brist. Bedomningen gors utifran huvudmannens skriftliga
redovisning som inkom den 15 september 2016.

Pa Skolinspektionens vignar

Fredrik Mattsson
Enhetschef

Solmaz Malek Lundin
Foredragande/Utredare
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