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Skolinspektionens beslut

Forelaggande

Skolinspektionen foreldgger med stéd av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800) Nytida
Solhaga by AB att senast den 1 september 2017 vidta atgarder for att avhjalpa patalade
brister. De vidtagna atgérderna ska senast samma dag skriftligen redovisas for
Skolinspektionen.

Nedan redovisas forslag pa atgarder. I de fall det & mojligt far bristen avhjdlpas pa
annat satt.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Skolinspektionen konstaterar att Nytida Solhaga by AB inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Inriktningen f6r huvudmannens kvalitetsarbete dr att de nationella mal och krav
som anges i styrdokumenten uppfylls. (4 kap. 3 och 5 §§ skollagen)

e Huvudmannen foljer upp resultat inom utbildningen, och dokumenterar denna
uppfdljning. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)

o Utifran en analys av det som framkommer i uppf6ljningen beslutar
huvudmannen om nédviandiga utvecklingsatgdrder, och dokumenterar de
beslutade atgiarderna. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)

e Huvudmannen planerar for genomforandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och dtgarderna dokumenteras. (4 kap. 3 och 6-7 §§
skollagen)

Atgérder

- Huvudmannen ska pa huvudmannaniva f6lja upp kunskapsresultat liksom
resultaten av arbetet med trygghet och studiero inom utbildningen i
gymnasiesdrskolan och dokumentera denna uppf6ljning.

- Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen ska huvudmannen
besluta om nédvindiga utvecklingsatgérder, och dokumentera de beslutade
atgdrderna.

- Huvudmannen ska planera f6r genomforandet av utvecklingsatgéarder och
genomfora dessa. Planeringen och atgarderna ska dokumenteras.
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Bedémning

Skolinspektionen har genomfort tillsyn hos huvudmannen Nytida Solhaga by AB
under varen 2017. Representanten f6r huvudmannen intervjuades den 23 februari 2017.

Skolinspektionens tillsyn visar att huvudmannen tar ansvar for gymnasiesdrskolans
verksamhet. Dock visar tillsynen pa ett omrade som behover forbéttras for att
skollagens krav ska uppfyllas. Huvudmannen f6ljer inte upp och dokumenterar
utbildningens resultat, analyserar dessa och beslutar om och genomf&r
utvecklingsatgarder.

Forelaggande

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Skolinspektionen bedomer att det finns brister i det systematiska kvalitetsarbetet pa
huvudmanniva. Det har vid tillsynen framkommit att huvudmannen inte f6ljer upp
och analyserar kunskapsresultaten och resultatet av arbetet f6r trygghet och studiero pa
huvudmannaniva i skolformen gymnasiesérskola. Ddrmed saknas dven en analys av en
sadan uppf6ljning som ska ligga till grund for de atgarder som behdvs for att utveckla
verksamheten. Inte heller beslutar och genomfér huvudmannen nédvéandiga
utvecklingsatgdrder for verksamheten. Dokumentation som omfattar ett sadant
kvalitetsarbete saknas alltsa ocksa. Det kvalitetsarbete som finns pa huvudmannaniva
riktar sig inte sdrskilt till och utgar fran resultat fran skolenheten Solhaga
Gymnasiesdrskola. Huvudmannen bedriver ett kvalitetsarbete, men det har &nnu inte
resulterat i uppf6ljning av resultaten i gymnasiesarskolan och utvecklingsatgarder som
utgar ifran skolenhetens resultat. Att resultaten av utbildningen i gymnasiesérskolan
inte foljs upp, analyseras och ligger till grund for utvecklingsatgarder strider mot
skollagen.

Enligt skollagen ska varje huvudman inom skolvésendet pa huvudmannaniva
systematiskt och kontinuerligt planera, f6lja upp och utveckla utbildningen.
Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns f6r
utbildningen i skollagen och andra féreskrifter (nationella mal) uppfylls. Det
systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Om det vid uppf6ljning, genom
klagomal eller pa annat satt kommer fram att det finns brister i verksamheten, ska
huvudmannen se till att n6dvandiga atgarder vidtas.

Huvudmannen har till Skolinspektionen inkommit med dokumentet ”Ars- och
verksamhetsplan” som representant f6r huvudmannen uppger giller region skola inom
huvudmannens organisation och fér huvudmannen for lasaret 2016/17. I dokumentet
beskrivs fyra mal for verksamheten. Malen som anges ar att “Sékerstdlla vara
gemensamma processer, Integration, Gemensam elevhilsa, Gemensam pedagogisk ram
och utbildningsprogram samt Béttre och ldttare rekrytering”. Malen dr gemensamma
for all skolverksamhet inom Nytida och riktar sig inte sarskilt till och utgar ifran
resultaten f6r huvudmannen Nytida Solhaga by ABs tva skolenheter.
Utvecklingsatgarderna som beskrivs i dokumentet dr;
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- Genomlysa alla skolornas olika dokumentmallar och vidareutveckla
egenkontroll och kvalitetssystem utifrén skollagens krav.

- Fortsdtta integrationen av Solhagagruppens skolor.

- Inventera och sikerstidlla god elevhdlsoorganisation pa alla Nytidas skolor.

- Genomlysa och identifiera var gemensamma pedagogiska ram och
utbildningsbehov for att sdkerstalla denna.

- Identifiera vilka funktioner som behdvs inom vara skolor nu och framat.

Det framkommer vid intervju med representanten fér huvudmannen att koncernen
Nytida och inte Nytida Solhaga by AB ses som skolenheternas huvudman.

Representanten fér huvudmannen och rektorn uppger i intervju att de har ett
kvalitetssdkringssystem som heter “Full koll”. De berattar att representanten for
huvudmannen och rektor triffas for “Full koll” en gang i manaden. “Full koll” innebér
enligt de intervjuade att rektorn infér métet fyllt i en manadsblankett med
uppfoljningsfragor om beslutade aktiviteter samt arbetet med trygghet och studiero
och att de tillsammans gar igenom avvikelserapporteringen, personal (HR) och
ekonomi. De diskuterar under ”Full koll” hur det ser ut idag i verksamheten och hur
det ska se ut framat. De har arbetat pa detta sétt sedan i november manad 2016. Enligt
rektorn finns det ocksa en avstimning en gang per termin i en ”egenkontroll” vilken
bestar av ca 160 fragor pa deras intranét och som besvaras av rektorn. Vid forra
terminsslutet diskuterade huvudmannen och skolornas rektor elevernas resultat, siger
representanten for huvudmannen. Hon sédger ocksd att de vid ldsérets slut ska
diskutera resultaten pé individ- och gruppniva och da ocksa bestdmma hur de ska ga
vidare och vilka atgéarder som ska vidtas.

Det finns enligt rektor och representanten f6r huvudmannen inga utvecklingsatgérder
for skolorna som huvudmannen beslutat om. De uppger béda i intervju att de inte
hunnit dit &n pa grund av huvudmannens organisationsférandring. Inte heller innan
organisationsforandringen i april 2016 eller tilltrddandet av skolornas kontaktperson
hos huvudmannen (samma person som representerade huvudmannen vid
tillsynsbesoket; Skolinspektionens anm.) i oktober 2016 har det funnits nagra
utvecklingsatgarder for Nytida Solhaga by ABs skolor enligt representanten for
huvudmannen. Huvudmannens representant skriver i ett mail till Skolinspektionen
(20170328) att gdllande tidigare huvudman och det systematiska kvalitetsarbetet sa har
man inte gjort storre analyser dd det varit en skola i ett bolag.

De utvecklingsatgarder som finns pa skolan ar utbildning i teckenkommunikation och
lagaffektivt bemé&tande och de &r inte initierade av huvudmannen utan av rektorn,
uppger rektorn. Huvudmannens representant séger att det enda huvudmannen varit
med och diskuterat dr utékningen av elevhélsan for att se till att ldgga in kostnaden i
budgeten.

Motivering till féreldggande som ingripande

Da Nytida Solhaga by ABs verksamhet inte uppfyller de krav som f6ljer av de
foreskrifter som géller for verksamheten foreldggs Nytida Solhaga by ABs att fullgéra
sina skyldigheter och vidta atgarder for att avhjélpa bristerna.
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Omraden dar Skolinspektionen inte har funnit brister
Foérutsattningar fér utbildningen vid skolenheterna

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att Nytida Solhaga by AB uppfyller
forfattningarnas krav inom forutsattningar for utbildningen vid skolenheterna.

Pa Skolinspektionens viagnar

\@MM WM T :

Hans Larson Annika Stenberg
Enhetschef Utredare/Foéredragande

Allmint om tillsynen:
Mer om Skolinspektionens tillsyn hittar du pa www.skolinspektionen.se

Bilagor
Bilaga 1: Fakta om Nytida Solhaga by AB
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Fakta om Nytida Solhaga by AB

Solhaga Gymnasiesirskola ligger i Lddse, Lilla Edets kommun. Huvudman for
skolenheten &r Nytida Solhaga by AB med organisationsnummer 556439-6868.
Huvudmannen bedriver dven grundsérskola vid en skolenhet, Solhagaskolan, som &r
belédgen i ndrheten av gymnasiesérskolan. Vissa lokaler dr gemensamma och anvinds
av bada skolenheterna.

Huvudmannen har ett godkénnande att bedriva utbildning i grundsérskola/
traningsskola arskursernal-9 i Lilla Edets kommun (dnr 31-2010:4248 ). Huvudmannen
har ocksd ett godkénnande frén Skolinspektionen att bedriva gymnasiesérskola,
individuella programmet (dnr 32-2012:3504, tidigare 32-2011:879) vid Solhagaskolan
gymnasiesdrskola i Lilla Edets kommun.

I gymnasiesdrskolan gar vid tiden for tillsynen nio elever p4 det individuella
programmet i drskurserna 2, 3 och 4.

Skolenheten leds av en rektor. Pa de bada skolenheterna arbetar totalt sju lirare varay
tre i gymnasiesarskolan.

Maluppfyllelse

Det finns for skolenheten ingen offentlig statistik dver elevernas maluppfyllelse och
resultatet av arbetet for trygghet och studiero.

Enligt skolenhetens och huvudmannens redovisning av skolans kunskapsresultat for
vérterminen 2016 uppfyllde samtliga elever i gymnasiesirskolan kunskapskraven.
Detsamma géller kunskapsresultaten for hostterminen 2016.

P4 skolenheten har en enkitundersékning genomforts i mars 2017 bade for
gymnasiesarskoleelever och vardnadshavare. Bade pa fragor om elevernas trygghet pa
lektioner, raster och pa végen till och fran skolan samt om eleverna har studiero siger
samtliga svarande att eleverna ér trygga och har studiero. Nagra svarande uppger att
de inte vet. Vid enkéttillféllet har eleverna fatt bildstod for att fortydliga fragornas
innebord.



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6

