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Uppféljning av tillsyn i Gullmarsgymnasiet 1

Skolinspektionen genomforde tillsyn av Lysekils kommun under varen 2016.
Skolinspektionen fattade den 20 juni 2016 beslut efter tillsyn f6r Gullmars-
gymnasiet 1. Skolinspektionen har nu gjort en uppfoljning av de brister som
framkom i detta beslut. Uppf6ljningen bygger pa en redovisning av vidtagna
atgarder som Lysekils kommun inkom med den 15 november 2016. For att
komplettera huvudmannens redovisning gjorde Skolinspektionen ett upp-
foljningsbesok pa Gullmarsgymnasiet 1 den 8 februari 2017. Vid uppf6ljnings-
bestket genomfordes intervjuer med elever, verksamhetsledare vid intro-
duktionsprogrammen, larare, representanter for elevhalsan och rektor.

Sammanfattning av kvarstaende brister

Enligt Skolinspektionens bedémning dr nedanstaende brister annu ej tillfullo
atgardade. Skolinspektionen konstaterar att Lysekils kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

Skolinspektionens ingripande

Typ av Senaste datum

Arbetsomrade Ml " .
ingripande for redovisning

1. Undervisning och larande

Lararnaser till att eleverna far ett reellt 2017-09-01
inflytande pa arbetssatt, arbetsformer
och undervisningens innehall.
2. Extra anpassningar och sarskilt stod
Ansvariga pa skolan utreder elevens 2017-09-01

behov av sarskilt stod skyndsamt, om
det visar sig att det stod som getts i
form av extra anpassningar inte ar
tillrackligt for att eleven ska ha
mojlighet att na de kunskapskrav som
minst ska uppnas. Detsamma galler
om det finns sarskilda skal att anta att
sadana anpassningar inte skulle vara
tillrackliga.

7. Styrning och utveckling av
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verksamheten

Rektorn foljer upp skolenhetens
resultat samt trygghet och studiero.
Uppfoljningen genomfors i relation till
de nationella malen och
dokumenteras.

Utifran en analys av det som
framkommer i uppfoljningen beslutar
rektorn om nédvandiga
utvecklingsatgarder, och
dokumenterar de beslutade
atgarderna.

Rektorn planerar for genomforandet
av utvecklingsatgéarder och genomfor
dessa. Planeringen och atgéarderna
dokumenteras.

Sammanfattning av avhjdlpta brister
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2017-09-01

2017-09-01

2017-09-01

Arbetsomrade

3. Arbetsplatsforlagt larande, grundlaggande behdrighet och
introduktionsprogram (om yrkesprogram och/eller
introduktionsprogram finns vid skolenheten)

Elever pa introduktionsprogram far en utbildning som
ar planerad sa att eleven forbereds for arbete eller
studier.

5. Trygghet, studiero och atgarder mot krankande
behandling

Vid skolenheten bedrivs ett malinriktat arbete for att
motverka krankande behandling av elever.

6. Forutsattningar for larande och trygghet

Elevhalsan anvands framst forebyggande och
halsoframjande, for att stodja elevernas utveckling mot
utbildningens mal.
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Skolinspektionens beslut

Vid uppfdljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att huvud-
mannen inte avhjalpt samtliga patalade brister. Skolinspektionen forutsatter att
huvudmannen skyndsamt vidtar atgéarder for att avhjalpa de brister som
kvarstar. Skolinspektionens avslutar tillsynen avseende de brister som har
avhjalpts.

Foreldggande

Skolinspektionen foreldagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Lysekils kommun att senast den 1 september 2017 vidta atgéarder for att
avhjdlpa patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast samma dag
skriftligen redovisas for Skolinspektionen.

Undervisning och ldrande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen utgdr fran och genomfors pad ett sidant sitt
att den frimjar elevernas majligheter att ni de examensmal som giiller for det nationella
program som eleven liser. Undervisningen ska utformas och genomyforas si att alla elever, sivil
pa nationella program som pd introduktionsprogram, ges majligheter att ni samtliga
kunskapskrav inom de dmnen som eleven ldiser, det vill siga sdvil i gymnasiegemensamma
dmnen som programgemensamma dmnen, dmnen inom inrviktningar och fordjupningsimnen.

I detta ingdr att liraren ger eleverna ett aktivt lirarstod genom att exempelvis genomfora
strukturerade lektioner, genomfora undervisningen utifran tydliga mal och syften och ge
eleverna tydliga beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren undervisningen efter
elevernas olika forkunskaper och intressen, och ger eleverna sivil stod som stimulans och
utmaningar. I detta arbete kan samrid med elevhilsan underlitta. Genom bland annat en
varierad, stimulerande och utmanande undervisning, och genom konstruktiv dterkoppling,
stirker liraren elevernas vilja att lira. For att kunna individanpassa undervisningen och ge
eleverna inflytande 6ver denna dr det centralt att liraren skaffar sig kunskap om elevernas olika
behov och forutsittningar, liksom liter eleverna vara delaktiga i planeringen av undervisningen.

Bedbémning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Lysekils kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Lirarna ser till att eleverna far ett reellt inflytande pa arbetssitt,
arbetsformer och undervisningens innehall. (Lgy 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.3 Elevernas ansvar och inflytande)
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Atgérder

— Lérarna ska se till att eleverna far ett reellt inflytande 6ver arbetssitt,
arbetsformer och undervisningens innehall.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionens tidigare beslut

Skolinspektionen forelade i beslut den 20 juni 2016 Lysekils kommun att senast
den 15 november 2016 vidta atgéarder for att avhjalpa de brister som
konstaterats avseende skolenhetens arbete med att ge eleverna inflytande &ver
arbetssitt, arbetsformer och undervisningens innehall, och att senast samma
dag skriftligen redovisa vilka atgérder som vidtagits for att ratta till bristen. I
beslutet konstaterades att alla lérare inte gav eleverna tillrackligt inflytande
over undervisningen nér det géller undervisningens innehall och till viss del
arbetssatt och arbetsformer. Enligt eleverna som intervjuades kunde de till viss
del fa majlighet att valja redovisningsform och i ndgon kurs gavs mer
mojligheter till inflytande &ver arbetssattet. I huvudsak uppgav eleverna dock
att de inte fick vara med och paverka innehallet i undervisningen och de
uppfattade inte heller att lararna i undervisningen utgick fran deras intressen.
Larare angav att skilet till detta bland annat var att det ar svart att lata eleverna
vara delaktiga i planeringen samt att eleverna inte ville paverka
undervisningen.

Huvudmannens redovisade dtgirder

Huvudmannen redovisade den 15 november 2016 de atgarder som vidtagits for
att avhjalpa de brister som patalats i Skolinspektionens beslut. Enligt
redovisningen har rektorn under hosten ar 2016 paborjat ett arbete dar
forsteldrarna pa skolan har fatt i uppgift att kartldgga lararnas arbete med
elevernas inflytande genom att intervjua elever och ldrare om undervisning och
larande. Utifran kartldggningen ska en handlingsplan upprittas for vidare
arbete med elevinflytande. Enligt redovisningen ska denna plan vara klar den
30 juni 2017. Vidare framgar av redovisningen att rektor ska folja upp elevernas
upplevelse av inflytande i sina kurser genom en kursutvarderingsenkét som
genomfors i januari 2017.

Skolinspektionens uppfoljningsbesok

Vid intervju med elever framkommer att eleverna tycker att de ges inflytande i
varierande grad beroende pa larare. Eleverna berattar vidare att lararna ibland
kan fraga eleverna vad de vill, till exempel om hur de vill redovisa uppgifter
och om de vill arbeta i grupp. Daremot f6ljer undervisningen ofta en planering
gjord av ldraren ensam sedan innan vilken eleverna inte ges mdjlighet att
paverka. Eleverna uppger vidare, pa frigan om de markt ndgon skillnad sedan
forra lasaret nar det galler vilket inflytande de ges, att de har svart att svara pa
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detta d& de delvis har andra larare och eftersom det ar mellan olika larare
graden av inflytande varierar.

Pa fragan till larare om vilka atgarder som vidtagits for att utveckla
elevinflytandet sedan forra tillsynsbesoket berdttar de om forsteldararnas
uppdrag kring elevinflytande som ska gélla for hela skolan. Dock gar det inte
att se ndgon effekt av detta arbete annu, enligt lararna. Pa fragan om det har
forts nagra diskussioner bland lararna kring elevinflytande for att na en
samsyn kring vad det innebar beskriver lararna att de inte har haft nagra
sadana diskussioner, mer an att de har pratat om att det ar viktigt att arbeta
med elevinflytande och att kartlaggningsarbetet kommer att pabdrjas.

Rektorn uppger i intervju att forsteldrarnas uppdrag kring elevinflytande ar
paborjat under slutet av hdsten 2016 men att det dnnu inte finns nagra resultat
av arbetet. Rektorn beskriver vidare att en planerad kursutvarderingsenkat
haller pa att genomforas vid tiden for uppfoljningsbesoket och att det dér ingar
fragor om inflytande. Pa fragan om det nu finns en samsyn bland ldrarna pa
skolenheten om elevinflytande berattar rektorn att de inte har kommit dit &nnu.

Rittslig reglering

Enligt ldaroplanen ska ldraren utga fran att eleverna kan och vill ta ett personligt
ansvar for sitt larande, svara for att alla elever far ett reellt inflytande pa
arbetssitt, arbetsformer och innehall i undervisningen, uppmuntra elever som
har svart att framfora sina synpunkter att gora det, lata eleverna préva olika
arbetssdtt och arbetsformer, och tillsammans med eleverna planera och
utvdrdera undervisningen.

Skolinspektionens bedomning vid uppfoljning av tillsynen

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen inte har vidtagit tillrackliga
atgarder for att avhjédlpa bristen avseende elevinflytande. Skolinspektionen kan
konstatera att eleverna vid Gullmarsgymnasiet 1 fortfarande inte ges tillrackligt
inflytande 6ver undervisningen i alla &mnen och av alla larare. Av den
information som samlats in vid uppféljningsbesoket och av huvudmannens
redovisning framgar att ett arbete med att kartlagga elevinflytandet visserligen
har paborjats, men att det &nnu inte har vidtagits nagra direkta atgarder for att
oka elevinflytandet vid skolenheten.

Av huvudmannens redovisning framgar att en handlingsplan for det fortsatta
arbetet med elevinflytande ska vara fardig i juni 2017, dérfor har
Skolinspektionen inte méjlighet att se och bedoma nagra konkreta planerade
eller genomforda atgéarder for att 6ka elevernas inflytande 6ver
undervisningen. Bristerna som konstaterades i beslut i juni 2016 kvarstar
darmed fortfarande enligt Skolinspektionens bedémning.
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Motivering till val av verktyg

Lysekils kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som féljer av gallande
foreskrifter. Lysekils kommun foreldggs darfor att fullgora sina skyldigheter
och vidta atgarder for att avhjalpa bristen.

Extra anpassningar och sérskilt stod

Skolans lirmiljoer ska anpassas sd att de elever som riskerar att inte ni de kunskapskrav som
minst ska uppnds fir stod i form av extra anpassningar eller sirskilt stod. Detta giiller alla
elever, oavsett om de gdr ett higskoleforberedande program, yrkesprogram eller
introduktionsprogram. Detta avser ocksd samtliga dmmen som eleven liser, det vill siiga siviil
gymnasiegemensamma dimnen som programgemensamma dmnen, dmnen inom inriktningar och
fordjupningsimnen. Det kan ocksd omfatta undervisning som dr forlagd till arbetsplats (APL).
Skolan ska utveckla metoder for att stimulera och stodja tills dtgiirderna fir effekt genom att
situationen for den enskilda eleven eller en grupp elever forbiittras.

Niir skolans arbetssiitt och arbetsformer inte dr tillrickliga for att mota elevens behov ska en
analys genomforas av hur skolan kan anpassa lirmiljoerna eller undervisningens innehdll och
genomforande. Skolans svirigheter att mota elevens behov kan framkomma till exempel i
undervisningen, genom resultat pi nationella prov eller genom uppgift frin eleven och dess
vdrdnadshavare. Lirare och elevhiilsa ska oftast samrida for att kunna avgora limpliga insatser.
Eleven och virdnadshavaren ska vara delaktiga i detta. Det kan ocksi handla om att skolan
behover forbittra sitt arbete med att hjilpa en elev med att planera och strukturera sina studier,
fiirdighetstrining, specialpedagogiska insatser under en kortare tid, sirskilda hjilpmedel eller
utrustning och digital teknik med anpassade programuvaror eller mer lingvariga insatser sdsom
studiehandledning pid modersmal eller regelbundna specialpedagogiska insatser sdsom
regelbunden kontakt med en speciallidrare. Huvudregeln dir att sirskilt stod ska ges i elevens
ordinarie grupp om inte detta visats vara olimpligt utifran elevens behov. Insatserna ska
utvirderas och korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Bedbémning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Lysekils kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Ansvariga pa skolan utreder elevens behov av sérskilt stod skyndsamt,
om det visar sig att det stod som getts i form av extra anpassningar inte
ar tillrackligt for att eleven ska ha mdjlighet att na de kunskapskrav som
minst ska uppnas. Detsamma géller om det finns séarskilda skal att anta
att saidana anpassningar inte skulle vara tillrackliga. (3 kap. 8 §
skollagen)

Atgérder

— Rektorn ska se till att elevens behov av sarskilt stod skyndsamt utreds,
om det visar sig att det stod som getts i form av extra anpassningar inte
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ar tillrackligt for att eleven ska ha méjlighet att na de kunskapskrav som
minst ska uppnas. Detsamma galler om det finns séarskilda skal att anta
att sddana anpassningar inte skulle vara tillrackliga.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionens tidigare beslut

Skolinspektionen forelade i beslut den 20 juni 2016 Lysekils kommun att senast
den 15 november 2016 vidta atgarder for att avhjédlpa de brister som
konstaterats avseende skolenhetens arbete med att skyndsamt utreda elevers
behov av sarskilt stod, och att senast samma dag skriftligen redovisa vilka
atgarder som vidtagits. Utredningen visade att, aven om det fanns fungerande
rutiner pa skolenheten nér det galler att uppmarksamma, anmaéla och
skyndsamt utreda elevers stodbehov sa tillimpades inte dessa rutiner pa
eleverna som gar pa introduktionsprogrammet sprakintroduktion. Vidare
visade utredningen att det for eleverna pa sprakintroduktionen inte fanns
tillgang till personal med specialpedagogisk kompetens. Sammantaget innebar
detta att eleverna riskerade att inte fa det stod de behover, vilket ocksa var
nagot flera intervjuade grupper gav uttryck for i samband med tillsynen.

Huvudmannens redovisade dtgirder

Huvudmannen redovisade den 15 november 2016 de atgarder som vidtagits for
att avhjalpa de brister som patalats i Skolinspektionens beslut. Av
redovisningen framgar bland annat att en organisationsforandring skett av
introduktionsprogrammen i syfte att effektivisera och fortydliga
stodverksamheten vid gymnasieskolan. I den nya organisationen &r
sprakintroduktion en egen verksamhet med en verksamhetsledare och ska ha
tillgang till den personal med specialpedagogisk kompetens som finns i
“Elevstodet” dar bland annat elevhélsan finns. Eleverna ska genom
organisationsforandringen fa tillgang till sarskilt stod. Vidare anges att
”eleverna ska utredas skyndsamt” samt att elevhélsan fran och med
hostterminen 2016 har utokats med ytterligare personal, i form av en
skolskoterska och en socialpedagog vilket, enligt huvudmannens redovisning,
ger okad majlighet till sociala kartlaggningar och upprattande av
atgardsprogram. En larare som finns i verksamheten ”Elevstod” blir fardig
med sin utbildning till specialpedagog under varterminen 2017. I
redovisningen uppges ocksa att rutiner fér dokumentation av extra
anpassningar kommer att utarbetas under lasaret 2016/2017 och ska vara klart i
juni 2017.

Skolinspektionens uppfoljningsbesok

Av intervju med elevhalsan framgar att arbetet med extra anpassningar ar
paborjat pa sprakintroduktion, men att arbetet med att ge eleverna vid detta
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program tillgang till sarskilt stod, sa som det beskrivs i huvudmannens
redovisning, &nnu inte har paborjats i praktiken. Representanter for elevhdlsan
uppger att det finns elever vars stodbehov behover utredas men dar detta inte
har skett. Enstaka elevers stodbehov har utretts och dar behévs det enligt
elevhilsan fattas beslut om atgardsprogram, nagot som vid tiden fér
uppfoljningsbesdket annu inte har skett. Larare som undervisar pa
sprakintroduktion ger uttryck for att det nu finns viss tillgéang till elevhalsa,
men endast for de elever som har stérst behov av utredning av sarskilt stod.
Lararna sager ocksa att det ibland kan vara svart att avgéra om en anmélan for
utredning ska goras nar de inte vet om elevens svarigheter har med
sprakkunskaperna att gora eller om det ar inldrningssvarigheter. De sdger att
de inte kdnner till att ndgon elev pa sprakintroduktion har atgardsprogram.
Rektor uppger att det annu inte finns nagot beslut om atgardsprogram for
nagon elev, men att han beslutat om utredning av eventuellt stodbehov for en
elev inom sprakintroduktion. Vidare uppger rektorn att speciallararen numera
finns tillganglig for hela skolenheten, men att denne behover forstarkning,
vilket dven bekriftas i intervju med representanter for elevhalsan.

Rittslig reglering

Skollagen anger att om det inom ramen fér undervisningen eller genom
resultatet pa ett nationellt prov, uppgifter fran larare, 6vrig skolpersonal, en
elev eller en elevs vardnadshavare eller pa annat satt framkommer att det kan
befaras att en elev inte kommer att nd de kunskapskrav som minst ska uppnas,
trots att stod har getts i form av extra anpassningar inom ramen for den
ordinarie undervisningen, ska detta anmalas till rektorn. Detsamma géller om
det finns sarskilda skal att anta att sddana anpassningar inte skulle vara
tillrackliga. Rektorn ska se till att elevens behov av sérskilt stod skyndsamt
utreds. Behovet av sérskilt stod ska ocksa utredas om eleven uppvisar andra
svarigheter i sin skolsituation. Samrad ska ske med elevhélsan om detta inte ar
uppenbart obehovligt.

Skolinspektionens bedomning vid uppfoljning av tillsynen

Skolinspektionen bedémer att huvudmannen inte har vidtagit tillrackliga
atgéarder for att avhjalpa bristen. Trots att det nu for sprakintroduktion finns
mojlighet att utreda elevers eventuella stodbehov och att detta har skett for
enstaka elever, finns det fler elever som &r i behov av en utredning dar detta
inte har skett. Det framgér vidare av utredningen att det finns elever som har
utretts och dar det behover fattas beslut om atgardsprogram, men dér detta vid
tiden for uppféljningsbesoket @annu inte har skett. Saval rektor som
representanter for elevhilsan beskriver att elevhilsan behover forstarkas med
ytterligare personal med specialpedagogisk kompetens. Skolinspektionen vill i
sammanhanget papeka vikten av att rutiner kring nér det ska anmélas till
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rektor da en elev riskerar att inte nd kunskapskraven trots extra anpassningar,
ar tydliggjorda och foljs. En elev som riskerar att inte na kunskapskraven trots
extra anpassningar och dér det ar oklart huruvida svarigheterna beror pa
sprakkunskaper eller om det handlar om andra svarigheter behéver fa sitt
stodbehov utrett. Mot bakgrund av ovanstaende bedomer Skolinspektionen att
bristen som konstaterades i beslut i juni 2016 séaledes till delar fortfarande
kvarstar.

Motivering till val av verktyg

Lysekils kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som foljer av gallande
foreskrifter. Lysekils kommun forelaggs darfor att fullgora sina skyldigheter
och vidta atgdrder for att avhjalpa bristen.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sd att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dérfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett lingsiktigt arbete for att nad detta syfte. Arbetet sker
genom att utifran en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nédvindiga forbittringsatgirder. Analysen ska omfatta hela
utbildningen och inte avgrinsas till exempelvis resultat enbart i gymnasiegemensamma dmmnen
utan ska ocksi omfatta uppfoljning av resultat i fordjupningsimnen, frin lirande som sker pd
arbetsplats (APL) och undervisning pa introduktionsprogram. Forbittringsdtgirder kan
exempelvis vara att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som
framkommit genom analys av verksamhetens forbittringsomraden. Det innebiir ocksd att rektor
fordelar verksamhetens resurser pd ett sitt som svarar mot elevernas behov, s att alla elever ges
forutsittningar att nd mdlen for utbildningen.

Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Lysekils kommun inte uppfyller
forfattningskraven avseende att:

e Rektorn foljer upp skolenhetens resultat samt trygghet och studiero.
Uppféljningen genomfors i relation till de nationella malen och
dokumenteras. (1 kap. 4 §, 4 kap. 4-6 §§ och 5 kap. 3 § skollagen; Lgy 11,
2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppfdljningen beslutar
rektorn om nodvandiga utvecklingsatgérder, och dokumenterar de
beslutade atgarderna. (4 kap. 4-7 §§ skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande
mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns ansvar)

e Rektorn planerar for genomférandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 4-7
§§ skollagen; Lgy 11, 2. Overgripande mal och riktlinjer, 2.6 Rektorns
ansvar)
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Atgérder

— Rektorn ska tillsammans med personalen f6lja upp skolenhetens
kunskapsresultat. Uppfoljningen ska genomforas i relation till de
nationella malen.

— Det som framkommer vid uppfoljningen av kunskapsresultat och
arbetet med trygghet och studiero ska analyseras. Utifran analysen ska
rektorn besluta om nédvéandiga atgarder for utveckling. Rektorn ska
ocksa planera for och se till att tgarderna genomfors.

— Rektorn ska se till att uppfoljning, beslut om atgéarder och planering for
att genomforas dessa dokumenteras.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionens tidigare beslut

Skolinspektionen forelade i beslut den 20 juni 2016 Lysekils kommun att senast
den 20 januari 2017 vidta atgarder for att avhjdlpa de brister som konstaterats
avseende skolenhetens systematiska kvalitetsarbete, och att senast samma dag
skriftligen redovisa vilka atgarder som vidtagits. I beslutet konstaterades att
skolenheten saknade ett systematiskt kvalitetsarbete. Utredningen visade att
det inte fanns nagon uppfdljning eller analys av elevernas kunskapsresultat pa
skolenhetsniva och att det inte heller fanns nagon systematisk analys av den
uppfoljning som gjordes av skolenhetens arbete med trygghet och studiero.
Darmed kunde rektor inte heller besluta om nédvandiga atgarder i syfte att
utveckla verksamheten pa skolenheten utifran utvecklingsbehov som
identifieras vid analys av resultat.

Huvudmannens redovisade dtgirder

Huvudmannen redovisade den 20 januari 2017 de atgéarder som vidtagits for att
avhjdlpa de brister som patalats i Skolinspektionens beslut. Enligt
redovisningen har en ny styrmodell implementerats for hela Lysekils kommun.
Alla rektorer har under hosten 2016 utbildats i styrmodellen och ska i
verksamhetsplaneringen for ar 2017 utga fran styrmodellens systematik. I
redovisningen anges att det i styrmodellen ska ske analys av resultat, planering
och uppfoljning och att detta ska dokumenteras i ett digitalt system
(STRATSYS). Vidare framgar att det systematiska kvalitetsarbetet fran och med
lasaret 2016/17 kommer att ske per skolenhet till skillnad mot tidigare da
uppfoljningar skett gemensamt for flera skolenheter. Fran och med lasaret
2016/17 har ocksa skolenheterna organiserats om sa att samtliga yrkesprogram
och introduktionsprogram nu ingar i Gullmarsgymnasiet 1. I huvudmannens
redovisning framgéar vidare att ett utvecklingsarbete ska ske med start i januari
2017 som handlar om att efter en kartldggning utveckla och infora arbetssatt
och processer som skapar forutsdttningar till ett systematiskt kvalitetsarbete
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och en mer larande organisation. I redovisningen anges att betygsresultat,
resultat frdn nationella prov och andra kunskapsresultat sammanstalls av
administrationen och analyseras pa program- och skolenhetsniva.
Analysarbetet leds av forsteldrare. Rektor tar tillsammans med personalen fram
atgérder till forbattringar och ansvarar for dokumentation och férankring av
analys och atgarder. Denna process ar inlagd i arshjulet for det systematiska
kvalitetsarbetet. Vidare anges pa vilket sitt uppfoljningar av trygghet och
studiero ska analyseras och att rektor ansvarar for dokumentation av analys
och forbattringsatgédrder pa detta omrade. I en bilaga till redovisningen finns en
beskrivning av hur det systematiska kvalitetsarbetet vid Gullmarsgymnasiet 1
ska fungera. Denna beskrivning innehaller, utéver det som namnts ovan och
som ingdr i huvudmannens redovisning, en del andra beskrivningar av hur
exempelvis omraden som elevinflytande f6ljs upp samt hur arbetet med analys
av uppfoljning av olika resultat och planering och genomférande av
utvecklingsinsatser ska ske. Det framgar inte i huvudmannens redovisning
eller i bilagan om det systematiska kvalitetsarbetet vid Gullmarsgymnasiet 1 pa
vilket satt kunskapsresultaten vid introduktionsprogrammen ska féljas upp och
utvarderas. Huvudmannen uppger i redovisningen att den nya strukturen for
det systematiska kvalitetsarbetet ska utvarderas efter lasarets slut (2016/17).

Skolinspektionens uppfoljningsbesok

Rektorn uppger i intervju att nagon uppfdljning och analys av resultaten for ar
2016 inte har skett, utan att det kommer att ske efter varterminens slut 2017
med resultaten fran detta ar. Rektorn visar vid intervjun det system som ska
anvandas for det kommande systematiska kvalitetsarbetet och vilka resultat
som kommer att f6ljas upp och analyseras i systemet, bland annat
kunskapsresultat och resultat kring trygghet och studiero.

Representanter for elevhalsan uppger att de inte har analyserat
kunskapsresultat vid skolan och inte heller de ldrare som Skolinspektionen
intervjuar har varit delaktiga i uppfoljning av kunskapsresultat pa program-
eller skolenhetsniva.

Rittslig reglering

Enligt skollagen ska rektorn ansvara for att det vid skolenheten genomférs ett
kvalitetsarbete som bestar i att systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp
och utveckla utbildningen. Kvalitetsarbetet pa enhetsniva ska genomféras
under medverkan av ldrare, 6vrig personal och elever. Inriktningen pa det
systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns for utbildningen i
skollagen och i andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls. Det systematiska
kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Om det framkommer att det finns brister i
verksamheten ska huvudmannen se till att nédvandiga atgarder vidtas. Enligt
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laroplanen ansvarar rektorn for att skolans resultat f6ljs upp och utvarderas i
forhallande till de nationella malen och kunskapskraven. Rektorn har ansvaret
for skolans resultat.

Skolinspektionens bedomning vid uppfoljning av tillsynen

Skolinspektionen beddmer att huvudmannen inte har vidtagit tillrackliga
atgdarder fOr att avhjdlpa bristerna avseende det systematiska kvalitetsarbetet.
Utredningen visar att det vid tiden for uppfoljningsbesoket inte finns nagon
dokumenterad uppfdljning och analys av kunskapsresultaten och resultat i
forhallande till andra nationella mal vid skolenheten. Darmed saknas ocksa
dokumenterade, planerade utvecklingsatgarder som bygger pa behov som
framkommer av sadan uppfoljning och analys. Av huvudmannens redovisning
och av den information som samlats in vid uppfoljningsbesoket framgar att det
finns en plan for att och hur en sddan uppféljning och analys av resultat ska ske
pa skolenhetsniva efter varterminen 2017 utifran resultaten for lasaret 2016/17.
Nagon sadan uppfoljning och analys har emellertid inte skett utifran forra arets
resultat. I huvudmannens redovisning av vilka kunskapsresultat som planeras
att foljas upp anges inte detta mer specificerat an ”betygsresultat, resultat fran
nationella prov och andra kunskapsresultat”. I detta sammanhang vill
Skolinspektionen betona vikten av att pa introduktionsprogrammen félja upp
kunskapsresultat pa saddant satt att de blir relevanta sett till de olika
introduktionsprogrammens syften, langd och huvudsakliga innehall, vilket ska
framga av huvudmannens plan for respektive utbildning. Mot bakgrund av
ovanstaende har Skolinspektionen inte méjlighet att se och bedoma nagra
konkreta resultat av det planerade arbetet. Bristerna som konstaterades i beslut
ijuni ar 2016 kvarstar darmed fortfarande.

Motivering till val av verktyg

Lysekils kommuns verksamhet uppfyller inte de krav som féljer av gallande
foreskrifter. Lysekils kommun forelaggs darfor att fullgora sina skyldigheter
och vidta atgérder for att avhjélpa bristen.

Avhjélpta brister i verksamheten

Arbetsplatsfériagt ldrande, grundlédggande behérighet och
introduktionsprogram (om yrkesprogram och/eller introduktionsprogram
finns vid skolenheten)

Skolan ska se till att elever pi yrkesprogram fir den utbildning de har ritt till avseende
arbetsplatsforlagt lirande (APL) och mdjlighet att nd grundliggande behorighet. APL dir en
central del i all yrkesutbildning, di denna ska bidra till att eleven utvecklar sivil
yrkeskunskaper som en yrkesidentitet. For elever som liser i huvudsak skolforlagd utbildning
ska APL motsvara minst 15 veckor av den samlade utbildningstiden och for elever som dr
larlingar ska APL motsvara minst 50 % av utbildningen. Skolan ska ha kvalitetssikrat

Skolinspektionen
Box 2320, 403 15 Goteborg



Beslut

2017-05-16
14 (16)
Dnr 43-2015:9212

arbetsplatsen si att eleven har reell mojlighet att ni de kunskaper som eleven dr avsedd att
uppni pa arbetsplatsen, exempelvis att skolan avtalat med arbetsplatsen om vilka delar av det
centrala innehdllet pd en eller flera kurser som ska behandlas. Skolan ska ocksi folja upp att si
sker. Handledaren ir en central aktor, och behdver forutom kunskaper inom yrket ocksd ha
kunskaper om de mal som eleven ska uppni och bedomas gentemot si att eleverna far adekvata
arbetsuppgifter utifrin detta.

Att eleverna ges mdjlighet till fortsatta studier pd hogskolenivd iir en central rittssikerhetsfriga.
Det iir dock inte tillrickligt att eleverna ges en teoretisk majlighet att uppnd grundliggande
behorighet utan skolan bor ocksd gora det praktiskt mojligt for eleverna, ex. genom att undvika
schemakrockar.

For introduktionsprogrammen finns inga nationellt faststillda programstrukturer eller
examensmdl, utan utbildningen ska utformas si att eleven forbereds for vidare studier eller
etablering pa arbetsmarknaden. Ett centralt instrument i denna planering dr elevens
individuella studieplan. Eleven ska, utifrin sina behov, fi en utbildning som uppfyller
introduktionsprogrammets syfte si att elevens mal med utbildningen kan uppnds.

Bedbémning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Lysekils kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Elever pa introduktionsprogram far en utbildning som ar planerad sa att
eleven forbereds for arbete eller studier. (17 kap. 3-78§ skollagen)

Motivering

Vid uppféljningen av tillsynen har inte framkommit annat &n att Lysekils
kommun vidtagit tillrackliga atgarder for att bristen ska avhjalpas.
Bedémningen gors utifran huvudmannens skriftliga redovisning som inkom
den 15 november 2016 samt den information som framkommit i intervjuer vid
uppfoljningsbesdket den 8 februari 2017.

Trygghet, studiero och atgadrder mot krdankande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas lirmiljo ska priglas av trygghet och
studiero och dr fri fran krinkande behandling. Skolan ska se till att eleverna kan bedriva sina
studier i en lugn miljo diir de exempelvis inte stors, hotas eller kiinner sig otrygga av andra
elever. Denna miljo bor inte begrinsas till enbart lektionssalar, utan dven gilla 6vriga
studieutrymmen pa skolan som exempelvis skolbibliotek, grupprum. Detta giller alla elever,
oavsett om de gar ett hogskoleforberedande program, yrkesprogram eller introduktionsprogram.
Det kan dirmed ocksi avse miljoer utanfor skolan men som ingdr i skolans verksamhet,
exempelvis pd arbetsplats (APL). Vidare ska skolan genomfora dtgirder for att forebygga och
forhindra krinkande behandling av elever vid skolan. Om en enskild elev upplever sig kriinkt ska
omstindigheterna utredas, och i forekommande fall atgirdas for att forhindra krinkande
behandling i framtiden.
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Beddmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Lysekils kommun inte
uppfyllde forfattningskraven avseende att:

e Vid skolenheten bedrivs ett malinriktat arbete for att motverka
krankande behandling av elever. (6 kap. 6-10 §§ skollagen)

Motivering

Vid uppfoljningen av tillsynen har inte framkommit annat @n att Lysekils
kommun vidtagit tillrdckliga atgarder for att bristen ska avhjélpas.
Beddmningen gors utifran huvudmannens skriftliga redovisning som inkom
den 15 november 2016 samt den information som framkommit i intervjuer vid
uppfoljningsbesoket den 8 februari 2017.

Férutséttningar for larande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsitiningar for elevernas lirande och trygghet dr uppfyllda pd
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet, si att eleven si snart som mdojligt deltar. Skolan ska bedriva ett aktivt
virdegrundsarbete, som innebir att exempelvis grundliggande demokratiska viirderingar och
miinskliga rittigheter kommer till uttryck i praktisk handling.

Vidare ska ldrarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom till exempel
erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som skolbibliotek,
elevhilsa och studie- och yrkesvigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att stidja och
friimja elevernas utveckling mot de nationella mdlen. Skolan ska sdledes inte bara ha tillging till
dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och dvrig skolverksamhet.

Bedbmning av brist

Skolinspektionen konstaterade i tidigare beslut att Lysekils kommun inte
uppfyllde férfattningskraven avseende att:

e Elevhidlsan anvinds framst forebyggande och hilsoframjande, for att
stodja elevernas utveckling mot utbildningens mal. (2 kap. 25§
skollagen)

Motivering

Vid uppféljningen av tillsynen har inte framkommit annat &n att Lysekils
kommun vidtagit tillrdackliga atgdrder for att bristen ska avhjdlpas.
Bedomningen gors utifrdn huvudmannens skriftliga redovisning som inkom
den 15 november 2016 samt den information som framkommit i intervjuer vid
uppfoljningsbesoket den 8 februari 2017.
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