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Uppfoéljning av tillsyn av Montessoriskolan i
Skene aktiebolag

Skolinspektionen genomforde tillsyn av Montessoriskolan i Skene aktiebolag
(556593-3503) under hosten 2016. Skolinspektionen fattade den 2 december
2016 beslut efter tillsyn av huvudmannens ansvarstagande for fritidshemmet
vid Montessoriskolan Parlan. Skolinspektionen har nu gjort en uppféljning av
de brister som framkom i detta beslut. Uppféljningen bygger pa en redovisning
av vidtagna atgérder som Montessoriskolan i Skene aktiebolag inkom med den
4 maj 2017.

Sammanfattning av kvarstaende brister

Enligt Skolinspektionens bedomning ar nedanstaende brister &nnu ej tillfullo
atgardade. Skolinspektionen konstaterar att Montessoriskolan i Skene
aktiebolag inte uppfyller férfattningskraven avseende att:

Skolinspektionens ingripande

Senaste datum
for
redovisning

Typ av
ingripande

Arbetsomrade

2. Utveckling av utbildningen vid
skolenheterna

Inriktningen f6r huvudmannens 2017-10-20
kvalitetsarbete &r att de nationella
mal och krav som anges i

styrdokumenten uppfylls.

Utifran en analys av det som 2017-10-20
framkommer i uppfoljningen
beslutar huvudmannen om
nodvéandiga utvecklingsatgarder,
och dokumenterar de beslutade

atgarderna.

Huvudmannen planerar for 2017-10-20
genomforandet av
utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och

atgdrderna dokumenteras.
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Skolinspektionens beslut

Vid uppfédljning av tidigare beslut konstaterar Skolinspektionen att
huvudmannen inte avhjélpt patalade brister. Skolinspektionen férutsatter att
huvudmannen skyndsamt vidtar atgérder for att avhjdlpa dessa brister.

Foreldggande

Skolinspektionen forelagger med stod av 26 kap. 10 § skollagen (2010:800)
Montessoriskolan i Skene aktiebolag att senast den 20 oktober 2017 vidta
atgdrder for att avhjalpa patalade brister. De vidtagna atgarderna ska senast
samma dag skriftligen redovisas for Skolinspektionen.

Utveckling av utbildningen vid skolenheterna

Huvudmannen ska arbeta kontinuerligt och lingsiktigt for att utveckla och forbittra
utbildningen i inom visentliga omrdiden, i syfte att sikerstilla likvirdighet och kvalitet. I detta
arbete ingdr att huvudmannen skaffar sig kunskap om nuliget vid skolenheterna. Denna
nuliigesbild ska bland annat innefatta resultat som knyter till det syfte som utbildningen har
enligt nationella styrdokumenten. I arbetet ingdr ocksd att folja upp de centrala férutsittningar
som huvudmannen ger skolenheterna, for att de ska kunna ge eleverna en god utbildning.
Huvudmannen analyserar sedan orsakerna till bristande maluppfyllelse, resultat och
forutsittningar, vilka forbittringsatgirder som behdvs, samt vidtar dessa dtgérder.

Niir huvudmannen formulerar nuliigesbilden ska denna bygga pi uppgifter som rektorerna tagit
fram i sitt eget kvalitetsarbete vid skolenheterna, men ocksd pa uppgifter huvudmannen sjilv
samlat in (exempelvis nationell statistik, tillsyns- och granskningsrapporter, anmilningar om
krinkande behandling, etc). Det ska dirfor finnas en koppling mellan huvudmannens
kvalitetsarbete, och det kvalitetsarbete som rektorn tillsammans med lirare, Gorig personal och
elever genomfor vid skolenheterna.

Bedbmning av brist

Skolinspektionen konstaterar att Montessoriskolan i Skene aktiebolag inte
uppfyller forfattningskraven avseende att:

e Inriktningen f6r huvudmannens kvalitetsarbete &r att de nationella mal
och krav som anges i styrdokumenten uppfylls. (4 kap. 3 och 5 §§
skollagen)

e Utifran en analys av det som framkommer i uppféljningen beslutar
huvudmannen om nédvandiga utvecklingsatgarder, och dokumenterar
de beslutade atgédrderna. (4 kap. 3 och 6 §§ skollagen)

¢ Huvudmannen planerar f6r genomférandet av utvecklingsatgarder och
genomfor dessa. Planeringen och atgarderna dokumenteras. (4 kap. 3
och 6-7 §§ skollagen)
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Atgérder

Skolinspektionen bedomer att foljande atgard behover vidtas for att avhjélpa
bristen. Bristen kan dock avhjilpas dven pa annat sitt.

— Huvudmannen ska f6lja upp resultaten av utbildningen inom
fritidshemmet. Uppf6ljningen ska goras i relation till de nationella malen.

— Utifran en analys av det som framkommer i uppf6ljningen av resultaten
av utbildningen ska huvudmannen besluta om nédvéandiga
utvecklingsatgarder.

— Huvudmannen ska planera for genomférandet av de beslutade
utvecklingsatgarderna och genomféra dessa.

— Huvudmannen ska se till att dokumentera uppfoljning, beslut om
utvecklingsatgarder och planeringen for att genomfora dessa.

Motivering till bedémning av brist

Skolinspektionens tidigare beslut

Skolinspektionen beslutade den 2 december 2016 att féreldgga huvudmannen
Montessoriskolan i Skene aktiebolag att senast den 28 april 2017 vidta atgarder
sa att huvudmannen f6ljer upp och dokumenterar fritidshemmets resultat i
relation till de nationella malen. Vidare forelades huvudmannen att, utifran en
analys av uppfoljningen, fatta beslut om och dokumentera nédvéandiga
utvecklingsatgarder samt planera for genomférandet av dessa
utvecklingsatgarder. Av Skolinspektionens tillsyn framgick att huvudmannen
saknade ett dokumenterat systematiskt kvalitetsarbete for utbildningen inom
fritidshemmet. Det konstaterades att personalen inom fritidshemmet
visserligen foljde upp elevernas trivsel och ndjdhet men att huvudmannen inte
tog del av denna uppfdljning. Vidare framgar det av beslutet att huvudmannen
inte heller pa annat satt f6ljde upp och dokumenterade resultaten av
utbildningen inom fritidshemmet i relation till de nationella malen.
Skolinspektionen konstaterade att pa grund av att huvudmannen inte f6ljde
upp resultaten av utbildningen kunde huvudmannen inte heller, utifrdn en
analys av resultaten, besluta om utvecklingsatgarder och se till att
utvecklingsatgarder genomfordes.

Huvudmannens redovisade atgirder

Efter att ha begart och beviljats anstand inkom huvudmannen den 4 maj 2017
med en redovisning av de atgérder som vidtagits for att avhjalpa patalade
brister. Det anges i redovisningen att huvudmannen, rektorn och personal i
fritidshemmet tillsammans under varen 2017 ska utreda en eventuell
omstrukturering av fritidshemmet. Huvudmannen har tillsammans med
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personalen for fritidshemmet lagt upp en plan for det fortsatta kvalitetsarbetet.
Huvudmannen beskriver i svaret vidare att personalen i fritidshemmet varje
termin ska gora en lokal pedagogisk planering som ska utga fran foregaende
termins arbete med mal samt med en tydlig koppling till laroplanens syfte och
mal. I huvudmannens redovisning framgar att det varje ldsar ska genomforas
en riktad enkdt till saval elever som vardnadshavare samt att personalen vid
lasarsslut ska sammanstalla resultaten av bade enkéter och ldsarets lokala
pedagogiska planeringar. Vidare gar det att lasa att rektorn ska gora en analys
utifran resultatsammanstéllningen for fritidshemmet i relation till Iaroplanen
och skolans 6vriga verksamheter. Rektorn ska sedan tillsammans med
personalen satta mal for fritidshemmets fortsatta arbete. Huvudmannen ska
efter detta, enligt beskrivningen i huvudmannens svar, ta del av analys och mal
for att tillfora sina tankar och visioner for utvecklingsarbetet i fritidshemmet.
Slutligen ska rektorn sammanstalla en fullstindig rapport med tydliga mal for
fritidshemmets fortsatta utvecklingsarbete, pedagogisk utveckling samt
organisatorisk utveckling. I huvudmannens svar till Skolinspektionen framgéar
att ovanstaende insatser ar planerade att genomfdras under perioden maj 2017
till januari 2018.

Rittslig reglering

Enligt skollagen ska varje huvudman inom skolvasendet pd huvudmannaniva
systematiskt och kontinuerligt planera, folja upp och utveckla verksamheten.
Inriktningen pa det systematiska kvalitetsarbetet ska vara att de mal som finns
for utbildningen i skollagen och andra foreskrifter (nationella mal) uppfylls.
Det systematiska kvalitetsarbetet ska dokumenteras. Om det vid uppf6ljning,
genom klagomal eller pa annat satt kommer fram brister i verksamheten, ska
huvudmannen se till att nédvandiga atgarder vidtas.

Skolinspektionens bedémning vid uppféljning av tillsynen
Skolinspektionen bedémer att huvudmannens systematiska kvalitetsarbete for
fritidshemmet fortfarande brister. Bedomningen gors mot bakgrund av att
huvudmannen visserligen har vidtagit en del atgarder som syftar till att
komma till ratta med de patalade bristerna men att dessa atgarder fortfarande
till storsta del befinner sig i planeringsstadiet. Exempelvis har huvudmannen
tagit fram en modell for det systematiska kvalitetsarbetet men arbetet har &nnu
inte kommit igang. Huvudmannen har darmed fortfarande inte ett
dokumenterat systematiskt kvalitetsarbete for fritidshemmet som innefattar en
uppf6ljning, analys, beslut och planering av utvecklingsatgérder som star i
relation till de nationella malen for fritidshemmet. Avsaknaden av ett
systematiskt kvalitetsarbete med utgangspunkt i fritidshemmets resultat,
forsvarar forutsattningarna for huvudmannen att vidta adekvata
utvecklingsatgarder for fritidshemmet och sedan systematiskt utvardera dessa.
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Motivering till val av verktyg

Montessoriskolan i Skene aktiebolags verksamhet vid fritidshemmet uppfyller
inte de krav som f6ljer av gdllande foreskrifter. Huvudmannen forelaggs darfor
att fullgora sina skyldigheter och vidta atgarder for att avhjalpa bristerna.

Pa Skolinspektionens vignar
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Frida Eek
Beslutsfattare
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Anders Bengtsson
Utredare/Foredragande
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