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Tillsyn i Labanskolan gymnasiesarskola

Skolinspektionen har genomfort tillsyn av Labanskolan Frisarskola Ab (556570-
1082) under Maj/juni 2017. Labanskolan gymnasiesarskola besoktes av
Skolinspektionen mellan den 30 maj 2017 och den 1 juni 2017.

Maluppfyllelse och resultat

Kunskapsresultat

Av skolans sammanstallning 6ver elevernas kunskapsresultat framgar att
eleverna inom gymnasiesarskolan nar de mal som galler fér individuella
programmet pa gymnasiesarskolan.

Trygghet och studiero

Samtliga intervjuer visar att eleverna ar trygga pa skolan. Det rdder god
studiero under lektionerna.

Oversikt 6ver konstaterade brister i verksamheten

Skolinspektionens ingripanden

Senaste datum for

Omrade Typ av ingripande redovisning

1. Undervisning och larande

2. Extra anpassningar och sarskilt
stod

3. Arbetsplatsforlagt larande

4. Bedomning och betygssattning

5. Trygghet, studiero och atgarder
mot krankande behandling

6. Forutsdttningar for larande och
trygghet

7. Styrning och utveckling av
verksamheten

Skolinspektionens bedomningar anges lingre fram i detta beslut.
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Sammanfattande bedémning

Skolinspektionens beslut redogor for de brister som konstaterats vid tillsynen.
Det dr dock huvudmannen som ansvarar for att utbildningen genomfors i
enlighet med skollagen och de bestammelser fér utbildningen som kan finnas i
andra forfattningar. I detta ligger ansvar att vidta atgarder for att ratta till
brister ndrhelst de framkommer.

Tillsynen visar att det inom gymnasiesarskolan pa Labanskolan bedrivs en
utbildning som praglas att lararna anpassar undervisningen efter elevernas
forutsattningar och behov av stod. Intervjuerna visar att eleverna kanner sig
trygga pa skolan och att krankningar &r sallan forekommande.

Tillsynen har inte visat annat @n att skolenheten uppfyller forfattningarnas krav
inom de omraden som granskats.

Skolinspektionens beslut

Det har vid tillsynen inte framkommit annat &n att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav inom de arbetsomraden som granskats. Skolinspektionen
avslutar harmed tillsynen i Labanskolan gymnasiesérskola.

Arbetsomraden
Bedémning

Det har vid tillsynen inte framkommit annat an att skolenheten uppfyller
forfattningarnas krav avseende foljande:

Undervisning och larande

Skolan ska se till att den ordinarie undervisningen genomfors pi ett sidant sitt att varje elev
utifrin sina behov och forutsittningar ska utvecklas sa langt som mdojligt mot liroplanens mil,
och stimuleras att anviinda och utveckla hela sin formiga. Undervisningen ska utformas och
genomforas si att eleverna ges mojligheter att nd de nationella kunskapskrav och kravnivier som
finns for respektive dimne och dmnesomride som eleven liser, det vill siga sivil
gymnasiegemensamma iimnen som programgemensamma dmnen inom nationella program,
samt dmnen och dmnesomrdden inom individuella program.

I detta ingdr att liraren ger ett aktivt lirarstod genom att exempelvis genomfora strukturerade
lektioner, genomfora undervisningen utifrin tydliga mal och syften och ge eleverna tydliga
beskrivningar och forklaringar. Vidare anpassar liraren undervisningen efter elevernas olika
forkunskaper och intressen, och ger eleverna saviil stod som stimulans och utmaningar. I detta
arbete kan samrdd med elevhilsan underlitta. Genom bland annat en varierad, stimulerande och
utmanande undervisning, och genom konstruktiv aterkoppling, stirker liraren elevernas tillit
till den egna formdgan och vilja att lira. Liraren utgdr frin att eleverna kan och vill ta ett
personligt ansvar for sin inlirning och for sitt arbete i skolan, och liter eleverna vara delaktiga i
planeringen av undervisningen.
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Extra anpassningar och sérskilt stod

Skolans lirmiljoer ska anpassas si att de elever som riskerar att inte na liroplanens mil och de
nationella kunskapskrav och kravnivier som finns for respektive dmne och dmnesomride fir stod
i form av extra anpassningar eller sirskilt stod. Detta avser samtliga dmnen och dmnesomriden
som eleven liiser, det vill siiga sdvil gymnasiegemensamma immnen som programgemensamma
dmmnen inom nationella program, samt dmmnen och dmnesomriden inom individuella program.
Det kan ocksd omfatta undervisning som dr forlagd till arbetsplats (APL).

Niir skolans arbetssitt och arbetsformer inte dr tillrickliga for att mota elevens behov ska en
analys genomforas av hur skolan ytterligare kan anpassa lirmiljoerna eller undervisningens
innehdll och genomforande. Det sirskilda stodet ska ges pa det siitt och i den omfattning som
behivs for att eleven ska ha mojlighet att nd de kunskapskrav som minst ska uppnds. Det kan
ocksd handla om att skolan behdver forbittra sitt arbete med att anpassa utbildningen, genom till
exempel firdighetstrining, specialpedagogiska insatser, sirskilda hjilpmedel eller utrustning,
digital teknik med anpassade programuvaror, eller mer lingvariga insatser sisom
studiehandledning pd modersmal. Skolans svirigheter att mota elevens behov kan framkomma
inom ramen for undervisningen, genom uppgift frin eleven och dess virdnadshavare. Lirare och
elevhiilsa ska oftast samrdida for att kunna avgora limpliga insatser. Huvudregeln dr att sirskilt
stdd ska ges i elevens ordinarie grupp om inte detta visats vara oldmpligt utifrin elevens behov.
Insatserna ska utvirderas och korrigeras om de inte haft avsedd effekt.

Arbetsplatsférlagt ldrande

Skolan ska se till att elever pa nationella program ges arbetsplatsforlagt lirande (APL) i minst
22 veckor under ledning av en handledare som har de kunskaper som krivs for uppdraget. APL
dr en central del i alla nationella program, di denna ska bidra till att eleven lir sig yrkeskulturen
och blir en del av gemenskapen pd en arbetsplats. Skolan ska ha kvalitetssiikrat arbetsplatsen si
att eleven har reell mojlighet att ni de kunskaper som eleven dr avsedd att uppnd och folja upp
att si ocksé sker. Handledaren dr en central aktor i detta, och behdver forutom kunskaper inom
yrket ocksd ha kunskaper om de mal som eleven ska uppnd si eleverna fiir adekvata

arbetsuppgifter.
Bedémning och betygsséttning

Skolan ska se till att liraren gor en allsidig bedomning av elevernas kunskapsutveckling utifrin
de nationella kunskapskrav och kravnivder som finns for respektive dmne och dmnesomride, och
i sin bedomning dven beaktar sidana kunskaper som en elev har tillignat sig pd annat sitt in
genom den aktuella undervisningen. Vidare ger liraren eleven och dess virdnadshavare
information om hur elevens kunskapsutveckling och sociala utveckling bist kan stodjas, samt
vilka insatser som behdvs for att eleven ska ni kunskapskrav och kravnivder och i vrigt
utvecklas sa langt som majligt inom ramen for liroplanen. I gymnasiesirskolans dmnen siitts
betyg som grundar sig pd gymnasiesirskolans kunskapskrav. Om en elev har list ett dmne
enligt gymnasieskolans kursplaner, tillimpas gymnasieskolans kunskapskrav. Om en elev liser
dmmnesomrdden sitts inga betyg, istillet bedomer och utvirderar liraren elevens kunskaper
utifran krav for grundliggande kunskaper och for fordjupade kunskaper med hinsyn till varje
elevs individuella forutsittningar. Efter avslutad utbildning pa nationella och individuella
program fir elever ett gymnasiesiirskolebevis om sin utbildning, som innehdller information om
programmet, dmnesomriden eller kurser som eleven har list, betyg, elevens arbetsforlagda
lirande och gymnasiesiirskolearbetet.
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Trygghet, studiero och atgédrder mot krdankande behandling

Skolan ska, i det dagliga arbetet, arbeta for att elevernas skolmiljo ska priglas av trygghet och
studiero och dr fri fran krinkande behandling. Skolan ska exempeluvis se till att eleverna inte
stors, hotas eller kiinner sig otrygga av andra elever. Denna miljo bor inte begrinsas till enbart
lektionssalar, utan dven gilla 6vriga utrymmen pa skolan som exempelvis skolgard,
skolbibliotek, grupprum. Det kan ocksi avse miljoer utanfor skolan men som ingdr i skolans
verksambhet, exempelvis pd arbetsplats (APL). Vidare ska skolan genomfora datgirder for att
forebygga och forhindra krinkande behandling av elever vid skolan. Om en enskild elev upplever
sig kriinkt ska omstindigheterna utredas, och i forekommande fall atgirdas for att forhindra
kriinkande behandling i framtiden.

Férutsattningar fér ldrande och trygghet

Skolan ska se till att viktiga forutsittningar for elevernas lirande och trygghet dr uppfyllda pi
skolan. Rektorn ska i ett tidigt skede uppmirksamma elever som av ogiltiga skil inte deltar i
skolarbetet. Skolan ska bedriva ett aktivt virdegrundsarbete, som innebir att exempelvis
grundliggande demokratiska virderingar och minskliga rittigheter kommer till uttryck i
praktisk handling. Vidare ska ldrarna ha kompetens och samverka med varandra, for att genom
till exempel erfarenhetsutbyte utveckla skolans undervisning. Centrala stodfunktioner som
skolbibliotek, elevhilsa och studie- och yrkesvigledning anvinds aktivt i utbildningen, for att
stddja och frimja elevernas utveckling mot de nationella malen. Skolan ska séledes inte bara ha
tillgang till dessa funktioner, utan de ska kontinuerligt anvindas i undervisning och évrig
skolverksamhet. Det finns en vilfungerande samverkan med arbetslivet.

Styrning och utveckling av verksamheten

Rektor ska, genom ett aktivt ledarskap, styra och utveckla verksamheten vid skolan sa att alla
elever ges en likvirdig utbildning av god kvalitet i en trygg miljo. Dirfor ska rektor,
tillsammans med elever och personal, ha ett langsiktigt arbete for att na detta syfte. Arbetet sker
genom att utifran en analys av nuliget identifiera verksamhetens utvecklingsbehov och med
grund i denna analys sedan vidta nédvindiga forbittringsatgirder. Analysen ska omfatta hela
utbildningen och inte avgrinsas till exempelvis resultat enbart i gymnasiegemensamma dmmnen,
utan ska ocksi omfatta uppfoljning av resultat i fran lirande som sker pa arbetsplats (APL).
Detta innebir exempelvis att personalen ges kompetensutveckling som motsvarar de behov som
framkommit genom analys av verksamhetens forbittringsomriden. Det innebir ocksa att rektor
fordelar verksamhetens resurser pa ett siitt som svarar mot elevernas behov, si att alla elever ges
forutsittningar att nd malen for utbildningen.



Pa Skolinspektionens vignar

Jo Blomber
Beslutsfattare
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Bilaga 1: Allmant om tillsynen

Skolinspektionen granskar regelbundet all skolverksamhet i hela landet, for att
se att den f6ljer de lagar, regler och ldroplaner som finns for verksamheten.
Malet dr att bidra till alla barns och elevers lika ratt till god utbildning i en
trygg miljo, dar alla nar minst godként i alla &mnen.

Skolinspektionen granskar alla huvudman, vilket innebar alla kommuner,
utbildningsforetag och andra organisationer som driver skolverksamhet.
Tillsynen gors vart tredje ar. All skolverksamhet som en viss huvudman
ansvarar for ingar i tillsynen. Det handlar om forskola, férskoleklass,
grundskola, gymnasieskola, grund- och gymnasiesérskola, vuxenutbildning,
fritidshem och annan pedagogisk verksamhet.

Alla skolenheter ingar i tillsynen. Skolinspektionen prioriterar att beséka de
skolor dér en hog andel elever riskerar att inte fa den utbildning de har ratt till.
Det innebdr att vi kan stanna langre pa dessa skolenheter under sjélva
tillsynsbesoket, men ocksa att vi battre kan folja upp att eventuella brister
atgdardas och ge rad och vagledning.

Skolinspektionen bedémer om, och i sadana fall pa vilket sétt, den granskade
verksamheten inte uppfyller de regler som galler. Myndighetens granskning
utgar bland annat fran skollagen, férordningar och laroplaner. Bestammelser
som verksamheterna &r skyldiga att flja.

Naér Skolinspektionen har tagit in tillrdcklig information gér myndigheten en
bedomning av om verksamheten lever upp till de lagar och regler som finns for
verksamheten. Alla huvudman far ett tillsynsbeslut for de verksamheter som
huvudmannen ansvarar for. Dessutom far de skolenheter dar Skolinspektionen
fordjupat tillsynen och gjort tillsynsbesok ett eget beslut, som bara handlar om
den skolenheten.

Skolinspektionen fattar ocksa enskilda beslut avseende huvudmannens
ansvarstagande 6ver de skolformer som huvudmannen ansvarar for. Innan ett
beslut faststalls ges alltid huvudmannen mdojlighet att ta del av och lamna
synpunkter pa de sakuppgifter som Skolinspektion grundar sina bedémningar
pa. I de fall Skolinspektionen funnit brister har huvudmannen ansvar for att
komma tillrdtta med bristerna. Huvudmannen ska ocksa redovisa de atgarder
som har vidtagits i for att atgarda bristerna. For att f6lja upp huvudméannens
arbete kan flera besok eller andra kontakter bli aktuella da Skolinspektionen
ocksa vill se effekter av de atgarder som vidtas.

Mera information om den regelbundna tillsynen finns pa Skolinspektionens
webbplats www.skolinspektionen.se under fliken Inspektion.

Skolinspektionen, Box 3177, 903 04 Umea
Besotksadress Nygatan 18-20
www.skolinspektionen.se
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Bilaga 2: Fakta om Labanskolan gymnasiesarskola

Skolverket beslutade den 6 november 1996 (dnr 96:521) att godkanna
Labanskolan i Uppsala kommun som en fristdende skola som motsvarar
sarskolan arskurserna 1-10. Skolverket beslutade vidare den 12 januari 2000
(dnr 99:3515) att godkanna byte av huvudman fér Labanskolan, fran
Foreningen Labanskolan frisarskola ekonomisk férening, till Labanskolan
Frisdrskola AB. Den 6 december 2000 (dnr 2000:506) beslutade Skolverket att
huvudmannen var berittigad till bidrag som fristdende gymnasiesérskola i
Uppsala kommun. Beslutet avsag det fyraariga individuella programmet for
gymnasiesdrskolan med estetisk inriktning.

Skolinspektionen godkénde i beslut den 20 december 2012 (dnr 32-2012:3182)
Labanskolan Frisarskola AB som huvudman for fristiende gymnasiesarskola i
Uppsala kommun. Godkidnnandet avsag utbildning pa det individuella
programmet och det nationella programmet for estetiska verksamheter.

Huvudman for skolan ar Labanskolan Frisiarskola AB med
organisationsnummer 556570-1082.

Labanskolan gymnasiesérskolan och Labanskolan grundsarskolan med
tillhérande fritidshem, &r organiserade som en skolenhet med en gemensam
rektor. Verksamheterna ar inrymda i gemensamma lokaler och &r integrerade
med varandra. Grundsdrskolan har tolv elever som alla ldser &mnesomraden
enligt inriktning traningsskolan. Gymnasiesdrskolan har fem elever som
samtliga ldser enligt individuella programmet. Tolv av eleverna gér &ven pé
skolans fritidshem.



	Page 1
	Page 2
	Page 3
	Page 4
	Page 5
	Page 6
	Page 7
	Page 8

