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Genomford inspektion av utbildningen vid den fristdende
gymnasieskolan Matpedagogerna i Sundbyberg

Bakgrund

Skolverket har till uppgift att utova tillsyn 6ver och granska kvaliteten 1 utbildning-
en vid fristiende gymnasieskolor. Inspektionen avser att kontrollera att de krav
som stills for ritt till bidrag alltjamt uppfylls av skolan.

Skolverket har genomfért inspektion av utbildningen vid Matpedagogerna i Sund-
byberg.

Skolverkets bedémning och beslut med anledning av inspektionen

Skolverket bedémer att Matpedagogerna for nirvarande inte uppfyller kraven foér
att vara bidragsberittigad som fristiende gymnasieskola.

Av bilagda rapport framgar att Skolverket bedomer att verksamheten i Matpedago-
gerna Overgripande dr av god kvalitet, som ligger i linje med de nationella bestim-
melserna och malen f6r gymnasieskolan.

Inspektionen visar dock pa vissa omraden som behover utvecklas, samt pa brister i
verksamheten 1 forhallande till forfattningarna, kritikomriaden. Dessa redovisas
nedan.

Forbattringsomraden

- Skolan bér intensifiera en dialog om innehall och arbetsformer bade inom sko-
lan och framférallt 1 samarbete med andra gymnasieskolor.

- Skolan bor tillsammans med eleverna tydliggora att verksamheten i skolan kra-
ver att samtliga tar sitt ansvar och att man visar respekt for varandra.

- Skolan bor vidta atgirder som leder till att fler elever kan fullfélja ett fullstin-
digt program.

- Skolan bor omarbeta handlingsplanen mot krinkande behandling sa att den
aven innehaller perspektivet vuxens krinkning av elev.

Postadress: 106 20 Stockholm
Besoksadress: Alstrémergatan 12

Telefon: 08-527 332 00 vx Fax: 08-24 44 20
skolverket@skolverket.se www.skolverket.se
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Kritikomraden

Det finns ocksa brister i verksamheten i forhallande till forfattningarna. Bristerna
inom nedan angivna omraden skall snarast atgirdas.

- Atgéirdsprograrn utarbetas inte for alla elever i behov av sirskilda stodatgarder
(2 kap. 7 a § férordningen om fristiende skolor).

- Skolans kvalitetsredovisning saknar tydliga mal och bedémning av maluppfyl-
lelse (5 § forordningen om kvalitetsredovisning inom skolvasendet, tidigare

3).

Uppféljning

Senast inom tre manader fran beslutsdagen, dvs. den 19 juni 20006, skall Matpeda-
gogerna AB redovisa till Skolverket, enheten 1 Stockholm, vilka atgarder som vidta-
gits inom kritikomradena.

I 6vrigt framfors i rapporten papekanden och rekommendationer vad giller kvalite-
ten 1 verksamheten. Huvudmannen férvintas forbittra kvaliteten inom dessa om-
raden 1 ett fortsatt kvalitetsarbete. Skolverket avser att folja upp kvalitetstorbitt-
ringarna inom cirka 2 ér.

Pa Skolverkets vignar

Marie-Héléne Ahnborg

T.f. Avdelningschef
Monica Atting
Expert

I drendets slutliga handliggning har dven undervisningsraden Claes-Go6ran Aggebo
och Gunilla Arvidson deltagit.

Bilaga
Rapport

Kopia till
Sundbybergs kommun
Enligt faststilld sindlista
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Inspektion av utbildningen vid den fristaende
gymnasieskolan Matpedagogerna i Sundbyberg

1 Inspektionens syfte och genomférande

Utbildningen vid fristiende gymnasieskolor star enligt 9 kap. 13 § skollagen under
tillsyn av Statens skolverk. Skolverket skall ocksa enligt sin instruktion granska kva-
liteten i skolvasendet. Med anledning av detta har Skolverket genomfért en inspek-
tion av Matpedagogerna i Sundbyberg.

Detta dr Skolverkets forsta inspektion av skolan sedan den startade sin verksamhet
hostterminen 2002. Inspektionen har bestitt av dokumentstudier samt ett besok
vid skolan den 15 november och den 7 december 2005 av experten Monica Atting
och undervisningsradet Gunilla Arvidson. Vid beséket férdes samtal med foretra-
dare for skolans styrelse, rektorn, lirare, skolskoterskan, elever och forildrar. Dess-
utom granskades lokaler, utrustning och liromedel och ett antal lektioner foljdes.

Skolverket har i samband med inspektionen haft kontakt med Sundbybergs kom-
mun angiende kommunens ritt till insyn i skolans verksamhet. Kommunen har
dnnu inte utOvat sin ratt till insyn pa skolan, utéver det att betygen fran drskurs 3
begirs in varje ar fran samtliga gymnasieskolor i kommunen. Kommunen har inte
fatt nagra signaler om verksamheten pa Matpedagogerna.

Inspektionen har inriktats pa att kontrollera om skolans utbildning uppfyller kraven
for ritt till bidrag enligt 9 kap. 8 § skollagen. Inspektionens uppgift ar att klargora
om och hur vil en verksamhet fungerar 1 forhallande till bestimmelserna i skolla-
gen och andra forfattningar. Den rittsliga regleringen framgar av bilaga 1.

Alla faktauppgifter i rapporten ir, forutom da annat anges, himtade ur den doku-
mentation som skolan har limnat till Skolverket eller den information som lamnats
av ledningen for skolan. Huvudmannen f6r Matpedagogerna har getts méjlighet att
limna synpunkter pa rapportens faktadel.

2 Allmanna forutsattningar for verksamheten

2.1 Skola

Matpedagogerna AB startade 1987 och ir ett utbildnigsféretag inom hotell- och
restaurang. De fOrsta dren var utbildningarna riktade mot livsmedelshandeln. Dar-
efter har foéretaget bedrivit arbetsmarknadsutbildningar och utbildningar inom
Kunskapslyftet. Foretaget har ocksa drivit en kursgard med konferens och hotell.

Matpedagogerna ir en fristaiende gymnasieskola i Sundbybergs kommun. I Skolver-
kets beslut den 8 november 2001 (dnr 01:1441) forklarades skolan berittigad till
bidrag fran elevernas hemkommuner och stilldes under statlig tillsyn frin och med
bidragsaret 2002 som en fristiende gymnasieskola i Sundbybergs kommun.

Skolan bedriver gymnasieutbildning motsvarande Hotell- och restaurangprogram-
met och hinféres till detta program i bidragshinseende.

Foretaget genomfor utéver gymnasieutbildning dven olika arbetsmarknadsutbild-
ningar och uppdragsutbildningar t.ex. komvuxutbildning pa uppdrag av Solna
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kommun. Foretaget dger och driver dven en utbildningsrestaurang med bordsser-
vering och fullstindiga rittigheter.

2.2 Huvudmannens rattskapacitet

Huvudman f6r den fristiende gymnasieskolan Matpedagogerna ar Matpedagogerna
AB, med organisationsnummer 55 62 90-1511.

Enligt huvudmannens bolagsordning bedriver foretaget bl.a. ”utbildning, informa-
tion och konsultation inom hotell, restaurang, kost och livsmedelsniringen”. Av
arsredovisningen den 1 juli 2003 till och med den 30 juni 2004 framgar att fOretaget
férutom 3-drig gymnasieutbildning dven bedriver gymnasial vuxenutbildning pa
uppdrag av Solna kommun samt genomfor olika kurser pa uppdrag av Linsarbets-
nimnden.

2.3 Stabilitet

Ekonomi

Skolverket har tagit del av arsredovisningen f6r huvudmannens hela verksamhet for
rikenskapsaret den 1 juli 2003 till och med den 30 juni 2004. Bolaget redovisar ett
positivt resultat for perioden. Arsredovisningen har granskats och godkints av auk-
toriserad revisor.

Enligt foretagets budget kommer Matpedagogerna inte bara ha full kostnadstick-
ning for verksamheten under budgetaret utan dven fa ett overskott.

Elevantal

Vid inspektionsbesoket hade skolan 154 elever fran 23 kommuner, 42 elever kom-
mer fran Stockholms kommun. Fran Sundbybergs kommun kommer 31 elever.
Opvriga elever kommer i allminhet frin nigon kommun i Storstockholmsomradet.

Skolan startade dar 2002 med tva klasser (18 elever per klass) 1 arskurs 1. Innevaran-
de lasar har skolan fyra klasser i drskurs 1, tre klasser i arskurs 2 och tva klasser i
arskurs 3.

Eleverna foérdelar sig pa arskurser och kon enligt nedanstdende tabell:

Arskurs Elevantal Pojkar Flickor
1 70 33 37
2 54 25 29
3 33 19 14
Totalt 157 77 80

Under lisaret 2004/05 slutade 8 elever i drskurs 1 dels pd grund av felaktigt val av
gymnasieprogram, dels pa grund av att eleverna inte kommit in pa sitt fOrsta-
handsval. I arskurs 2 och 3 slutade 6 elever dels pa grund av ”skoltrétthet”, dels pa
grund av psykosocial problematik.

Lasaret 2007/08 anser huvudmannen att skolan dr fullt utbyggd med totalt 216
elever.
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2.4 Principer for intagning

Skolan star 6ppen for alla som har ritt till motsvarande utbildning i gymnasiesko-
lan. Skolan koper intagningen av Stockholms intagningsnimnd. Vid intagningen
tillimpas samma urvalsregler som giller f6r intagning till kommunala gymnasiesko-
lor. Ett mindre antal elever kan tas in pa ”fri kvot” efter éverenskommelse med
berérd kommun. En elev togs in pa fri kvot héstterminen 2005. Skolan tog sjilv in
8 elever ur den k6 som kvarstod sedan Stockholms intagningsnimnd avslutat sitt
arbete hostterminen 2005.

2.5 Skolhalsovard

Skolan har en kurator motsvarande 80 procent av en heltidstjinst, en skolskoterska
motsvarande 20 procent av heltidstjanst samt en skollakare. Kuratorn finns pa sko-
lan fyra dagar per vecka och skolskoterskan en dag per vecka. Eleverna kan utéver
detta dven ta kontakt med skolskoterskan per telefon och boka tid. Skollakaren
finns pa skolan en dag (5 timmar) per manad.

Alla elever erbjuds under arskurs 2 en hilsoundersokning som genomfors av skol-
skoterskan och skollakaren.

2.6 Avgiftsfri utbildning

Av underlaget 6r Skolverkets beslut om godkinnande framgar att eleverna far be-
tala en engangskostnad pa 1600 kronor for kliader, skor och en knivviska. Numera
ar knivvaskan borttagen och ersatt med vissa serveringsklider. Avgiften ar nu 1500
kronor. For elever som inte har méjlighet att betala hela summan pa en gang, gors
en avbetalningsplan upp. Elever som inte har ekonomiska mdijligheter att betala
nagot fir lana motsvarande utrustning av skolan.

For 6vrigt dr inte utbildningen férenad med nagra kostnader enligt personal, elever
och férildrar.

2.7 Beddmning

Skolverket bedémer att Matpedagogerna Hotell- och restaurangskola uppfyller de
allminna férutsattningar som kravs for fortsatt bidragsberittigande.

3 Kunskaper och fardigheter

3.1 Skolans organisation och ledning

Foretagets styrelse bestar av tva ledamdter, varav en dr ordférande, samt tva sup-
pleanter. Ordféranden dr dven verksamhetschef. Styrelsens ledamoter dr bada ut-
bildade hushallslirare.

Foretagets styrelse sammantrider en gang per manad. Styrelsen foljer bla. upp f6-
retagets utveckling samt gar igenom strategiska framtidsfragor.

Pa Matpedagogerna finns en rektor vars uppdrag ar att vara verksamhetsansvarig,
fungera som pedagogisk ledare, ha elev- och personalansvar samt skota kontakterna
med elevernas forildrar. En styrelseledamot har ekonomiansvaret bade for skolan
och for foéretagets Ovriga verksamhet. Rektorn dr utbildad gymnasieldrare inom
hotell- och restaurang samt har paborjat den statliga rektorsutbildningen. Hon har
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fem ars erfarenhet som gymnasielirare och tva och ett halvt drs erfarenhet som
rektor.

Foretagets ledningsgrupp bestar av styrelsen, rektorn och restaurangchefen. Led-
ningsgruppen sammantrider en gang per vecka. Vid dessa moéten dgnas enligt rek-
torn tiden till att diskutera ekonomi och pedagogiska utvecklingsfrigor.

En gang per vecka har lirarna arbetslagsmote. Lirarna bildar ett arbetslag med tva
arbetslagsledare. Pa dessa méten diskuteras i forsta hand pedagogiska frigor. For
nirvarande diskuteras och planeras “infirgning” dvs. ett utokat samarbete mellan
kirn- och karaktirsimnen.

En gang per manad genomférs personalkonferens, dir rektorn ar ordférande. Tva
ganger per termin har skolan skolkonferens.

Eleverna ir indelade 1 mentorsgrupper som bestar av elever fran alla arskurser. An-
talet elever per mentorsgrupp varierar beroende pa ldrarnas arbetsbelastning.
Grupperna har under féregiende dr triffats en gang per vecka pa schemalagd tid.
Hostterminen 2005 var dessa triffar inte schemalagda, vilket forsvarade mojlighe-
ten att triffas kontinuerligt. Lararna onskade att aterldgga traffarna pa schemat till
varterminen 20006, vilket ocksa skedde.

3.2 Lararkompetens

Enligt lararforteckningen tjanstgér 17 lirare, pa den fristiende gymnasieskolan,
vilket motsvarar 13 heltidstjanster. Larartitheten dr saledes 8,3 lirare pa 100 elever,
vilket kan jimfoéras med riksgenomsnittet f6r gymnasieskolan som ldsiret 2003/04
var 8.2 lirare pa 100 elever.

Av de nio lirare som undervisar i karaktirsimnen har alla en utbildning avsedd for
den undervisning de bedriver, férutom en som saknar pedagogisk utbildning, men
har damneskunskaper. Av de atta lirare som undervisar i kirnimnen har fyra ut-
bildning avsedd f6r den undervisning de bedriver. Tva lirare har utbildning i sina
imnen, men saknar pedagogisk utbildning. En av dessa har paborjat en pedagogisk
utbildning pa distans. Tva lirare undervisar i idrott och hilsa. De har utbildning i
olika kurser inom idrottsomradet, men saknar formell lirarkompetens. De dr endast
timanstillda. Det finns ingen lirare med specialpedagogisk utbildning anstilld pa
skolan.

Enligt skolans kompetensutvecklingsplan genomfor skolan en internutbildning for
alla lirare om “arbetslaget som ledare”. Individuella fortbildningsplaner har upprat-
tats for 12 av del7 lirarna, dvs. for de lirare som ar tillsvidareanstillda.

Av meritsammanstillningen framgar att manga av lirarna har stor erfarenhet av att
ha arbetat inom yrkesomriden som kriaver kunskap i de kurser som ingar i deras
tjanster. Nagra har arbetat som lirare i sina kurser pa kommunala gymnasieskolor
och/eller inom den gymnasiala vuxenutbildningen. Andra lirare har arbetat inom
hotell- och restaurangniringen.

3.3 Lokaler och utrustning

Skolan hyr lokaler, som idr byggda pa 70-talet, av ett fastighetsbolag. Lokalerna lig-
ger i tre plan. De har renoverats vid flera tillfillen. Skolan har ljusa lokaler med
metodkok, évningsmatsal, utbildningsrestaurang, lektionssalar samt en elevhall. Ar
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2002 byggdes utbildningstestaurangen om. Nytt kallkok/konditoti byggdes somma-
ren 2005 da dven datasalen renoverades och samtliga datorer byttes ut.

De flesta lirosalar dr ddremot tranga, trots att klasserna ar sma (18 elever per klass).
Detta framkom éven i intervjuer bade med personal och elever.

Laborationssal for kursen i naturkunskap saknas. Liraren férséker kompensera
detta med manga studiebes6k. En del enklare laborationer genomférs dock. Fran
och med ldsiret 2006/07 kommer huvudmannen att hyra in sig pd en skola i en
grannkommun dar tillgang till laborationssalar finns.

For undervisningen i idrott och hilsa hyr skolan in sig 1 ett narliggande gym (Fit-
ness club). Skolan saknar bibliotek men utnyttjar det nirliggande kommunala bibli-
oteket. Elever och personal anser att utrustningen i 6vrigt fungerar bra.

3.4 Undervisningens innehall och arbetsformer

Enligt den dokumentation som Matpedagogerna inkommit med till Skolverket fol-
jer skolan liroplanen for de frivilliga skolformerna (Lpf 94) samt de nationella kurs-
och poingplanerna. Det gymnasieprogram som erbjuds pa skolan dr sammansatt av
nationella kurser, forutom ett par egna kurser. Skolan har gjort konkretiseringar av
de nationella kursplanerna och betygskriterierna. De egna kurserna ar Mat och vin i
kombination (50 poing) samt Internationell matlagning (100 poing). Inspektérerna
kunde konstatera att den senare kursen vid besokstillfallet hade ofullstindiga be-
tygskriterier. Under inspektionen har betygskriterierna skrivits om och motsvarar
nu de krav som stills pa gymnasiala kurser.

Enligt huvudmannen och rektorn far eleverna mer dn den garanterade undervis-
ningstiden, eftersom eleverna fir lika manga undervisningstimmar som antalet
kurspoang, dvs. 2 500 timmars undervisning.

Skolan erbjuder bl.a. engelska B och matematik B som valbara kurser.

I utbildningen ingar arbetsplatsforlagd utbildning (APU) motsvarande mellan 150
poing och 250 poing, beroende pa inriktning.

Lasaret ar uppdelat i tva terminer diar 100 poangskurser i bade kidrn- och karaktars-
damnen ar schemalagda 6ver hela lisaret. De kortare 50-poangskurserna i karaktirs-
imnen ar schemalagda under en termin. Detta kan ses som en form av koncentra-
tionslasning. Att ldsa fa kurser under en och samma period uppskattas av eleverna
da de anser att det dr bittre att koncentrera sig pa ett fatal &mnen 1 taget.

Schemat ir lagt sa att eleverna oftast arbetar i pass pa minst 120 minuter (inklusive
10 minuters rast) i kirndmnen férutom i matematik, déir de oftast arbetar 50 minu-
ter. I karaktirsimnen har eleverna lingre arbetspass. Haltimmar férekommer en-
dast 1 enstaka fall.

Under arskurs 2 genomfor eleverna sin APU dels i skolans utbildningsrestaurang,
dels pa externa storkoksrestauranger. I arskurs 3 forliges APU:n till externa restau-
ranger. En av skolans lirare har huvudansvaret f6r den externa APU:n. Handledare
utses pa respektive arbetsplats och skolans lirare har kontakt med arbetsplatserna
och besoker eleverna. Eleverna uppskattar APU:n, speciellt den i arskurs 3, efter-
som eleverna anser att de lir sig mycket och att de far ta eget ansvar. Det ar ett
tatal elever som viljer inriktning hotell. Enligt huvudmannen édr det svart att fa tag i
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APU-platser inom denna inriktning. Tack vare att skolans lirare har ett stort kon-
taktnét inom branschen har eleverna mojlighet att fa APU édven inom hotell.

Matpedagogerna har samarbete med restaurangskolor/partnerskolor i Europa och
kan darfor erbjuda eleverna APU i exempelvis England, Frankrike, Osterrike och
Irland. Samarbetet med dessa skolor sker genom Leonardo da Vinci-projektet. F6-
regaende lasar besokte tva elever olika partnerskolor och gjorde delar av sin APU i
England och Osterrike. P4 skolan pagar planering f6r motsvarande projekt inneva-
rande lasar.

Eleverna kinner till att det finns kursplaner, kursplanemal och betygskriterier. Dir-
emot kidnner de inte till att det finns programmal. Eleverna framhaller att lirarna
inf6r varje ny kurs informerar om kursplanerna, kursens mal och betygskriterierna.
Vissa lirare informerar eleverna dven under kursens gang om elevernas kunskaps-
utveckling. Detta uppskattades av de intervjuade eleverna. Eleverna siger sig gene-
rellt vara ganska néjda med den information de far om de olika kurserna.

Av Matpedagogernas arbetsplan framgar att skolan arbetar for att stirka eleverna 1
deras utvecklings- och lirandeprocess. Dels sker detta arbete inom varje enskild
kurs/dmne, dels sker det i skolans pabotjade arbete med “infirgning” och utokat
samarbete mellan kdrn- och karaktirsimnen. Citat fran den lokala arbetsplanen:
“Integrering mellan kdrn- och karaktirsimnen och att kunskapen skall kunna till-
limpas i de praktiska kokspassen.”

Vid lektionsbes6ken kunde inspektérerna observera en variation av arbetssitt och
arbetsformer. De besékta lektionerna visade kunniga och engagerade lirare. Aven
eleverna var engagerade, fraimst i karaktirsimnena. I nagra grupper var eleverna
betydligt mindre engagerade i undervisningssituationen. Vid ett par lektioner blev
det problem med att genomféra den tinkta planeringen pa grund av slappt och
nonchalant beteende av nagra elever. Av skolans trivselregler framgar att skolan har
en s.k. 5-minutersregel, vilken innebdr att “Fem minuter efter paborjad lektion
lases dorren. Forsenad elev far en lektions franvaro, och blir inslappt efter forsta
rasten.” Vid inspektionen kunde konstateras att denna regel inte alltid f6ljdes.

Lektionsbesoken visar att eleverna ar mindre intresserade av karnidmnen an av ka-
raktarsimnen. Eleverna onskar fler timmar i karaktirsimnen i drskurs 1, 4n vad de
har idag.

35 Skolans resultat och betygssattning

Skolverket har tagit del av sammanstillningar av resultaten pa nationella prov las-
dret 2004/05 samt av skolans betygsammanstallning for elever som gick ut varter-
minen 2005.
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Sammanstillning av resultat pa nationella prov lisaret 2004/05,
samt slutbetyg i amnet

Kurs IG G VG MVG Totalt antal elever
Engelska A 5 26 11 5 47
Reading

Engelska A 9 24 10 4 47
Listening

Engelska A

Writing 9 25 10 3 47
Engelska A 0 31 12 4 47
speaking

Slutbetyg

Engelska A 3 32 8 4 a7
Nationellt prov

Matematik A 14 24 2 0 40
Slutbetyg

Matematik A 7 26 5 2 40
Nationellt prov

Svenska B 11 21 0 0 32
Slutbetyg

Svenska B 20 12 1 0 33

Av resultaten framgar att eleverna har mycket laga resultat, men att resultaten ar
bittre 1 engelska dn i matematik och svenska. Skolans férklaring till de laga betygen
ar att eleverna har laga intagningspoing, 70 poang hade den elev som hade lagst
antal poing fran grundskolan, samt att 17 procent av eleverna har lis- och skrivsva-
righeter. Att eleverna har hogre slutbetyg i matematik och engelska dn vad de pres-
terat pa de nationella proven forklarar lirarna med att eleverna givits méjlighet till
extra stbdundervisning efter det att det nationella provet genomforts.

Skolans forklaring till den negativa betygsglidningen i svenska B ir att eleven skall
vara godkind i samtliga kursmoment for att fa betyget godkind. Resultatet fran de
nationella proven har anvints som rekommenderats och inte som avgérande for
slutbetyget. Samtliga elever som har fitt IG 1 kursen har erbjudits stddundervisning
1 arskurs 3 for att kunna fa betyget G.

Av den sammanstillning av kursbetyg satta for de elever som slutade viren 2005
framgar att 1 199 kursbetyg sattes. Av dessa var 112 1G, 633 G, 341 VG och 113
MVG. De flesta 1G sattes 1 kirnimnen och projektarbete. I samhillskunskap A fick
8 av 36 elever 1G, i svenska B fick 10 elever av 37 IG och i idrott och hilsa fick 9
av 41 elever IG . I projektarbete fick 15 av 36 elever IG. De flesta MVG sattes i
karaktirsimnen. Dock finns det dven karaktirsimnen med flera satta I1G, exempel-
vis 1 barteknik fick 9 av 27 elever IG och i hotellkunskap A fick 7 av 38 elever 1G.
Nagon analys av kunskapsresultaten har inte gjorts pa skolan.

Enligt gymnasieférordningen kan en elev befrias frain undervisning i en eller flera
kurser (motsvarande hogst 10 procent av 2 500 poing) om eleven 6nskar det och
har pitagliga studiesvarigheter som inte kan 16sas pa nagot annat sitt (reducerat
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program). Ar 2005 var det 2 elever av 37 som gick ut med reducerat program. En-
ligt uppgift fran rektorn var det 9 elever som gick ut med samlat betygsdokument.
Det innebir att det var 26 av 37 elever som kunde fullf6lja ett fullstindigt program,
dvs. att nastan 24 procent av eleverna zzze kunde fullfolja ett fullstindigt program.

3.6 Beddmning

Skolverket bedomer att utbildningen vid Matpedagogerna ger kunskaper och fir-
digheter som till art och nivd visentligen motsvarar vad gymnasieskolan skall f6r-
medla. Trots att en stor andel elever 4r i behov av sirskilt stdd saknar skolan larare
med specialpedagogisk utbildning. Skolan bor vidta dtgirder som leder till att fler
elever kan fullfélja ett fullstindigt program.

Den planerade verksamheten vid skolan ger férutsittningar for eleverna att na li-
roplanens och kursplanernas mal. Diskussioner om innehall och arbetsformer pa-
gar i olika grad. Inspektorernas bedémning ar att en sadan dialog bor intensifieras
bade inom skolan och framf6rallt i samarbete med andra gymnasieskolor.

Skolan dr en arbetsplats dir alla maste visa 6msesidig respekt och det dr inte god-
tagbart att elever stor undervisningen. Enligt inspektérerna bor skolan tillsammans
med eleverna tydliggora att verksamheten i skolan kriver att samtliga tar sitt ansvar
och att man visar respekt for varandra.

4 Allmanna mal och vardegrund

4.1 Skolans mal och vardegrund

Malen f6r Matpedagogerna har formulerats dels i en lokal arbetsplan, dels i ett sir-
skilt maldokument. Av maldokumentet framgar att:

”Var verksamhetsidé och mal f6r skolan dr kvalitet, omsorg och utveckling. Vi lig-
ger stor vikt vid att erbjuda eleverna en hog kvalitet pa undervisningen bade 1 kirn-
iamnen som i karaktirsimnena och ge en god omsorg under den tid som dom stu-
derar hos oss. Det dr ocksa viktigt att skolan fortsitter att utvecklas och hinger
med i branschens utveckling och trender.”

4.2 Skolans arbete mot krdnkande behandling och fér jamstéalldhet

Skolans arbete mot krinkande behandling finns beskrivet i flera av skolans doku-
ment, bl.a. i maldokumentet, handlingsplanen fér krinkande sidrbehandling, och i
skolans trivselregler.

Av skolans handlingsplan f6r krinkande sirbehandling framgar att: “Foretaget
tilliter ingen form av krinkande sirbehandling som mobbing, sexuella trakasserier
och etisk diskriminering.”

Under rubriken omsorg i Skolans maldokumentet citeras : ”... Vi dr en relativt liten
skola och lir dd kdnna varje elev och det skapar ocksa en trygg miljé didr mobbning
och utfrysning tas pa storsta allvar och uppticks pa ett tidigt stadium sa atgarder
kan sittas in. P skolan finns en antimobbningsgrupp bestiende av 2 larare, kurator
och rektor...”

Under foregaende lisar genomgick lirarna en internutbildning med virdegrunden
som tema. Utbildningen fokuserade pa det pedagogiska arbetet med virdegrunden,
etik och medmainsklig respekt.
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For att forebygga krinkande behandling anordnas varje hésttermin en introduk-
tionsdag dir bla. femkamp mellan mentorsgrupperna ingiar. Skolans organisation
av mentorsgrupper bidrar ocksa till att férebygga mobbning, eftersom grupperna ar
sammansatta av elever fran alla tre arskurserna. De nya eleverna lir snabbt kinna
dven elever i andra klasser pa skolan.

Rektorn, lirare och elever anser att krinkande behandling inte dr nagot storre pro-
blem pa skolan. De fa ganger som mobbning har uppkommit har lidrarna och fram-
forallt mentorerna ingripit och i samtal med berérda elever och deras foéraldrar
kommit tillritta med problemen. Aven antimobbningsgruppen har agerat i vissa
irenden, men denna grupp ir inte allmint kind bland skolans elever. De intervjua-
de forildrarna hade bara positiva erfarenheter av skolans agerande vid uppkomna
mobbningstendenser.

Av den genomférda enkiten féregiende lisar framgar att det var nagon enstaka
elev som inte kinde sig trygg pa skolan. De intervjuade eleverna anser att det dr en
glad stimning pa skolan och de uppskattar sina “ungdomliga™ larare.

Handlingsplanen mot krinkande sirbehandling har tagits fram centralt och giller
inom hela foretaget. Planen saknar dock perspektivet vuxens krinkning av elev.
Bade rektorn och lirarna uppger att krinkande behandling inte accepteras pa sko-
lan, men att det inte alltid ar handlingsplanen som styr arbetet.

Som framgar av avsnitt 2.3 dr fordelningen mellan flickor och pojkar jimn. I
genomférda intervjuer bedémde savil elever som personal att jamstilldhet rader
mellan kénen.

4.3 Elevernas ansvar och inflytande

Vid Matpedagogerna finns klassrad som genomférs tva ganger per termin, men
elevrid saknas. Ut6ver klassrad finns dven mentorsgrupper se under 3.1 ovan.

De elevsynpunkter som diskuteras pa klassraden behandlas darefter pa skolkonfe-
rensen. Aven storre ekonomiska frigor diskuteras och férbereds pa skolkonferen-
sen, for att darefter beslutas 1 ledningsgruppen.

Rektorn har férsokt paverka eleverna att starta ett elevrad, men inget intresse finns.
Enligt eleverna ir det onédigt med elevrad eftersom skolan ér sa liten. Nir de har
synpunkter framfor de dessa till sina mentorer och till rektorn och beslutsgangen ar
kort. Elever och lirare diskuterar fortlopande exempelvis arbetsformer och arbets-
satt. Eleverna uttryckte i intervjuerna uppskattning 6ver detta.

Enligt den enkit som genomférdes foregiende ar var det 23 elever av 113 som
ansag att de inte fick vara delaktiga i att paverka undervisningen. De intervjuade
eleverna ansag att resultatet maste vara felaktigt, eftersom de framhdoll att det alltid
ar litt att framfora synpunkter och idéer till lirarna. Eleverna sade sig i stort sett
vara n6jda med sina mojligheter att paverka verksamheten.

4.4 Allsidighet och saklighet i undervisningen

Enligt de intervjuade lirarna arbetar man mycket med att erbjuda en sa allsidig och
saklig undervisning som mojligt. I undervisningen anvinds konventionella lirome-
del. Da skolan inte har ett eget bibliotek har eleverna maojlighet att bescka det intill-
liggande kommunala biblioteket for att finna litteratur som kan komplettera liro-
boken. Foér undervisningen 1 karaktirsimnen har skolan en hel del bredvidldsnings-
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litteratur, men lirarna framhaller att det beh6vs fler bocker i alla 4mnen. Skolans
datorer utnyttjas bade i kirn- och karaktirsimnesundervisningen. Eleverna far lina
lirob6cker under hela tiden som respektive kurs pagar. Elevernas olika APU-
platser bidrar ocksa till att géra undervisningen allsidig och saklig.

4.5 Elever i behov av sarskilt stod

Vid Matpedagogerna fanns, vid tidpunkten for inspektionsbesoket ca 27 elever 1
behov av sirskilt stéd. En del av eleverna hade lds- och skrivproblem, andra hade
av andra anledningar svarigheter att uppna malen.

Enligt rektorn hade atgardsprogram upprittats endast for ett fatal av de elever som
ar 1 behov av sarskilt stod.

Skolan har som tidigare nimnts ingen anstalld speciallirare/specialpedagog. Vid tva
lektionstillfallen per vecka ges stod 1 svenska och matematik. Stodundervisning
anordnas dven inom ramen fér den ordinarie undervisningen genom att lirarna
anpassar uppgifterna till elevernas forutsittningar. Ovrigt stod ges da det ryms
inom respektive lirares arbetstid. Eleverna framfor att de far tillrdckligt med stod
av lirarna, men att inte alla elever 4r intresserade av stdd, aven om de behdver det.
Enligt eleverna ger alltid lirarna stéd om eleverna fragar efter det. En elev framholl
foljande: ”Lirarna staller upp vildigt mycket for eleverna pa den hir skolan.”

Lirarna 1 vissa damnen uppgav att de ibland 6nskade att det skulle finnas tillgang till
sarskilt stod utover vad de sjilva kan erbjuda.

Nir en ldrare uppticker att en elev har problem med studierna under pagiaende
kurs talar lararen enskilt med eleven och informerar elevens mentor. Mentorn in-
formerar vidare till rektor och kurator samt kallar dven till mote med fordldrar om
sa behovs. Dessa moten och samtal protokollférs och beslutade atgarder foljs upp
enligt huvudmannen.

4.6 Skolans kontakt med hem, samhaélle och arbetsliv

Huvudmannen och rektorn uppger att skolan pa olika sitt informerar grundskole-
elever i arskurs 9 om sin verksamhet. Dels finns skolan med pa den stora gymna-
siemdssan, diar gymnasieskolor i Stockholm och kranskommunerna deltar, dels
finns skolan med i DN:s gymnasiebilaga. Skolan ordnar dven Oppet Hus, dir flera
av de intervjuade eleverna hade fitt information och dirigenom blivit intresserade
av utbildningen.

Forildrar till elever 1 arskurs 1 inbjuds till ett foraldraméte 1 borjan av hosttermi-
nen. I samband med detta méte finns mojlighet for foraldrarna att triffa elevernas
lirare och se skolans lokaler. Férildrarna informeras alltid da en elev far svarigheter
1 skolan. Rektorn sdger att skolan ar vildigt noga med att f6lja upp om en elev ar
franvarande. Detta intygas av bade forildrar och elever. Kontakt tas med forildrar-
na pa ett tidigt stadium for att komma till ritta med eventuella problem. Férildrar-
na inbjuds till utvecklingssamtal en gang per ar. Da problem uppstir informeras
torildrarna direkt och flera utvecklingssamtal per ar kan bli aktuella. De intervjuade
foraldrarna var ndjda med den information de fir fran skolan och den kontakt de
har med mentorn.

Lirare och elever genomfor studiebesok i olika amnen. Elevernas APU medverkar
ocksa till att de far god kontakt med arbetslivet (se dven under 3.4 ovan).
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4.7 Beddmning

Matpedagogerna upprittar inte atgirdsprogram for alla elever som dr i behov av
sarskilt stod, vilket inte dr 1 enlighet med gillande bestimmelser.

Skolverket bedémer att utbildningen vid Matpedagogerna f6r 6vrigt svarar mot de
allmidnna mal och den virdegrund som giller f6r utbildning inom det offentliga
skolvisendet. Handlingsplan mot krinkande sirbehandling saknar dock perspekti-
vet vuxens krankning av elev.

5 Skolans kvalitetsarbete

5.1 Skolans arbete med kvalitetsfragor

Enligt skolans kvalitetsredovisning foljer skolan kontinuerligt upp Overgripande
mal 1 liroplanen (Lpf 94) och i den lokala arbetsplanen i form av en arlig enkitun-
dersokning bland eleverna. Skolverket har tagit del av den enkitundersékning som
eleverna deltog i under foregaende ldsar. Eleverna har dar uttalat sig om kunskaps-
mal, normer och virden, ansvar och inflytande, studiebesék och APU samt be-
démning och betyg. Pa de flesta omrdden har eleverna uttalat sig mycket positivt
eller positivt.

Alla ldrare har gjort individuella kursutvirderingar och resultaten av dessa diskute-
ras pa medarbetarsamtalen. Resultaten av utvirderingarna foljs upp och atgirder
och mal diskuteras pa lirarnas studiedagar. Diremot har inte eleverna fétt ta del av
de samlade resultaten.

5.2 Skolans kvalitetsredovisning

Skolverket har tagit del av skolans kvalitetsredovisning for ldsaret 2004/05. Kvali-
tetsredovisningen inleds med en sammanfattning av elevenkitens resultat som
genomfordes lisiret 2003/04 och vilka atgirder som vidtagits med anledning av
enkiten.

Direfter redovisas elevenkiten som genomférdes under lisiret 2004/05. Resultatet
fran varje fraga redovisas och forslag till atgarder ges. I kvalitetsredovisningen sak-
nas dock redovisning av elevernas kunskapsresultat. Inga resultat fran nationella
prov eller andra typer av tester genomforda under gymnasietiden redovisas 1 kvali-
tetsredovisningen. Tydliga mal fo6r verksamheten samt en bedomning av maluppftyl-
lelsen saknas ocksa i kvalitetsredovisningen.

5.3 Beddmning

Matpedagogernas kvalitetsredovisning motsvarar mer en enkatuppféljning och bor
utvecklas enligt ovan.

En kvalitetsredovisning skall enligt férordningen innehalla en bedéomning av i vil-
ken utstrickning de nationella maélen f6r utbildningen har férverkligats och en re-
dogorelse f6r vilka atgirder skolan avser att vidta f6r 6kad maluppfyllelse.

For att en kvalitetsredovisning skall kunna fungera som ett hjilpmedel for att ut-
veckla och forbattra verksamheten krivs saledes att den kan leda till en bedomning
av 1 vilken man malen for utbildningen uppnatts. Enligt inspektorerna ges goda
forutsittningar for detta om kvalitetsredovisningen innehaller mal som preciserar
vad man vill uppna under den avsedda perioden och dir maluppfyllelsen tydligt
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relateras till dessa mal. Med maluppfyllelsen som grund kan skolan direfter géra en
analys och bedémning av vilka dtgirder som beh&vs vidtas under nista period i de
fall ett mal inte har uppnatts. En sidan kvalitetsredovisning — dar mal, maluppfyl-
lelse och atgarder utgor delar i en kontinuerlig utvecklingsprocess — skapar, enligt
inspektorerna, forutsittningar for att synliggora skolans resultat vilket 1 sin tur kan
leda till forbiattringar.

Skolverket bedomer att Matpedagogernas kvalitetsredovisning inte motsvarar for-
ordningens krav, eftersom tydliga mal och bedémning av maluppfyllelsen saknas.

Sammanfattande beddmning

Inspektérerna bedomer att verksamheten Overgripande ar av god kvalitet. Sdrskilt
vill inspektérerna lyfta fram det positiva férhallningssitt som rader mellan ldrare 1
karaktarsimnen och elever.

Det finns dock behov av forbattringsinsatser inom foljande omraden:
- Skolan bor intensifiera en dialog om innehall och arbetsformer bade inom sko-
lan och framférallt i samarbete med andra gymnasieskolor.

- Skolan bor tillsammans med eleverna tydliggora att verksamheten i skolan kri-
ver att samtliga tar sitt ansvar och att man visar respekt f6r varandra.

- Skolan bor vidta dtgirder som leder till att fler elever kan fullf6lja ett fullstin-
digt program.

- Skolan bér omarbeta handlingsplanen mot krinkande behandling sa att den
aven innehaller perspektivet vuxens krinkning av elev.

Det finns ocksa sidana brister 1 verksamheten att forfattningarnas krav inte upp-
fylls. Bristerna inom nedan angivna omraden skall snarast atgardas.
- Atgirdsprogram utarbetas inte for alla elever i behov av sirskilda stodatgirder

(2 kap. 7 a § foérordningen om fristaiende skolor).

- Skolans kvalitetsredovisning saknar tydliga mal och bedémning av méaluppfyl-
lelse (5 § f6rordningen om kvalitetsredovisning inom skolvasendet, tidigare

39).

Datum Ort
2006-03-17 Stockholm
Monica Atting

Gunilla Arvidson
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Rattslig reglering

Fristaende gymnasieskolor regleras 1 9 kap. skollagen. I 8 § anges vad som krivs for
att bli berittigad till bidrag:

"Om en fristaende skola limnar utbildning som ger kunskaper och firdigheter som till art och
niva vésentligen svarar mot de kunskaper och fardigheter som gymnasieskolan skall formedla pa
nationella eller specialutformade program, skall Statens skolverk firklara skolan berdttigad til]
bidrag som avses i 8 a § i fraga om utbildningen. Forklaring fir dock limnas endast om

1. skolan dven i dvrigt svarar mot de allmdnna mal och den vérdegrund som galler for uthildning
inom det offentliga skolvdsendet,

2. huvndmannen for skolan har forutsittningar att bedriva verksambet i enlighet med ovan an-
givna villkor,

3. skolan star dppen for alla ungdomar som har réitt till motsvarande utbildning i gymnasieskolan
enligt denna lag, med undantag for sadana ungdomar vilkas mottagande skulle medfora att bety-
dande organisatoriska eller ekonomiska svarigheter uppstar for skolan,

4. skolan _for undervisningen anvénder lirare som bar en utbildning avsedd for den undervisning
de i huvudsak skall bedriva, dock med undantag for fall da personer med sdadan utbildning inte
finns att tillga eller det finns ndagot annat sarskilt skdl med héansyn till eleverna, och

5. skolan uppfyller de ytterligare villkor som regeringen foreskriver i fraga om utbildningen vid
[ristaende skolor och om antagningen till och ledningen av sadana skolor."

Regeringen foreskriver sadana ytterligare villkor som omnimns i lagen ovan i for-
ordningen (1996:1206) om fristaende skolor.

Enligt 1 kap. 2 a § skollagen skall skolan pa socialndmndens initiativ i fragor som
ror barn som far illa eller riskerar att fara illa samverka med samhallsorgan, organi-
sationer och andra som berors. Vidare finns en hinvisning till bestimmelserna i 14
kap. 1 § socialtjanstlagen (2001:453) om skyldigheten att anmala till socialnimnden
att ett barn kan beh6va nimndens skydd.

Enligt 9 kap. 10 § skollagen skall utbildningen vid fristiende gymnasieskolor vara
avgiftsfri for de elever som bidragen avser.

Enligt 9 kap. 16 b § skollagen giller bestimmelserna i 2 kap. 4 och 5 §§ skollagen
om behérighet och anstillningsvillkor dven for fristiende gymnasieskolor och
gymnasiesirskolor.

Enligt 14 kap. 7 a § skollagen skall skolan for elever 1 sadana fristaende skolor som
avses 1 9 kap. erbjuda skolhilsovard som motsvarar den som ges inom motsvarande
skolform inom det offentliga skolvisendet.

En fristdende skola skall dessutom arligen uppritta en skriftlig kvalitetsredovisning
enligt férordningen (1997:702) om kvalitetsredovisning inom skolvisendet.



